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Secretaria Legal y Técnica
Presidencia de la Nacion

SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION

COMITE DE SELECCION N° 2
ACTA N° 7

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 21 dias del mes de mayo de
2018, siendo las 11:00 horas, se relnen los integrantes del Comité de
Seleccion N° 2, designados mediante la Resolucion de la SECRETARIA
LEGAL Y TECNICA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION N° 54 de fecha 11
de octubre de 2017, para la cobertura por Convocatoria Interna de DOCE (12)
cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de la SECRETARIA
LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Se encuentran presentes como integrantes del Comité de Seleccién N° 2: la
Dra. Maria Luz AMBROA (DNl N° 26.943.790), el Dr. Jorge Anastasio
DOPTOGLU (DNI N° 29.265.057), el Cdor. Pedro Moisés HADIDA (DNI N°
29.951.546), la Cdra. Maria Fernanda INZA (DNI N° 22.363.701), el Dr. Maximo
Alberto EZQUIAGA (DNI N° 10.400.971) y la Dra. Claudia Lorena JARA (DNI
N° 28.092.761).

Participa de la reunién en calidad de veedor Mariano CATTAROSSI (D.N.I. N°
23.326.410) en representacion de la UNION PERSONAL CIVIL DE LA
NACION.

Comenzando el acto, y habiendo cumplimentado la realizacién de la totalidad
de las etapas del Proceso de Seleccién para los perfiles de Asistente
Administrativo del Nivel D y Asistente Experimentado Administrativo del Nivel
C, los integrantes del Comité proceden a determinar el Orden de Mérito de

acuerdo a los resultados de dichas etapas.

Luego de la labor ré{__alizadg, el Comité de Seleccién resuelve:
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1.- Aprobar el Orden de Mérito que obra en el Anexo | y elevarlo al Secretario

Legal y Técnico para su resolucion.

2.- Recomendar la incorporacion en el grado siguiente al inicial, a aquellos
postulantes que obtuvieron en el Orden de Mérito un puntaje mayor o igual a
NOVENTA (90) puntos, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de

Empleo Publico (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Sin mas temas que tratar, se da por finalizada la presente reunién siendo las
12:00 hs.
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ANEXO |
ORDEN DE MERITO

Puesto: Asistente Administrativo
Nivel: D Vacantes: 2
Cédigo: 2017-016334-SECLYT-G-SI-X-D al 2017-016335-SECLYT-G-SI-X-D
N° Apellido y Nombre DNI N° Puntaje Final

1 |REYNA ALMANDOS, Natalia Soledad 25.191.071 98.50

2 |MADRAZO, Noelia Mariana 28.023.755 86.75

3 |COMPERNOLLE, Mariano Ezequiel 31.632.422 86.00

4 | SIMON, Ariel Gustavo 20.005.702 74.50
Puesto: Asistente Experimentado Administrativo
Nivel: C Vacantes: 10
Cédigo: 2017-016337-SECLYT-G-SI-X-C al 2017-016346-SECLYT-G-SI-X-C
N° Apellido y Nombre DNI N° Puntaje Final

1 | WEISENSEE, Juan Manuel de Jesus 30.743.321 95.25

2 |MADRAZO, Noelia Mariana 28.023.755 91.50

3 |GHIDOLI, Maria Gabriela 28.234.083 89.25

4 |HIDALGO, Maria Laura 26.471.700 79.75

5 | TOURN, Fernando Daniel 23.363.721 79.00

6 |FERNANDEZ, Juan Ignacio 18.097.758 76.00

7 | GONZALEZ, Walter Daniel 17.301.234 76.00

8 |BEHAR, Victoria Ménica 17.103.937 75.25

9 |FILIPPI, Gisela Martina 21.954.031 74.50

10 |SOFI, Romina Marta 29.557.650 73.00

11 |ORTEGA, Milagros [” 27.287.413 69.50
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