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Erga Noticias  
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo - INSHT 
(España)  

Ejemplar: Nº 86 (2004) 
Idioma: español 
Contenido: 
EDITORIAL: El coste de las enfermedades profesionales 
INFORMACIÓN: 

- Galardones a las buenas prácticas 2004 
- V Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo 
- Nuevo portal temático en la web del INSHT 
- Breves: Real Decreto sobre equipos para trabajos en altura / Lista de 

verificación de las herramientas manuales / Colaboración ciudadana en la 
prevención de riesgos laborales / I Encuentro Universidad - Empresa sobre 
condiciones de trabajo. 

- Entrega de los Premios Nacionales 28 de abril 
- Protocolos sobre estrés 
- Campaña sobre trastornos músculoesqueléticos en Navarra 
- Hojas Informativas de la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el 

Trabajo 
OPINIÓN: Iván Ciudad Valls (Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales): 
Condiciones de trabajo en actividades subacuáticas. 
NOTAS PRÁCTICAS: Exposición laboral a campos y ondas electromagnéticas 
Vínculo al texto completo de la revista (PDF)
Vínculo a la página de la revista
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
IRSAL: Revista Informativa del Instituto Riojano de Salud 
Laboral - Gobierno de La Rioja (España) 

Ejemplar: No. 6 – Enero 2005 
Idioma: español 
Contenido: 

- Editorial 
- Entrevista: Rafael Cano Gordo, técnico especialista del centro nacional de 

medios de protección: Los EPI (Equipos de protección individual) 
- Opinión: Delitos contra la seguridad en el trabajo / Enrique Stern Briones 
- Actualidad: Modificación del R.D. 1215/1997, de utilización de equipos de 

trabajo, en materia de trabajos temporales en altura 
- Gestión: Requisitos sobre formación e información recogidos en la ley 31/1995: 

Formación e información en prevención de riesgos laborales 
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http://www.larioja.org/irsal/revista/index.htm
http://www.mtas.es/insht/erga_not/ErNOT86_04.pdf
http://www.mtas.es/insht/erga_not/erga_not.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/editorial.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/entrevista.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/entrevista.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/opinion.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/actualidad.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/actualidad.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/gestion.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/gestion.htm


- Noticias 
- Sector: Fabricación de calzado, situación y orientaciones preventivas: Gestión 

de la prevención de riesgos en la fabricación de calzado 
- Análisis: Factores de siniestralidad en la construcción: El sector de la 

construcción 
- Caso Práctico: Enfermedad laboral: Asma laboral 
- Legislación: Normativa en prevención de riesgos laborales 
- Consultas al IRSAL  
- Campaña: Seguridad en la utilización de maquinaria agrícola  
- II Campaña 

Vínculo al texto completo de la revista (PDF)
Vínculo a la página de la revista
 
 
 

 
Journal of Occupational Health 
Japan Society for Occupational Health  
 

Ejemplar: Vol. 46 (2004) , No. 6 (December) 
Idioma: inglés 
Contenido: 
ORIGINAL
Efficacy and Effectiveness of Liver Screening Program to Detect Fatty Liver in the 
Periodic Health Check-Ups / Kyoko Nomura et al. [Abstract] 
Carcinogenicity and Chronic Toxicity after Inhalation Exposure of Rats and Mice to N,N-
Dimethylformamide / Hideki Senoh et al. [Abstract] 
Urinary Mutagenicity, CYP1A2 and NAT2 Activity in Textile Industry Workers / Ana Fanlo 
et al. [Abstract]  
Mental Health Status, Shift Work, and Occupational Accidents among Hospital Nurses in 
Japan / Kenshu Suzuki et al. [Abstract]  
Reduction of Acute Respiratory Illness (ARI) due to a Voluntary Workplace Influenza 
Vaccination Program: Who are More Likely to Get the Benefit? / Yi-Hung Liu et al. 
[Abstract] 
Factors Associated with Satisfaction among Participants in a Periodical Worksite Health 
Check-Up in Japan / Yasushi Kudo et al. [Abstract] 
Relationships of Working Conditions and Individual Characteristics to Occupational 
Injuries: A Case-Control Study in Coal Miners  / Apurna Kumar Ghosh et al. [Abstract] 
Field Evaluation of a Passive Sampler for Assessing 2-Ethoxyethyl Acetate Exposures / 
Tung-Sheng Shih et al. [Abstract] 
SHORT COMMUNICATION 
Induction of Peroxisome Proliferation in the Liver of Biphenyl-Fed Female Mice / Yumi 
Umeda et al. [Abstract] 
Relationship between Smoking and Major Depression in a Japanese Workplace / 
Takeaki Takeuchi et al. [Abstract] 
Cancer Incidence in Textile Manufacturing Workers in Australia / Lin Fritschi et al. 
[Abstract] 
Effects of a Structured Stress Management Program on Psychological and Physiological 
Indicators among Marine Hazard Rescues / Kimika Kamiyama et al. [Abstract] 
FIELD STUDY
Predictors of Job Satisfaction among Physiotherapists in Turkey / Levent Eker et al. 
[Abstract] 
Vínculo a la tabla de contenido (HTML)
Vínculo a la página de la revista
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http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/noticias.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/sector.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/sector.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/analisis.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/analisis.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/caso_practico.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/legislacion.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/consultas.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/campana.htm
http://www.larioja.org/irsal/revista/enero2005/ii_campana.htm
http://www.larioja.org/irsal/pdf/revista6.pdf
http://www.larioja.org/irsal/revista/index.htm
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/423/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/423/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_423/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/429/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/429/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_429/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/440/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_440/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/448/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/448/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_448/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/455/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/455/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_455/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/461/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/461/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_461/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/470/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/470/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_470/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/479/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_479/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/486/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_486/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/489/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_489/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/493/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_493/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/497/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/497/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_497/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/500/_pdf
http://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/46/6/46_500/_article
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/joh/46/6/_contents
http://www.jstage.jst.go.jp/browse/joh


 
PISTES - Perspectives Interdisciplinaires Sur le Travail et la 
Santé  
 

Ejemplar: Vol. 7, Nº 1, février 2005 
Idioma: francés 
Contenido: 
ÉDITORIAL 
PISTES maintenant indexée . . . / Esther Cloutier 
LES DÉFRICHEURS DE PISTES 
Jacques Leplat / Entrevue guidée avec Esther Cloutier et Corinne Gaudart 
[Abstract] 
RECHERCHE 
L’intégration de la sécurité lors de la conception de machines à risques pour les 
opérateurs : comparaison de logiques différentes de conception / Cécilia De la 
Garza [Abstract] 
La certification ISO et la SST : Étude empirique et résultats terrain / Jacqueline 
Dionne-Proulx, Jean-Bernard Carrière et Yves Beauchamp [Abstract] 
L’élaboration des stratégies de travail nocturnes : le cas d’infirmières de nuit d’un 
service de pneumologie français / Cathy Toupin [Abstract] 
Impact de diverses modalités organisationnelles du travail posté sur le sommeil, les 
comportements alimentaires, la vie sociale et familiale : le cas du personnel 
soignant en milieu hospitalier français / Gérard Vallery et Caroline Hervet [Abstract] 
Se sentir capable de rester dans son emploi jusqu'à la retraite? / Anne-Françoise 
Molinié [Abstract] 
ÉTUDE DE CAS 
Horaires de travail, sommeil et vigilance chez les marins : quelles incidences sur les 
risques d'accidents en mer? / Ghislaine Tirilly [Abstract] 
L’observation des comportements sécuritaires par les pairs dans une usine 
d’assemblage : Le cas Paccar / Patrick Garand, Mario Roy et Lise Desmarais [Abstract] 
PISTES Á SUIVRE 
Barbier, J.-M. & Galatanu, O. (Eds). (2004). Les savoirs d’action : une mise en mots des 
compétences ? Paris : L’Harmattan. Action et savoir. 324 p. 27 euros. Jacques Leplat 
Hollnagel, E. (Ed.). (2003). Handbook of cognitive task design. Mahwah, New Jersey : 
Lawrence Erlbaum Ass. (808 p.) / Jacques Leplat 
 
 
 
 

  
 
Por experiencia: Boletín de Salud Laboral para Delegadas y 
Delegados de Prevención de CC.OO. – ISTAS (España) 
 

Ejemplar: Nº 27, diciembre 2004 
Idioma: español 
Contenido:  
Tablón 
CONDICIONES DE TRABAJO 
Mejora de la actividad preventiva pero no de las condiciones de trabajo  
Comentarios a la V Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo por Jerónimo 
Maqueda, Subdirector de la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo. 
ENTREVISTA 
“Por una prevención intrépida dirigida a eliminar riesgos” 
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http://www.pistes.uqam.ca/menu_p.html
http://www.porexperiencia.com/
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a11.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a9.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a9s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a2.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a2.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a2s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a3.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a3s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a4.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a4.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a4s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a5.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a5.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a5.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a5s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a10.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a10s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a1.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a1.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a1s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a6.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a6.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a6s.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a7.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a7.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a8.htm
http://www.pistes.uqam.ca/v7n1/articles/v7n1a8.htm
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=02
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=04
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=06


Entrevista a Carlos Aníbal Rodríguez, médico del trabajo, galardonado con el Premio 
Nacional “28 de abril” de la Fundación de Prevención de Riesgos Laborales. 
DOSSIER: DEMASIADO RUIDO 
Prepárense para reducir el ruido  
Se reduce a la mitad el nivel máximo permitido de exposición a ruido en el trabajo
La nueva Directiva Europea, que deberá entrar en vigor antes de marzo de 2006, 
contempla un límite de 87 dB(A) para el ruido laboral. 
Reducir el ruido es posible y no siempre es caro
Ejemplos de reducción efectiva del ruido en las empresas, recopilados por la institución 
encargada de la inspección de las condiciones de trabajo en el Reino Unido. 
Menos ruido y más nueces
Varios miles de empresas españolas deberán reducir sus niveles de ruido cuando entre 
en vigor la nueva Directiva Europea y, sin embargo, nadie parece preocuparse. 
¿De dónde sale el ruido?
Investigadores de la Universidad Politécnica de Valencia ponen a punto una técnica 
que permite localizar con toda precisión las fuentes de ruido en una máquina y, por 
tanto, intervenir sobre el origen del riesgo. 
ACCIÓN SINDICAL 
Alerta con la pintura a mano
Una intervención sindical en una empresa de recubrimientos metálicos de Castellón 
consigue mejoras frente a la exposición a tóxicos, pero la experiencia demuestra que 
no hay que bajar la guardia. 
Carros para forzudos y otros riesgos
Un simple cambio en los carros de comida soluciona problemas osteomusculares en el 
Hospital de Riotinto (Huelva). 
DEBATE: Propuesta de un carné por puntos para los empresarios
Gabriel Moreno, Responsable de Salud Laboral de la Federación de Transporte de 
CC.OO., plantea la posible aplicación a la prevención de un sistema de puntos similar 
al del nuevo carné de circulación. 
Quiosco (libros, artículos, etc.) 
CONTRAPORTADA: Descubrir las diferencias
Vínculo a la tabla de contenido (HTML)
Vínculo a la página de la revista
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Magazine Prévention au travail  
Institut de Recherche Robert-Sauvé en Santé et en Securité du Travail 
– IRSST (Canadá) 

Ejemplar : Hiver 2005, Volume 18,  n°1 
Idioma: francés 
Contenido: 
SECTION IRSST 
Agenda: Conférence internationale de la recherche sur le béryllium
Placeur dans un magasin-entrepôt: Manutention, maux de dos et... solutions 
Traitement de la tourbe: Des recommandations pour protéger la santé et améliorer la 
qualité de l'air 
Réflexion sur le développement et les orientations stratégiques de l'IRSST
Risques biologiques dans les usines de textiles: Les endotoxines responsables des 
problèmes respiratoires des travailleurs 
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http://www.irsst.qc.ca/fr/_magazine_courant.html
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=09
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=10
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=12
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=14
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=15
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=17
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=18
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=20
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=22
http://www.istas.net/pe/num27/articulo.asp?num=27&pag=24
http://www.istas.net/pe/num27/27pag03.htm
http://www.porexperiencia.com/
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/16.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/17-19.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/20-21.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/22-23.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/24-25.pdf


Risques mécaniques dans les usines de textiles: Les cardes, sources d'accidents 
pendant l'entretien comme pendant l'utilisation 
Tout savoir sur les amines: Mathieu Fournier, boursier, Université de Montréal  
Nouvelles publications
Recherches en cours
Troubles musculo-squelettiques: Congrès francophone en mai 2005 
SECTION CSST 
Sommaire
Mot de la rédaction
Vient de paraître à la CSST
La scie à ruban: Cherchez l'erreur 
Jeunes et prévention - Version réalité: Dossier 
Loi modificant le code criminel - La responsabilité pénale des organisations: Droits et 
obligarions 
Agenda d'ici et d'ailleurs
Déflagration dans une cabine de pulvérisation: Les accidents nous parlent 
Santé et sécurité en images
Prévention des agressions dans les petits commerces: Un partenariat innovateur 
Un ceinturon très policé
Vieillir en travaillant
Le Cherchez l'erreur de Prévention au travail fait des petits
Au CHSLD de Cap-Chat, les tables se font... rouler
Lu pour vous
En raccourci
Avoir 25 ans et... un avenir passionnant: Perspectives 
Vínculo a la página de la revista
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http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/26-27.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/28.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/29.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/30-31.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/31.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/2.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/3.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/4.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/5-6.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/7-14.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/15.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/16.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/32.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/33.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/34-36.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/37.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/38-39.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/40-41.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/42.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/43.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/44-45.pdf
http://www.irsst.qc.ca/files/documents/fr/prev/v18_01/46-47.pdf
http://www.irsst.qc.ca/fr/_magazine_courant.html
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