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el Plan Estratégico de Desarrollo
MineroArgentinoincorporauna 2.2 Promocién y difusién Almenos 2 (dos) GTT, GMP Proyecciéndevideo
visiéncompartidaquecolocaala e actividades de Octubre 2022- 20 HH Local informativoEITTenla Cumbre. ELrol del sector.
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reconocen una seriededsal fios éﬁﬂﬁﬁcﬁ;ﬂ":@ Minutas/Actas de las GTT, GMP Marzo2022 - 50 HH Local losGTT ... . Sepuedenconsultarias - YT e pueden consultar Se pueden consultar
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queresulta prioritario parala . Entrelasactividadesdel Fortalecimient
PO N 2.6 Fortalecimiento de la Acuerdode 100 HH i e "
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promuevany estimulenla AR frendadopordlBanco Inteameriao Argentina Desarrollo (BID) - —
ccomunicacion, unificacion, deDesarrollo(8ID) FUNDAR
transparencia y simplificacion de
los mecanismos paraelaccesoala -
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Comentarios
de las partes
interesadas

. ., | Comentarios
Descripcion| de las partes
interesadas

Fundamento
dThsafios Thn matThria dTh
gobThrnanza y vinculos

. .. | Comentarios
Descripcion | de las partes

RREp

Parte Augts aa;fo Vo

TR Entregable
responsable

implementacion clave

Actividades Resultados Entregable Entregable Descripcion

Objetivo

3: Fortalecer la
participacion de las
provincias en la
implementacion del
Estandar EITI.

con las prioridadThs
nacionalThs

Debidoala estructura
federal de su organizacion
politica, Argentina solicitd
unaimplementacion
adaptadaal EITI, talcomolo
habilita el requisito 8.1 del
Estandar. Alserimpulsado
por el Gobierno Nacional,
esteindico su falta de
competencia para
comprometeralas
provincias, y solicitd
implementar el EITIendos
fases. Tras cumplir con la
publicaciéndeinformaciona
nivel nacional en los dos
primeros Informes de
Reporte, el Grupo
Multiparticipe EITI
Argentinatrabaja para
ampliar los objetivos dela
implementacion del
estandar a fin de lograr la
adhesién de los gobiernos
provinciales, que a lafecha
no se ha concretado. Para
ello, el GMP se propone
reformular la fase 2 dela
implementacion adaptada
-talcomose presentdenla
solicitud de la candidatura
deArgentinaen diciembre
de2018-aefectosdebuscar
la adhesion subnacional de
maneraprogresiva.

3.1 Andlisis sobre la disponibilidady
nivel de sistematizacién de
informacién y condiciones
institucionales del sector minero en
al menos 2 provincias argentinas
con actividad extractiva (Catamarca
¥ San Juan). Dicho anéliss seré
insumo para contribuir a a adhesién
de provincias adicionales al estndar
¥ en el fortalecimiento insttucional.

3.2 Intercambio de
informacion con provincias
interesadas en el estandar
para definir el plan de
trabajo.

Informedelas
provinciasde
CatamarcaySanJuan

‘Aimenos 2 (dos) encuentrose
intercambio deinformacion
conlosequiposdela
provinciainteresadaa
adherirseal estandar

3.3 Reuniones de trabajo .
con autoridades y equipos Almenos 2 (dos) reunionesde
técnicos provinciales para trabajo conlos equipos de
acordar la modalidad y cadaprovinciaque
alcance del reporte de voluntariamente adhieraal
informacién.

EITT
3.4 Artculacén con las
organizaciones de cada
sector extractivo que Almenos 3 (tres) encuentros
nucle(an t?a Ijas prolvincias eintercambios de
para trabajar en la p
adhesion del estandar de informacién paratrabajor en
las mismas. laadhesién subnacional

Almenos 2 (dos) reuniones de:
3.5 Fortalecimiento d . -
capacidades de los equipos L
técnicos provinciales para decada [.:rovlnua qué
e ] voluntariamente adhieraal
sector. EITT

3.G Adhesién de al menos
2 provincias de forma
voluntaria al estandar EITI.

3.7 Actividades de difusién
y sensibilizacion (virtual
y/o presencial) destinadas
aorganizaciones de la
sociedad civil y otros
actores interesados
provinciales.

3.8 Actividades de
difusion y sensibilizacion

Almenos 2 (dos)
provindasadheridasal
estandar

Almenos 2 (dos)
talleresdedifusiony
sensibilizacion
realizados

Almenos2 (dos)

(virtual y/o presendial) en presentacionesen

el contexto de eventos eventos

internacionales. internacionales.
Publicacién del Informede

3.U Confeccién de Informe Alcancey Materialidad

de Alcance y jali EITI

Subnacional. Argentina

3.10 Actualizacion
permanente de datos
publicados a nivel
provincial en SIACAM.

Publicaciéndeal menos
2(dos)datosen
SIACAManivel
provincial

ConsultoriaInforme
EITL, STyGMP

ConsultoriaInforme

EITI, STYGMP

STYGMP

STyGMP

STYGMP

STyGMP

STyGMP

GMP

Consultoria Informe
EITI, STyGMP

pl
H H | L
clave

Octubre 2022 - -

Debre2022 Externo

Octubre2022- 200 HH

Didembre 2022 toca
Enero2023-

Didembre 2023 20 HH Lol
Marzo 2022 - 30HH

Didembre 2023 toca
Enero2023-

Didembre 2023 20 HH =
Enero2023- 50 HH toc!

Didembre 2023
Enero2023-

TR 20HH ol
Enero 2022 - 10HH

Didiembre 2023 toca
Marzo 2023 - UTS 15000 BID
Agosto 2023
Enero 2022 - 24HH Local

Didiembre 2023

Encuentrospararelevar
informaciénenlasprovindias+
enviodeplantil lecdion
En progreso dedatosmodelo. Financiadopor
elBancolnterar
Desarrollo (BID)
Encuentros realizados con las
Reuniones provindias: San Juan, Santa
realizadas S Gz, Neuguén Tiemadel
Fuego, Catamarca, Mendoza
Informaciénsobreel | =
esténdar ETTTenviada
al COFEMINen
marzo2022

Experiencia de

implementacién de la

EITI anivel

subnacional uso de

las rentas
generadas por la

mineria en paises de

laregiénandina

Participadon en “Experiendia
|\~ | deimplementacién delaEITI
=0 prog anivel subnadonal y uso de
las rentas generadas porla
mineria en paises delaregion
andina”en Colombia

Estedato se encuentraen el
portal EITI. Fuente: STACAM.
En progreso %

Relevamiento

- En reso
realizado de o9
CatamarcaSan
Juan

» Encuentros
Reuniones realizados con las
realizadas provincias: San Juan,

Santa Cruz,

Neuquén, Tierra del
Fuego, Catamarca,
Mendoza

Acta N°50 Grupo En progreso
Multipaticipe EITT

Argentina
Encuentro del GTT
. de Federalizacion con
Mi del lizac
et Sl lasprovincias de
Catamarca, Saltay
San Juan
Se encuentran
Acta N°47 Gru, adheridas las
MUiparticipeETT |+ provincias de
IArgentina Catamarca, Salta, San
1Argenting Juan y Santa Cruz
En progreso
PremioETTT
2023 Reconocimiento al
Chair'sAw En s GMPIEITI Argentina
ard: {4 por los aportes en
Nr ts ia materia de
ond transparencia
Elinformedealcanceymaterialidadse.
realizaré como parte de laconsultoria
InformedeAlcance Apoyoparaelfortalecimientodela

deyMaterialidad
Subnacional EITI
Argentina

E transparenciaygobemanzadel sector
Lt mineroargentino (AR T1287)-
Fortalecimientoinstitucional del sector

mineroen Argentina. Acargo de
FUNDAR

Este dato se
encuentra en el

Salario portal EITL. Fuente:
En progreso SIACAM.

"Intercambiodeinformacion
Encuentros via correo eléctricocon la

fundar provindade RioNegrodesde
inalizad elmesdejulio hasta
Finalizado noviembre 2023.

Intercambiodeinformacion
viacorreo eléctricoconla

Correos provindade Tierradel Fuego,
Snicos Antértida eIslas del Atlantico
N Finalizado suren el mes de agosto
enviados 2023."
Encuentros
fundar Encuentros
. mantenidos
Finalizado
Lot roviniade o
CompromisoRio P

Negro
Nego

1.Evento "1. Mesa redonda y
";Cudnto talleres sectoriales
aportan las sobre transparencia
industrias en las industrias
extractivas?" 2. e_xh-a::hvas
nacionales y sus
Grupo de SRS
Jualoge. 2. Difusién del
Norpatagénico estandar EITI enel
Grupo de Dialogo
Norpatagénico"

Finalizado

informe dealcance ymateriaidadse

Elir
ml\r&mﬁmﬂehwﬁﬁa
Finalizado [ESEep kb ra

arenciay gobemanza
mineroargentino (AR-T1287)
Fortalecmientoinstucionsl delsector
mineroen Argentina. Acargode
FUNDAR

Finalizado
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https://drive.google.com/file/d/1FlmO3CYse0PeTKm08O4EdFmGq3JYQKpT/view?usp=sharing
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con las prioridadThs )
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:; A;/anzar zn Ila Entre las prioridades de Promoverla
ivulgacion de los gestion, se enfocaal transparenciadelos Nota Invitacién Notadeinvitaciony
Finales fortalecimiento dela Opening Extracti benefi 2021 10HH Local %;% Finalizado ZdEhEﬁi’g al szgal Finalizado
transparencia eintegridad, ?In;ﬁf;delas ) programa ( :::E OF i
mediante reformas )
institucionales que tenga
por objetivo mejorar las Andlisisdel malrco legal
i Obli einstitucional para
capacidades publicas (=R 4.2 Andlisis del marco Documento ) Noviembre 2021 - e avanzarenla P
servirmejor alaciudadaniay juridico de Beneficiarios presentado Consultoria Externa Marzo 2022 - EITI Documento divulgaciondelos Finalizado
N Finales en Argentina _
parafortalecerla calidad de benefidariosfinales del
lagobernanzaen el sector sectorextractivo
extractivo. Bajo la premisa
degueelaccesoala P
in ormacpln publicay 4.3 Andisisdela hoja de de Iags'esorll'a juridica May02022- Hojaderuta pmpuesm
modificacion de ruta de Beneficiarios delMinisteriode Didiembre 2022 Local Hoia de ruta - porlaconsultoriade
regulaciones contribuye a e 5;‘:?;‘;%‘;2’3 lahoia STyGMP 2COlkE] propuesta WLEEEEEN Beneficiarios Finales
eliminar oportunidades para Beneficiarios Finales
laopacidady lacapturade
rentas. " )
4.4 Participacion de los EI’VtI'EVIS;:T reallzadlasa
miembros del GMP y Entrevistasrealizadasa Entrevistas - actores del sector pUblico,
actores relevantes en la P jo e ali: ivadoyOrganizadones de Finalizado
teméticaen'a consultoria actores del sector Consultoria Extema Noyiembre 2021 - i Em realzades pig.27 INMMMGMGERRll %oV econes Finalizado
"Andlisis del marco juridico pblico, privadoy OSC Marzo 2022
de Beneficiarios Finales en
Argentina"
Propuestade Plan . econsite
. - Proceso dex
- ) o de trabajo 2023 dePland participativa parala
4.5 Apoyo aETI Argentina moriie sohieestac) Didiern! - Propuesta de Plan de . divuigacn de Beneficiarios
lstarreiady B oshinzes Consultoria Externa Nwier:':rz %ZB ET R S rabajodela b St
Eﬁiﬁ'@;ﬂﬁ? ° enArgentina B consultoria sobre ~Informe Proceso de
Extractives Benefidarios Finales conslta divulgadon de
Benefidarios Finales EITT
Argentina."
Transparencia de Participacion en el Py
beneficiarios reales: evento Transparendia ma rtacion de lgs cabios
Enero203- . em [p—— ins o ot Eberendatsreaes: Susamabila flel
4.G Capactaciones parael Almenos2(dos) Consultoria Externa icembre 2023 progl z:‘;‘:"wﬁ' unaagenda urgenteen oustentaniica ot Susertablidad de
sector plblico y privado capacitaciones PES Caribe érica Latinay o dde CAEM —

Caribe


https://drive.google.com/file/d/11gGl2eAjB9z6gRlnhKZ_fJGazv3z0eCJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eScb1gviLgqW0kq719QITKnac-p2Ez3p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eScb1gviLgqW0kq719QITKnac-p2Ez3p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wIm0-tn9GVuLjHFYpuwZuL__g4K1Ga1N/view
https://drive.google.com/file/d/1wIm0-tn9GVuLjHFYpuwZuL__g4K1Ga1N/view
https://drive.google.com/file/d/1wIm0-tn9GVuLjHFYpuwZuL__g4K1Ga1N/view
https://drive.google.com/file/d/1wjvZfh2gK1ykd-4GoiN1t7k3dZQtzMYX/view
https://drive.google.com/file/d/1I6bbI8F_If0bpWXlLImlW_LHxh8fKy9Z/view
https://drive.google.com/file/d/1I6bbI8F_If0bpWXlLImlW_LHxh8fKy9Z/view
https://drive.google.com/file/d/1wjvZfh2gK1ykd-4GoiN1t7k3dZQtzMYX/view
https://drive.google.com/file/d/1wjvZfh2gK1ykd-4GoiN1t7k3dZQtzMYX/view
https://drive.google.com/file/d/1wjvZfh2gK1ykd-4GoiN1t7k3dZQtzMYX/view
https://drive.google.com/file/d/1K2XB1rFdp5P2hNbklThwvQCtX7DZDBvz/view
https://drive.google.com/file/d/1K2XB1rFdp5P2hNbklThwvQCtX7DZDBvz/view
https://drive.google.com/file/d/1K2XB1rFdp5P2hNbklThwvQCtX7DZDBvz/view
https://www.linkedin.com/pulse/beneficial-ownership-transparency-urgent-agenda-latin-america/
https://www.linkedin.com/pulse/beneficial-ownership-transparency-urgent-agenda-latin-america/
https://www.linkedin.com/pulse/beneficial-ownership-transparency-urgent-agenda-latin-america/
https://www.linkedin.com/pulse/beneficial-ownership-transparency-urgent-agenda-latin-america/
https://www.linkedin.com/pulse/beneficial-ownership-transparency-urgent-agenda-latin-america/
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/eiti-portal-de-transparencia-de-las-industrias-extractivas/beneficiarios-finales
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/eiti-portal-de-transparencia-de-las-industrias-extractivas/beneficiarios-finales
https://docs.google.com/presentation/d/1b7UEWNJwW579RnBYX4vSkJbYNaY2DNSy/edit?usp=sharing&ouid=108666271677660976833&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1b7UEWNJwW579RnBYX4vSkJbYNaY2DNSy/edit?usp=sharing&ouid=108666271677660976833&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1b7UEWNJwW579RnBYX4vSkJbYNaY2DNSy/edit?usp=sharing&ouid=108666271677660976833&rtpof=true&sd=true
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Fundamento gy Corlnentarios Ajustes al plan Do Corlnentarios Ajustes al plan TNCIo Co:lnentarios Ajustes al plan
Obieti d-ghl)s'?lf’:?”:;p];?atl—rr:?uﬁg Actividades Resultados Parte Fuente de | Entregable ReschibCion d_e as partes de trabajo y su || Entregable Descripdion c!e as partes de trabajo y su | Entregable LEsEpe ] d.e as partes detrabajoy su
jetivo gcon o priox dadThs responsable financiamiento clave interesadas | implementacién clave interesadas | implementacion clave interesadas | implementacién
nacionalThs
5: Contribuir al Enelmarcodela 5.1 Consultaptblica
debate publico gobernanzadelas paraelaportede Almenos 1(un) Por cuestones deagendaro
deponidicad o octas los g_rrr;e;;a;aoigls proceso documentocon ST,GMP,GTT Enero2023- o Local et
Informacion " ey PO .
accesible, precisa y datos constituyen una interesadasyla ::';mfg;da Comunicacion Dicembre 2023
Qpoitig herramienta vital para que SLdaknd ’
losgobiernosy laindustria isiénde Mineri
permanezcan sujetosa 29dejunio2022
rendir cuentas, asi como 5.2Presentacionesa Comisién de Mineria Dospresentaciones
para promover debates solicitud del Poder Almenos1(una)mesa GMP Marzo2022 - 8HH Local 9 denoviembre2022 realizadas en el 2022 En brogreso Fnaliate
dedial Didembre 2023 prog
publicos informados. Legislativo edialogo.
MEMAC octubre:
5.3 Didlogo multiactor 2022San)ian
sobreEITIenlaMesa ) e
Nacional sobre Mineria Notas de designacion GMP didembre 2023 MEMAC noviembre En progreso MEMAC mayo D
AbiertaalaComunidad 8HH Local 222en Sal 2023

(MEMAC)


https://drive.google.com/file/d/11gGl2eAjB9z6gRlnhKZ_fJGazv3z0eCJ/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=IC-sAyXjrQc&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=IC-sAyXjrQc&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=Ai81FgHhCmg
https://www.youtube.com/watch?v=Ai81FgHhCmg
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros
https://www.argentina.gob.ar/economia/mineria/memac/historial-de-encuentros

Objetivo

G: Revisar la
implementacion del
Estandar en el
marco de un
proceso de mejora
continua

Fundamento
dThsafios Thn matThria dTh
gobThrnanza y vinculos

con las prioridadThs
nacionalThs

Laplanificacion estratégica,
asicomoel monitoreode la
gestiony elinforme anual
deprogresoson
herramientas de
administracion util para la
tomadedecisiones. Enese
marco, laelaboracion del
Plan Anual, con su revision,
esfundamental
parareflejar las lecciones
aprendidaseintegrar las
recomendacionesde
mejora.

Actividades

G.1Revision periddica
delosresultadose
impactosdela
implementacion EITI

G.2Seguimientodelas
inidativas destinadasa
mejorarlaaccesibilidad
delosdatosy
actualizaciondel plan
detrabajo

Plan de trabajo EITI
de Argentina para
2022-2023

Parte
responsable

Resultados

Elaboraciéndeun
documento por parte
del GMP a partir del
andlisisy revisiondela
implementaciondel
estandar.

GMP Didembre 2022 -

Didembre 2023 200 HH

Elaboraciéndeun
documento por parte
del GMP a partir del
andlisisyrevisiondela
implementaciéndel
estandar.

aMp Septiembre 2022 -

Dicembre 2023 200 HH

Doaumento de revision
y actualizadén del plan
detrabajo

GMP Enero 2022 -
Didembre 2023

100 HH

Elaboraciéndeinforme
anual de progreso 2022 GMP Enero 2022 -
-2023 Didembre 2022

200 HH

Fuente de
financiamiento

Local

Local

Local

Local

Entregable

Ultima actualizacion: 07/12/2023

Hora Hombre = $AR 7000

Cambio Oficial Banco Nacion: 1 USD = 379.5
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. gorlnentarios

Entregable Descripcion .e as partes

clave interesadas
En Progreso

.
entina
i

. ., | Comentarios
Descripcion| delas partes

interesadas

Ajustes al plan

de trabajo y su
implementacion

Ajustes al plan

de trabajo y su
implementacion

Entregable
clave

s

Elaboraciéndel Plan

En progreso de Trabajo EITI 2023

Finalizado

No iniciado

Informede
Progreso 2022

womede | ERRON
Progreso2023

Finalizado

SEGUNDO SEMESTRE 2023

Comentarios

Descripcion| delas partes

"-Cierredeafio |
Autoevaluacion 2023

- Balancedeimplementacion

EITL revisidndelos

resultados eimpactosdela

implementacionEl

Argentina | Acargodel GMP
Proximos pasos’

Actualizacion
didembre2023

interesadas

Ajustes al plan

detrabajoy su
implementacion



https://drive.google.com/file/d/11gGl2eAjB9z6gRlnhKZ_fJGazv3z0eCJ/view?usp=sharing
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_de_progreso_eiti_argentina_2022_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_de_progreso_eiti_argentina_2022_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_de_progreso_eiti_argentina_2022_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/plan_de_trabajo_eiti_argentina_2022_-_2023_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/plan_de_trabajo_eiti_argentina_2022_-_2023_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/plan_de_trabajo_eiti_argentina_2022_-_2023_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/plan_de_trabajo_eiti_argentina_2022_-_2023_1.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/acta_ndeg54.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_de_progreso_eiti_argentina_2023.pdf
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_de_progreso_eiti_argentina_2023.pdf
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Plan de trabajo EITI
de Argentina para
2022-2023
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PRIMER SEMESTRE 2023
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i i = ¥4 Ajustes al plan Ry 4 Ajustes al plan iNCiR Ajustes al plan
Obieti glhﬁ?ﬂ?i ;22 g‘;tlmmlg Actividades Resultados Entregable Descripcion | de las partes | [Ustes = Plan | Entregable Descripcion | delas partes | =270 | entregable Descripcion | de las partes | JI455 = Plal
jetivo on las prioridadThe responsable clave interesadas | implementacién clave implementacién clave interesadas | implementacion
nacionalThs
7: Fortalecer Lasdesigualdades ;i BID(cor
iniciativas y 2 minerasde1ra, 2day3racategoriaen? género: Direccién de Desarrollo i 6
" estructurales por género 202y 3acoieg . Faltarealizarla presentacién
acciones para la X prokcke Pueros sy J LR e Comunitarioy Unidad Noviembre 2022 - Informacién - oficial delosentregables Presentadoen Presentado en inali
igualdad de género que caracterizan nuestra e ¢ it s o BID e En progreso Rlimsuahdabessiatd mayo2023, mayo 2023, Finalizado
sociedad no escapan al : Informe Agul Informe agui
sector extractivo. En los
Ultimosafios, laampliaciony Yarealizados: 1
. . EncuentropresendalenSanken Enarticulaciénconel Ministeriode Yarealizados: Capacitacion para
conquista de derechos de eIy oo HoesgeCsmar e Lmmingry {fabaadores e e
: ) Pl T T T Encuentrovitual"Sensibilzaciénsobre Virtualacargo delequipo degénero T Veladero 2, et )
las mujeresy del colectivo S Unidad 5 3 etk e — Capacitacidn para b
S e S 6nLGETIQ+en it i = reso [frsresarareh 7 fundonariosd alizado i i S A
LGBTIQ+ tantoen EEpEEranan || e | Septiembre 2022 oo Local Mrabhdlll E" progeso Fr it Sl e et Rsion e i
. . e MinisteriodeMineriade Catamarca Didembre 2023 realizado 12023 se planficardnlarealzacion PORELDIA BRENIO L poR [
Argentina como a nivel e 5 iriersdodes e e INTERNACIONALDELAS i
mundial, haninstalado eI (enelmarcodel mesdel ‘empresas, camarasy sindicatos. ERESEN INTERNACIONAL
y orgullo)
demandas histéricas con Moo oasr funro
_ 7.3Mesa incialde T —— )
7’ " Direcciénde Desarrollo " o
EIEES normatlvo.s Géneroy Miner deunpand, C o, Unidad Almenos2 et bl Cepactackntalieren Capaciaciontaleren
recientes que requieren de generares de WicasTe (e - parforlecerloseloceoylnfiar :m;emm:mmua Primeraedidién deesteafio conjuntoIGF-Fundar (223 lseguma ﬁd?;e dé laMesa
s ar I g i - reso incia. - agosto) presendal con delaMesaInterprovindial d ‘24deagosto)presencialcon ial deGéneroy
nuevas politicas provincias y el Estado et insbivsvaning IGFForo ,J,UI'O;?;OB 24HH Local ENHERES ELEISS Bty dpines kistsunvsigill En progreso Gineroy MinerarviTedkion s Minerialde diciembrede
i " - Didem! rod 1 cadaprovinia (For-
empresarialesy de e S ok o Mo e o, (- el14dejuniode2023. ey e 2023,
N ), e Mesay organizar un encuentro cor -
gobernanza para contribuir con Simdedelies sl som yD especilisaseninclusonyminera.
al desarrollo econémicoy
socialdemanera |gua||tar|a 7.4Redaccion deguiapracticacon Todaviaenetapa borrador. En Articulacién activa conla .f“"'“‘é.";;%’..‘;‘?."éfﬁ&"&
paratodas las personas. recomendacionesparalasbisquecas . AsesorasWIMArgentinay Guiapradti caso definalizarseparamarzo, o | pricicaporabliquedas boralessin
papel . éladifusion papel d E 4
e i Unadssesorade Mayo2022- o Local uiapradica [ o I Eiees Igualdady Génerode Dpebnon e eonomiacos
trabajodelsectorminero L Marzo 2023 publicaday derecursos humanos delas =D dNECONe revléiz: enlaetapafinal GereroyderemandaAiia
difundida empresas. :
. Se prevé la planificacionde 3
¥ty — S it
i ar (conapoyotécnico racontinuarla difusion de
enelsectorminero” parael 2(Dos)encu ! delaUnidad. 2(dos) En progi miﬁms,acdonsle_m:ia?yas Primera edicion este ?ﬁ;ﬁ:&?m’ﬁ;ﬂw
: i o i ; L~ quepromuevanlaindusiony fio: 6nel1.0 ; s Primera edicién este idio ot
LGBTIO+ paitce Mayo2022 laequidad de géneroenel afio T edaGh el edidén deesteafio): primera T 0 Segundaedidién deesteafio:
demujeresyLGBTQ+que YLGBTIQ+ queexponensus SECMIN) consupervision Dicembre 2023 30HH Local encuentros TP dejunio. En progreso semanadeoctub:e’,’(Flor afio: Medicidnel 1.0 WYSTIETVZTREN  3denoviembre de2023.
en deGIZ. aca:lja uar:jn deloks)ssecmres UAPG) dejunio.
distintos puestos. involucrados enlos procesos -
detrabajo.
76 i Parael 2023, seplanificarén encuentros
interr rtir de efemeéride
ety T tencvenopresencal e
Dia ional dela Unidad Noviemtra 2022 20HH Lencuentro ke o,y i en
e ade id e Local ‘Sensbizacén sobrelessiiaconesde nalizado
9 I Género ulnerabilidad del colectivoLGBTIQ+
Secretaria de Mineriadela scemar
6 o
ieciod 25de noviembre
7.7 Acdones decooperadon Protocolo publicado Creaciéndeunprotocolode Presentacion dela Guiaparaprotocolos: Prestackinde s pra ks depreerciny
00 % o Eme e,
llevadasa caboentre WIM oubicac ydifundidoenla e ) SR TS T o
rgenitinayla Secretariade Difusis I Septiembre 2023 webde Mineria: R Sy et S
Mineria conel objetivo de SO UnidadAsesorade 20HH Local hitps://www.argen- | 11 2o Asesoraswi,ecicionce  [RUIRGLECUI  UndsdassoradePoiicasdecenery anteviolenciasporrazones nalizado [t
lograr inerfi Politicas de Género Secmin tina.gob.ar/econo- conteridoyastencia e S it degénero. Autoras: gy
e oo 4 B o2 UAPG, ‘webdeGéneroyMineria: AsesorasWIM, ediciénde e e
n ig e p: mla/ml_nen_a/gene— L) contenidoyasistencia -
d_eynosnv:ng)ozr;na joen ro-y-mineria min_-_guia {:?m,m : revncion
iciembre de. . s de qengogal o
7.8 Creacién deuna Hojade
Riilajenelmaicode ) Creaciondeunahojade
consultorfa Fundar, de Unidad Asesorade ruta: Recopilacionde
lineamientos paraa promocién i u Externo: (GIZ onpara “Cecincnancpdens:
delaequidad eigualdad de Politicas de Género Secmin comprencerelcontextode Seprevénlostalleres Recmacineatomuciopes
géneroen el sector minero para -Unidadde Orientaciény ] Deutsche e prev ero o
JaSecretariade Mineria dela Hojaderuta Consulta enViolenciade Julio2023- Gesellschaftfii En progreso lafiojadeRutaanivel SLIEELSY provindaleschranteelmes s Producto final
Nacidn,apartir detalleres CenerodelnSecrctariade fembre 2023 B S il il CPIPELALS iy
Gversosypartapptuemeon Industriay Desarroll Novier - Internationale Sty e i
representantes detres Productivo Zusammenarbeit) b .

provincias: Santa Cruz,
Catamarcay Buenos Aires.


http://www.argentina.gob.ar/sites/de-
http://www.argentina.gob.ar/sites/-
http://www.argentina.gob.ar/sites/default/fi-
https://drive.google.com/file/d/11gGl2eAjB9z6gRlnhKZ_fJGazv3z0eCJ/view?usp=sharing
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_16_a.pdf
https://portal.catamarca.gob.ar/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/informe_16_a.pdf
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria
https://portal.catamarca.gob.ar/ui/noticias/encuentro-por-la-igualdad-como-meta-en-la-mineria

Objetivo

8: Articular
plataformas
publicas de
informacion para
fortalecer la
divulgacion de
datos

Fundamento
dThsafios Thn matThria dTh
gobThrnanza y vinculos

con las prioridadThs
nacionalThs

Dentro de las modificacio-
nesal estandar EITI
aprobadasenjunio 2023, los
requisitos 1.2, 2.Lylos
transversales que abarcan
temasdegénero,
incorporan puntos para
abordar lalucha contrala
corrupcidn en el sector de
losrecursos naturalesy una
gestioninclusivay
transparente que beneficie
atodos los ciudadanos,
promoviendo la diversidad
enlatomadedecisionesy
divulgando cuestiones
sociales, ambientalesy de
género. Desde EITI
Argentina, se busca
fortalecer sistemas que
puedeninteractuary
compartirinformacion de
manera fluiday eficiente
entre si sobre el sector
extractivo.

Plan de trabajo EITI
de Argentina para
2022-2023

Parte
responsable

Actividades Resultados

8.1
articulacid T derealizar iculacio

Argentina- Registrode conel RITEincorporando oMP Agosto 2023 - TOHH
Integridady tor Didembre 2023
paraEmpresasyEntidades extractivo

(RITE)

Ultima actualizacion: 07/12/2023

Hora Hombre = $AR 7000

Cambio Oficial Banco Nacion: 1 USD = 379.5

07/12/2023 - Actualizado a la fecha de presentacién del plan

MONITOREO 2022

. .. | Comentarios
Descripcion| de las partes

DThtallThs dThl interesadas
Thstado (dThscribir quiThnThs:

Ajustes al plan
de trabajo y su | Entregable
implementacién clave

Fuente de | Entregable
financiamiento clave

En Progreso

PRIMER SEMESTRE 2023

. ., | Comentarios
Descripcion| delas partes

DThtallThs dThl interesadas
Thstado (dThscribir quiThnThs:

Ajustes al plan
de trabajo y su | Entregable
implementacion clave

SEGUNDO SEMESTRE 2023

. ., | Comentarios
Descripcion| de las partes

DThtallThs dThl interesadas
Thstado (dThscribir quiThnThs;

Propuestade

Acta N°51 articulacion conel
e
yTransparendia para

Empresas y Entidades (RITE)

Ajustes al plan
detrabajoy su
implementacion


https://drive.google.com/file/d/11gGl2eAjB9z6gRlnhKZ_fJGazv3z0eCJ/view?usp=sharing
https://www.argentina.gob.ar/sites/default/files/_acta_ndeg51_gmp.pdf

