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SÍNTESIS EJECUTIVA  

 

Este décimo informe desde la sanción del Decreto N° 312/10 da cuenta de la obligación 

establecida en su artículo 1º y conforme a lo dispuesto en el artículo 9° del Anexo a la 

Resolución N° 56 del 14 de abril de 2010 de la ex - SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA, actual 

SECRETARÍA DE GABINETE, y sus modificatorias, sobre el cumplimiento a diciembre de 2014 del 

registro de la información de las personas con Certificado Único de Discapacidad vinculadas a 

las diversas dependencias de la Administración Nacional en todas sus modalidades, según el 

artículo 8° de la Ley N° 22.431, y su modificatoria N° 25.689.  

1. De CIENTO OCHENTA Y SIETE (187) Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas 

y Universidades Nacionales, CIENTO SESENTA Y TRES (87,2%) informaron 2.800 personas 

registradas en esa condición. Ello representa un 0,82 % de quienes trabajan en cualquiera 

de las  modalidades de empleo o contratación (342.316). Representa el 1,10% del personal 

de las Entidades Integradas en el Presupuesto Nacional y en ellas, el 1,29% de su Personal 

Permanente (93.658) y el 1,01% de su Personal Contratado a término fijo (60.113). 

2. Poco menos del 75% se concentra en VEINTITRÉS (23) Jurisdicciones Ministeriales y 

Entidades Descentralizadas, en especial la Armada Argentina, la Administración Federal de 

Ingresos Públicos, la Administración Nacional de la Seguridad Social, el Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social y el Ministerio de Cultura. 

3. Entre las que alcanzan, o están próximas a alcanzar, el porcentaje establecido por el artículo 

8° de la Ley N° 22.431 se encuentran Servicio Nacional de Rehabilitación (7,9%), Nación 

Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones S A (6,5%), Instituto Nacional de 

Rehabilitación Psicofísica del Sur (6,2%), Prefectura Naval Argentina (5,7%), Instituto 

Nacional Contra la Discriminación, la Xenofobia y el Racismo (5,4%), Nación Bursátil 

Sociedad de Bolsa S A (5,0%), Ministerio de Cultura (4,1%), Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social (3,9%), Banco de Inversión y Comercio Exterior S A (3,9%), Instituto 

Geográfico Nacional (3,8%), Estado Mayor General de la Armada (3,8%), Casa de Moneda SE 

(3,6%) y el Instituto Nacional de Promoción Turística (3,2%). 

4. El 25,9 % del personal permanente con discapacidad certificada revista como Personal Civil 

de las Fuerzas Armadas, 10,5 % del Sistema Nacional de Empleo Público, 8,6 % de la 
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Administración Nacional de la Seguridad Social y otro 8,2% de la ex Dirección General 

Impositiva.  

5. El 39,1% declara discapacidad motora, el 24,2% auditiva y otro 13,8%, visual. El 72,3% 

cuenta con certificado con alcance parcial y un 75,7% cuenta con certificado de validez 

transitoria. 

6. El 42,8% son mujeres y la edad promedio general es de 40,6 años. Un 60,1% se ubica en la 

PEA Joven (hasta 44 años) y otro 37,6% en la PEA Madura (de 45 a 64 años). Más de la 

mitad de estas personas (59,9%) se declaran solteras y, otro 31,7%, casada.  

7. El 51,2% reúne Estudio Secundario Completo y, otro 16,2%, estudios de Grado o Postgrado 

Universitario. Predominan Abogados y Contadores Público e Ingenieros. 

8. El 61,2% trabaja en la Ciudad de Buenos Aires y un 20,4%, en la Provincia de Buenos Aires.  

9. Entre el Personal Permanente, el 43,2% certifica antigüedad menor o igual a 4 años y otro 

39,5% de 5 a 24 años. 

10. Desde el 2º Semestre de 20121 se registra un leve incremento de la cantidad registrada de 

personas con discapacidad certificada. 

 

Evolución de las Jurisdicciones Ministeriales,  Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales según 
cumplimiento establecido por el artículo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria 

REGISTRO 
Año 2010 Año 2011 Año 2012 Año 2013 Año 2014 

1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Entidades informantes 115 148 156 159 161 160 157 159 153 163 

Dotación de Referencia 187.248 312.217 340.693 341.537 326.413 315.583 321.386 328.606 328.244 342.314 

Personas con 
Discapacidad Certificada 

892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471 2.538 2.588 2.800 

Porcentaje 0,48 0,56 0,57 0,66 0,73 0,78 0,77 0,77 0,79 0,82 

 

 

 

 

                                            
1
 A partir del informe correspondiente al segundo semestre de 2013 se introduce una mejor precisión de los datos informados  

a razón del carácter de la información recibida desde la vigencia de la Resolución ex S.G.C.A. Nº 498/2012. 
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Evolución de  las Entidades,  integradas y no integradas al Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales 
Informantes según cumplimiento establecido por el artículo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria 

TIPO DE ENTIDAD 
Año 2012 Año 2013 Año 2014 

2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Entidades Informantes      

Integradas al Presupuesto Nacional 100 98 98 95 97 

No Integradas al Presupuesto Nacional 39 38 38 37 41 

Universidades Nacionales 21 21 23 20 25 

Dotación de Referencia      

Integradas al Presupuesto Nacional 156.669 159.239 163.709 163.446 173.714 

No Integradas al Presupuesto Nacional 106.816 107.720 92.771 93.758 95.298 

Universidades Nacionales 52.068 54.427 72.126 71.147 73.302 

Personas con Discapacidad Certificada      

Integradas al Presupuesto Nacional 1.586 1.647 1.678 1.721 1.906 

No Integradas al Presupuesto Nacional 761 691 689 694 178 

Universidades Nacionales 121 133 171 173 176 

% Personas con Discapacidad Certificada      

Integradas al Presupuesto Nacional 1,01 1,03 1,02 1,04 1,10 

No Integradas al Presupuesto Nacional 0,71 0.64 0,74 0,74 0,98 

Universidades Nacionales 0,23 0.24 0,24 0,24 0,24 
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INTRODUCCIÓN 

 

Este décimo informe2 da cuenta de la obligación correspondiente al 1º semestre de 2014, 

establecida en el artículo 9° del Anexo a la Resolución Nº 56 del 14 de abril de 2010 de la ex 

SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA, actual SECRETARÍA DE GABINETE de la JEFATURA DE 

GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias, Nº 105 del 23 de Junio de 2010 y Nº 498 del 6 

de diciembre de 2012, acerca del estado del cumplimiento del registro actualizado de la 

información de las personas con Certificado Único de Discapacidad3 vinculadas a la 

Administración Nacional, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley N° 22.431 

y su modificatoria N° 25.689.  

Presenta la situación registrada por la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO, de 

los datos certificados por los funcionarios responsables4, correspondientes a dichas personas 

vinculadas con la Administración al 31 de diciembre de 2014.  

En las próximas secciones se informa de:  

a) el estado de cumplimiento de las Jurisdicciones Ministeriales, Entidades 

Descentralizadas y Universidades Nacionales con las cifras obtenidas del registro respectivo, de 

conformidad con la Ley citada y su Decreto reglamentario N° 312/2010; 

b) algunas características significativas de las personas con certificado único de 

discapacidad en sus dimensiones demográficas y laborales o contractuales como en otras de 

interés; y, 

c) las gestiones efectuadas para asegurar el cumplimiento de la obligación y la evolución 

de estas materias.  

                                            
2
 Elaborado por las Lics. Mirta M. VERON y Luciana FRAGUGLIA de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (ONEP). Debe 

mencionarse el aporte como desarrollador del aplicativo y de la gestión informática del Sr. Bartolomé RIGO GARCIAS. Asimismo, 
del procesamiento de los datos del Ing. Guillermo RAMOS, del apoyo administrativo y operativo de la Srta. Daniela VULCANO 
CAZILA, todos de la mencionada Oficina. 
3
 Conforme a la Ley Nº 22.431, se entiende por persona con certificado único de discapacidad a aquella que está comprendida 

en los términos de su Artículo 2º.- “A los efectos de esta ley, se considera discapacitada a toda persona que padezca una 
alteración funcional permanente o prolongada, física o mental, que en relación a su edad y medio social implique desventajas 
considerables para su integración familiar, social, educacional o laboral”. El Certificado Único de Discapacidad se establece en 
los términos del artículo 3º. 
4
 Debe señalarse la contribución diligente de los Titulares de las Unidades de Auditoría Interna y del apoyo de la SINDICATURA 

GENERAL DE LA NACION (SIGEN), así como de los de las Unidades Organizativas de Personal y/o de Contrataciones de cada una 
de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, en el suministro y certificación de los datos. 
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En este último aspecto, siendo éste el décimo informe semestral, se continúa con la 

presentación de la evolución de la situación a partir de los resultados registrados en los 

informes anteriores. 

No se reitera, en cambio, el encuadre normativo que regula estas materias,  pues no hubo 

variaciones.  

Esta publicación continúa con la consolidación del registro de los datos y su actualización 

periódica así como proporcionar información estadística sobre personas con discapacidad 

certificada indispensable en el marco de otras medidas que expresan la voluntad del Gobierno 

Nacional por avanzar en la materialización completa de las prescripciones mencionadas en el 

ámbito laboral estatal. 

Con estos datos, por último, se honra, además, la debida rendición de cuentas ante la 

ciudadanía y aspira a ser una contribución para lograr la pronta consolidación de los derechos 

de las personas con discapacidad. 
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A. Estado de Cumplimiento 
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En primer lugar se da cuenta de la cantidad de Jurisdicciones Ministeriales, Entidades 

Descentralizadas y Universidades Nacionales, que conforme a la obligación impuesta por el 

artículo 8° de la Ley N° 22.431, y su modificatoria, dieron cumplimiento a la fecha de 

elaboración del informe5. En el siguiente cuadro se puede ver que de un total de CIENTO 

OCHENTA Y SIETE (187) organismos, han cumplimentado con dicha obligación el 87,2%, 

porcentaje que asciende al 95,2% si se centra la mirada sólo sobre las Jurisdicciones 

Ministeriales y Entidades Descentralizadas. 

 
Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales según su 

cumplimiento de la obligación establecida por el artículo 8° de la Ley N° 22.431 y modificatoria al 31 de 
diciembre de 2014 

SITUACIÓN N % 

Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas 

INFORMARON  138 95,2 

NO INFORMARON 7 4,8 

SUBTOTAL 145 100,0 

Universidades Nacionales 

INFORMARON  25 59,5 

NO INFORMARON6 17 40,5 

SUBTOTAL 42 100,0 

TOTAL GENERAL 

INFORMARON  163 87,2 

NO INFORMARON 24 12,8 

TOTAL 1877 100,0 

 
 

 

                                            
5
 En el Anexo Estadístico (Cuadros N° 1 y N° 2) consta el detalle de las Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y 

Universidades Nacionales según cumplimiento. 
6
 De las 48 (CUARENTA Y OCHO) Universidades Nacionales a la fecha, SEIS (6) se encuentran en proceso de organización aún no 

han completado la gestión de este sistema por no contar aún con dotación propia. Otras aducen su plena autarquía por lo que 
han decidido no suministrar la información a este Sistema sino proporcionarla a través de sus respectivos ámbitos y medios de 
difusión. 
7
 Este informe no releva los datos de la Junta de Investigación de Accidentes de Aviación Civil, entidad que se constituyó como 

organismo descentralizado en la órbita de la Secretaria de Transporte del Ministerio del Interior y Transporte de la Nación por 
Decreto Nº 1193/2010, y se encuentra actualmente en proceso de organización. 
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En segundo lugar, se observa la distribución de las personas en general, y de quienes 

cuentan con discapacidad certificada en particular, según la modalidad de vinculación con la 

Administración. Para este último criterio, se ha agrupado el universo de personas según estén:  

a) designadas en un cargo presupuestado de Planta Permanente; 

b) designadas en un cargo presupuestado de Planta Transitoria,  

c) contratadas bajo relación de dependencia laboral a término fijo. En este último caso, se 

distinguen a quiénes están contratadas bajo las modalidades previstas en la Ley Marco 

de Regulación del Empleo Público Nacional N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 

1.421/2002, o por aquéllas establecidas en la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744; 

d) contratadas bajo un régimen de Locación de Servicios Personales que, en el ámbito de la 

Administración Nacional, se encuentra establecido en el Decreto N° 2.345/2008, 

aplicable en parte a contratadas por Proyectos con Financiamiento Internacional;  

e) contratadas bajo régimen de Locación de Obra Intelectual prestada a título personal; o, 

f) contratadas bajo Otras Modalidades. 

Las modalidades descriptas bajo los puntos a), b) y c) refieren al personal bajo relación de 

empleo con la Administración Nacional, sea bajo el régimen de estabilidad o carrera como bajo 

contratos a término8, mientras que las restantes no comparten tal condición. 

En el próximo cuadro se registra la distribución de las personas según estas modalidades y la 

Jurisdicción Ministerial o Entidad Descentralizada -esté incorporada, o no, a la Ley de 

Presupuesto N° 26.895 correspondiente al Ejercicio 2.014-, y las Universidades Nacionales 

Informantes.  

Conforme a estas dimensiones, quienes certificaron discapacidad representan el 0,82 %9 del 

total de personas registradas, aunque en las Entidades Integradas10 en el Presupuesto Nacional 

                                            
8
 En el Anexo Estadístico (Cuadro Nº 3) se expone las cifras detalladas de cada Jurisdicción Ministerial, Entidad Descentralizada 

y Universidad Nacional. 
9
 La proporción es la relación entre el número de personas con discapacidad certificada y el número de personas ocupadas, 

informadas por las instituciones. 
10

 Información detallada en Anexo Estadístico. 
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esa proporción llega al 1,10 %, en las No Integradas al 0,75 %, y en las Universidades Nacionales 

Informantes al 0,24 %. 

La proporción alcanza al 1,29% para el Personal Permanente de las Jurisdicciones 

Ministeriales y Entidades Descentralizadas integradas en el Presupuesto Nacional, y para el 

Personal Contratado bajo el régimen previsto por la Ley Marco de Regulación del Empleo 

Público Nacional Nº 25.164 llega al 1,07%. Téngase presente que estos dos colectivos laborales 

constituyen los mayoritarios en sus respectivas modalidades. 

 

Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas según su integración en la Ley Nº 26.895 del 
Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales al 31 de diciembre de 2014 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN 

CANTIDAD DE  

% Cargos 
Presupuestados 

Personas 
Personas con 
discapacidad 

certificada 

JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO 

Personal de Planta 162.668 106.593 1.280 1,20 

Planta Permanente 150.765 93.658 1.210 1,29 

Planta Transitoria 11.903 12.935 70 0,54 

Contratos bajo relación de dependencia laboral a término fijo /// 60.113 610 1,01 

Ley N° 25.164 - Anexo Artículo 9° /// 52.159 560 1,07 

Ley N° 20.744 - Plazo Fijo /// 4.205 37 0,88 

Ley N° 20.744 - Eventual /// 3.749 13 0,35 

Contratos bajo locación de servicios personales  /// 3.443 9 0,26 

Decreto N° 2.345/08 /// 1.066 4 0,38 

Proyectos c/ Financiamiento Internacional /// 2.377 5 0,21 

Otros /// 3.565 7 0,20 

Contratos bajo locación de obra /// 1.424 - - 

Otras Modalidades /// 2.141 7 0,33 

SUBTOTAL 1 162.668 173.714 1.906 1,10 

(Continúa) 
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Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas según su integración en la Ley Nº 26.895 del 
Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales al 31 de diciembre de 2014 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN 

CANTIDAD DE  

% Cargos 
Presupuestados 

Personas 
Personas con 
discapacidad 

certificada 

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS NO INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO 

Personal de Planta 90.987 90.340 711 0,79 

Planta Permanente 89.575 88.662 699 0,79 

Planta Transitoria 1.412 1.678 12 0,72 

Contratos bajo relación de dependencia laboral a término fijo /// 4.885 7 0,14 

Ley N° 25.164 - Anexo Artículo 9° /// 4 - - 

Ley N° 20.744 - Plazo Fijo /// 4812 7 0,15 

Ley N° 20.744 - Eventual /// 69 - - 

Contratos bajo locación de servicios personales  /// 4 - - 

Decreto N° 2.345/08 /// 4 - - 

Proyectos c/ Financiamiento Internacional /// - - - 

Otros  /// 69 - - 

Contratos bajo locación de obra /// 56 - - 

Otras Modalidades /// 13 - - 

SUBTOTAL 2 90.987 95.298 718 0,75 

SUBTOTAL JURISDICCIONES Y ENTIDADES (1+2) 253.655 269.012 2.624 0,98 

UNIVERSIDADES NACIONALES INFORMANTES 

Personal de Planta 80.004 70.368 171 0,24 

Planta Permanente 65.258 56.377 131 0,23 

Planta Transitoria 14.746 13.991 40 0,29 

Contratos bajo relación de dependencia laboral a término fijo /// 2 - - 

Ley N° 25.164 - Anexo Artículo 9° /// 2 - - 

Ley N° 20.744 - Plazo Fijo /// - - - 

Ley N° 20.744 - Eventual /// - - - 

Contratos bajo locación de servicios personales  /// 1.139 - - 

Decreto N° 2.345/08 /// 1.139 - - 

Proyectos c/ Financiamiento Internacional /// - - - 

Otros  /// 1.793 5 0,28 

Contratos bajo locación de obra /// 182 - - 

Otras Modalidades /// 1.611 5 0,31 

SUBTOTAL UNIVERSIDADES 80.004 73.302 176 0,24 

TOTAL GENERAL 333.659 342.314 2.800 0,82 
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De las personas informadas que mantienen relación de empleo con el Sector Público, un 

69,7% está bajo el respectivo régimen de estabilidad, un 19% como contratado con relación de 

dependencia laboral a término fijo y otro 8,4 % están designadas en cargos de Planta No 

Permanente. 

La proporción de personas con discapacidad certificada es mayor entre quienes tienen 

relación de dependencia laboral (0,84%) respecto de los que no la tienen (0,21%), destacándose 

entre los primeros quienes cuentan con contratos bajo dependencia laboral a término fijo 

(0,95%). 

 

Personas según Modalidad de Vinculación con desempeño en Jurisdicciones Ministeriales, Entidades 
Descentralizadas y Universidades Nacionales Informantes 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN 

PERSONAS 

TOTAL % 
Con  

Discapacidad 
certificada 

Con  
Discapacidad 

certificada (%) 

Planta Permanente 238.697 69,7 2.040 0,85 

Planta Transitoria 28.604 8,4 122 0,43 

Contratos bajo dependencia laboral a término fijo 65.000 19,0 617 0,95 

SUBTOTAL 332.301 97,1 2.779 0,84 

Contratos bajo locación de servicios personales 4.586 1,3 9 0,20 

Contratos bajo locación de obra 1.662 0,5 0 0,00 

Otras modalidades 3.765 1,1 12 0,32 

SUBTOTAL 10.013 2,9 21 0,21 

TOTAL 342.314 100,0 2.800 0,82 
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Del total de 2.800 personas con discapacidad certificada, el 39,1% acredita tipo de 

discapacidad motora, un 24,2 % auditiva y otro 13,8 % visual.  

 

Personas por Tipo de Discapacidad Certificada según Modalidad de Vinculación 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN 

TIPO DE DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

TOTAL 

A
u

d
it

iv
a 

M
en

ta
l 

M
ix

ta
 

M
o

to
ra

 

M
ú

lt
ip

le
 

O
tr

a 

V
is

u
al

 

V
is

ce
ra

l 

Planta Permanente
11

 2.041 532 177 66 794 37 55 279 101 

Planta Transitoria 121 15 10 9 45 3 11 18 10 

Contratos bajo relación de dependencia laboral 617 127 87 18 242 12 14 89 28 

Contratos bajo locación de servicios personales 4 - - - 4 - - - - 

Contratos bajo locación de obra 5 1 - 1 2 - - 1 - 

Otras modalidades 12 2 - - 9 - 1 - - 

TOTAL 2.800 677 274 94 1096 52 81 387 139 

% 100,0 24,2 9,8 3,4 39,1 1,9 2,9 13,8 5,0 

 

Algunas Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades 

Nacionales con mayor cantidad de personas con discapacidad certificada según Sexo y Tipo de 

Discapacidad se identifican en el próximo cuadro12. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            
11

 Incluye 59 personas designadas transitoriamente en cargos de planta permanente. 
12

  Información detallada total en Anexo Estadístico. 
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Personas con Discapacidad Certificada en Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y 
Universidades Nacionales Informantes, según Tipo de Discapacidad 

JURISDICCIÓN MINISTERIAL, ENTIDAD 
DESCENTRALIZADA Y UNIVERSIDAD 

NACIONAL 

TOTAL SEXO TIPO DE DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

N % 

M
u

je
re

s 

V
ar

o
n

es
 

A
u

d
it

iv
a 

M
en

ta
l 

M
ix

ta
 

M
o

to
ra

 

M
ú

lt
ip

le
 

O
tr

a 

V
is

u
al

 

V
is

ce
ra

l 

Estado Mayor General de la Armada 287 10,3 120 167 55 44 23 95 3 - 36 31 

Administración Federal de Ingresos Públicos 203 7,3 88 115 68 2 8 98 - 5 13 9 

Administración Nacional de la Seguridad Social 190 6,8 90 100 62 12 4 98 5 2 3 4 

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 181 6,5 78 103 47 14 7 85 1 - 15 12 

Ministerio de Cultura 140 5,0 62 78 - 1 - 5 - - 134 - 

Estado Mayor General del Ejército 106 3,8 52 54 15 28 5 42 5 - 6 5 

Inst. Nac. de Serv. Sociales para Jubilados y Pensionados 101 3,6 48 53 37 6 - 32 6 8 9 3 

Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 96 3,4 36 60 21 25 3 31 4 3 6 3 

Banco de la Nación Argentina 80 2,9 28 52 64 2 1 10 - - 3 - 

Banco Central de la República Argentina 77 2,8 33 44 54 7 2 13 1 - - - 

Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia 72 2,6 30 42 1 - - 19 1 1 50 - 

Policía Federal Argentina 61 2,2 17 44 6 5 2 39 - 1 4 4 

Casa de Moneda S E 59 2,1 37 22 44 - - 8 1 5 1 - 

Correo Oficial de la República Argentina S A 53 1,9 10 43 13 4 - 24 - - 6 6 

Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 52 1,9 24 28 11 3 3 27 - - 4 4 

Universidad Nacional de Rosario 44 1,6 25 19 8 1 2 21 2 4 5 1 

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 39 1,4 20 19 13 7 1 12 1 - 5 - 

Ministerio de Educación 36 1,3 16 20 1 20 - 11 - 2 2 - 

Dir. Nacional del Registro Nacional de las Personas 32 1,1 11 21 5 5 - 15 2 2 1 2 

Instituto Nacional de Tecnología Industrial 30 1,1 10 20 5 3 1 7 1 5 7 1 

Servicio Nacional de Rehabilitación 30 1,1 13 17 3 3 - 21 - 1 1 1 

Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 27 1,0 7 20 1 1 2 18 - - 1 4 

Radio y Televisión Argentina S E 27 1,0 8 19 4 1 - 16 - - - 6 

SUBTOTAL 2.023 72,3 863 1.160 538 194 64 747 33 39 312 96 

Resto 777 27,8 335 442 139 80 30 349 19 42 75 43 

TOTAL 2.800 100,0 1.198 1602 677 274 94 1.096 52 81 387 139 

      

Conforme a ello se desprende que el 72,3% de las personas registradas con discapacidad 

certificada se concentra en VEINTITRÉS (23) instituciones: la Armada Argentina, la 

Administración Federal de Ingresos Públicos, la Administración Nacional de la Seguridad Social, 

el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y el Ministerio de Cultura concentran la 

mayor cantidad. 
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Entre las personas que registran discapacidad certificada se observa una mayor 

participación de mujeres en la Casa de Moneda S. E. (64,3%), la Universidad de Rosario (56,8%), 

y el Ministerio de Relaciones Exteriores (51,3%).  

Por otro lado, una lectura según el tipo de discapacidad certificada, revela que:   

 La Administración Nacional de la Seguridad Social, la Administración Federal de 

Ingresos Públicos y el Ministerio de Trabajo concentran al 25,6% de las personas con 

discapacidad motora y registran una mayor proporción de personas con discapacidad 

auditiva, reuniendo al 25,6% del total con dicha afección. 

 El Banco de la Nación Argentina, el Banco Central de la República Argentina y la Casa 

de la Moneda, concentran al 23,9% de las personas con discapacidad motora.  

 El Ministerio de Cultura y la Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia 

reúnen el 47,5 % de los discapacitados visuales. 

Sobre el total de Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, TRECE (13) 

satisfacen, o están próximas a satisfacer, el porcentaje establecido por el Artículo 8° de la Ley 

N° 22.431 y su modificatoria.  
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Algunas Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas con porcentajes significativos de 
Personas con Discapacidad Certificada 

JURISDICCIÓN MINISTERIAL Y ENTIDAD DESCENTRALIZADA DOTACIÓN 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 
CERTIFICADA 

% 

Servicio Nacional de Rehabilitación 380 30 7,9 

Nación Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones S A 46 3 6,5 

Instituto Nacional de Rehabilitación Psicofísica del Sur 308 19 6,2 

Prefectura Naval Argentina 157 9 5,7 

Instituto Nacional Contra la Discriminación, la Xenofobia y el Racismo 296 16 5,4 

Nación Bursátil Sociedad de Bolsa S A 20 1 5,0 

Ministerio de Cultura 3.413 140 4,1 

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 4.590 181 3,9 

Banco de Inversión y Comercio Exterior S A 279 11 3,9 

Instituto Geográfico Nacional 289 11 3,8 

Estado Mayor General de la Armada 7.597 287 3,8 

Casa de Moneda S E 1.641 59 3,6 

Instituto Nacional de Promoción Turística 62 2 3,2 

SUBTOTAL 19.078 769 4,0 

Otros 323.236 2.031 0,6 

TOTAL 342.314 2.800 0,8 

 
 

Se destaca en el siguiente cuadro que el 72,3 % de las discapacidades informadas tiene 

alcance parcial, predominando las personas con discapacidad motora (46,1 %). En las de 

alcance total, predominan las personas con discapacidad auditiva (31,4 %) y visual (28,8 %).  

Por último, aproximadamente OCHO (8) de cada DIEZ (10) personas tienen certificados 

con validez transitoria (75,7%). 
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Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad y Alcance de la Discapacidad 

TIPO DE  
DISCAPACIDAD 
CERTIFICADA 

TOTAL ALCANCE DE LA DISCAPACIDAD 

N % 
PARCIAL TOTAL 

N % N % 

AUDITIVA 677 24,2 434 21,4 243 31,4 

MENTAL  274 9,8 206 10,2 68 8,8 

MIXTA  94 3,4 75 3,7 19 2,5 

MOTORA  1096 39,1 934 46,1 162 20,9 

MÚLTIPLE  52 1,9 34 1,7 18 2,3 

OTRA  81 2,9 62 3,1 19 2,5 

VISUAL  387 13,8 164 8,1 223 28,8 

VISCERAL  139 5,0 116 5,7 23 3,0 

TOTAL 2.800 100,0 2.025 100,0 775 100,0 

% 100,0  72,3  27,7  

 

 

Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad y Validez del Certificado 

TIPO DE  
DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

TOTAL VALIDEZ CERTIFICADO 

N % 
PERMANENTE TRANSITORIO 

N % N % 

AUDITIVA 677 24,2 119 17,5 558 26,3 

MENTAL  274 9,8 65 9,5 209 9,9 

MIXTA  94 3,4 29 4,3 65 3,1 

MOTORA  1.096 39,1 287 42,1 809 38,2 

MÚLTIPLE  52 1,9 18 2,6 34 1,6 

OTRA  81 2,9 24 3,5 57 2,7 

VISUAL  387 13,8 87 12,8 300 14,2 

VISCERAL  139 5,0 52 7,6 87 4,1 

TOTAL 2.800 100,0 681 100,0 2.119 100,0 

% 100,0  24,3  75,7  
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B. Características Significativas de las 

Personas Registradas con Certificado  

Único de Discapacidad  
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 1.-Personas con Discapacidad Certificada por Sexo y Edad  

 
En este semestre respecto del anterior hubo un aumento de algo más de 200 personas con 

discapacidad certificada informadas trabajando en el sector público, principalmente 

pertenecientes a la Población Económicamente Activa Joven (PEA joven), siendo superior la 

cantidad de varones.  

Es así que el promedio de edad general disminuyó, 40,6 años.  

Personas con Discapacidad Certificada por Sexo y Edad 

SEXO 

EDAD EN AÑOS 

TOTAL % Hasta 24 25 a 29 30 a 34 35 a 39 40 a 44 45 a 49 50 a 54 55 a 59 60 a 64 65 y más 

MUJERES 1.198 42,8 113 160 165 148 147 140 147 104 50 24 

VARONES 1.602 57,2 170 208 233 185 154 179 182 160 91 40 

TOTAL  2.800 100,0 283 368 398 333 301 319 329 264 141 64 

% 100,0  10,1 13,1 14,2 11,9 10,8 11,4 11,8 9,4 5,0 2,3 

 

De conformidad con la distribución según Población Económicamente Activa (PEA), el 60,1% 

se ubica en la PEA Joven (hasta 44 años), el 37,6% en la PEA Madura (de 45 a 64 años) y el 2,3% 

en la PEA Mayor (65 años y más). 

Personas con Discapacidad Certificada según Población Económicamente Activa y Sexo (%) 
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El Personal Permanente representa el 70,8% del total de personas informadas, registrando 

un perfil etario envejecido respecto al No Permanente 13, estando comprendida la edad modal 

en el intervalo de 50 a 54 años. 

Ello se refleja en la distribución por cohortes de cada grupo. El Personal no Permanente 

concentra el 53,4% en las edades de hasta 34 años, mientras un tercio (33,9%) del Personal 

Permanente registra 50 años o más.  

Personas con Discapacidad Certificada por Modalidad de Vinculación y Edad 

SEXO 
EDAD EN AÑOS 

TOTAL % Hasta 24 25 a 29 30 a 34 35 a 39 40 a 44 45 a 49 50 a 54 55 a 59 60 a 64 65 y más 

Permanente 1.982 70,8 174 203 235 225 217 256 278 225 117 52 

No Permanente 818 29,2 109 165 163 108 84 63 51 39 24 12 

TOTAL  2.800 100,0 283 368 398 333 301 319 329 264 141 64 

% 100,0  10,1 13,1 14,2 11,9 10,8 11,4 11,8 9,4 5,0 2,3 

 

Al relacionar la Edad promedio con el Tipo de Discapacidad se observa que quiénes certifican 

discapacidad mental son los más jóvenes (31,9 años de edad promedio), y los que certifican en 

los demás tipos de discapacidades tienen promedios próximos al general de 40,6 años. 

Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad, Sexo y Edad Media (en años) 

TIPO DE 
DISCAPACIDAD 

SEXO 

TOTAL MASCULINO FEMENINO 

N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA 

AUDITIVA 677 39,8 365 40,3 312 40,3 

MENTAL 274 31,9 193 32,4 81 30,6 

MIXTA 94 37,7 53 37,7 41 37,8 

MOTORA 1.096 42,8 607 42,9 489 42,5 

MÚLTIPLE 52 39,8 28 38,5 24 41,2 

OTRA 81 40,9 37 40,7 44 41,0 

VISUAL 387 43,7 232 44,1 155 43,2 

VISCERAL 139 38,4 87 38,9 52 37,6 

TOTAL  2.800 40,6 1.602 40,7 1.198 40,5 

 

                                            
13

 Esta característica sigue la observada para el total del personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo General 
Decreto N°214/06. Ver Informe: “Algunas Características Significativas del Personal comprendido en el Convenio Colectivo de 
Trabajo General de la Administración Pública Nacional. Decreto Nº 214/06 – Primer Semestre 2014”. 
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1.1.-Personas con Discapacidad Certificada según Sexo y Tipo de Discapacidad 

El grupo que certifica discapacidad motora es el más numeroso (39,1%) tanto de hombres 

(37,9%) como de mujeres (40,8%). En segundo y tercer término resaltan quienes certifican 

discapacidad auditiva (24,2%) y visual (13,8%).   

 

Personas con Discapacidad Certificada según Sexo y Tipo de Discapacidad 

TIPO DE  
DISCAPACIDAD 
CERTIFICADA 

SEXO 

TOTAL MASCULINO FEMENINO 

N % N % N % 

AUDITIVA 677 24,2 365 22,8 312 26,0 

MENTAL  274 9,8 193 12,1 81 6,8 

MIXTA 94 3,3 53 3,3 41 3,4 

MOTORA 1.096 39,1 607 37,9 489 40,8 

MÚLTIPLE 52 1,9 28 1,7 24 2,0 

OTRA 81 2,9 37 2,3 44 3,7 

VISUAL 387 13,8 232 14,5 155 12,9 

VISCERAL 139 5,0 87 5,4 52 4,4 

TOTAL  2.800 100,0 1.602 100,0 1.198 100,0 
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2.-Personas con Discapacidad Certificada según Estado Civil 

Más de la mitad (59,9 %) se declara soltera, otro 31,7%, casada. 

 

Personas con Discapacidad Certificada según Tipo de Discapacidad y Estado Civil 

TIPO DE 
DISCAPACIDAD 

ESTADO CIVIL  

TOTAL Soltero Casado Divorciado 
Unión de 

Hecho 
Separado Viudo Unión Civil 

N % N % N % N % N % N % N % N % 

Auditiva 677 24,2 377 22,5 237 26,7 31 23,8 16 34,8 12 25,5 4 18,2 - - 

Mental  274 9,8 232 13,8 34 3,8 3 0,9 3 6,5 2 4,3 - - - - 

Mixta  94 3,3 64 3,8 22 2,5 4 3,7 1 2,2 3 6,4 - - - - 

Motora 1.096 39,1 607 36,2 379 42,7 57 51,4 16 34,8 21 44,7 14 63,6 2 0,67 

Múltiple 52 1,9 38 2,3 9 1,0 1 0,9 2 4,3 2 4,3 - - - - 

Otra 81 2,9 43 2,6 29 3,3 6 4,6 1 2,2 1 2,1 1 4,5 - - 

Visual  387 13,8 238 14,2 126 14,2 10 9,2 5 10,9 5 10,6 2 9,1 1 0,33 

Visceral 139 5,0 78 4,6 51 5,7 6 5,5 2 4,3 1 2,1 1 4,5 - - 

TOTAL 2.800 100,0 1.677 59,9 887 31,7 118 4,2 46 1,6 47 1,7 22 0,8 3 0,1 

 

3.-Personas con Discapacidad Certificada según Nivel de Estudios 

La mitad reúne Estudio Secundario Completo (51,2%) y un 16,2% certificó estudio de Grado 

o Postgrado Universitario.  

Las mujeres presentan un perfil educativo un poco más elevado que el de los varones (18,8% 

vs 14,3% con estudios de Grado o Postgrado Universitario). 
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Personas con Discapacidad Certificada por Nivel de Estudios y Sexo  

NIVEL DE ESTUDIOS 

SEXO 

TOTAL MASCULINO FEMENINO 

N % N N % N 

SIN ESTUDIOS 91 3,3 54 3,4 37 3,1 

PRIMARIO 516 18,5 352 22,1 164 13,8 

CICLO BÁSICO SECUNDARIO 59 2,1 40 2,5 19 1,6 

SECUNDARIO 1.426 51,2 797 49,9 629 52,9 

TERCIARIO  240 8,6 124 7,8 116 9,8 

GRADO UNIVERSITARIO 433 15,5 214 13,4 219 18,4 

POSTGRADO 20 0,7 15 0,9 5 0,4 

TOTAL 2.785 100,0 1.596 100.0 1.189 100.0 

Nota: No contempla 15 casos sin información sobre Nivel de Estudios. 

 

 

3.1.- Personas con Discapacidad Certificada según Titulación Superior 

 
En el siguiente cuadro se aprecia la distribución según título universitario o superior.  

Los Abogados y Contadores constituyen los dos colectivos más numerosos con 106 y 66 

personas (23,4 % y 14,6 %, respectivamente), seguidos por los Ingenieros (7,1%) en distintas 

especialidades, Psicólogos (6,4 %), Licenciados en Administración (4,6 %) y Médicos (4,4 %) en 

distintas especialidades. 
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Personas con Discapacidad Certificada según Título de Grado Universitario y Superior 

TITULO ACADEMICO TOTAL % 

Abogado (incluye Escribano Público Nacional) 106 23,4 

Contador Público Nacional 66 14,6 

Ingeniero (varias especialidades, incluye doctor en ingeniería química) 32 7,1 

Licenciado en Psicología/Psicología Social 29 6,4 

Licenciado en Administración/en Adm. Agraria/de Empresas/en Adm. Pública/en Adm. Pública y Municipal 21 4,6 

Médico (varias especialidades) 20 4,4 

Profesor (en varias disciplinas) 17 3,8  

Licenciado en Sistemas (en Informática, Analista Universitario en Sistemas, Ingeniero en Sistemas) 15 3,3  

Arquitecto 11 2,5  

Licenciado en Servicio Social/en Trabajo Social/ en Asistencia Social 9 2,0  

Ingeniero Agrónomo (incluye en Prod. Agropecuaria y Forestal)) 8 1,8  

Licenciado en Comunicación Social/ en Cs. de la Comunicación/en Periodismo/Especialista en Comunicación Organizacional 8   1,8   

Licenciado en Economía (incluye Maestría) 8 1,8   

Diseñador Gráfico/Diseñador Industrial 7 1,6  

Licenciado en Comercialización/ en Comercio internacional 7 1,6  

Licenciado en Sociología/en Ciencias Sociales y Humanidades/Antropólogo 6 1,3  

Bioquímico 5 1,1  

Licenciado en Enfermería/Enfermero Universitario 5 1,1  

Licenciado en Relaciones Públicas/ en Relaciones Internacionales 5 1,1  

Licenciado en Administración de Recursos Humanos/Especialista en Gestión de Recursos Humanos/en Recursos Humanos 4 0,9  

Doctor en Ciencias Biológicas (incluye Licenciado en Biología) 4 0,9  

Licenciado en Ciencias Políticas (incluye Doctor) 4 0,9  

Licenciado en Ciencias Químicas (incluye Doctor) 4 0,9  

Medico Odontólogo 4 0,9  

Médico Veterinario 4 0,9  

Licenciado en Bibliotecología y Documentación 3 0,7  

Licenciado en Geografía 3 0,7  

Licenciado en Turismo/en Industria de la Hospitalidad 3 0,7  

Diseñador de Imagen y Sonido 2 0,4  

Doctor en Ciencias Físicas 2 0,4  

Farmacéutico 2 0,4  

Licenciado en Bromatología/en Tecnología de Alimentos 2 0,4  

Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo 2 0,4  

Licenciado en Historia/ en Letras 2 0,4  

Licenciado en Nutrición 2 0,4  

Licenciado en Psicopedagogía 2 0,4  

Licenciado en Relaciones del Trabajo/en Relaciones Laborales 2 0,4  

Licenciado en Cooperativismo y Mutualismo 1 0,2  

Licenciado en Criminalística 1 0,2  

Licenciado en Fonoaudiología 1 0,2  

Licenciado en Geología 1 0,2  

Licenciado en Matemática 1 0,2  

Licenciado en Obstetricia 1 0,2  

Licenciado en Terapia Ocupacional 1 0,2  

Licenciado en Zootecnia 1 0,2  

Veterinario 1 0,2  

Otros títulos 8 1,8  

Total 453 100,0 
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4.-Personal Permanente con Discapacidad Certificada según Escalafón  

 
De las 1.982 personas registradas en Planta Permanente, el 25,9 % está encuadrado en el 

régimen del Personal Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad y otro 10,5 % en el Sistema 

Nacional de Empleo Público (Decreto N° 2.098/08). 

Otros porcentajes significativos se encuentran en la Administración Nacional de la Seguridad 

Social (8,6 %), en la Dirección General Impositiva (8,2 %), en el Personal de Orquestas, Coros y 

Ballet Nacionales (6,8%) y en el Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y 

Pensionados (5 %)14.   

 
Personal Permanente por Escalafón de Referencia según Tipo de Discapacidad Certificada 

ESCALAFÓN 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

TOTAL % 
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Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad 514 25,9 97 31 183 12 6 93 52 40 

Sistema Nacional de Empleo Público 209 10,5 10 4 121 4 9 26 25 10 

Administración Nacional de la Seguridad Social 171 8,6 12 2 88 4  60 3 2 

Dirección General Impositiva 163 8,2 2 8 82 - 5 49 11 6 

Orquestas, Coros y Ballet Nacional 134 6,8 - - - - - - 134 - 

Inst. Nac. de  Serv. Soc. p/Jubilados y Pensionados 100 5,0 6  32 6 8 36 9 3 

Docente de Universidades Nacionales 71 3,6 7 7 28 2 7 9 8 3 

S.E. Casa de la Moneda 56 2,8 - - 7 1 3 44 1  

Dirección General de Aduanas 38 1,9 - - 16 - - 18 2 2 

Otros  526 26,5 32 10 208 6 15 191 31 33 

TOTAL PERSONAL PERMANENTE 1.982 100,0 166 62 765 35 53 526 276 99 

TOTAL PERSONAS 2.800  274 94 1096 52 81 677 387 139 

                                            
14

 La información detallada puede observarse en el Anexo Estadístico. 
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5.-Personal Permanente con Discapacidad Certificada según Antigüedad. 

De las 1.982 personas registradas en Planta Permanente, el 43,2 % registra antigüedad de 

hasta 4 años, con una mayor proporción de quienes certifican discapacidad motora (33,9%), 

auditiva (24,4 %) y visual (13,7 %). Esta proporción refleja de manera indirecta, los esfuerzos 

más recientes para incorporar, conforme a la normativa, una cantidad progresivamente 

creciente de personas con discapacidad. 

Otro 16% cuenta con una antigüedad entre 5 y 14 años, con preeminencia también de 

personas con discapacidad motora (40,7%) y auditiva (21,8 %). 

En la cohorte de 15 a 24 años (23,5 %), la preeminencia está en las personas con 

discapacidad motora (41,2 %). 

Un restante 13,8 % acumula entre 25 y 34 años de antigüedad, en especial quiénes certifican 

discapacidad motora (49,5 %).  

Entre quienes superan los 35 años de antigüedad (3,5%) declaran en mayor proporción 

discapacidad auditiva (44,3 %). 

 
Personal Permanente con Discapacidad Certificada según Tipo de Discapacidad y Antigüedad 

TIPO DE 
DISCAPACIDAD  
CERTIFICADA 

ANTIGÜEDAD EN AÑOS 

TOTAL 
Menos de 4 5 a 14 15 a 24 25 a 34 35 o más 

N % N % N % N % N % 

AUDITIVA 526 209 24,4 69 21,8 138 29,6 79 28,9 31 44,3 

MENTAL  166 113 13,2 27 8,5 14 3,0 10 3,7 2 2,9 

MIXTA  62 36 4,2 12 3,8 8 1,7 5 1,8 1 1,4 

MOTORA  765 290 33,9 129 40,7 192 41,2 135 49,5 19 27,1 

MÚLTIPLE  35 18 2,1 4 1,3 9 1,9 4 1,5 0 0,0 

OTRA  53 17 2,0 9 2,8 15 3,2 9 3,3 3 4,3 

VISUAL  276 117 13,7 54 17,0 71 15,2 21 7,7 13 18,6 

VISCERAL  99 56 6,5 13 4,1 19 4,1 10 3,7 1 1,4 

TOTAL 1.982 856 100,0 317 100,0 466 100,0 273 100,0 70 100,0 

% 100,0 43,2  16,0  23,5  13,8  3,5  
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6.-Personas con Discapacidad Certificada y Provincia del Domicilio Laboral. 

Las 2800 personas con discapacidad certificada trabajan mayoritariamente en la Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires (61,2 %), un 20,4 %  en la Provincia de Buenos Aires y otro 18,4 % 

en el resto del país. 

 

Personas con Discapacidad Certificada según la Provincia del Domicilio Laboral 

PROVINCIA DEL DOMICILIO 
LABORAL 

TIPO DE DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

TOTAL % 
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Buenos Aires  571 20,4 108 53 30 251 15 11 56 47 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires  1714 61,2 468 169 48 612 26 37 284 70 

Catamarca 12 0,4 1 1 - 9 - - 1 - 

Chaco  11 0,4 1 - 1 6 - 2 1 - 

Chubut 28 1,0 4 7 1 12 - - 3 1 

Corrientes  21 0,8 4 2 1 11 - 2 - 1 

Córdoba  91 3,2 14 19 3 37 4 5 6 3 

Entre Ríos  22 0,8 3 3 - 8 - 2 1 5 

Formosa  8 0,3 - 1 - 4 - 2 1 - 

Jujuy  9 0,3 1 - - 7 - - 1 - 

La Pampa  4 0,1 1 - - 1 - - 1 1 

La Rioja  9 0,3 5 1 - 2 - - 1 - 

Mendoza  66 2,4 14 4 - 33 3 5 5 2 

Misiones  16 0,6 1 - 1 10 1 - 1 2 

Neuquén  12 0,4 2 2 1 6 - 1 - - 

Río Negro  12 0,4 3 2 1 3 - - 3 - 

Salta  21 0,7 4 2 - 10 - 4 1 - 

San Juan  11 0,4 2 - - 3 - 2 2 2 

San Luis 6 0,2 1 1 - 4 - - - - 

Santa Cruz  6 0,2 1 1 1 2 - - 1 - 

Santa Fe  105 3,8 30 2 2 47 3 7 11 3 

Santiago del Estero  5 0,2 1 1 - 1 - - 1 1 

Tierra del Fuego  21 0,8 8 2 2 6 - - 3 - 

Tucumán  19 0,7 - 1 2 11 - 1 3 1 

TOTAL 2.800 100,0 677 274 94 1.096 52 81 387 139 
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7.-Evolución Histórica  

 

1. Se constata una consolidación en la participación de más de 150 entidades informantes a 

lo largo de esta serie de informes, y un aumento constante en la tasa y cargos ocupados por 

personas con discapacidad certificada. 

 

Evolución de las Jurisdicciones Ministeriales,  Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales según 
cumplimiento establecido por el artículo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria 

REGISTRO 
Año 2010 Año 2011 Año 2012 Año 2013 Año 2014 

1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Entidades informantes 115 148 156 159 161 160 157 159 153 163 

Dotación de Referencia 187.248 312.217 340.693 341.537 326.413 315.583 321.386 328.606 328.244 342.314 

Personas con 
Discapacidad Certificada 

892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471 2.538 2.588 2.800 

Porcentaje 0,48 0,56 0,57 0,66 0,73 0,78 0,77 0,77 0,79 0,82 

 

 

2. En el cuadro siguiente se presenta la información discriminada según tipo de Entidad. 

Evolución de  las Entidades,  integradas y no integradas al Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales 
Informantes según cumplimiento establecido por el artículo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria 

TIPO DE ENTIDAD 
Año 2012 Año 2013 Año 2014 

2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Entidades Informantes      

Integradas al Presupuesto Nacional 100 98 98 95 97 

No Integradas al Presupuesto Nacional 39 38 38 37 41 

Universidades Nacionales 21 21 23 20 25 

Dotación de Referencia      

Integradas al Presupuesto Nacional 156.669 159.239 163.709 163.446 173.714 

No Integradas al Presupuesto Nacional 106.816 107.720 92.771 93.758 95.298 

Universidades Nacionales 52.068 54.427 72.126 71.147 73.302 

Personas con Discapacidad Certificada      

Integradas al Presupuesto Nacional 1.586 1.647 1.678 1.721 1.906 

No Integradas al Presupuesto Nacional 761 691 689 694 718 

Universidades Nacionales 121 133 171 173 176 

% Personas con Discapacidad Certificada      

Integradas al Presupuesto Nacional 1,01 1,03 1,02 1,04 1,10 

No Integradas al Presupuesto Nacional 0,71 0.64 0,74 0,74 0,98 

Universidades Nacionales 0,23 0.24 0,24 0,24 0,24 
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3. En los siguientes cuadros se presenta esta información para Entidades integradas y No 

integradas al Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales Informantes en los cuatro 

últimos semestres informados y por Modalidad de Vinculación.  

 

Personas con Discapacidad Certificada por Modalidad de Vinculación  
en Entidades Integradas al Presupuesto Nacional 

 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN 
Año 2012 Año 2013 Año 2014 

2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Planta Permanente 1,03 1,12 1,16 1,22 1,29 

Planta Transitoria 0,62 0,56 0,62 0,59 0,54 

Contratos bajo dependencia laboral a término fijo 1,08 1,04 0,95 0,91 1,01 

SUBTOTAL 1,03 1,06 1,05 1,08 1,13 

Contratos bajo locación de servicios personales 0,27 0,33 0,41 0,32 0,26 

Contratos bajo locación de obra 0,10 0,18 0,07 0,07 - 

Otras modalidades 1,16 0,41 0,27 0,27 0,33 

SUBTOTAL 0,72 0,33 0,28 0,24 0,23 

TOTAL 1,01 1,03 1,02 1,04 1,10 

  
 

Personas con Discapacidad Certificada por Modalidad de Vinculación  
en Entidades No Integradas al Presupuesto Nacional  

Modalidad de Vinculación 
Año 2012 Año 2013 Año 2014 

2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Planta Permanente 0,73 0,66 0,77 0,77 0,79 

Planta Transitoria 1,23 0,89 0,75 0,71 0,72 

Contratos bajo dependencia laboral a término fijo 0,38 0,27 0,26 0,19 0,14 

SUBTOTAL 0,71 0,64 0,74 0,74 0,75 

Contratos bajo locación de servicios personales - - - - - 

Contratos bajo locación de obra - - - - - 

Otras modalidades 0,87 - - - - 

SUBTOTAL 0,01 - - - - 

TOTAL 0,71 0,64 0,74 0,74 0,75 
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Personas con Discapacidad Certificada por Modalidad de Vinculación  
en Universidades Nacionales Informantes  

Modalidad de Vinculación 
Año 2012 Año 2013 Año 2014 

2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem. 

Planta Permanente 0,23 0,23 0,24 0,24 0,23 

Planta Transitoria 0,33 0,32 0,24 0,28 0,29 

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo 4 - - - - 

SUBTOTAL 0,25 0,24 0,24 0,25 0,24 

Contratos bajo locación de servicios personales - - - - - 

Contratos bajo locación de obra - - - - - 

Otras modalidades 0,04 0,41 0,38 0,39 0,31 

SUBTOTAL 0,03 0,23 0,20 0,20 0,31 

TOTAL 0,23 0,24 0,24 0,24 0,24 

 

4. Según Tipo de Discapacidad se observa el predominio de las discapacidades motoras y 

auditivas a lo largo de todo el período.  

 

Personas con Discapacidad Certificada según Tipo de Discapacidad – Años 2010-2014 (%) 

Discapacidad 

Certificada 

Año 2010 Año 2011 Año 2012 Año 2013 Año 2014 

1º Sem 2º Sem 1º Sem 2º Sem 1º Sem 2º Sem 1º Sem 2º Sem 1º Sem 2º Sem 

Auditiva 22,0 25,3 25,3 24,9 25,2 25,0 25,2 24,7 24,8 24,2 

Mental 5,8 8,1 8,5 9,0 8,8 8,8 8,9 9,0 9,2 9,8 

Mixta 2,9 3,2 3,1 3,0 3,1 3,0 3,3 3,3 3,4 3,4 

Motora 44,7 39,2 39,2 39,2 39,4 39,3 38,6 39,2 38,8 39,1 

Múltiple 1,5 1,9 2,2 2,4 2,4 2,3 2,1 2,1 2,2 1,9 

Otra 2,0 1,4 1,5 2,0 2,3 2,4 2,5 2,6 2,5 2,9 

Visual 17,6 16,9 16,1 15,2 14,5 14,7 14,5 14,3 14,2 13,8 

Visceral 3,5 4,0 4,1 4,2 4,3 4,5 4,9 4,7 4,9 5,0 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

TOTAL 892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471 2.538 2.588 2.800 
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Personas con Discapacidad Certificada según Tipo de Discapacidad (%) – Años 2010 – 2014 
 

44,7

39,2 39,2 39,2 39,4 39,3 38,6 39,2 38,8 39,1

22,0

25,3 25,3 24,9 25,2 25,0 25,2 24,7 24,8 24,2

17,6

16,9 16,1 15,2 14,5 14,7 14,5 14,3 14,2 13,8

5,8
8,1 8,5

9,0 8,8 8,8 8,9 9,0 9,2 9,8

3,5 4,0 4,1 4,2 4,3 4,5 4,9 4,7 4,9 5,0

2,9 3,2 3,1 3,0 3,1 3,0 3,3 3,3 3,4 3,4

1,5 1,9 2,2 2,4 2,4 2,3 2,1 2,1 2,2 1,9

2,0 1,4 1,5 2,0 2,3 2,4 2,5 2,6 2,5 2,9

1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem

2010 2011 2012 2013 2014

Motora Auditiva Visual Mental Visceral Mixta Múltiple Otra
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C. Gestión del Registro y 

Procesamiento de la Información 
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1. Personal de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO, a través de la OFICINA 

NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO, continuó con el mantenimiento del aplicativo informático 

de acuerdo a los requerimientos de la Resolución ex S.G.C.A. Nº 498 del 6 de diciembre de 

2012. Está activo a disposición de los usuarios en la dirección www.sgp.gov.ar/discap, de la 

cual se puede descargar la versión más actualizada. También continuó habilitada la Mesa de 

Ayuda Telefónica y la Asistencia Técnica en línea para satisfacer todo tipo de consultas. 

 

2. Siendo la ONEP, Autoridad de Registro para el otorgamiento de los certificados de Firma 

Digital al amparo de la Ley N° 25.506, se continuó con la emisión de certificados de firma 

digital que a la fecha se han emitido NOVENTA Y OCHO (98) . 

 

3. En el Foro de Directores de Personal que se realizó el 17 de diciembre de 2014 en el ámbito 

de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO se presentó una serie de 

consideraciones generales para el envío de la información, correspondiente al segundo 

semestre del 2014, al Sistema, haciendo énfasis en la mejora de la calidad de la información 

y la certificación de la misma en función de la elaboración del presente informe así como del 

que se lleva a cabo con los datos de las entidades informantes comprendidas en el Convenio 

Colectivo de Trabajo General, Decreto Nº 214/06 mediante la aplicación de la Res. ex 

S.G.C.A. Nº 498/12. Al mismo tiempo se reiteró acerca de la verificación de los datos 

informados a dicho Sistema con los Sistemas correspondientes a Promoción de Grado 

Escalafonario, Decreto Nº 2098/08 y a Promoción de Tramo Escalafonario, Res. ex S.G.C.A. 

Nº 312/12 y sus modificatorias. Por último se remitió a cada Responsable de Personal y a 

cada Auditor Interno Titular una síntesis aclaratoria de los criterios a tomar en cuenta, cuyo 

detalle obra a continuación. Se emitieron mensajes por vía electrónica. 

 

4. Se emitieron los certificados de cumplimiento firmados electrónicamente a cada uno de los 

funcionarios responsables (titulares de las Unidades de Auditoría Interna, de las Unidades de 

Personal y/o de las Unidades de Contratación). 

 

http://www.sgp.gov.ar/discap
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5. Finalmente, se validaron y procesaron los datos15 así como se elaboró el presente informe 

con las mayores precisiones de las que se ha dado cuenta para la distinción de entidades 

informantes (Integradas al Presupuesto Nacional, No integradas al Presupuesto Nacional y 

Universidades Nacionales) y por modalidad de vinculación con la Administración Nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            
15

 No se ha incluido en el presente informe datos de haberes 
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Consideraciones generales para el cumplimiento del envío de la Información al SISTEMA DE 
INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DEL REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE LOS CARGOS Y CONTRATOS 
DESEMPEÑADOS POR PERSONAS CON CERTIFICADO ÚNICO DE DISCAPACIDAD (Decreto N° 312/10; 
Resolución ex S.G.P. N° 56/10; Resolución ex S.G.C.A. Nº 498/12 - Segundo Semestre del Año 2014.  
 
Reiteramos el agradecimiento por la colaboración intensa y constante que tenemos de ustedes, la que 
ha permitido elaborar los informes correspondientes al personal con certificado único de discapacidad 
que figuran en la web de la Subsecretaría y los primeros informes sobre el personal de planta 
permanente de las jurisdicciones y entidades comprendidas en el Convenio Colectivo de Trabajo General 
para la Administración Pública Nacional, instrumentado por el  Decreto Nº 214/06. 
 
En esta ocasión, volvemos a recordar algunas cuestiones a tener en cuenta para asegurar un más 
eficiente cumplimiento de la obligación de informar la situación al 31 de diciembre de diciembre del 
corriente año. 
 
A. Envío de la información 
 

1. Los datos a suministrar deben estar certificados por el/la titular de la unidad organizativa a 

cargo de la gestión del Personal y por el/la titular de la Unidad de Auditoría Interna. 

 

2. La información requerida podrá ser remitida 

 

a) a través del correo electrónico, si tuviere habilitada la certificación de la firma digital, o, 

 b) a través del correo electrónico sin firma digital. 
 
 c) en ambos casos debe informarse además mediante los Anexos impresos y  certificados. 
 
 d) en el supuesto caso que la entidad responsable no pudiera remitir la información  por 
correo electrónico, la enviará en forma  impresa,  Anexos certificados y en soporte magnético. 
 
B. Datos 
 

1. Los datos corresponden a la situación al día 31 de diciembre de 2014: 

 a) la cantidad de cargos presupuestados en las Plantas Permanente y No Permanente o 
 Transitoria.  
  
 b) la cantidad de personal ocupado en las Plantas citadas en ítem a).  
 
 - Se recuerda que el total de empleados no puede superar la cantidad de cargos 
 presupuestados.  
 
 - No se debe incluir los Cargos Extra - Escalafonarios ni los de Autoridades Superiores, 
 situación que el aplicativo informático lo señalará.  
 
 c) la cantidad de contratos bajo cualquier modalidad, de prestación y de locación de servicios 
 personales, y los de obra celebrados con personas físicas. 
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 - Se recuerda que, en materia de personas contratadas bajo los regímenes de la Ley  Marco de 
 Regulación de Empleo Público Nacional,  de la Ley de Contrato de Trabajo y del Decreto Nº 
 2345/08, el aplicativo informático cotejará con los datos obrantes remitidos por Usted al 
 Registro Central de Personas Contratadas (RCPC).  
 Las cantidades deberán coincidir pues, caso contrario, se deberá actualizar primero los datos en 
 el RCPC. Tenga en cuenta que, si los actos administrativos aprobatorios de dichos contratos 
 estuvieran aún en trámite, se debe informar en el RCPC en el campo de “Normativa de 
 Aprobación” como “En trámite” o el Nº de Expediente por el que corre la contratación. 
 Realizada esta actualización en el RCPC, luego cargar la información en el Sistema de referencia.  
  
 d) las personas con certificado único de discapacidad en los términos previstos por la 
 normativa conforme con el detalle obrante en el Anexo de la Resolución ex S.G.C.A. Nº 498/12. 
 
 e) las personas que ocupen cargos de Planta Permanente y No Permanente en las 
 jurisdicciones y entidades comprendidas en el Convenio Colectivo de Trabajo General  para la 
 Administración Pública Nacional, instrumentado por el  Decreto Nº 214/06, conforme con el 
 detalle obrante en el Anexo de la Res. ex SG y CA Nº 498/12. 
 
 f) Se debe informar los datos de la situación escalafonaria del personal de Planta Permanente, es 
 decir bajo el régimen de estabilidad, así como el personal designado en cargos de Planta No 
 Permanente o Transitoria (si la hubiera). 
 El personal estable designado transitoriamente en otro cargo de Planta Permanente debe ser 
 informado en su situación de revista de origen como permanente.  
 El personal no estable designado transitoriamente en cargo de Planta Permanente debe ser 
 informado como tal, con su correspondiente nivel/categoría, clase y/o grado escalafonario de 
 referencia. 
 Los datos del personal extraescalafonario y las Autoridades Superiores NO deben ser 
 informados. 
 
 g) En materia de Máximo Nivel Educativo Completado y Título Académico Obtenido se ha hecho 
 mancomunadamente un esfuerzo importante por contar con la información correspondiente. 
 Sin embargo, aún subsisten situaciones informadas como “Sin Datos” o “Sin Título”, para lo cual 
 se le solicita un esfuerzo adicional para completarlos.  
 
 h) En el aplicativo se han cargado los Títulos Académicos con sus correspondientes Niveles  
 Educativos. Sin embargo, podrían presentarse nuevos títulos, aún no incluidos, o títulos que, con 
 la misma denominación, puedan haber sido expedidos como, por caso, Universitario de Grado o 
 Terciario. 
 El aplicativo no le permitirá cargar Título que no esté en las Tablas incluidas por lo que se le 
 pide enviar correo electrónico a onep_sistemas@jefatura.gob.ar  con el diploma escaneado 
 para habilitarle la carga consecuente. 
 
 i) Títulos con expresiones “en/de” son tratados como equivalentes. Recuerde que toda persona 
 declarada con Nivel Educativo Terciario o Superior debe contar con su Título, pues de lo 
 contrario no podrá completar la carga hasta que se proporciones el dato. 
 El aplicativo contrastará la información que suministre con la del semestre anterior en esta 
 materia por lo que, si hubiera habido cambios en el Nivel Educativo o en el Título, se deberá 
 certificar el que sea válido al 30/06/2014. Para ello deberá remitir escaneado el diploma, título o 
 certificado oficial a la dirección antes citada. 
 

mailto:onep_sistemas@jefatura.gob.ar
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 j) El aplicativo ha previsto que solo se pueda cargar los datos de la situación conforme a los 
 requisitos escalafonarios y de promoción en las respectivas carreras. Si hubiera situación no 
 contemplada en el aplicativo, será necesario que Usted remita la consulta a la dirección 
 electrónica señalada en 6, para proceder en consecuencia. 
 
 k) Tenga en cuenta que  se ha incorporado en el Sistema de Información para el Control del 
 Registro y Actualización de los cargos y contratos desempeñados por Personas con certificado 
 único de discapacidad, la verificación de la información que pretenda suministrar con la 
 información que Usted suministrara en los Sistemas correspondientes a Promoción de Grado 
 Escalafonario, Res. Ex S.G.P. Nº 28/2010  y a Promoción de Tramo Escalafonario, Res. S.G.C.A. Nº 
 312/12  
 En caso de no existir coincidencia entre los datos, aparecerán aviso o advertencia en dicho 
 Sistema.  
 Será necesario realizar la corrección en los Sistemas antes mencionados (Grado y/o Tramo) para 
 que pueda cargarse en el presente Sistema.  
 
 l) Tenga en cuenta que para evitar la pérdida de información, debe asegurarse que las políticas 
 de seguridad informática que se aplican en su organismo aseguran la recuperación de la 
 información ante situaciones de pérdida de la misma. En tal sentido resguarde sus archivos en el 
 dispositivo adecuado. En una eventual pérdida de los datos estamos en condiciones de 
 proveerle el envío certificado del semestre inmediato anterior. 
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Anexo       

Estadístico 
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CUADRO I: JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES QUE INFORMARON AL 2° SEMESTRE DE 2014 

 JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES 

1 Administración de Infraestructuras Ferroviarias SE 

2 Administración de Parques Nacionales 

3 Administración Federal de Ingresos Públicos 

4 Administración General de Puertos S E 

5 Administración Nacional de Aviación Civil 

6 Administración Nacional de la Seguridad Social 

7 Administración Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr Carlos G. Malbrán 

8 Administración Nacional de Medicamentos Alimentos y Tecnología Médica 

9 Agencia de Administración de Bienes del Estado 

10 Agencia Nacional de Seguridad Vial 

11 Autoridad Federal de Servicios de Comunicación Audiovisual 

12 Autoridad Regulatoria Nuclear 

13 Banco Central de la República Argentina 

14 Banco de Inversión y Comercio Exterior S A 

15 Banco de la Nación Argentina 

16 Biblioteca Nacional 

17 Caja de Retiros Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal 

18 Casa de Moneda S E 

19 Casa Militar 

20 Colonia Nacional Dr Manuel A Montes de Oca 

21 Comisión Nacional de Actividades Espaciales 

22 Comisión Nacional de Comunicaciones 

23 Comisión Nacional de Energía Atómica 

24 Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria 

25 Comisión Nacional de Regulación del Transporte 

26 Comisión Nacional de Valores 

27 Consejo Nacional de Coordinación de Políticas Sociales 

28 Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 

29 Construcción de Viviendas para la Armada 

39 Coordinación General de Asuntos Políticos Institucionales de la Unidad Presidenta 

31 Coordinación General de Asuntos Técnicos de la Unidad Presidenta 

32 Correo Oficial de la República Argentina S A 

33 Dioxitek S A 

34 Dirección General de Fabricaciones Militares 

35 Dirección Nacional de Migraciones 

36 Dirección Nacional de Vialidad 

37 Dirección Nacional del Registro Nacional de las Personas 

38 Educar S E 

39 Emprendimientos Energéticos Binacionales S A 

40 Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A 

41 Enarsa Patagonia S A 

42 Enarsa Servicios S A 

43 Energía Argentina S A 
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 JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES 

44 Ente Nacional de Obras Hídricas de Saneamiento 

45 Ente Nacional Regulador de la Electricidad 

46 Ente Nacional Regulador del Gas 

47 Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 

48 Estado Mayor General de la Armada 

49 Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 

50 Estado Mayor General del Ejército 

51 Fondo Nacional de las Artes 

52 Fundación Miguel Lillo 

53 Gendarmería Nacional Argentina 

54 Hospital Nacional Dr Baldomero Sommer 

55 Hospital Nacional en Red Especializado en Salud Mental y Adicciones  

56 Innovaciones Tecnológicas Agropecuarias S A 

57 Instituto de Ayuda Financiera para el pago de Retiros Jubilaciones y Pensiones Militares 

58 Instituto de Investigaciones Científicas y Técnicas para la Defensa 

59 Instituto de Obra Social del Ejército 

60 Instituto Geográfico Nacional 

61 Instituto Nacional Central Único Coordinador de Ablación e Implante 

62 Instituto Nacional Contra la Discriminación la Xenofobia y el Racismo 

63 Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social 

64 Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 

65 Instituto Nacional de Estadística y Censos
(*)

 

66 Instituto Nacional de Investigación y Desarrollo Pesquero 

67 Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 

68 Instituto Nacional de Promoción Turística 

69 Instituto Nacional de Reaseguros (EL) 

70 Instituto Nacional de Rehabilitación Psicofísica del Sur 

71 Instituto Nacional de Semillas 

72 Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados 

73 Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 

74 Instituto Nacional de Tecnología Industrial 

75 Instituto Nacional de Vitivinicultura 

76 Instituto Nacional del Agua 

77 Instituto Nacional del Teatro 

78 Intercargo S A 

79 Jefatura de Gabinete de Ministros 

80 Lotería Nacional SE 

81 Ministerio de Agricultura Ganadería y Pesca 

82 Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación Productiva 

83 Ministerio de Cultura 

84 Ministerio de Defensa 

85 Ministerio de Desarrollo Social 

86 Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 

87 Ministerio de Educación 

88 Ministerio de Industria 
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 JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES 

89 Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 

90 Ministerio de Planificación Federal Inversión Pública y Servicios 

91 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 

92 Ministerio de Salud 

93 Ministerio de Seguridad 

94 Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social 

95 Ministerio de Turismo 

96 Ministerio del Interior y Transporte 

97 Nación Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones S A 

98 Nación Bursátil Sociedad de Bolsa S A 

99 Nación Factoring S A 

100 Nación Fideicomisos S A 

101 Nación Leasing S A 

102 Nación Reaseguros S A 

103 Nación Seguros de Retiro S A 

104 Nación Seguros S A 

105 Nación Servicios S A 

106 Nucleoeléctrica Argentina S A 

107 Operadora Ferroviaria S E 

108 Organismo Regulador de Seguridad de Presas 

109 Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos 

110 Pellegrini S.A. Gerente de Fondos Comunes de Inversión 

111 Policía de Seguridad Aeroportuaria 

112 Policía Federal Argentina 

113 Polo Tecnológico Constituyentes S A 

114 Prefectura Naval Argentina 

115 Radio Universidad Nacional del Litoral S A 

116 Radio y Televisión Argentina S E 

117 Registro Nacional de Trabajadores y Empleadores Agrarios 

118 Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sustentable 

119 Secretaría de Programación para la Prevención de la Drogadicción y la Lucha Contra el Narcotráfico 

120 Secretaría General 

121 Secretaría Legal y Técnica 

122 Secretaría Nacional de Niñez Adolescencia y Familia
(*)

 

123 Servicio Administrativo Financiero 342 de Apoyo a la Autoridad de Cuenca Matanza Riachuelo 

124 Servicio Geológico Minero Argentino 

125 Servicio Meteorológico Nacional 

126 Servicio Nacional de Rehabilitación 

127 Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 

128 Servicio Penitenciario Federal 

129 Sindicatura General de la Nación 

130 Superintendencia de Riesgos del Trabajo 

131 Superintendencia de Seguros de la Nación 

132 Superintendencia de Servicios de Salud 

133 Talleres Navales Dársena Norte S A 
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 JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES 

134 Teatro Nacional Cervantes 

135 TELAM SE 

136 Tribunal de Tasaciones de la Nación 

137 Tribunal Fiscal de la Nación 

138 Unidad de Información Financiera 

139 Universidad Nacional de Avellaneda 

140 Universidad Nacional de Catamarca 

141 Universidad Nacional de Cuyo 

142 Universidad Nacional de Entre Ríos 

143 Universidad Nacional de General Sarmiento 

144 Universidad Nacional de Jujuy 

145 Universidad Nacional de La Pampa 

146 Universidad Nacional de la Patagonia Austral 

147 Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco 

148 Universidad Nacional de Lanús 

149 Universidad Nacional de Mar del Plata 

150 Universidad Nacional de Misiones 

151 Universidad Nacional de Quilmes 

152 Universidad Nacional de Río Cuarto 

153 Universidad Nacional de Rosario 

154 Universidad Nacional de Salta 

155 Universidad Nacional de San Martín 

156 Universidad Nacional de Tierra del Fuego, Antártica e Islas del Atlántico Sur 

157 Universidad Nacional de Villa María 

158 Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires 

159 Universidad Nacional del Chaco Austral 

160 Universidad Nacional del Nordeste 

161 Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 

162 Universidad Nacional del Sur 

163 Vehículo Espacial Nueva Generación S A 
(*) Entidad Desconcentrada 
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CUADRO II: JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES QUE NO INFORMARON AL 2° SEMESTRE DE 2014 (*) 

 JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES 

1 Comisión Nacional de Comercio Exterior 

2 Ferrocarril General Belgrano S. A. 

3 Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas 

4 Instituto Universitario Nacional de Arte 

5 Universidad Nacional de Chilecito 

6 Universidad Nacional de Córdoba 

7 Universidad Nacional de Formosa 

8 Universidad Nacional de La Matanza 

9 Universidad Nacional de La Plata 

10 Universidad Nacional de La Rioja 

11 Universidad Nacional de Lomas de Zamora 

12 Universidad Nacional de Luján 

13 Universidad Nacional de Rio Negro 

14 Universidad Nacional de San Juan 

15 Universidad Nacional de San Luis 

16 Universidad Nacional de Santiago del Estero 

17 Universidad Nacional de Tres de Febrero 

18 Universidad Nacional de Tucumán 

19 Universidad Nacional del Comahue 

20 Universidad Nacional del Litoral 

21 Universidad Tecnológica Nacional 

22 Vientos de la Patagonia I S A 

23 Yacimientos Carboníferos Río Turbio 

24 Yacimientos Mineros Agua de Dionisio 

(*) Actualmente a consideración del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social respecto a si quedan comprendidas en los alcances 
del Decreto N° 312/10: Banco Hipotecario Nacional; Universidad de Buenos Aires; Editorial de la Universidad de Buenos Aires; Universidad 
Nacional de La Plata. 
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  
LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 

2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Adm. Nac. Lab. e Inst. de Salud Dr. Malbrán 1.051 9 0,9 846 422 4 1,0 846 422 4 1,0     599 5 0,8       30        

Adm. Nac. de Med. Alimentos y Tec. Médica 1.245 11 0,9 561 314 5 1,6 561 314 5 1,6     899 6 0,7       32        

Adm. de Parques Nacionales 1.627 3 0,2 3.193 1.064 3 0,3 2.983 963 3 0,3 210 101   552         11        

Agencia Nac. de Seguridad Vial 755 3 0,4 638 100   638 100  0,0     646 3 0,5       9        

Ag. de Adm. de Bienes del Estado 296 1 0,3 263 159 1 0,6 263 159 1 0,6     137                 

Autoridad Fed. de Serv. de Com. Audiovisual 1.128 7 0,6 464 300 3 1,0 423 270 3 1,1 41 30   787 2 0,3       41 2 4,9      

Autoridad Regulatoria Nuclear 372 2 0,5 242 189 1 0,5 242 189 1 0,5        183 1 0,6            

Biblioteca Nacional 607 6 1,0 194 25 1 4,0 68 19 1 5,3 126 6   582 5 0,9               

Caja de Retiros, Jubi. y Pens. de la Pol. Federal 183 3 1,6 180 95 2 2,1 169 84 2 2,4 11 11   88 1 1,1               

Casa Militar 133 1 0,8 79 64 1 1,6 79 64 1 1,6     68 0 0,0       1        

Colonia Nacional Dr Manuel A Montes de Oca 910 3 0,3 458 267 3 1,1 458 267 3 1,1     643 0 0,0               

Comisión Nacional de Actividades Espaciales 210 2 1,0 177 171 2 1,2 177 171 2 1,2     39 0 0,0               

Comisión Nacional de Comunicaciones 1.268 15 1,2 844 844 5 0,6 844 844 5 0,6     0 0  424 10 2,4            

Comisión Nacional de Energía Atómica 2.762 8 0,3 2.299 1.984 7 0,4 2.299 1.984 7 0,4     0 0  747 1 0,1            

Comi. Naci. de Ev. y Acreditación Universitario 110 3 2,7 90 46 2 4,4 90 46 2 4,4     61 1 1,6       3        

Com. Nac. de Regulación del Transporte 1.060 10 0,9 162 104   162 104       0 0  949 10 1,1    7        

Comisión Nacional de Valores 290 5 1,7 188 114 2 1,8 188 114 2 1,8     0 0  176 3 1,7            

Cons. Nac. de Coord. de Políticas Sociales 302 8 2,6 54 22 1 4,6 54 22 1 4,6     280 7 2,5               

Consejo Nac. de Investi. Científicas y Técnicas 12.476 17 0,1 11.681 11.405 9 0,1 11.681 11.405 9 0,1     991 8 0,8       80        

Coord Gral de As Polít Inst de la Ud Presidenta 75   20 13   20 13       47         15        

Coord Gral de Asunt Téc de la Ud Presidenta 77   20 17   20 17       60                 

Dirección Gral de Fabricaciones Militares 2.225 6 0,3 889 525 3 0,6 865 507 3 0,6 24 18                    

Dirección Nacional de Migraciones 3.852 18 0,5 2.231 2.074 14 0,7 2.196 2.055 13 0,6 35 19 1 5,3 1.767 4 0,2       11        

Dir Nac del Registro Nacide las Personas 3.721 32 0,9 802 582 7 1,2 802 582 7 1,2     3.139 25 0,8               

Ente Nacional Regulador de la Electricidad 324 6 1,9 208 114 2 1,8 208 114 2 1,8        210 4 1,9            

Ente Nacional Regulador del Gas 484 7 1,4 340 297 6 2,0 340 297 6 2,0        139 1 0,7          48  

Estado Mayor Conjj de las Fuerzas Armadas 379 2 0,5 2.178 379 2 0,5 683 133   1.495 246 2 0,8                  

Estado Mayor General de la Armada 7.597 287 3,8 38.850 7.597 287 3,8 38.844 7.591 287 3,8 6 6                    

Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 6.732 96 1,4 6.806 6.684 96 1,4 6.567 6.488 96 1,5 239 196   48                 

Estado Mayor General del Ejército 7.472 106 1,4 7.349 7.098 105 1,5 6.561 6.454 105 1,6 788 644   374 1 0,3               
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  
LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 

2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Fondo Nacional de las Artes 75 1 1,3 75 22   75 22       53 1 1,9               

Gendarmería Nacional Argentina 271 1 0,4 271 271 1 0,4 271 271 1 0,4                      

Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer 1.110 8 0,7 253 150 4 2,7 240 150 4 2,7 13    960 4 0,4               

Hosp Nac en Red Espec en Salud Mental y  adicciones 375 5 1,3 137 89 3 3,4 137 89 3 3,4     286 2 0,7               

Instituto Geográfico Nacional 289 11 3,8 235 148 1 0,7 235 148 1 0,7     141 10 7,1               

Insti Nac Cent Único Coordi d/Abl e  Implante 314 3 1,0 173 52 1 1,9 173 52 1 1,9     161 2 1,2       101        

Insti Nac C/la Discr., la Xenofobia y el Racismo 296 16 5,4 356 295 16 5,4 356 295 16 5,4     1                 

Insti Nacional de Asociat y Economía Social 624 5 0,8 245 89 2 2,3 245 89 2 2,3     523 3 0,6       12        

Instituto Nacional de Estadística y Censos 1.375 15 1,1 1.173 706 6 0,9 800 488 5 1,0 373 218 1 0,5 669 9 1,4               

Insti. Nac.de Invest. y Desarrollo Pesquero 340 3 0,9 172 172 3 1,7 172 172 3 1,7     168                 

Insti Nac. de Rehabilitación Psicofísica del Sur 308 19 6,2 231 162 16 9,9 231 162 16 9,9     146 3 2,1               

Instituto Nacional de Semillas 272 3 1,1 76 53 1 1,9 76 53 1 1,9     121 2 1,7             98  

Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 7.398 27 0,4 7.633 7.111 23 0,3 5.019 4.636 12 0,3 2.614 2.475 11 0,4                  

Instituto Nacional de Tecnología Industrial 2.769 30 1,1 3.029 2.751 30 1,1 847 593 6 1,0 2.182 2.158 24 1,1       18           

Instituto Nacional de Vitivinicultura 577 4 0,7 456 370 2 0,5 456 370 2 0,5     203 2 1,0       4        

Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 418 9 2,2 285 228 8 3,5 285 228 8 3,5        190 1 0,5            

Instituto Nacional del Agua 341 2 0,6 371 257 2 0,8 371 257 2 0,8     82         2        

Instituto Nacional del Teatro 156 1 0,6 156 14   156 14       118 1 0,9             24  

Insti de Ay Fin p/ el pago de Ret, Jubi y Pen Mili 171 1 0,6 225 171 1 0,6 197 145   28 26 1 3,9                  

Instit de Invest Cis y Técnicas para la Defensa 554 3 0,5 518 477 2 0,4 109 77   409 400 2 0,5 77 1 1,3               

Jefatura de Gabinete de Ministros 2.730 12 0,4 1.462 828 7 0,9 1.419 789 7 0,9 43 39   1.352 5 0,4       164   386     

Ministerio de Agricultura, Ganadería y Pesca 4.055 24 0,6 1.244 410 5 1,2 1.240 408 5 1,2 4 2   3.622 19 0,5       23        

Ministerio de Ciencia, Tec e Innov Productiva 802 3 0,4 546 149 2 1,3 546 149 2 1,3     568 1 0,2       3   82     

Ministerio de Cultura 3.413 140 4,1 1.385 998 137 13,7 1.268 920 136 14,8 117 78 1 1,3 1.208 3 0,3             1.207  

Ministerio de Defensa 808 10 1,2 734 489 8 1,6 734 489 8 1,6     315 2 0,6       4        

Ministerio de Desarrollo Social 6.427 11 0,2 1.591 474 1 0,2 1.562 455 1 0,2 29 19   5.953 10 0,2               

Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 3.990 52 1,3 2.371 1.100 11 1,0 2.327 1.070 10 0,9 44 30 1 3,3 2.850 41 1,4       17   23     

Ministerio de Educación 1.954 36 1,8 1.542 768 9 1,2 1.542 768 9 1,2     998 27 2,7 20      70   98     

Ministerio de Industria 681 4 0,6 161 103 2 1,9 149 97 2 2,1 12 6   542 2 0,4       5   31     

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 2.233 21 0,9 2.547 1.749 16 0,9 2.547 1.749 16 0,9     473 5 1,1       11        
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  
LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 

2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Ministerio de Plan Fedl, Inver Pública y Servicios 1.731 8 0,5 784 268 2 0,8 784 268 2 0,8 0 0 0  1.419 6 0,4 0 0  0 0  44 0 0,0 0 0  0 0 

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 2.980 39 1,3 2.480 1.487 3 0,2 2.480 1.487 3 0,2 0 0 0  1.252 32 2,6 0 0  0 0  2 0 0,0 239 4 1,7 0 0 

Ministerio de Salud 4.044 11 0,3 1.780 1.159 5 0,4 1.763 1.154 5 0,4 17 5 0 0,0 1.688 6 0,4 0 0  0 0  44 0 0,0 1.153 0 0,0 0 0 

Ministerio de Seguridad 717 6 0,8 726 476 4 0,8 726 476 4 0,8 0 0 0  240 2 0,8 0 0  0 0  1 0 0,0 0 0  0 0 

Ministerio de Trab, Empleo y Seguridad Social 4.590 181 3,9 3.858 1.028 9 0,9 3.826 1.012 9 0,9 32 16 0 0,0 3.244 171 5,3 0 0  0 0  5 0 0,0 313 1 0,3 0 0 

Ministerio de Turismo 696 6 0,9 415 257 1 0,4 415 257 1 0,4 0 0 0  415 5 1,2 0 0  0 0  24 0 0,0 0 0  0 0 

Ministerio del Interior y Transporte 2.449 11 0,4 1.799 1.377 5 0,4 1.689 1.289 5 0,4 110 88 0 0,0 980 6 0,6 0 0  0 0  40 0 0,0 52 0 0,0 0 0 

Organismo Regulador de Seguridad de Presas 96 0 0,0 33 20 0 0,0 33 20 0 0,0 0 0 0  0 0  76 0 0,0 0 0  0 0  0 0  0 0 

Org Regulador del Sist Nac de Aeropuertos 222 3 1,4 232 88 1 1,1 98 88 1 1,1 134 0 0  0 0  134 2 1,5 0 0  0 0  0 0  0 0 

Prefectura Naval Argentina 157 9 5,7 248 157 9 5,7 248 157 9 5,7 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Secretaría General 961 6 0,6 558 466 2 0,4 558 466 2 0,4 0 0 0  486 4 0,8 0 0  0 0  9 0 0,0 0 0  0 0 

Secretaría Legal y Técnica 431 1 0,2 517 332 1 0,3 517 332 1 0,3 0 0 0  99 0 0,0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Secr Nac.de Niñez, Adolescencia y Familia 2.941 72 2,4 1.215 668 30 4,5 1.203 656 30 4,6 12 12 0 0,0 2.273 42 1,9 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Secr de Ambiente y Desarrollo Sustentable 825 7 0,8 246 174 1 0,6 245 173 1 0,6 1 1 0 0,0 635 6 0,9 0 0  0 0  16 0 0,0 0 0  0 0 

Secr de Progr p/ la Prev de la Drogy la L/C Narc 735 8 1,1 249 46 3 6,5 249 46 3 6,5 0 0 0  687 5 0,7 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Servi AdFin 342 Cuenca Matanza Riachuelo 45 0 0,0 2 2 0 0,0 2 2 0 0,0 0 0 0  38 0 0,0 0 0  0 0  5 0 0,0 0 0  0 0 

Servicio Geológico Minero Argentino 468 4 0,9 286 214 0 0,0 280 214 0 0,0 6 0 0  247 4 1,6 0 0  0 0  7 0 0,0 0 0  0 0 

Servicio Meteorológico Nacional 746 4 0,5 559 291 1 0,3 559 291 1 0,3 0 0 0  426 3 0,7 0 0  0 0  29 0 0,0 0 0  0 0 

Servicio Nacional de Rehabilitación 380 30 7,9 235 101 12 11,9 235 101 12 11,9 0 0 0  279 18 6,5 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Serv. Nac. de Sanidad y Cal Agroalimentaria 4.565 5 0,1 2.680 1.902 0 0,0 2.654 1.886 0 0,0 26 16 0 0,0 2.638 5 0,2 0 0  0 0  25 0 0,0 0 0  0 0 

Servicio Penitenciario Federal 16 0 0,0 22 13 0 0,0 22 13 0 0,0 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Sindicatura General de la Nación 609 3 0,5 466 390 1 0,3 466 390 1 0,3 0 0 0  219 2 0,9 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Superintendencia de Riesgos del Trabajo 1.992 8 0,4 329 884 4 0,5 329 259 2 0,8 0 625 2 0,3 0 0  957 4 0,4 5 0 0,0 146 0 0,0 0 0  0 0 

Superintendencia de Seguros de la Nación 547 12 2,2 372 228 4 1,8 372 228 4 1,8 0 0 0  315 8 2,5 0 0  0 0  4 0 0,0 0 0  0 0 

Superintendencia de Servicios de Salud 912 12 1,3 734 142 2 1,4 734 142 2 1,4 0 0 0  770 10 1,3 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Teatro Nacional Cervantes 317 1 0,3 300 61 1 1,6 300 61 1 1,6 0 0 0  240 0 0,0 0 0  0 0  0 0  0 0  16 0 

Tribunal Fiscal de la Nación 190 2 1,1 89 83 2 2,4 89 83 2 2,4 0 0 0  107 0 0,0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Tribunal de Tasaciones de la Nación 67 1 1,5 49 25 0 0,0 49 25 0 0,0 0 0 0  41 1 2,4 0 0  0 0  1 0 0,0 0 0  0 0 

Unidad de Información Financiera 196 3 1,5 188 164 0 0,0 188 164 0 0,0 0 0 0  24 1 4,2 0 0  0 0  8 2 25,0 0 0  0 0 

Administración Nacional de Aviación Civil 3.526 8 0,2 3.526 3.526 8 0,2 3.526 3.526 8 0,2 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  
LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 

2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Administración Nacional de la Seguridad Social 18.346 190 1,0 15.734 18.346 190 1,0 13.122 13.122 171 1,3 2.612 5.224 19 0,4 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Dirección Nacional de Vialidad 5.597 22 0,4 2.811 1.871 9 0,5 2.811 1.871 9 0,5 0 0 0  0 0  0 0  3.726 13 0,4 0 0  0 0  0 0 

Fundación Miguel Lillo 447 5 1,1 341 446 5 1,1 231 226 0 0,0 110 220 5 2,3 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  1 0 

Instituto Nacional de Promoción Turística 62 2 3,2 34 32 2 6,3 34 32 2 6,3 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  30 0 

Registro Nacional de Trab y Empl Agrarios 749 4 0,5 1.000 749 4 0,5 1.000 749 4 0,5 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Policía Federal Argentina 4.632 61 1,3 4.842 4.632 61 1,3 4.842 4.632 61 1,3 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

Policía de Seguridad Aeroportuaria 881 4 0,5 970 763 4 0,5 970 763 4 0,5 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0  0 0 

SUBTOTAL 173.714 1.906 1,1 162.668 106.593 1.280 1,2 150.765 93.658 1.210 1,3 11.903 12.935 70 0,5 52.159 560 1,1 4.205 37 0,9 3.749 13 0,3 1.066 4 0,4 2.377 5 0,2 1.424 0 
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  

LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 
2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas no comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Casa de Moneda S E 1.641 59 3,6 1.671 1.641 59 3,6 1671 1641 59 3,60                      

Educar S E 390 3 0,8 330 294 2 0,7 330 294 2 0,68        94 1 1,06          2  

Inst Nac de Cine y Artes Audiovisuales 471 6 1,3 471 471 6 1,3 355 355 5 1,41 116 116 1 0,86                  

Instituto de Obra Social del Ejército 1.888 24 1,3 1.888 1.888 24 1,3 1104 1104 15 1,36 784 784 9 1,15                  

Adm Federal de Ingresos Públicos 22.149 203 0,9 21.932 21.932 203 0,9 21932 21932 203 0,93          213            4  

Adm General de Puertos S E 508 9 1,8 223 223 5 2,2 223 223 5 2,24        282 4 1,42            

Adm de Infraestructuras Ferroviarias SE 415 1 0,2 445 383 1 0,3 413 383 1 0,26 32       32              

Banco Central de la República Argentina 2.684 77 2,9 2.791 2.606 76 2,9 2751 2526 76 3,01 40 80      78 1 1,28            

Banco de Inversión y Comercio Exterior S A 279 11 3,9 267 260 11 4,2 267 260 11 4,23        2   1         16  

Banco de la Nación Argentina 17.407 80 0,5 17.297 17.407 80 0,5 17187 17187 80 0,47 110 220                    

Constr de Viviendas para la Armada 57 1 1,8 50 50 1 2,0 50 50 1 2,00     4         3        

Correo Oficial de la República Argentina S A 16.351 53 0,3 12.734 12.734 52 0,4 12734 12734 52 0,41        3.617 1 0,03            

Dioxitek S A 186 1 0,5 186 186 1 0,5 186 186 1 0,54                      

Empr Energéticos Binacionales S A 20   20 20   20 20                        

Empresa Arg de Soluciones Satelitales S A 465 1 0,2 465 465 1 0,2 465 465 1 0,22                      

Enarsa Patagonia S A 10   10 10   10 10                        

Enarsa Servicios S A 387   387 387   387 387                        

Energía Argentina S A 166 1 0,6 166 166 1 0,6 166 166 1 0,60                      

Ente Nac de Obras Hídr de Saneamiento 203 1 0,5 240 93 1 1,1 130 29 1 3,45 110 64      110              

Innov Tecnológicas Agropecuarias S A 25   25 24   25 24             1           

Instituto Nacional de Reaseguros (EL) 7   7 7   7 7                        

Inst Nacde Serv Soc p/ Jub y Pensionados 14.910 101 0,7 14.910 14.910 101 0,7 14910 14910 101 0,68                      

Intercargo S A 1.844   1.844 1.844   1844 1844                        

Lotería Nacional SE 1.154 18 1,6 1.025 1.142 18 1,6 880 852 16 1,88 145 290 2 0,69    12              

Nac Adm de Fondos de Jub y Pensiones S A 46 3 6,5 49 43 3 7,0 49 43 3 6,98        2            1  

Nación Bursátil Sociedad de Bolsa S A 20 1 5,0 22 18 1 5,6 22 18 1 5,56                    2  

Nación Factoring S A 29   31 27   31 27          2              

Nación Fideicomisos S A 126 1 0,8 134 122 1 0,8 134 122 1 0,82        1            3  

Nación Leasing S A 58 1 1,7 56 56 1 1,8 56 56 1 1,79                    2  
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  
LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 

2º SEMESTRE 2014 

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas no comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional Nº 26.895 del ejercicio 2014 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Nación Reaseguros S A 13   15 13   15 13                        

Nación Seguros S A 1.209 5 0,4 1.229 1.203 5 0,4 1229 1203 5 0,42                    6  

Nación Seguros de Retiro S A 11   14 11   14 11                        

Nación Servicios S A 1.369 3 0,2 1.394 1.342 3 0,2 1394 1342 3 0,22        24            3  

Nucleoeléctrica Argentina S A 3.013 17 0,6 3.013 2.674 17 0,6 3013 2674 17 0,64        339              

Operadora Ferroviaria S E 1.171 3 0,3 1.128 1.171 3 0,3 1085 1085 3 0,28 43 86                    

Pellegrini S.A.  27   25 23   25 23          2            2  

Polo Tecnológico Constituyentes S A 3   2 3   1 1   1 2                    

Radio Universidad Nacional del Litoral S A 90   76 90   58 54   18 36                    

Radio y Televisión Argentina S E 2.660 27 1,0 2.579 2.579 27 1,1 2579 2579 27 1,05           66         15  

TELAM SE 871 5 0,6 871 858 5 0,6 858 858 5 0,58 13       2              

Talleres Navales Dársena Norte S A 621 2 0,3 621 620 2 0,3 621 620 2 0,32           1           

Vehículo Espacial Nueva Generación S A 344   344 344   344 344                        

SUBTOTAL 95.298 718 0,8 90.987 90.340 711 0,8 89.575 88.662 699 0,79 1.412 1.678 12 0,72 4  0,00 4.812 7 0,15 69   4      56  
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CUADRO III: PERSONAS INFORMADAS POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN  

LEY Nº 22.431 – DECRETO Nº 312/10, RES. S.G.P. Nº56/10 Y MODIFICATORIAS 
2º SEMESTRE 2014 

Universidades Nacionales 

ENTIDAD 
Total Ocupados 

Personal de Planta Contratos con relación de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locación de servicios 

Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos 

Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Pres. Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % Ocup. Dis. % 

Univ Nacional de Avellaneda 1.054 6 0,6 368 368 2 0,5 123 123   245 245 2 0,82                  

Univ Nacional de Catamarca 2.694 3 0,1 2.582 2.582 2 0,1 2419 2419 2 0,08 163 163                    

Universidad Nacional de Cuyo 8.207 25 0,3 17.812 8.207 25 0,3 16477 7870 15 0,19 1335 337 10 2,97                  

Univ Nacional de Entre Ríos 3.097 2 0,1 3.097 3.097 2 0,1 3097 3097 2 0,06                      

Univ Nac de Gral Sarmiento 1.057 4 0,4 1.061 1.057 4 0,4 565 561 4 0,71 496 496                    

Universidad Nacional de Jujuy 1.589 3 0,2 1.589 1.589 3 0,2 1423 1423 3 0,21 166 166                    

Univ Nacional de La Pampa 1.582 2 0,1 1.582 1.582 2 0,1 1161 1161 2 0,17 421 421                    

Univ Nacional de Lanús 1.418 1 0,1 1.418 1.377 1 0,1 624 624 1 0,16 794 753   2               39  

Univ Nacional de Mar del Plata 4.040 23 0,6 3.954 3.954 23 0,6 2622 2622 15 0,57 1.332 1.332 8 0,60                  

Univ Nacional de Misiones 2.580 4 0,2 2.516 2.516 4 0,2 2516 2516 4 0,16                    64  

Univ Nacional de Quilmes 1.485 4 0,3 1.485 1.485 4 0,3 1011 1011 3 0,30 474 474 1 0,21                  

Univ Nacional de Río Cuarto 2.573 3 0,1 2.515 2.515 3 0,1 2201 2201 3 0,14 314 314                  58  

Univ Nacional de Rosario 2.573 3 0,1 12.742 12.742 44 0,3 8950 8950 36 0,40 3792 3792 8 0,21                             

Universidad Nacional de Salta 2.926 7 0,2 2.926 2.926 7 0,2 2914 2914 7 0,24 12 12                    

Univ Nacional de San Martín 3.886 1 0,0 2.223 2.223 1 0,0 1019 1019   1204 1204 1 0,08          1.128      21  

Univ Nac de Tierra del Fuego, 
Antártica e Is. del Atlántico Sur 

464 1 0,2 407 407 1 0,3 82 82   325 325 1 0,31                  

Univ Nacional de Villa María 1.001 3 0,3 845 845 3 0,4 845 845 3 0,36                      

Univ Nacde la Patagonia Austral 1.612 0 0,0 1.309 1.612   1006 1006   303 606                    

Univ Nac de la Patagonia San 
Juan Bosco 

3.946 2 0,1 3.946 3.946 2 0,1 3774 3774 1 0,03 172 172 1 0,58                  

Univ Nac del Centro de la 
Provincia de Buenos Aires 

3.369 14 0,4 3.659 3.369 14 0,4 1870 1600 12 0,75 1789 1769 2 0,11                  

Univ Nacional del Chaco Austral 40 1 2,5 39 40 1 2,5 38 38 1 2,63 1 2                    

Univ Nacional del Nordeste 6.781 18 0,3 6.781 6.781 18 0,3 5813 5813 13 0,22 968 968 5 0,52                  

Univ Nac del Noroeste de la 
Provincia de Buenos Aires 

765 3 0,4 765 765 3 0,4 376 376 2 0,53 389 389 1 0,26                  

Universidad Nacional del Sur 4.394 2 0,0 4.383 4.383 2 0,1 4332 4332 2 0,05 51 51            11        

SUBTOTAL 73.302 176 0,2 80.004 70.368 171 0,2 65.258 56377 131 0,23 14.746 13.991 40 0,29 2           1.139      182  

TOTAL GENERAL 342.314 2.800 0,8 305.598 238.697 2.040 0,9 28.061 28.604 122 0,4 52.165 560 1,1 9.017 44 0,5 3.818 13 0,3 2.209 4 0,2 2.377 5 0,2 1.662 0 0,0 3.765 12 0,3 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

TOTAL 2.800 1.198 1.602 677 274 94 1.096 52 81 387 139 

Administración Federal de Ingresos Públicos 203 88 115 68 2 8 98  5 13 9 

Administración General de Puertos S E 9 2 7 7 2 - - - - - - 

Administración Nacional de Aviación Civil 8  8 1 1 - 6 - - - - 

Adm. Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr Carlos Malbran 9 5 4 1 1 - 7 - - - - 

Administración Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnología Médica 11 5 6 2 4 - 4 - - 1 - 

Administración Nacional de la Seguridad Social 190 90 100 62 12 4 98 5 2 3 4 

Administración de Infraestructuras Ferroviarias SE 1 - 1  - - 1 - - - - 

Administración de Parques Nacionales 3 - 3 1 - - 2 - - - - 

Agencia Nacional de Seguridad Vial 3 1 2 1 - - - - 1 1  

Agencia de Administración de Bienes del Estado 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Autoridad Federal de Servicios de Comunicación Audiovisual 7 4 3 - - 1 2 1 3 - - 

Autoridad Regulatoria Nuclear 2 - 2 - - - 2 - - - - 

Banco Central de la República Argentina 77 33 44 54 7 2 13 1 - - - 

Banco de Inversión y Comercio Exterior S A 11 6 5 - - - 6 - - - 5 

Banco de la Nación Argentina 80 28 52 64 2 1 10 - - 3 - 

Biblioteca Nacional 6 - 6 - - - 5 - - 1 - 

Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policía Federal 3 1 2 1 - - 2 - - - - 

Casa Militar 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Casa de Moneda S E 59 37 22 44 - - 8 1 5 1  

Colonia Nacional Dr Manuel A Montes de Oca 3 2 1 1 - - 2 - - - - 

Comisión Nacional de Actividades Espaciales 2 - 2 - - - 1 - - 1 - 

Comisión Nacional de Comunicaciones 15 4 11 7 1 - 2 1 - 2 2 

Comisión Nacional de Energía Atómica 8 1 7 - - - 5 - - 3  

Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria 3 2 1 - 1 - 1 - -  1 

Comisión Nacional de Regulación del Transporte 10 4 6 2 - 1 5 - - 2 - 

Comisión Nacional de Valores 5 2 3 - - 1 4 - - - - 

Consejo Nacional de Coordinación de Políticas Sociales 8 7 1 - 1 - 7 - - - - 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 17 8 9 6 2 - 4 - 4 1 - 

Construcción de Viviendas para la Armada 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Correo Oficial de la República Argentina S A 53 10 43 13 4 - 24 - - 6 6 

Dioxitek S A 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Dirección General de Fabricaciones Militares 6 3 3 3 - - 1 - 1 1  

Dirección Nacional de Migraciones 18 12 6  1 - 11 3  3  

Dirección Nacional de Vialidad 22 8 14 7 4 - 5 2 1 3  

Dirección Nacional del Registro Nacional de las Personas 32 11 21 5 5 - 15 2 2 1 2 

Educar S E 3 2 1 - 2 - - - - 1 - 

Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A 1 1  - - - 1 - - - - 

Energía Argentina S A 1 1  - - - 1 - - - - 

Ente Nacional Regulador de la Electricidad 6 3 3 - - 1 2 - - 3 - 

Ente Nacional Regulador del Gas 7 4 3 3 - - 4 - - - - 

Ente Nacional de Obras Hídricas de Saneamiento 1 - 1 - - - - - - 1 - 

Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 2 1 1 - 1 1 - - - - - 

Estado Mayor General de la Armada 287 120 167 55 44 23 95 3 - 36 31 

Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 96 36 60 21 25 3 31 4 3 6 3 

Estado Mayor General del Ejército 106 52 54 15 28 5 42 5 - 6 5 

Fondo Nacional de las Artes 1 - 1 - - - - 1 - - - 

Fundación Miguel Lillo 5 1 4 - - - 4 - - 1 - 

Gendarmería Nacional Argentina 1 - 1 - - - - - 1 - - 

Hospital Nacional Dr Baldomero Somer 8 2 6 - - - 4 2 - - 2 

Hospital Nacional en Red Especializado en salud mental y adicciones  5 2 3 - 1 - 4 - - - - 

Instituto Geográfico Nacional 11 2 9 8 1 - 1 - - 1 - 

Instituto Nacional Central Único Coordinador de Ablación e Implante 3 2 1 - - 1 2 - - - - 

Instituto Nacional Contra la Discriminación, la Xenofobia y el Racismo 16 8 8 1 3 - 9 - 1 1 1 

Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social 5 2 3 - - - 4 - - 1 - 

Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 6 2 4 2 - - 4 - - - - 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

Instituto Nacional de Estadística y Censos 15 10 5 5 - - 6 - - 3 1 

Instituto Nacional de Investigación y Desarrollo Pesquero 3 2 1 - - - 1 - - - 2 

Instituto Nacional de Promoción Turística 2 1 1 - - - 1 - - - 1 

Instituto Nacional de Rehabilitación Psicofísica del Sur 19 10 9 1 1 1 13 - - 2 1 

Instituto Nacional de Semillas 3 2 1 - - 1 1 - - 1 - 

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados 101 48 53 37 6 - 32 6 8 9 3 

Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria 27 7 20 1 1 2 18 - - 1 4 

Instituto Nacional de Tecnología Industrial 30 10 20 5 3 1 7 1 5 7 1 

Instituto Nacional de Vitivinicultura 4 1 3 - 1 - 3 - - - - 

Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 9 5 4 2 - - 5 - - 1 1 

Instituto Nacional del Agua 2 2 - 1 - - 1 - - - - 

Instituto Nacional del Teatro 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Inst de Ayuda Financiera para el pago de Retiros, Jub. y Pensiones Militares 1 1 - - - - - - - - 1 

Instituto de Investigaciones Científicas para la Defensa 3 1 2 1 - 1 1 - - -  

Instituto de Obra Social del Ejército 24 15 9 1 4 - 12 - 3 1 3 

Jefatura de Gabinete de Ministros 12 4 8 1 1 2 6 - 1 1  

Lotería Nacional SE 18 6 12 7 3 - 3 2 - 1 2 

Ministerio de Agricultura, Ganadería y Pesca 24 10 14 3 3 1 11 - 4 1 1 

Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva 3 2 1 - 1 - 1 - 1 - - 

Ministerio de Cultura 140 62 78 - 1 - 5 - - 134 - 

Ministerio de Defensa 10 5 5 4 2 - 3 - 1 - - 

Ministerio de Desarrollo Social 11 4 7 3 - - 5 1 1 1  

Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 52 24 28 11 3 3 27 - - 4 4 

Ministerio de Educación 36 16 20 1 20 - 11 - 2 2 - 

Ministerio de Industria 4 1 3 - - - 3 - - - 1 

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 21 10 11 1 4 - 11 - - 5 - 

Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública y Servicios 8 5 3 2 1 - 2 - 1 1 1 

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 39 20 19 13 7 1 12 1 - 5 - 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

Ministerio de Salud 11 7 4 1 - - 6 1 1 2 - 

Ministerio de Seguridad 6 2 4 - - - 5 - - - 1 

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 181 78 103 47 14 7 85 1  15 12 

Ministerio de Turismo 6 4 2 2 3 - 1 - - - - 

Ministerio del Interior y Transporte 11 4 7 2 1 - 5 - - 2 1 

Nación Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones S A 3 3 - 2  - 1 - - - - 

Nación Bursátil Sociedad de Bolsa S A 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Nación Fideicomisos S A 1 1 - - - - 1 - - - - 

Nación Leasing S A 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Nación Seguros S A 5 3 2 3 - - 1 - - - 1 

Nación Servicios S A 3 2 1 1 - - 2 - - - - 

Nucleoeléctrica Argentina S A 17 6 11 3 6 4 4 - - - - 

Operadora Ferroviaria S E 3 2 1 2 - 1 - - - - - 

Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos 3 1 2 2 - - 1 - - - - 

Policía Federal Argentina 61 17 44 6 5 2 39 - 1 4 4 

Policía de Seguridad Aeroportuaria 4 1 3 1 - - - 1 1 1 - 

Prefectura Naval Argentina 9 2 7 1 - - 5 - - 3 - 

Radio y Televisión Argentina S E 27 8 19 4 1 - 16 - - - 6 

Registro Nacional de Trabajadores y Empleadores Agrarios 4 1 3 - - 1 1 - 1 - 1 

Secretaría General 6 1 5 2 2 - 2 - - - - 

Secretaría Legal y Técnica 1 1 - - - - - 1 - - - 

Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familia 72 30 42 1 - - 19 1 1 50 - 

Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sustentable 7 5 2 2 1 1 2 - - 1 - 

Secr. de Progr. para la Prev. de la Drog. y la Lucha Contra el Narcotráfico 8 4 4 2 1 - 3 - 1 - 1 

Servicio Geológico Minero Argentino 4 2 2 2 1 - 1 - - -  

Servicio Meteorológico Nacional 4 2 2 1 - - 2 - - - 1 

Servicio Nacional de Rehabilitación 30 13 17 3 3 - 21 - 1 1 1 

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 5 1 4 1 2 - - - - 1 1 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

Sindicatura General de la Nación 3 2 1 - 1 - 2 - - - - 

Superintendencia de Riesgos del Trabajo 8 2 6 3 - - 5 - - - - 

Superintendencia de Seguros de la Nación 12 4 8 1 1 - 7 1 - 2  

Superintendencia de Servicios de Salud 12 6 6 1 2 - 5 - 2 - 2 

TELAM SE 5 1 4 - 2 - 3 - - - - 

Talleres Navales Dársena Norte S A 2 - 2 1 - - 1 - - - - 

Teatro Nacional Cervantes 1 - 1 1 - - - - - - - 

Tribunal Fiscal de la Nación 2 - 2 - - 1 1 - - - - 

Tribunal de Tasaciones de la Nación 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Unidad de Información Financiera 3 2 1 - 1 - 2 - - - - 

Universidad Nacional de Avellaneda 6 4 2 1 - - 3 - - 2 - 

Universidad Nacional de Catamarca 3 1 2 1 - - 2 - - - - 

Universidad Nacional de Cuyo 25 10 15 5 1 - 10  5 3 1 

Universidad Nacional de Entre Ríos 2 1 1 1 1 - - - - - - 

Universidad Nacional de General Sarmiento 4 2 2 1 1 - - - - 1 1 

Universidad Nacional de Jujuy 3 2 1 - - - 2 - - 1 - 

Universidad Nacional de La Pampa 2 1 1 - - - 1 - - 1 - 

Universidad Nacional de Lanús 1  1 - - - 1 - - - - 

Universidad Nacional de Mar del Plata 23 11 12 3 - 5 9 1 1 3 1 

Universidad Nacional de Misiones 4 2 2 - - 1 3 - - - - 

Universidad Nacional de Quilmes 4 2 2 - 2 1 1 - - - - 

Universidad Nacional de Rosario 44 25 19 8 1 2 21 2 4 5 1 

Universidad Nacional de Río Cuarto 3 - 3 - 1  1 - - - 1 

Universidad Nacional de Salta 7 5 2 - - - 2 - 4 1 - 

Universidad Nacional de San Martín 1 - 1 1 - - - - - - - 

Universidad Nacional de Tierra del Fuego, Antártica e Islas del Atlántico Sur 1 - 1 - - - - - - 1 - 

Universidad Nacional de Villa María 3 1 2 - - - 3 - - - - 

Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco 2 1 1 1 - - - - - 1 - 
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CUADRO IV: PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA EN JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
NACIONALES INFORMANTES POR TIPO DE DISCAPACIDAD 

 

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES 
INFORMANTES 

TOTAL MUJERES VARONES 

TIPO DE DISCAPACIDAD 

Auditiva Mental Mixta Motora Múltiple Otra Visual Visceral 

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires 14 6 8 - 2 3 4 1 - 2 2 

Universidad Nacional del Chaco Austral 1 - 1 - - - 1 - - - - 

Universidad Nacional del Nordeste 18 7 11 2 1 - 11 - 2 1 1 

Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 3 - 3 - - - 3 - - - - 

Universidad Nacional del Sur 2 - 2 - - - 1 - - - 1 
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CUADRO V: PERSONAS SEGÚN MODALIDAD DE VINCULACIÓN EN JURISDICCIONES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS INTEGRADAS AL PRESUPUESTO NACIONAL. 
(2º SEM 2012 -  2º SEM 2014) 

MODALIDAD DE 
VINCULACIÓN 

TOTAL PERSONAS OCUPADAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 

N % N % N % N % N % N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) 

Planta Permanente
16

 93.474 59,7 93.191 58,5 91.521 55,9 88.524 54,2 93.658 53,9 962 1,03 1.042 1,12 1.061 1,16 1.077 1,22 1.210 1,29 

Planta Transitoria 6.648 4,2 8.785 5,5 9.730 5,9 10.443 6,4 12.935 7,4 41 0,62 49 0,56 60 0,62 62 0,59 70 0,54 

Contratos bajo 
dependencia laboral a TF 

48.129 30,7 51.513 32,3 56.786 34,7 58.127 35,6 60.113 34,6 522 1,08 537 1,04 541 0,95 566 0,97 610 1,01 

SUBTOTAL 148.251 94,6 153.489 96,4 158.037 96,5 157.094 96,2 166.706 96,0 1.525 1,03 1.628 1,06 1.662 1,05 1.705 1,08 1.890 1,13 

Contratos bajo locación de 
servicios personales 

2.955 1,9 2.731 1,7 2.416 1,5 3.057 1,8 3.443 2,0 8 0,27 9 0,33 10 0,41 10 0,33 9 0,26 

Contratos bajo 
locación de obra 

998 0,6 1.079 0,7 1.386 0,8 1.435 0,9 1.424 0,8 1 0,10 2 0,18 1 0,07 1 0,07 0 0 

Otras modalidades 4.495 2,9 1.940 1,2 1.870 1,1 1.860 1,1 2.141 1,2 52 1,16 8 0,41 5 0,27 5 0,27 7 0,33 

SUBTOTAL 8.448 5,4 5.750 3,6 5.672 3,5 6.352 3,9 7.008 4,0 61 0,72 19 0,33 16 0,28 16 0,25 16 0,23 

TOTAL 156.699 100,0 159.239 100,0 163.709 100,0 163.446 100,0 173.714 100,0 1.686 1,01 1.647 1,03 1.678 1,02 1.721 1,05 1.906 1,10 

 
 
 
                                            
16

 Se incluyen las personas designadas transitoriamente en cargos de Planta Permanente 
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CUADRO VI: Personas según Modalidad de Vinculación con la Administración Nacional en Entidades Descentralizadas No integradas al Presupuesto Nacional 

(2º Sem 2012 -  2º Sem 2014) 

MODALIDAD DE 
VINCULACIÓN 

TOTAL PERSONAS OCUPADAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 

N % N % N % N % N % N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) 

Planta Permanente
17

 99.153 92,8 100.232 93,0 86.559 93,3 87.523 93,4 88.662 93,0 720 0,73 662 0,66 667 0,77 676 0,77 699 0,79 

Planta Transitoria 897 0,8 1.012 0,9 1.193 1,3 1.271 1,4 1.678 1,8 11 1,23 9 0,89 9 0,75 9 0,71 12 0,72 

Contratos bajo 
dependencia laboral a TF 

6.339 5,9 6.287 5,8 4.913 5,3 4.784 5,1 4.885 5,1 24 0,38 20 0,27 13 0,26 9 0,19 7 0,14 

SUBTOTAL 106.389 99,6 107.531 99,8 92.665 99,9 93.578 99,9 95.225 99,9 755 0,71 691 0,64 689 0,74 694 0,74 718 0,75 

Contratos bajo locación de 
servicios personales 

6 * 5 * 6 * 6 * 4 0,0 - - - - - - - - - - 

Contratos bajo 
locación de obra 

76 0,1 78 0,1 89 0,1 54 * 56 0,1 - - - - - - - - - - 

Otras modalidades 345 0,32 107 0,1 11 * 13 * 13 0,0 6 0,87 - - - - - - - - 

SUBTOTAL 427 0,33 190 0,2 106 0,1 73 0,1 73 0,1 6 0,01 - - - - - - - - 

TOTAL 106.816 100,0 107.721 100,0 92.771 100,0 93.651 100,0 95.298 100,0 761 0,71 691 0,64 689 0,74 694 0,74 718 0,75 

 
 
                                            
17

 Se incluyen las personas designadas transitoriamente en cargos de Planta Permanente 

 



 

61 de 62 

 
CUADRO VII: Personas según Modalidad de Vinculación con la Administración Nacional en Universidades Nacionales informantes. (2º Sem 2012 - 2º Sem 2014) 

MODALIDAD DE 
VINCULACIÓN 

TOTAL PERSONAS OCUPADAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA 

2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 2° Sem 2012 1° Sem 2013 2° Sem 2013 1° Sem 2014 2° Sem 2014 

N % N % N % N % N % N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa (%) N Tasa 
(%) Planta 

Permanente
18

 
39.627 76,1 42.736 78,5 53.159 73,7 54.358 76,4 92 0,23 56.377 76,9 98 0,23 127 0,24 129 0,24 131 0,23 

Planta Transitoria 8.516 16,4 9.118 16,8 16.461 22,8 13.777 19,4 28 0,33 13.991 19,1 29 0,32 39 0,24 38 0,28 40 0,29 

Contratos bajo 
dependencia laboral a TF 

4 * 4 * 4 * - - - 4 2 - - - - - - - - - 

SUBTOTAL 48,147 92,5 51.858 95,3 69.620 96,5 68.135 95,8 120 0,25 70.370 96,0 127 0,24 166 0,24 167 0,25 171 0,24 

Contratos bajo locación 
de servicios personales 

878 1,7 890 1,6 967 1,4 1.302 1,8 - - 1.139 1,6 - - - - - - - - 

Contratos bajo 
locación de obra 

255 0,5 223 0,4 214 0,3 186 0,3 - - 182 0,2 - - - - - - - - 

Otras 
modalidades 

2.788 5,3 1.456 2,7 1.321 1,8 1.524 2,1 1 0,04 1.611 2,2 6 0,41 5 0,38 6 0,39 5 0,31 

SUBTOTAL 3.921 7,5 2.569 4,7 2.502 3,5 3.012 4,2 1 0,03 2.932 4,0 6 0,23 5 0,20 6 0,39 5 0,17 

TOTAL 52.068 100,0 54.427 100,0 72.122 100,0 71.147 100,0 121 0,23 73.302 100,0 133 0,24 171 0,24 173 0,24 176 0,24 

     * Porcentaje estadísticamente no significativo   
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