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SINTESIS EJECUTIVA

Este séptimo informe desde que se sancionara el Decreto N° 312/10 da cuenta de la
obligacion establecida en el articulo1® del Decreto N° 312/10 y en el articulo 9° del
Anexo a la Resolucion de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA, actual
SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA, N° 56 del 14 de
abril de 2010 y sus modificatorias, acerca del cumplimiento a junio de 2013 del deber
de registrar la informacion relativa a las personas con discapacidad certificada
vinculadas a las diversas dependencias de la Administracion Nacional en todas sus
modalidades, segun lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley N° 22.431, y su
modificatoria N° 25.689.

Se detalla el estado de cumplimiento de CIENTO OCHENTA Y TRES (183)
Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, de las cuales CIENTO
CINCUENTA Y SIETE (85,8%) informaron 2.471 personas que certifican discapacidad.
Ello representa el 0,77% de quienes trabajan en y para la Administracion Publica
Nacional en cualquiera de sus modalidades de empleo o contratacion (321.386).
Representa el 0,96% de los contratados bajo el régimen de la Ley Marco de Regulacién
del Empleo Publico Nacional y el 0,76% del personal bajo el régimen de estabilidad

laboral.

1. Algo mas de dos tercios se concentran en VEINTIDOS Jurisdicciones y Entidades.
El Estado Mayor General de la Armada Argentina, la Administracion Federal de
Ingresos Publicos, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, la
Administracion Nacional de Seguridad Social y la Secretaria de Cultura son las que

presentan la mayor cantidad de personas con discapacidad certificada.

2. Entre las que alcanzan, o estan proximas a alcanzar, el porcentaje establecido por
el articulo 8° de la Ley N° 22.431 se encuentran: Servicio Nacional de
Rehabilitacion (7,6%), Instituto Nacional de Rehabilitacion Psicofisica del Sur
(7,5%), Nacion Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones (5,6%),
Nacién Bursétil Sociedad de Bolsa S.A. (5%), Instituto Nacional Contra la
Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo (4,8%), Secretaria de Cultura (4,7%),
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Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (4,4%), Prefectura Naval
Argentina (4,4%), Instituto Geografico Nacional (3,8%), Casa de Moneda S.E.
(3,4%), Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (3,4%), Banco de Inversion y
Comercio Exterior (3,2%), Estado Mayor General de la Armada Argentina (3,1%),
Banco Central de la Republica Argentina (3,1%), Consejo Nacional de Coordinacién
de Politicas Sociales (3,1%) y la Universidad Nacional de Mar del Plata (3,0%).

El 21,6% del personal permanente con discapacidad revista como Personal Civil de
las Fuerzas Armadas, 11,7% en el Sistema Nacional de Empleo Publico, 9,6% en la
Administracion Nacional de la Seguridad Social y otro 9,2% como Personal de la

Direccion General Impositiva.

El 38,6% del total declara discapacidad motora, el 25,2% auditiva y otro 14,5%,
visual. El 68,4% cuenta con certificado de discapacidad con alcance parcial y un

73,3% cuenta con certificados de validez transitoria.

El 42,9% es femenino y la edad promedio es de 42 afios. Un 57% se ubica en la
PEA Joven (hasta 44 afios) y otro 40,3% en la PEA Madura (de 45 a 64 afos).

Méas de la mitad de estas personas (56,7%) se declaran solteras y otro 33,6%,

casado.

52% reune estudios secundarios completos y, otro 16,5% estudios de grado o
postgrado universitario. Predominan Abogados y Contadores Publicos seguidos por

Médicos y Psicdlogos.

63,1% trabaja en la Ciudad de Buenos Aires y un 20,9%, en la Provincia de Buenos

Aires.
37,5% certifica antigiiedad menor o igual a 4 afos. Otro 24,6% de 15 a 24 afos.

El haber bruto mensual promedio asciende a $ 8.409 aunque en las dependencias
integradas al Presupuesto Nacional es de $ 7.213 y, en las demas, de $ 10.813.
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Evolucién de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas
segun cumplimiento de la obligacion establecida por el articulo 8°
de laLey N° 22.431y su modificatoria

Ao 2010 Afo 2011 Afio 2012 Ao
2013
REGISTRO T > 1 > 1 > 1o
Semestre || Semestre || Semestre | Semestre || Semestre || Semestre | Semestre
Entidades 115 148 156 159 161 160 157
informantes
Dotacién de
. 187.248 312.217 340.693 341.537 326.413 315.583 321.386
| Referencia
Personas con 892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471
Discapacidad
Porcentaje 0,48 0,56 0,57 0,66 0,73 0,78 0,77
Personas segun Modalidad de Vinculacién con la Administracién Nacional
Modalidad de Personas
Vinculacion 0 Con Con
TOTAL & Discapacidad Discanacidad (%6)*
Planta Permanente 236.158 73,5 1.802 0,76
Planta Transitoria 18.915 59 87 0,46
Contratos bajo dependencia laboral a 57.804 18.0 557 096
término fio ) ' '
SUBTOTAL 312.877 97,4 2.446 0,78
Contratos bajo locacién de servicios 3626 11 9 025
personales ) ' '
Contratos bajo locacion de 1.380 04 2 014
obra ) ' '
Otras modalidades 3.503 1,1 14 0,40
SUBTOTAL 8.509 2,6 25 0,29
TOTAL 321.386 100,0 2.471 0,77
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INTRODUCCION

Este séptimo informe’ da cuenta de la obligacién correspondiente al 1° semestre de
2013 segun lo establecido en el articulo 9° del Anexo a la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA, actual SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA, de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 56 del 14 de abril de 2010, y sus modificatorias, N° 105 del 23 de Junio
de 2010 y N° 498 del 6 de diciembre de 2012.

El presente informe ilustra acerca del estado del cumplimiento del registro
actualizado de la informacién relacionada con las personas con discapacidad
certificada vinculadas a la Administracion Nacional, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria N° 25.689.

Presenta la situacion registrada por la SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, sobre la base de los datos certificados por los funcionarios responsables al
30 de junio de 2013.

En las proximas secciones se informa de:

a) el estado de cumplimiento de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades
Descentralizadas® con las cifras obtenidas del registro, de conformidad con la Ley

respectiva y su Decreto reglamentario N° 312/2010;

b) las caracteristicas mas significativas de las personas con discapacidad
certificada en sus dimensiones demograficas y laborales o contractuales asi como en

otras variables de interés;

c) las gestiones efectuadas para el registro y procesamiento de la informacién, la
evolucion de la situacidon alcanzada con relacién a la informada en el 2° semestre del
2012.

! Elaborado por los Lics. Eduardo A. SALAS, Mirta VERON vy Luciana FRAGUGLIA de la Oficina Nacional de Empleo Publico
(ONEP). Debe mencionarse el aporte como desarrollador del aplicativo y de la gestion informatica del Sr. Bartolomé RIGO
GARCIAS. Asimismo, del procesamiento de los datos del Ing. Guillermo RAMOS, del apoyo administrativo de la Srta. Daniela
VULCANO CAZILA, todos de la mencionada Oficina.

2 Debe sefialarse la contribucion diligente de los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna y del apoyo de la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN), asi como de los de las Unidades Organizativas de Personal y/o de Contrataciones de cada
una de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, en el suministro y certificacién de los datos.
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Siendo el séptimo informe semestral se continGa con la presentacion de la evolucion
de la situacion en estas materias, ofreciendo la visualizacion de los resultados

registrados a lo largo de los informes anteriores.

No se reitera, en cambio, el encuadre normativo que regula estas materias y que
formaliza el firme compromiso del Gobierno Nacional en el cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley citada, a la luz de la adhesion del pais mediante Ley N° 26.378 a
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
Facultativo, e inscripto en las derivaciones de los preceptos establecidos en los incisos
22 y 23 del articulo 75 de la Constitucion Nacional. En el segundo semestre del 2012
informado se ha registrado una modificacion que se anexa al final (Resolucion SGCA
N° 498/12) por la que se amplid el conjunto de datos personales requeridos para

cumplir con la obligacién impuesta en la citada Resolucién N° 56/2010°,

Basicamente tal modificacion amplié la informacion exigida para el total de las
personas que revistan en las Plantas Permanentes y no Permanentes de las
Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas por el Convenio Colectivo

de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional (Dec. N° 214/06).

Consecuentemente se han obtenido datos de la situacion escalafonaria de las
personas con discapacidad lo cual permitira afinar la precision de la informacion a

registrar.

La presente publicacién continla con la consolidacion del registro de los datos
pertinentes y su constante actualizacion periodica de conformidad con la voluntad del
Gobierno Nacional de avanzar en la materializacion completa de las prescripciones que

rigen esta materia en el ambito laboral estatal.

Con estos datos se presenta la debida rendicion de cuentas ante la ciudadania pero
también como contribucion para lograr la més pronta y consolidacion de los deberes de

las personas con discapacidad.

® El lector interesado puede acudir al informe anterior accediendo a través de la pagina web:
http://www.infoleg.gob.ar/infoleginternet/anexos/205000-209999/205859/norma.htm.
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1.-El proximo Cuadro da cuenta de la cantidad de Jurisdicciones Ministeriales y
Entidades descentralizadas alcanzadas por la obligacion impuesta por el articulo 8°
de la Ley N° 22.431, y su modificatoria, y del estado de cumplimiento a la fecha de

elaboracion del informe®*®.

Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas
segun cumplimiento de la obligacion establecida
por el articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria

2 Jurisdicciones Ministeriales y
SITUACION Entidades Descentralizadas %
INFORMARON 157 85,8
NO INFORMARON 26 14,2
TOTAL 183 100,0

2.-Conforme a las diversas modalidades de vinculacion de las personas con la
Administracion Nacional se obtiene la distribucion registrada en el proximo Cuadro,
segun que la de Jurisdiccion Ministerial o Entidad Descentralizada esté incorporada

0 no a la Ley Anual de Presupuesto, N° 26.784 del Ejercicio 2013.
Se han distinguido, ademas, las modalidades de vinculacién segun la persona esté:
a) designada en un cargo presupuestado de Planta Permanente;

b) designada en un cargo presupuestado de Planta Transitoria o esté contratada
bajo relaciébn de dependencia laboral a término fijjo. En este Ultimo caso, se
distinguen a quiénes estan contratadas bajo las modalidades previstas en la Ley
Marco de Regulacion del Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Decreto
reglamentario N° 1.421/2002, o por aquéllas establecidas en la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744;

c) contratada bajo un régimen de Locacién de Servicios Personales que, en el

ambito de la Administracion Nacional, se encuentra establecido en el Decreto N°

* Algunas Universidades Nacionales que se encuentran en proceso de organizacién adn no han completado la gestién de este
sistema pues muchas de ellas alin no cuentan con dotacién propia.

® En el Anexo Estadistico (Cuadros N° 1 y N° 2) se detallan las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas segln su
estado de cumplimiento.
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2.345/2008, aplicable en parte a contratados por Proyectos con Financiamiento

Internacional;

d) contratada bajo un régimen de Locacion de Obra Intelectual prestada a titulo

personal; o,
e) contratada bajo Otras Modalidades.

Las modalidades clasificadas bajo los puntos a) y b) refieren al personal dependiente
de la Administracion Nacional, sea bajo el régimen de estabilidad o carrera o bajo

contratos laborales a término®.

® En el Anexo Estadistico (Cuadro N° 3) se expone las cifras detalladas de cada Jurisdiccién Ministerial y Entidad Descentralizada.
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Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas segln su integracién en la
Ley del Presupuesto Nacional N° 26.784 - Ejercicio 2013

INTEGRADAS
Cantidad de
Modalidad de Vinculacion Cargos Personas con %
Presupuestados Personas dlsca_p_amdad
certificada

Planta Permanente 114.930 93.191 1.042 1,12
Planta Transitoria 7.220 8.785 49| 0,56
Contratos bajo relacion de dependencia laboral a término fijo

Ley N° 25.164 - Anexo Articulo 9° - 45.624 498 | 1,07
Ley N° 20.744 - Plazo Fijo - 3.664 28 | 0,76
Ley N° 20.744 - Eventual - 2.225 11 0,49
Contratos bajo locacién de servicios personales

Decreto N° 2345/08 - 979 2 0,20
Proyectos ¢/ Financiamiento Internacional - 1.752 7 0,40
Contratos bajo locacion de obra - 1.079 2 0,18
Otras Modalidades - 1.948 8 0,41
SUBTOTAL 122.150 159.239 1.647| 1,03

NO INTEGRADAS

Planta Permanente 167.315 153.097 798 0,52
Planta Transitoria 10.099 10.130 38 0,38
Contratos bajo relacion de dependencia laboral a término fijo

Ley N° 25.164 - Anexo Articulo 9° 7 - -
Ley N° 20.744 - Plazo Fijo - 6.252 20 0,32
Ley N° 20.744 - Eventual - 32 - -
Contratos bajo locacion de servicios personales

Decreto N° 2345/08 - 895 - -
Proyectos ¢/ Financiamiento Internacional - - - -
Contratos bajo locacion de obra - 301 - -
Otras Modalidades - 1.563 6| 0,38
SUBTOTAL 167.315 162.147 824 | 0,51
TOTAL 289.465 321.386 2471 0,77
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3.- Quienes certificaron discapacidad representan el 0,77%’ del conjunto de personas
que trabajan en y para la Administracion, aunque en las Entidades Publicas
Integradas® llega al 1,03%: y entre los contratados bajo el régimen previsto en el
Articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164, trepa al 1,07%.

4.-Del de las personas informadas mantiene relaciéon de empleo con la Administracion.
Un 73,5% bajo el respectivo régimen de estabilidad y, un 18% como contratado con

relacion de dependencia laboral a término fijo.

La proporcién de personas con discapacidad es mayor entre quienes tienen relacion
de dependencia laboral respecto de los que no la tienen, destacandose los que
cuentan con contratos bajo dependencia laboral a término fijo (0,96%) y bajo otras
modalidades (0,40%).

Personas segun Modalidad de Vinculaciéon con la Administracion Nacional

Personas
Modalidad de Vinculacién Con Con
TOTAL % Discapacidad | Discapacidad
certificada | cerificada (%)
Planta Permanente 236.158 73,5 1.802 0,76
Planta Transitoria 18.915 59 87 0,46
Contratos bajo dependencia laboral a término fijo 57.804 18,0 557 0,96
SUBTOTAL 312.877 97,4 2.446 0,78
Contratos bajo locacion de servicios personales 3.626 11 9 0,25
Contratos bajo locacion de obra 1.380 0,4 2 0,14
Otras modalidades 3.503 11 14 0,40
SUBTOTAL 8.509 2,6 25 0,29
TOTAL 321.386 100,0 2471 0,77

" La proporcion se estima sobre el niimero de personas ocupadas y de personas con discapacidad informado por las instituciones.
8 Informacién detallada en Anexo Estadistico.
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5.-El 38,6% declara discapacidad motora, un 25,3% auditiva y otro 14,5%, visual.

Personas por Tipo de Discapacidad Certificada segun Modalidad de Vinculacién

Tipo De Discapacidad Certificada

g = © o — I
MODALIDAD DE VINCULACION | TOTAL | = g g o o | o | S o

S s |S |2 5|8 |2 7

< |2 = | = = | s
Planta Permanente 1.802 | 479|146 | 61 | 696 | 40| 36| 260 84
Planta Transitoria 87 11 8 5 33 3| 11 10 6
Contratos pajo relacion de 557 557 67| 14| 216 71 11 82 31
dependencia laboral
Con';rgtos bajo Locacion de 9 9 1 5 1
servicios personales
Contratos bajo locacion de obra 2 1 1
Otras modalidades 14 3 1 2 1 2 5
Total 2471 | 624221 | 82| 953 | 51| 61| 358 | 121
% 100,0 | 25,3| 8,9(3,3|38,6(2,1|25|145| 49

6.-El 72,8% de las personas con discapacidad se concentra en VEINTIDOS (22)

jurisdicciones y entidades.

La Armada Argentina, la Administracion Federal de Ingresos Publicos, el Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, la Administracién Nacional de la Seguridad
Social y la Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Nacion son las que

presentan la mayor cantidad.

7.-El préximo cuadro registra estas circunstancias segun Sexo y Tipo de Discapacidad

Certificada®.

° Informacién detallada total en Anexo Estadistico (Cuadro N° 4).
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Personas con Discapacidad Certificada por Jurisdiccién Ministerial y
Entidad Descentralizada segun Tipo de Discapacidad

JURISDICCION MINISTERIAL 21 8] 8| S| s | | 2 g | O
o = 5 S = = > o = o S @
YENTIDADDESCENTRALIZADA | ” | o | 3 | 3| S| 2| S| 2|35 |0 | & 2
Fl ]3] <] 2 = | = S
TOTAL 1000| 2471| 1060 1411 64| 221 82| 953 51 61| 358 121
Subtotal 728| 1798 773| 1025| 507| 159 53| 637 A B 295 80
Estado Mayor C?“eneral dela 95| 235 sl 140 8 % o1 e 6 ) 31 20
Armada Argentina
Administracion Federal de Ingresos Publicos 80| 198 87| 111 67 2 8 92 - 6 14 9
IS\:IJ|2|as|ter|o de Trabajo, Empleo y Seguridad 75 184 a1l 100 51 13 3 87 1 ) 15 14
Adm|r_1|straC|or1 Nacional de la 74 13 as % 59 13 5 o 6 5 4 3
Seguridad Social
Secretaria de Cultura 52| 129 56 73 - 1 - 2 - -l 126 -
Inst.|tuto Naaona.l de SerV|C|os. 34 &5 47 % 6 _ 2 6 1 1 3
Sociales para Jubilados y Pensionados
Banclo Fentral de_la 34 3 n 59 6 5 1 ) ) )
Republica Argentina
Banco de la Nacion Argentina 33 81 R 49 66 2 1 10 - - 2 -
Estado Mayor General del Ejército Argentino 32 78 40 38 12 24 4 25 5 - 4 4
Secretaria l\famonal .d_e Nifiez, 28 69 27 P 1 ) ) 15 1 ) 51 1
Adolescencia y Familia
Estado.Mayor General de la Fuerza Aérea 25 61 20 a2 12 16 2 17 3 3 5 3
Argentina
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas 21 53 23 30 12 3 3 26 - - 4 5
Policia Federal Argentina 21 53 13 40 5 2 - 36 1 4 4 1
Casa de Moneda S.E. 21 52 36 16 40 - - 8 1 2 1 -
Correo Oficial de la
Republica Argentina S. A. 20 9 8 4 1 4 i 2 L i 4 7
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 14 35 16 19 15 4 1 13 - - 2 -
Ministerio de Educacion 13 3 15 18 1 19 - 9 - 2 2 -
Universidad Nacional de Mar del Plata 12 29 1 18 3 - 5 14 1 1 2 3
Direccion Nacional del Registro Nacional de 11 o7 12 15 8 3 _ 12 _ 2 1 1
las Personas
Universidad Nacional de Cuyo 11 27 13 14 5 1 - 11 - 5 3 2
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 11 27 9 18 3 3 1 6 1 5 8 -
Radio y Television Argentina S.E. 11 27 8 19 3 1 - 18 - - 1 4
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Del cuadro se registra que:

» Las mujeres predominan en la S.E. Casa de Moneda (69,2%), en el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (55,3%) y en el Estado

Mayor General del Ejército Argentino (51,3%). En el resto, predominan los varones.

» La Administracién Nacional de la Seguridad Social (94), la Administracién Federal
de Ingresos Publicos (92) y el Ministerio de Trabajo (87), agrupan el 28,6% de quiénes

tienen discapacidad motora.

» La Administracion Federal de Ingresos Publicos (67), el Banco de la Nacion
Argentina (66), el Banco Central de la Republica Argentina (59) y la Administraciéon
Nacional de la Seguridad Social (59) reunen el 40,2% de quienes padecen

discapacidad auditiva.

» La Secretaria de Cultura (126), la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y
Familia (51) y la Armada Argentina (31) reunen el 58,1% de los discapacitados

visuales.

» La Armada Argentina (36), el Ejército Argentino (24) y el Ministerio de Educacion

(19) concentran el 35,7% de quienes padecen discapacidades mentales.

8.- Las Jurisdicciones y Entidades que satisfacen o estan proximas a satisfacer el
porcentaje establecido por el Articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria, se

observan en el proximo cuadro.
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Personas con Discapacidad Certificada y Dotacion
de ciertas Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas

JURISDICCION MINISTERIAL Y ENTIDAD ) PERSONAS
DESCENTRALIZADA DOTACION CON %
DISCAPACIDAD

Servicio Nacional de Rehabilitacién 342 26 7,6
Instituto Nacional de Rehabilitacion Psicofisica del Sur 293 22 7.5
Nacion Administradora de Fondos de Jubilaciones y

: 54 3 5,6
Pensiones S.A.
Nacién Bursétil Sociedad de Bolsa S.A. 20 1 50
Instltut_o Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y 207 10 48
el Racismo
Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Nacion 2.721 129 4,7
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 4.155 184 4.4
Prefectura Naval Argentina 159 7 4.4
Instituto Geografico Nacional 260 10 3,8
Casa de Moneda S.E. 1.528 52 3,4
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 794 27 3,4
Banco de Inversion y Comercio Exterior SA 284 9 3,2
Banco Central de la Republica Argentina 2.642 83 3,1
Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales 287 9 3,1
Estado Mayor General de la Armada Argentina 7.590 235 3,1
Universidad Nacional de Mar del Plata 959 29 3,0
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9.-El 68,4 % de las discapacidades informadas tiene alcance parcial, predominando las

personas con discapacidad motora (46%), mientras que en las de alcance total

predominan las personas con discapacidad auditiva (31,3%) o visual (27,8%).

Personas con Discapacidad Certificada por Tipo y Alcance de la Discapacidad

TIPO DE TOTAL ALCANCE DE LA DISCAPACIDAD
DISCAPACIDAD PARCIAL TOTAL
CERTIFICADA N % N % N %
AUDITIVA 624 25,2 379 22,4 245 31,3
MENTAL 221 8,9 161 9,5 60 7,7
MIXTA 82 3,3 63 3,7 19 2,4
MOTORA 953 38,6 777 46,0 176 22,5
MULTIPLE 51 2,1 31 1,8 20 2,5
OTRO 61 2,5 45 2,7 16 2,0
VISUAL 358 14,5 140 8,3 218 27,8
VISCERAL 121 4,9 93 55 28 3,6
TOTAL 2471 100,0 1.689 100,0 782 100,0
% 100,0 68,4 31,6
10.-SIETE (7) de cada DIEZ (10) tienen certificados con validez transitoria (76,3%).
Personas con Discapacidad Certificada por Tipo y Validez del Certificado
VALIDEZ CERTIFICADO
DISCAPACIBZCD) ([Z)ERTIFICADA TOTAL PERMANENTE TRANSITORIO
N % N %
AUDITIVA 624 118 20,1 506 26,8
MENTAL 221 48 8,2 173 9,2
MIXTA 82 29 4,9 53 2,8
MOTORA 953 224 38,2 729 38,7
MULTIPLE 51 18 3,1 33 1,7
OTRO 61 16 2,7 45 2,4
VISUAL 358 87 14,8 271 14,4
VISCERAL 121 46 7.8 75 4,0
TOTAL 2471 586 100,0 1.885 100,0
% 100,0 23,7 76,3
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1.-Personas con Discapacidad Certificada por Sexo y Edad

El 42,9 % son mujeres.

El promedio de edad es de 42 afos.

Personas con Discapacidad Certificada por Sexo y Edad

EDAD EN ANOS

Hasta || 25a | 30a | 35a || 40a | 45a | 50a || 55a | 60a | 65y
24 29 34 39 44 49 54 59 64 mas

MUJERES 63 134 151 124| 135 127 136 105 58 27 1.060| 42,9

SEXO
TOTAL| %

VARONES 94 177 207 178 145 159 164 137 109 41| 1.411| 57,1

TOTAL 157| 311| 358| 302| 280| 286 300| 242 167 68| 2.471| 100,0

% 63| 12,6 14,5 12,2 11,3 11,6 121 9,8 6,8 2,8/ 100,0

De conformidad con la distribucion segun Poblacion Econémicamente Activa (PEA),
el 57% se ubica en la PEA Joven (hasta 44 afos), el 40,3% en la PEA Madura (de 45 a
64 afos) y el 2,79% en la PEA Mayor (65 afios y mas).

Personas con Discapacidad Certificada segn Poblacion Econdmicamente Activay Sexo (%)

60

50 ——

40 324

30 231

20 -

10 -

1.6

PEA joven PEA madura PEA mayor

M Femenino Masculino
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Otra manera de visualizar estas caracteristicas es registrar la piramide poblacional

respectiva.

Edad Piramide Poblacional

65 y mas anos

60 a 64 anos

55 a 59 afios

50 a 54 afios

45 a 49 afos

| Varorjes

40 a 44 anos

35 a 39 anos 1 Mujeres

30a 34 anos

25a 29 afios

Hasta 24 afios .
200 100

300

Personas

De acuerdo con su condicion de personal permanente o no, se observa diferente
composicion. El personal bajo el régimen de estabilidad presenta un perfil méas
envejecido (media de 44,2 afios) que el que no guarda relacién laboral con estabilidad
(36,9 afos) y donde la mayor concentracion esta en las cohortes de 25 a 29 afios y de
30 a 34 afios. Las piramides de una y otra poblacion permiten observar nitidamente
esta diferencia.

Edad Pirdmide Poblacional Personal Permanente Edad Pirdmide Poblacional Personal No Parmanente
65y mas afios 65y mas afios
60 a 64 afios 60 a 64 afos
55 a 59 afos 55 a 59 afios
50a 54 afos 50 a 54 afios
45 a 49 anos 45 a 49 afios
40 a 44 afios ® Varoney 40 a 44 afios ® Varones
o O Mujeres w O Mujergs
35a 39 anos 35a 39 anos
30a 34 afios 30a 34 afos
25 a 29 afios 25a 29 afos
Hasta 24 afos ‘ . . ‘ Hasta 24 afios ‘ . .
150 100 50 0 50 100 150 200 100 50 0 50 100 150
Personas con discapacidad certificada Personas con discapacidad certificada
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El cruce de la edad promedio con el Tipo de Discapacidad muestra que quiénes
certifican discapacidad mental son mas jévenes (33 afios); que aquéllos con
discapacidad visual (44,6), motora (44,1) o mdltiple (41,4), que registran mayor edad

media.

Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad, Sexo y Edad Media

TIPO DE SEXO TOTAL
DISCAPACIDAD MASCULINO FEMENINO

CERTIFICADA N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA
Auditiva 324 42,3 300 40,9 624 41,4
Mental 156 33,3 65 32,5 221 33,0
Mixta 50 40,8 32 38,4 82 39,8
Motora 527 44,2 426 44,0 953 44,1
Multiple 26 40,1 25 42,8 51 41,4
Otra 31 41,0 30 41,5 61 40,8
Visual 222 44,5 136 44,8 358 44,6
Visceral 75 40,1 46 39,9 121 39,2
TOTAL 1.411 42,1 1.060 42,0 2.471 42,0

1.1.-Personas con Discapacidad Certificada segun Sexo y Tipo de Discapacidad

El grupo que certifica discapacidad motora es el mas numeroso tanto hombres como
mujeres. Predominan ademas, quienes certifican discapacidad motora, auditiva o

visual.
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Personas con Discapacidad Certificada segun Sexo y Tipo de Discapacidad

SEXO
TIPO DE TOTAL
DISCAPACIDAD MASCULINO FEMENINO
CERTIFICADA
N % N % N %
AUDITIVA 324 23,0 300 28,3 624 25,2
MENTAL 156 11,1 65 6,1 221 8,9
MIXTA 50 3,5 32 3,0 82 3,3
MOTORA 527 37,3 426 40,2 953 38,6
MULTIPLE 26 1,8 25 2,4 51 2,1
OTRA 31 2,2 30 2,8 61 2,5
VISUAL 222 15,7 136 12,8 358 14,5
VISCERAL 75 5,3 46 4,3 121 4.9
TOTAL 1.411 100,0 1.060 100,0 2471 100,0
2.-Personas con Discapacidad Certificada segun Estado Civil
Mas de la mitad (56,7%) se declara soltera y otro 33,6%, casado.
Personas con Discapacidad Certificada segun Tipo de Discapacidad y Estado Civil
ESTADO CIVIL
TIPO Unién de
DE TOTAL Soltero Casado | Divorciado h Separado Viudo Union Civil
DISCAPACIDAD Hecho
NJl% | NJ% | NJ|% | N|®%|N|®%|NI[|®[|Nf|I[]|NI[®
Auditiva 624 25.2| 320( 22,8 238( 286| 28| 257| 15| 30,0 16| 29,6 7| 29,2 - -
Mental 221 89| 194| 13,8 18 2,2 3 2,7 3 6,0 3 5,5 - - - -
Mixta 82 33| 52| 37] 21| 25 5| 46 1] 20 3| 55 - - - -
Motora 953 | 38,6 481| 34,3| 368| 44,3 52| 47,7 20| 40,0 18| 33,3 13| 54,2 1| 50,0
Muiltiple sif 21 33( 24 11| 13 1| o9 3| 6,0 3| 55 - - - -
Otra 61 2,5 32 2,3 23 2,8 3 2,7 1 2,0 2 3,7 - - - -
Visual 358 | 14,5 220 15,7 114) 13,7 9 8,3 5 10,0 5 9,2 4 16,6 1| 50,0
Visceral 121 4,9 69 49 38 4,6 8 7,3 2 4,0 4 7,4 - - - -
Total 2471(( 100,0|| 1.401| 56,7 831 33,6 109 44 50 20 54 22 24 1,0 2 0,1
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3.-Personas con Discapacidad Certificada segun Nivel de Estudios

Mas de la mitad retne estudios secundarios completos (52%) y un 16,5% certifico

estudios de grado o postgrado universitario.

Las mujeres presentan un perfil educativo un poco mas elevado que el de los

varones.

Personas con Discapacidad Certificada por Nivel de Estudios y Sexo

SEXO
NIVEL DE ESTUDIOS MASCULINO FEMENINO TOTAL
N % N % N %
SIN ESTUDIOS 25 1,8 17 1,6 42 1,7
PRIMARIO 333 23,6 163 15,4 496 20,1
CICLO BASICO SECUNDARIO 30 2,1 13 1,2 43 1,7
SECUNDARIO 701 49,7 583 55,0 1284 52,0
TERCIARIO 107 7,6 83 7,8 190 7,7
PREGRADO UNIVERSITARIO 6 0,4 2 0,2 8 0,3
GRADO UNIVERSITARIO 196 13,9 187 17,6 383 15,5
POSTGRADO 13 0,9 12 11 25 1,0
TOTAL 1.411 100,0 1.060 100,0 2.471 100,0

3.1.- Personas con Discapacidad Certificada segun Titulacién Superior

En el siguiente cuadro se aprecia la distribucién segun titulo universitario o superior.

Los Abogados y Contadores constituyen los dos colectivos mas numerosos con 87 y
63 personas (21,3% y 15,4%, respectivamente), seguidos por los Médicos (6,4%),
Psicologos (5,9%) e Informaticos (4,6%).
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Personas con Discapacidad Certificada segun Titulo de Grado Universitario y Superior

TITULO ACADEMICO TOTAL %
Abogado 87 21,3
Contador Publico Nacional 63 15,4
Médico (varias especialidades) 26 6,4
Doctor en Psicologia/Licenciado en Psicologia/en Psicologia Social 24 5,9
Licenciado en Sistemas (en Informatica, Analista Universitario en Sistemas, Ing en Sistemas) 19 4,6
Licenciado en Administracion (varias especialidades) 17 4,1
Arquitecto 16 3,9
Ingeniero (varias especialidades) 15 3,7
Profesor 14 3,4
Licenciado en Servicio Social (en Asistencia Social y en Trabajo Social) 13 3,2
Ingeniero Agrénomo (incluye en Produccién Agropecuaria y Forestal) 9 2,2
Licenciado en Economia 7 1,7
Disefiador Gréfico 5 1,2
Licenciado en Comercializacién /Comercio Internacional 5 1,2
Licenciado en Sociologia 5 1,2
Bioguimico 4 1,0
Licenciado en Bibliotecologia y Documentaciéon 4 1,0
Doctor/Licenciado en Ciencias Biolégicas 4 1,0
Médico Veterinario 4 1,0
Licenciado en Relaciones Publicas / en Relaciones Internacionales 4 1,0
Licenciado en Ciencias Quimicas 4 1,0
Doctor en Ciencias Fisicas 3 0,7
Doctor/Licenciado en Ciencias Politicas 3 0,7
Farmacéutico 3 0,7
Licenciado en Comunicacién Social / en Periodismo 3 0,7
Licenciado en Relaciones Laborales /del Trabajo 3 0,7
Licenciado en Turismo/en Industria de la Hospitalidad 3 0,7
Licenciado en Ciencias Matematicas /Maestria 3 0,7
Disefiador de Imagen y Sonido 2 0,5
Escribano Publico Nacional 2 0,5
Licenciado en Bromatologia /en Tecnologia de Alimentos 2 0,5
Licenciado en Enfermeria/Enfermero Universitario 2 0,5
Licenciado en Geografia 2 0,5
Licenciado en Gestion Educativa /Especialista en Gestién Universitaria 2 0,5
Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo 2 0,5
Licenciado en Psicopedagogia 2 0,5
Odontologo 2 0,5
Disefiador Industrial /de Indumentaria 2 0,5
Doctor/ Licenciado en Historia 2 0,5
Antrop6logo 1 0,2
Licenciado en Ciencias Ambientales 1 0,2
Licenciado en Educacién Fisica 1 0,2
Licenciado en Geologia 1 0,2
Licenciado en Letras 1 0,2
Licenciado en Nutricién 1 0,2
Licenciado en Obstetricia 1 0,2
Licenciado en Terapia Ocupacional 1 0,2
Otros titulos 4 1,0
Sin informacién 4 1,0
Total 408 | 100,0
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4.-Personal Permanente con Discapacidad Certificada segun Escalafon

De las 1.737 personas, el 21,6% esta encuadrado en el régimen del Personal
Civil de las Fuerzas Armadas y otro 11,7% en el Sistema Nacional de Empleo Publico
(Decreto N° 2.098/08).

Otros porcentajes significativos se encuentran en la Administracion Nacional de
la Seguridad Social (9,6%), en la Direccion General Impositiva (9,2%), en el Personal
de Orquestas, Coros y Ballet Nacionales (7,2%) y en el Instituto Nacional de Servicios

Sociales para Jubilados y Pensionados (4,9%)™°.

Personas con Discapacidad Certificada segln Escalafén de Referencia

TIPO DE DISCAPACIDAD

ESCALAFON Total || % m =

<>( = < 4 — <

= < < o o o < [0

= E > o e X o) |

a Z g 5 5 5 %) 0

2 | = = | 3 > |2
Civil de las Fuerzas Armadas y de Seg. 376 21,6 69| 73| 28| 120 13 71 43 23
Sistema Nacional de Empleo Publico 204 11,71 29 9 5| 116 5 3 27 10
Administ. Nac. de la Seguridad Social 167 9,6| 55 13 21 86 5 - 4 2
Direccién General Impositiva 159 9,2| 47 2 8| 78 - 6 12 6
Orquestas, Coros y Ballet Nacional 126 7,2 - - - - - -l 126 -
Inst. Nac. de Serv. Soc. p/ Jub. y Pens. 85( 4,9 26 6 - 32 6 1 11 3
Banco de la Nacion Argentina 81| 4,7] 66 2 1) 10 - - 1 -

Banco Central de la Republica Argentina| 78| 4,5| 54 6 21 15 1 - - -

P. No Docente de Universidades Nac. 53| 3,1 5 7 41 22 1 4 5 5
Casa de Moneda SE 49| 2,8( 40 - - 6 1 1 1 -
Resto 359 20,7 79 17 41 180 7 14 25 33
Subtotal 1737|1000 470 135 541 665 39 36| 256 82
TOTAL 2471 624| 221 82| 953 51 61| 358 121

1% | a informacién detallada puede observarse en el Anexo Estadistico.
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5.-Personal Permanente con Discapacidad Certificada segun Antigtiedad.

De las 1.737 personas en Planta Permanente, el 37,5% registra antigiiedad de hasta
4 afios, con una mayor proporcion de quienes certifican discapacidad motora (32,5%),
auditiva (23,3%) y visual (14,9%). Esta proporcién del 37,5% de los menos antiguos
refleja indirectamente los esfuerzos mas recientes para incorporar conforme a la ley de

referencia, un nimero progresivamente creciente de personas con discapacidad.

Otro 18,1% cuenta con una antigliedad entre 5 y 14 afios, con preeminencia también

de personas con discapacidad motora (40,4%).

De la misma manera en la cohorte de 15 a 24 afios (24,6%) la preeminencia esta en
las personas con discapacidad motora (41,6%).

Un restante 15,3% acumula entre 25 y 34 afios de antigledad, en especial quiénes
certifican discapacidad motora (48,3%).

Algo menos de la mitad de los mas antiguos (35 6 mas afios, 4,5%) declara
discapacidad auditiva (46,2%).

Personal Permanente con Discapacidad Certificada segun Tipo de Discapacidad y

Antiguedad
TIPO DE ANTIGUEDAD EN ANOS
DISCAPACIDAD
CERTIFICADA 5a 15a 25a
= 0, 0, 0, 0, 0,
TOTAL || <=4 || % 14 0% 24 % 34 % || >35 | %

AUDITIVA 470 152| 23,3 73| 23,2 125| 29,2 84| 31,7 36| 46,2
MENTAL 135 86| 13,2 26/ 8,3 14 3,3 71 2.6 2l 2.6
MIXTA 54 29| 44 10 3,2 gl 1,9 4 15 3| 3,8
MOTORA 665 =212| 32,5| 127| 40,4| 178 416| 128| 483 20| 25,6
MULTIPLE 39 20| 3.1 5[ 16 10 23 4 1,5 - -
OTRA 36 13| 2,0 8l 25 71 16 71 2.6 1| 1,3
VISUAL 256 97| 14,9 54| 17,2 69| 16,1 22 8,3 14| 17,9
VISCERAL 82 43] 6,6 111 35 14 3,3 9| 3.4 2l 2.6
TOTAL 1.737|| 652 100,0| 314| 100,0| 4 28| 100,0] 265 100,0 78] 100,0
% 37,5 18,1 24.6 15,3 45
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6.-Personas con Discapacidad Certificada segun Haber Bruto Mensual

El 44,6% percibe retribuciones brutas mensuales comprendidas entre $ 2.000 y $

5.999. El haber bruto mensual promedio alcanza a $ 8.409.

En las Jurisdicciones y Entidades integradas a la Ley del Presupuesto Nacional, ese

promedio es de $ 7.213 pero en las restantes trepa a $ 10.813.
Esta diferencia se conserva en los haberes promedio de las personas designadas en

planta permanente de entidades integradas al Presupuesto Nacional, el haber medio es
$ 7.838 contra $ 11.339 de las restantes.

26 de 51



Oficina Nacional
de Empleo Publico | ONEP

Personas

Secretaria de Gabinete y

Coordinacién Administrativa
Jefatura de Gahinete de Ministros

Presidencia de la Nacién

con

Discapacidad Certificada segun Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas integradas o no al Presupuesto Nacional 1 y Retribuciones Brutas Mensuales

Haber Bruto Mensual

8 T 5 T 5 T s T | D B o @B o B o @B o > 5 =
Total =] ¥ & ¥ & ¥ & “5 128 o =¥ 23 S Qv PTTLZ
ga® | 33| 83| 83| 83|49 |S8w® |3ue|S~® |3g®| SEETg2E
=3 2"’ Sfm Sv\ g@ S S S Sw S w & iocmg
INTEGRADAS
Subtotal 1.649 3 409 571 212 96 79 106 90 31 22 30 7.213
Planta Permanente 1.005 1 298 252 115 60 48 74 83 30 18 26 7.838
Designado transitoriamente en Pta. Permanente 23 - 1 14 5 1 - - - - - 2 8.002
Planta Transitoria a7 - 10 6 9 5 2 11 2 1 1 - 8.461
Extraescalafonarios (Asesores de Gabinete) 18 - 13 1 1 - - 1 - - 1 1 7.211
Contratos c/ relacién de dependencia laboral TF
Ley N° 25.164 — Art. 9° 498 - 82 287 54 24 25 19 5 - 2 - 5.840
Ley N° 20.744 — Plazo Fijo 28 - - 7 12 4 3 1 - - - 1 7.995
Ley N° 20.744 — Plazo Eventual 11 - - 1 8 2 - - - - - - 6.982
Contratos bajo locacion de servicios personales
Decreto N° 2345/08 2 - - - 1 - 1 - - - - - 9.100
Proyecto c/Financiamiento Internacional 7 - 2 1 4 - - - - - - - 5.488
Contrato locacién de obra 2 2 -
Otras modalidades 8 - 3 2 3 - - - - - - - 4.911
NO INTEGRADAS
Subtotal 822" 8 53 59 168 171 102 73 44 61 42 40 10.813
Planta Permanente 732 5 30 34 145 164 100 72 43 59 41 38 11.339
Designado transitoriamente en Pta. Permanente 24 1 8 11 - 24 - - - 1 - 1 5.922
Planta Transitoria 40 2 12 7 10 3 2 - 1 1 1 1 6.816
Contratos c/ relacién de dependencia laboral TF
Ley N° 20.744 — Plazo Fijo 20 - 1 5 11 2 - 1 - - - - 7.155
Otras modalidades 6 - 2 2 2 - - - - - - - 5.122
TOTAL 2471 11 462 630 380 267 181 179 134 92 64 71 8.409
% 100,0 0,4 18,7 25,5 15,4 10,8 7,3 7.2 54 3,7 2,6 2,9

™ | ey N° 26.784 del Ejercicio 2013.

2 Se incluye una persona sin dato en haber bruto mensual. No se incluye en el calculo promedio.
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En el cuadro se ofrecen los valores retributivos segun Tipo de Discapacidad y se sefala
que quienes certifican discapacidades auditivas ($ 9.432) y motoras ($ 9.392) perciben
haberes promedios mas altos. En cambio, quienes certifican discapacidad de tipo mental

perciben $ 5.571 en promedio.

Personas con Discapacidad Certificada
segln Tipo de Discapacidad y Haber Bruto Mensual

HABER BRUTO MENSUAL (EN $)

:EI ) © I © « © 3 29_
8« 5S¢ S9 8% 30 39|92 3% g5 |82 S 543
TOTAL(*) 24707 | 11 462 630 380 267 181 179 134 92 64 70 8.409

% 1000 | 24| 21,8| 26,7 | 159 7,8 6,7 6,4 4,5 3.2 24 2,2
AUDITIVA 624 - 74 126 91 117 44 40 49 37 36 9 9.432
MENTAL 221 3 72 85 25 14 10 10 2 - - - 5.571
MIXTA 82 - 22 25 17 3 1 7 3 2 - 2 6.935
MOTORA 953 4 158 217 135 83 88 97 63 35 20 53 9.392
MULTIPLE 51 - 9 13 10 4 6 4 4 - - 1 7.962
OTRA 61 2 10 11 12 10 6 5 - 1 3 1 8.178
VISUAL 358 - 91 122 72 25 18 7 5 12 2 4 6.435
VISCERAL 121 2 26 31 18 11 8 9 8 5 3 - 7.648

En el siguiente cuadro se observan las 1.737 personas bajo el régimen de estabilidad entre
las que, el Personal Civil de las Fuerzas Armadas tiene un haber mensual modal comprendido
entre $ 2.000 y $ 3.999, el del Sistema Nacional de Empleo Publico, de Orquestas, Coros y
Ballet, de la Direccién General Impositiva y de la Casa de Moneda mayores en el intervalo $
4.000 a $ 5.999, el del Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados,
del Banco Central y el Correo Oficial de la Republica Argentina entre $8.000 a $9.999. Por
altimo, el promedio mayor corresponde al Personal de la ANSES ($ 15.247), cuyo haber
modal esta comprendido entre $ 14.000 y $ 15.999.

' No se contempla 1 caso sin informacion de haber bruto mensual para el calculo del promedio.
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Personal Permanente con Discapacidad Certificada segun Escalafon y Haber Bruto Mensual

HABER BRUTO MENSUAL (EN $) o
a)
. © « « « w
ESCALAFON TOTAL |28 ®® & ® @ P e?® | 23 g &3 *3 3 2> =
Q o oy o X S @ S S S S lsgts o
c o & oS o o oo 7S 123 7 & ©»
o N =X S S o S od ) Qmn on o9 = @
=3 ~® < ° o™ o & S S S @ S S & a
TOTAL 1.737 328 286 260 224 148 146 126 89 59 64 9.312
Civil de las Fuerzas Armadas 376 237 94 23 11 2 8 - - - - 4.341
Sistema Nacional de Empleo Publico 204 38 51 35 21 24 14 6 6 1 8 8.323
Administracién Nacional de la Seguridad Social 167 - - - 2 8 45 70 21 12 9 15.247
Direccion General Impositiva 159 1 4 46 31 23 19 13 15 2 5 11.041
Orquestas, Coros y Ballet Nacional 126 - 75 43 6 2 - - - - - 5.905
Instituto Nacional de Servicios Sociales para 85 } ) } 32 16 20 8 7 1 1 11.850
Jubilados v Pensionados :
Banco de la Nacion Argentina 81 - - 2 - 5 6 6 26 28 8 17.136
Banco Central de la Republica Argentina 78 - 7 9 46 11 5 - - - - 9.420
No Docente de Universidades Nacionales 53 2 5 10 12 8 5 3 1 4 3 10.924
Casa de Moneda SE 49 - - 44 1 1 - 2 - 1 - 7.681
Docente de Universidades Nacionales 42 11 5 2 3 3 2 2 5 2 3 9.361
Correo Oficial de la Republica Argentina 41 - 1 6 18 6 2 3 1 1 3 11.340
Direccion General de Aduanas 36 - - 2 1 13 7 5 1 1 5 14.446
Resto 240 39 44 38 40 26 13 8 6 6 19 9.754
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7.-Personas con Discapacidad Certificada y Provincia del Domicilio Laboral.

El 63,1 % trabaja en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 20,9 % en la Provincia
de Buenos Aires y otro 16% en el resto del pais.

Personas con Discapacidad Certificada segln la Provincia del Domicilio Laboral

TIPO DE DISCAPACIDAD CERTIFICADA

- w .

DOI\;EI?I\(;lll_\IAcBloARAL g % é g E g E’ g g’ %

S|/ S|cel3]0o]| 2|8

< | = = | = > 1 s
Buenos Aires 517 20,9 96 45 28| 220 19 12 57 40
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1560 63,1 450| 134 44| 557 23 27| 267 58
Catamarca 11 0,5 1 1 - 9 - - - -
Chaco 6 0,2 - - 4 - 1 - -
Chubut 22 0,9 3 1 11 - - 2 1
Corrientes 20 0,8 3 2 1 10 - 3 - 1
Cérdoba 69 2,8 10 15 2 24 4 3 7 4
Entre Rios 15 0,6 2 3 - 4 - 1 - 5
Formosa 7 0,3 - - 3 - 2 1 -
Jujuy 8 0,3 1 - - 6 - - 1 -
La Pampa 3 0,1 1 - - 1 - - 1 -
La Rioja 9 0,4 5 - 1 2 - - - 1
Mendoza 58 2,4 9 5 2 26 3 5 5 3
Misiones 12 0,5 1 - 1 7 1 - 1 1
Neuquén 13 0,5 2 2 - - 1 - 1
Rio Negro 12 0,5 4 1 - - - 3 -
Salta 23 0,9 5 2 - 11 - 3 2 -
San Juan 10 0,4 2 - - 1 1 2
San Luis 5 0,2 - - - - - - -
Santa Cruz 6 0,2 1 1 1 - - 1 -
Santa Fe 48 1,9 18 1 - 20 1 1 5 2
Santiago del Estero 5 0,2 1 - - - 1 1
Tierra del Fuego 21 0,9 2 1 - - 2 1
Tucuman 11 0,5 - - - 9 - 1 1 -
TOTAL 2.471| 100,0| 624| 221 82| 953 51 61| 358| 121
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8.-Evolucion historica de las dotaciones

1. Se constata una consolidacion en la participacion de alrededor de 160 entidades
del Sector Publico Nacional.

Evolucion de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas
segun cumplimiento de la obligacion establecida por el articulo 8° de laLey N° 22.431y
su modificatoria

Afio 2010 Afo 2011 Afo 2012 Afo
2013
REGISTRO 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1°
Semestr || Semestr | Semestr || Semestr | Semestr | Semestr || Semestr
e e e e e e e
Entidades 115 148 156 159 161 160 157
informantes
Dotaci6n de 187.248 | 312.217 | 340.693 | 341.537 | 326.413| 315583 | 321.386
Referencia
Personas con
Discapacidad 892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471
Certificada
Porcentaje 0,48 0,56 0,57 0,66 0,73 0,78 0,77

2. La mayor proporcion de personas con discapacidad sobre el total de ocupados se
observa en el conjunto pero relevante su volumen, se percibe entre el personal de
planta permanente que, pasa del 0,46% al 0,76%, y en el personal contratado bajo

dependencia laboral a plazo fijo que se incrementa del 0,68% al 0,96%.
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Personas con Discapacidad Certificada segun Modalidad de Vinculaciéon
con la Administracion Nacional — Ailos 2010 — 2013 (%)

Afio 2010 Afio 2011 Afio 2012 2Aon1%
Modalidad de = = = = = = =
Vinculacién 1 2 1 2 1 2 1
Semestr || Semestr | Semestr | Semestr | Semestr | Semestr || Semestr
e e e e e e e
Planta Permanente 0,46 0,52 0,53 0,62 0,70 0,76 0,76
Planta Transitoria 0,11 0,22 0,23 0,42 0,45 0,50 0,46
Contratos bajo
dependencia laboral a 0,68 0,96 0,94 0,95 0,99 1,00 0,96
plazo fijo
SUBTOTAL 0,48 0,57 0,57 0,66 0,73 0,79 0,78
Contratos bajo
locacion de servicios 0,24 0,25 0,28 0,30 0,27 0,21 0,25
personales
Contratos bajo 0,00 0,15 0,25 0,12 0,12 0,07 0,14
locacién de obra
Otras modalidades 0,79 0,79 0,89 1,23 1,18 0,77 0,40
SUBTOTAL 0,39 0,43 0,55 0,73 0,73 0,53 0,29
TOTAL 0,48 0,56 0,57 0,66 0,73 0,78 0,77

3. Segun tipo de discapacidad se observa el predominio las discapacidades motoras

a lo largo de todo el periodo.
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Personas con Discapacidad Certificada segun Tipo de Discapacidad — Afios 2010 — 2013 (%)

Discapacidad Afio 2010 Afio 2011 Afio 2012 Afio 2013
Certificada 1° 2° 1° 2° 1° 2° 12
Semestre || Semestre || Semestre || Semestre || Semestre | Semestre | Semestre
Mental 5,8 8,1 8,5 9,0 8,8 8,8 8,9
Mixta 2,9 3.2 3.1 3,0 3,1 3,0 3,3
Motora 44,7 39,2 39,2 39,2 39,4 39,3 38,6
Mdltiple 1,5 1,9 2,2 2,4 24 2,3 2,1
Otra 2,0 1,4 1,5 2,0 2,3 2,4 2,5
Auditiva 22,0 25,3 25,3 24,9 25,2 25,0 25,2
Visual 17,6 16,9 16,1 15,2 14,5 14,7 14,5
Visceral 35 4,0 4,1 4,2 4,3 4,5 4,9
Total 892 1.756 1.935 2.265 2.390 2.468 2.471
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Las gestiones mas recientes para operar el Sistema de Informacién han sido:

1. Personal de la Subsecretaria de Gestion y Empleo Publico a través de la
Oficina Nacional de Empleo Publico, actualiz6 el aplicativo informatico de
acuerdo a los requerimientos de la Resoluciéon N° 498 del 6 de diciembre de
2012 que introduce modificaciones importantes a la Resolucion ex SGP N°
56/2010, estando activo a disposicion de los usuarios en la direccidon

www.sgp.gov.ar/discap, de la cual se puede descargar la version actualizada.

También continué habilitada la Mesa de Ayuda Telefonica y la Asistencia
Técnica en linea para satisfacer todo tipo de consultas (juridicas,
administrativas o tecnologicas).

2. Siendo la ONEP Autoridad de Registro para el otorgamiento de los
certificados de Firma Digital al amparo de la Ley N° 25.506, se continué con la
emision de certificados de firma digital. A la fecha ya se han emitido
SETENTA (70) certificados de firma digital a partir del 2 de mayo del 2011,
fecha en la que se hizo operativa la Autoridad de Registro.

3. Se atendieron numerosas consultas de manera personal, telefénica, por
correo electrénico y mediante diversas actuaciones administrativas.

4. Se emitieron mensajes electronicos a los respectivos responsables alertando
de la obligacion a vencer el dia 15 de julio del 2013.

5. Se emitieron a cada uno de los funcionarios responsables (titulares de las
Unidades de Auditoria Interna, de las Unidades de Personal y/o de las
Unidades de Contratacion) los certificados de cumplimiento firmados
electronicamente.

6. Finalmente se elaboro el presente informe.
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CUADRO I: JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
QUE INFORMARON AL 1° SEMESTRE DE 2013

JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
Administracion de Infraestructuras Ferroviarias SE
Administracion de Parques Nacionales
Administracion Federal de Ingresos Publicos
Administracion General de Puertos S E

Administracion Nacional de Aviacién Civil

Administracion Nacional de la Seguridad Social

Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr. Carlos G. Malbran
Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica
Agencia de Administracion de Bienes del Estado

Agencia Nacional de Seguridad Vial

ATCS A (EL)

Autoridad Federal de Servicios de Comunicacién Audiovisual

Autoridad Regulatoria Nuclear

Banco Central de la Republica Argentina

Banco de Inversidn y Comercio Exterior S A

Banco de la Nacién Argentina

Biblioteca Nacional

Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal

Casa de Moneda S E

Casa Militar

Centro Nacional de Reeducacién Social
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Colonia Nacional Dr. Manuel A Montes de Oca
Comisidn Nacional de Actividades Espaciales
Comisidon Nacional de Comercio Exterior

N
N

N
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N
~

Comisién Nacional de Comunicaciones

Comisidn Nacional de Energia Atdmica

Comisidn Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria

Comisidn Nacional de Regulacidn del Transporte

Comisién Nacional de Valores

Consejo Nacional de Coordinacidn de Politicas Sociales

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas

Construccion de Viviendas para la Armada

Coordinacion General de Asuntos Politicos Institucionales de la Unidad Presidenta
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Coordinacion General de Asuntos Técnicos de la Unidad Presidenta
Correo Oficial de la Republica Argentina S A

Dioxitek S A

Direccién General de Fabricaciones Militares

Direccién Nacional de Migraciones

Direccién Nacional de Vialidad

Direccién Nacional del Registro Nacional de las Personas
EducarSE

Emprendimientos Energéticos Binacionales S A
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43

Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A

44

Energia Argentina S A

45

Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento

46

Ente Nacional Regulador de la Electricidad

47

Ente Nacional Regulador del Gas

48

Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas

49

Estado Mayor General de la Armada

50

Estado Mayor General de la Fuerza Aérea

51

Estado Mayor General del Ejército

52

Ferrocarril General Belgrano S A

53

Fondo Nacional de las Artes

54

Fundacion Miguel Lillo

55

Gendarmeria Nacional Argentina

56

Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer

57

Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas

58

Instituto de Ayuda Financiera para el pago de Retiros, Jubilaciones y Pensiones Militares

59

Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa

60

Instituto de Obra Social del Ejército

61

Instituto Geografico Nacional

62

Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante

63

Instituto Nacional Contra la Discriminacidn, la Xenofobia y el Racismo

64

Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

65

Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales

66

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (*)

67

Instituto Nacional de Investigacidén y Desarrollo Pesquero

68

Instituto Nacional de la Propiedad Industrial

69

Instituto Nacional de Promocidn Turistica

70

Instituto Nacional de Reaseguros (EL)

71

Instituto Nacional de Rehabilitacidn Psicofisica del Sur

72

Instituto Nacional de Semillas

73

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados

74

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria

75

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

76

Instituto Nacional de Vitivinicultura

77

Instituto Nacional del Agua

78

Instituto Nacional del Teatro

79

Intercargo S A

80

Jefatura de Gabinete de Ministros

81

Loteria Nacional SE

82

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

83

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva

84

Ministerio de Defensa

85

Ministerio de Desarrollo Social

86

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
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87

Ministerio de Educacion

88

Ministerio de Industria

89

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

90

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto

91

Ministerio de Salud

92

Ministerio de Seguridad

93

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

94

Ministerio de Turismo

95

Ministerio del Interior y Transporte

96

Nacidon Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones S A

97

Nacion Bursatil Sociedad de Bolsa S A

98

Nacidn Factoring S A

99

Nacion Fideicomisos S A

100

Nacidn Leasing S A

101

Nacidn Seguros de Retiro S A

102

Nacidn Seguros S A

103

Nacion Servicios S A

104

Nucleoeléctrica Argentina S A

105

Organismo Regulador de Seguridad de Presas

106

Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos

107

Pellegrini S.A. Gerente de Fondos Comunes de Inversion

108

Policia de Seguridad Aeroportuaria

109

Policia Federal Argentina

110

Polo Tecnoldgico Constituyentes S A

111

Prefectura Naval Argentina

112

Radio Universidad Nacional del Litoral S A

113

Radio y Televisidn Argentina S E

114

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable

115

Secretaria de Cultura

116

Secretaria de Programacion para la Prevencion de la Drogadicciéon y la Lucha Contra el Narcotrafico

117

Secretaria General

118

Secretaria Legal y Técnica

119

Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia

120

Servicio Administrativo Financiero 342 de Apoyo a la Autoridad de Cuenca Matanza Riachuelo

121

Servicio Geoldgico Minero Argentino

122

Servicio Meteoroldgico Nacional

123

Servicio Nacional de Rehabilitacién

124

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria

125

Servicio Penitenciario Federal

126

Sindicatura General de la Nacion

127

Superintendencia de Riesgos del Trabajo

128

Superintendencia de Seguros de la Nacion

129

Superintendencia de Servicios de Salud

130

Talleres Navales Darsena Norte S A
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131

Teatro Nacional Cervantes

132

TELAM SE

133

Tribunal de Tasaciones de la Nacién

134

Tribunal Fiscal de la Nacion

135

Unidad de Informacion Financiera

136

Universidad Nacional de Avellaneda

137

Universidad Nacional de Catamarca

138

Universidad Nacional de Cuyo

139

Universidad Nacional de Entre Rios

140

Universidad Nacional de General Sarmiento

141

Universidad Nacional de Jujuy

142

Universidad Nacional de La Pampa

143

Universidad Nacional de la Patagonia Austral

144

Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco

145

Universidad Nacional de Lanus

146

Universidad Nacional de Mar del Plata

147

Universidad Nacional de Misiones

148

Universidad Nacional de Quilmes

149

Universidad Nacional de Rio Cuarto

150

Universidad Nacional de Salta

151

Universidad Nacional de San Martin

152

Universidad Nacional de Villa Maria

153

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires

154

Universidad Nacional del Nordeste

155

Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires

156

Universidad Nacional del Sur

157

Vehiculo Espacial Nueva Generaciéon S A

) Entidad Desconcentrada
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CUADRO II: JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
QUE NO INFORMARON AL 1° SEMESTRE DE 2013 (*)

JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

Instituto Universitario Nacional de Arte

Lineas Aéreas Federales S A

Ministerio de Planificacidon Federal, Inversion Publica y Servicios

Nacidn Reaseguros S A

Operadora Ferroviaria S E

Organo de Control de Concesiones Viales

Universidad Nacional de Chilecito

Universidad Nacional de Cordoba

Ol | N[l |~ |lW[IN]|PF

Universidad Nacional de Formosa

=
o

Universidad Nacional de La Matanza

[N
[N

Universidad Nacional de La Rioja

[EnY
N

Universidad Nacional de Lomas de Zamora

Ay
w

Universidad Nacional de Lujan

[y
N

Universidad Nacional de Rio Negro

[En
a1

Universidad Nacional de Rosario

[En
(<2}

Universidad Nacional de San Juan

[EnY
~

Universidad Nacional de San Luis

[
(o9}

Universidad Nacional de Santiago del Estero

[En
©

Universidad Nacional de Tres de Febrero

N
o

Universidad Nacional de Tucuman

N
[y

Universidad Nacional del Chaco Austral

N
N

Universidad Nacional del Comahue

N
w

Universidad Nacional del Litoral

N
~

Universidad Tecnoldgica Nacional

N
(¢1

Yacimientos Carboniferos Rio Turbio

N
(o2}

Yacimientos Mineros Agua de Dionisio

(*) Actualmente a consideracion del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social respecto a si quedan comprendidas en los
alcances del Decreto N° 312/10: Banco Hipotecario Nacional; Universidad de Buenos Aires; Editorial de la Universidad de Buenos Aires;
Universidad Nacional de La Plata.
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Jurisdicciones y entidades descentralizadas comprendidas

Personal de Planta

Contratos con relacién de dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacién de servicios

en la Ley de Presupuesto Nacional N° 26.784 del ejercicio 2013 Total Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos
Entidad Presup Ocup Disc % Presup Ocup Disc % Presup | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc [ % | Ocup | Disc | % | Ocup | Disc % Ocup | Disc Ocup | Disc %

Administracion Nac. de Laborat. e Inst. de Salud Dr. Malbran 846 445 3 0,7 846 445 3 0,7 576 1 0,2 30

i6n Nac. de Medi Alim. y Tecn. Médica 461 339 4 12 461 339 4 12 650 3 0,5 23

6n de Parques | 2.033 1.022 3 03 1.823 962 3 03 210 60 310 16

Agencia Nacional de Seguridad Vial 638 57 0,0 638 57 558 3 05 12
Agencia de Administracion de Bienes del Estado 245 156 1 0,6 245 156 1 0,6 46
Autoridad Federal de Servicios de Comunicacion Audiovisual 508 302 0,0 467 270 41 32 735 2 03 42 2|48
Autoridad Regulatoria Nuclear 242 189 1 0,5 242 189 1 0,5 182 1 0,5
Biblioteca Nacional 196 32 1 31 70 26 1 38 126 6 483 3 0,6
Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal 180 100 2 2,0 169 89 2 2,2 11 11 33 1 30
Casa Militar 79 64 0,0 79 64 60
Centro Nacional de Reeducacién Social 137 106 3 2,8 137 106 3 2,8 144
Colonia Nacional Dr Manuel A Montes de Oca 458 294 1| 03 458 294 1] 03 618
Comision Nacional de Actividades Espaciales 177 165 2 1,2 177 165 2 1,2 27
Comisi6n Nacional de Comercio Exterior 45 42 0,0 45 42 17
Comision Nacional de Comunicaciones 256 150 0,0 256 150 911 7 0,8
Comisién Nacional de Energia Atémica 2.299 1.894 7 04 2.299 1.894 7 0,4 783 2 03 62
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria 102 48 2 42 102 48 2 4,2 59 1 1,7 3
Comisién Nacional de Regulacién del Transporte 162 105 0,0 162 105 849 5 0,6
Comision Nacional de Valores 188 118 2 1,7 188 118 2 1,7 104 3 29
Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales 50 34 2 59 50 34 2 59 250 7 2,8 3
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas 10.810 10.243 9 0,1 10.810 10.243 9 0,1 709 6 08 61
Coord. Gral. de Asuntos Politicos Instit. de la Unid. Presidente 23 17 0,0 23 17 48 16
Coord. General de Asuntos Técnicos de la Unidad Presidente 26 24 0,0 26 24 63
Direcci6n General de Fabricaciones Militares 899 570 2| 04 875 552 2| 04 24 18 1.283 2 0.2
Direccion Nacional de Migraciones 2.234 2.087 11 0,5 2.199 2.067 10 0,5 35 20 1 50 834 3 04 18
Direccion Nacional del Registro Nacional de las Personas 802 643 9 14 802 643 9 14 2.675 18 0,7 3
Ente Nacional Regulador de la Electricidad 213 122 2 1,6 213 122 2 1,6 216 4 19
Ente Nacional Regulador del Gas 340 298 6 2,0 340 298 6 2,0 102 41
Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 226 217 1 0,5 71 62 155 155 1 0,6
Estado Mayor General de la Armada 8.100 7.590 235 31 7.900 7.590 235 31 200
Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 6.811 6.679 61 0,9 6.567 6.483 61 0,9 244 196
Estado Mayor General del Ejército 6.719 6.129 62 1,0 6.690 6.100 62 10 29 29 597 16 2,7
Fondo Nacional de las Artes 75 22 0,0 75 22 45
Gendarmeria Nacional Argentina 289 289 1 03 287 287 1 03 2 2
Hospital Nacional Dr Baldomero Sommer 240 149 1 0,7 240 149 1 0,7 880 2 0,2
Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas 1.713 1.157 23 2,0 1.713 1.157 23 2,0 1.308
Instituto Geografico Nacional 235 148 0,0 235 148 112 10 8,9
Instituto Nac. Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante 101 58 0,0 101 58 157 2 13 142
Instituto Nac. contra la Discrim., la Xenofobia y el Racismo 359 205 9 4.4 359 205 9 4.4 2 1] 50,0
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social 136 112 3 2,7 136 112 3 2,7 411 2 05 7
Instituto Nacional de Estadistica y Censos 1175 767 7 0,9 802 533 6 11 373 234 1 0,4 770 5 0,6
Instituto Nacional de Investigacion y Desarrollo Pesquero 255 170 3 18 255 170 3 18 149

42 de 53




Secretaria de Gabinete y
Coordinacién Administrativa

Jefatura de Gahinete de Ministros

Liicina Hacional Presidencia de la Nacién

de Empleo Publico | ONEP 5
isdicci i i i Personal de Planta Contratos con relacion de ia laboral a Término Fijo Contratos bajo locacién de servicios
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Entidad Presup Ocup Disc % Presup Ocup Disc % Presup | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc [ % | Ocup | Disc | % | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc %
Instituto Nacional de Rehabilitacion Psicofisica del Sur 231 178 20 | 11,2 231 178 20 | 11,2 115 2 17
Instituto Nacional de Semillas 76 56 1| 18 76 56 1] 18 112 2 18 101
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 7.433 7.086 14 0,2 4.819 4.560 6 0,1 2614 2.526 8 0,3 223
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 925 715 22 31 847 653 6 09 78 62 16 | 258 22 1 1| 100,0 118 4 34
Instituto Nacional de Vitivinicultura 456 366 2 0,5 456 366 2 0,5 204 2 1,0 4
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 285 230 9 39 285 230 9 39 190 1 0,5
Instituto Nacional del Agua 371 280 2 0,7 371 280 2 0,7 73 2
Instituto Nacional del Teatro 156 14 0,0 156 14 116 1 09 24
Inst. de Ayuda Fin. p/ el pago de Retiros, Jubilac. y Pens. Mil. 231 189 1 0,5 203 166 1 0,6 28 23
Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa 511 481 2 04 102 78 409 403 2 0,5 71 1 14
Jefatura de Gabinete de Ministros 1.523 837 7 08 1.475 790 7 09 48 47 1.234 6 0,5 174 96
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca 1.274 443 2 0,5 1.270 440 2 05 4 3 3.302 8 0,2 23
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva 546 113 1 0,9 546 113 1 0,9 379 1 0,3 3 58
Ministerio de Defensa 750 514 7 14 750 514 7 14 260 1 0,4 6 101
Ministerio de Desarrollo Social 602 381 1 03 566 381 1 03 36 5.389 10 0,2 458
Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas 2431 1.242 13 1,0 2.387 1.211 12 10 44 31 1 3,2 | 2.646 40 15 25
Ministerio de Educacion 1.542 834 6 0,7 1.542 834 6 0,7 944 27 29 17 54 124 13
Ministerio de Industria 187 125 2 16 175 118 2 17 12 7 534 5 5
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 2432 1.646 15 0,9 2432 1.646 15 0,9 336 4 12 19
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 2.332 1.532 3 0,2 2.308 1.532 3 0,2 24 1.032 26 25 388 6 15 45
Ministerio de Salud 1.786 1.255 6 0,5 1.769 1.249 6 0,5 17 6 1.496 5 03 49
Ministerio de Seguridad 701 381 3 08 701 381 3 08 228 3
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 3.528 1121 10 09 3.496 1.103 10 09 32 18 2.849 | 173 6,1 9 194 1 0,5
Ministerio de Turismo 429 273 0,0 429 273 407 4 1,0 19
Ministerio del Interior y Transporte 1.857 1.489 4 0,3 1.747 1.398 4 0,3 110 91 770 3 0,4 40 144
Organismo Regulador de Seguridad de Presas 39 27 0,0 39 27 55
Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos 95 91 1 11 95 91 1 11 132 2 15 3
Prefectura Naval Argentina 248 159 7| 44 248 159 7 44
Secretaria General 579 520 3 0,6 579 520 3 0,6 418 4 1,0 7
Secretaria Legal y Técnica 452 314 2 0,6 452 314 2 0,6 66
Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia 1.215 719 30 42 1.203 707 30 4,2 12 12 2.258 39 17
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable 246 194 1 0,5 245 193 1 0,5 1 1 597 4 0,7 24 173
Secretaria de Cultura 1.356 1.000 129 | 129 1.268 951 128 | 13,5 88 49 1 2,0 899 871
Sec. de Prog. p/ la Prev. de la Drogad. y la Lucha ¢/ el Narcot. 247 48 3 6,3 247 48 3 6,3 238 3 13 7 2
Serv. Adm. Fin. 342 de A/a la Aut. de Cuenca Matanza Riachuelo 2 2 0,0 2 2 43 6 1
Servicio Geoldgico Minero Argentino 286 223 0,0 280 223 6 244 3 12 8
Servicio Meteorolégico Nacional 559 309 3 1,0 559 309 3 1,0 403 3 0,7 13
Servicio Nacional de Rehabilitacién 235 108 13 | 120 235 108 13 | 12,0 234 13 56
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 2.680 2.050 0,0 2.654 2.032 26 18 2.844 6 0,2 28
Servicio Penitenciario Federal 22 15 0,0 22 15 1 3
Sindicatura General de la Nacion 470 277 1 0,4 470 277 1 0,4 312 1 0,3
Superintendencia de Riesgos del Trabajo 329 1.386 4 03 329 852 4| 05 534 3 3| 100,0 1 66 1 1| 100,0
Superintendencia de Seguros de la Nacion 272 230 4 1,7 272 230 4 1,7 276 8 29 4
Superintendencia de Servicios de Salud 734 158 2 13 734 158 2 13 675 10 15 3
Teatro Nacional Cervantes 300 65 1 15 300 65 1 15 202 16 1 6,3
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en la Ley de Presupuesto Nacional N° 26.784 del ejercicio 2013 Total Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 Ley 20744 - PF Ley 20744 - EV Dec. 2345/08 Fin. Internacional Loc. De Obra Otros contratos
Entidad Presup Ocup Disc % Presup Ocup Disc Presup | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup Ocup Ocup Ocup Ocup | Disc % Ocup %
Tribunal Fiscal de la Nacion 89 89 2 2,2 89 89 2 60 1 17
Tribunal de Tasaciones de la Nacién 49 25 49 25 41 1 24 1
Unidad de Informacion Financiera 188 149 188 149 8
Administracién Nacional de Aviacién Civil 3.664 3.664 1 3.664 3.664 1
Administracion Nacional de la Seguridad Social 15.528 17.518 183 10 13.538 13.538 167 1.990 3.980 16 04
Direcci6n Nacional de Vialidad 2.800 2.388 9| 04 2.800 2.388 9 2.202
Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento 223 76 1 13 120 41 1 103 35 103
Fundacion Miguel Lillo 319 393 2 05 231 217 88 176 2 11 2
Instituto Nacional de Promocion Turistica 34 34 1| 29 34 34 1 23 1
Policia de Seguridad Aeroportuaria 870 706 3 04 870 706 3 186 0,5
Policia Federal Argentina 4.342 3.900 53 14 4.342 3.900 53
TOTAL 122.150 | 101.976 | 1091 1,1 | 114930 93.191 | 1.042 7.220 8.785 49 0,6 | 45.624 | 498 11 | 3.664 2.225 979 1.752 1.079 2 0,2 | 1.940 04

44 de 53




Secretaria de Gabinete y
Coordinacién Administrativa

Jefatura de Gahinete de Ministros

Liicina Hacional Presidencia de la Nacién

de Empleo Publico | ONEP 5
Jurisdicciones y entidades descentralizadas No Comprendidas Personal de Planta Contratos con relacién de dependencia laboral a Término Fijo Contratos bajo locacién de servicios I — T
en la Ley de Presupuesto Nacional N° 26.784 del ejercicio 2013 Total Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 Art. 9 Ley 20744 PF Ley 20744 EV Dec. 2345/058 Fin. Internacional
Entidad Presup. Ocup Disc % Presup. Ocup Disc % Presup. | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc [ % [ Ocup | Disc | % | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc %
Casa de Moneda S E 1.670 1.513 52 34 1.670 1.513 52 34 15
Educar SE 286 244 2 08 286 244 2 08 53 3
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 331 331 4 1,2 331 331 4 1,2
Instituto de Obra Social del Ejército 1.800 1.800 26 14 1172 1172 17 15 628 628 9 14
ATCSA (EL) 1 1 0,0 1 1
Administracion Federal de Ingresos Piblicos 21721 | 21721 198 09 21721 | 21721 198 09 327 9 1
Administracion General de Puertos S E 243 243 4 1,6 243 243 4 1,6 265 4 15 1 2
Administracién de Infraestructuras Ferroviarias SE 287 195 1| 05 287 195 1 05 114 81
Banco Central de la Reptblica Argentina 2.741 2.586 78 3,0 2.704 2512 78 31 37 74 130 5 38
Banco de Inversion y Comercio Exterior S A 263 255 9 35 263 255 9 35 5 24
Banco de la Nacion Argentina 16.737 16.871 81 0,5 16.603 16.603 81 0,5 134 268
Construccién de Viviendas para la Armada 51 50 1 2,0 51 50 1 2,0 3 4
Correo Oficial de la Republica Argentina S A 12.005 12.005 41 03 12.005 12.005 41 03 4.166 8 0,2
Dioxitek S A 179 179 1 0,6 179 179 1 0,6
Emprendimit Energéticos Binaci SA 24 28 0,0 20 20 4 8
Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A 302 302 1 03 302 302 1 03
Energia Argentina S A 66 66 1 15 56 56 1 18 10 10
Ferrocarril General Belgrano S A 16.366 16.366 4 16.366 16.366 4
Instituto Nacional de Reaseguros (EL) 9 9 9 9
Instituto Nac. de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados 15.234 | 15.234 85 0,6 15.234 | 15.234 85 0,6
Intercargo S A 171 965 1 0,1 171 965 1 0,1 746
Loteria Nacional SE 1.025 889 16 18 1.022 883 16 18 3 6 80 2 25
Nacion Administradora de Fondos de Jubilaciones y Pensiones SA| 61 50 3 6,0 61 50 3 6,0 4
Nacién Bursétil Sociedad de Bolsa S A 19 19 1| 53 19 19 1 53 1
Nacion Factoring S A 23 22 23 22 3 1
Nacién Fideicomisos S A 117 110 1( 09 117 110 1 09 3 3
Nacion Leasing S A 56 54 56 54 1
Nacién Seguros S A 1.229 1.218 5 0,4 1.229 1.218 5 0,4 7 9
Nacion Seguros de Retiro S A 16 13 16 13
Nacién Servicios S A 1.276 1.232 4 03 1.276 1.232 4 03 19 8
Nucleoeléctrica Argentina S A 2.601 2.498 18 0,7 2.601 2.498 18 0,7 169
Pellegrini S.A. Gerente de Fondos Comunes de Inversion 23 22 23 22 2
Polo Tecnoldgico Constituyentes S A 3 5 1 1 2 4
Radio Universidad Nacional del Litoral S A 71 70 57 56 14 14
Radio y Television Argentina S E 2.575 2.575 27 10 2.575 2.575 27 10 46 22 13
Talleres Navales Dérsena Norte S A 603 593 2| 03 603 593 2 03 10
TELAM SE 719 719 4 0,6 719 719 4 0,6 119 1 08 8
Universidad Nacional de Avellaneda 210 196 1( 05 51 51 159 145 1 0,7 493 3 06
Universidad Nacional de Catamarca 2.318 2318 2 0,1 2.203 2.203 2 0,1 115 115 95 1 11
Universidad Nacional de Cuyo 17.812 8.207 27 03 16.477 7.870 16 0,2 1.335 337 11 33 180
Universidad Nacional de Entre Rios 2.793 2.793 2 0,1 2.793 2.793 2 0,1
Universidad Nacional de General Sarmiento 943 943 3( 03 419 419 2 05 524 524 1 0.2
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Entidad Presup. Ocup Disc % Presup. Ocup Disc % Presup. | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc [ % [ Ocup | Disc | % | Ocup | Disc % Ocup | Disc % Ocup | Disc %
Universidad Nacional de Jujuy 1.447 1.447 3 0,2 1.343 1.343 3 0,2 104 104
Universidad Nacional de La Pampa 1.575 1.575 2 0,1 991 991 2 0,2 584 584
Universidad Nacional de Lands 1.303 1.889 1( 01 575 575 728 | 1.314 1 01 4 67
Universidad Nacional de Mar del Plata 4.078 809 28 35 4.026 766 19 25 52 43 9 209 193 1 05
Universidad Nacional de Misiones 2.213 2213 3( 01 2.213 2213 3 01 69 1 1 | 100,0
Universidad Nacional de Quilmes 1.502 1.502 3 0,2 1.025 1.025 3 0,3 477 477
Universidad Nacional de Rio Cuarto 2.447 2.447 3( 01 2172 2172 3 01 275 275 72
Universidad Nacional de Salta 2773 2,773 7 03 2.761 2.761 7 03 12 12
Universidad Nacional de San Martin 1.936 1.936 1( 01 653 653 1283 | 1.283 1 01 887 15 359
Universidad Nacional de Villa Maria 764 764 2 0,3 764 764 2 0,3 135
Universidad Nacional de la Patagonia Austral 1.309 1.612 0,0 1.006 1.006 303 606
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco 3.776 3.776 1 0,0 3.566 3.566 1 210 210
Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires 3.436 3.185 13| 04 1777 1543 12 08 1.659 | 1.642 1 01
Universidad Nacional del Nordeste 6.490 6.490 17 03 5.631 5.631 13 0,2 859 859 4 0,5
Universidad Nac. del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 703 703 1( 01 201 201 1 05 502 502
Universidad Nacional del Sur 4.853 4.276 7 0,2 4.767 4.190 7 0,2 86 86 3
Vehiculo Espacial Nueva Generacién S A 190 190 0,0 190 190
TOTAL 18147 o4 05 | 17| 153097 8 05| 1B26 142%7 0 05 | 1009 10130 3B 04 7 6252 0| 03 2 86 0
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD CERTIFICADA POR JURISDICCIONES MINISTERIALES Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y TIPO DE DISCAPACIDAD

Tipo de discapacidad

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas Total Mujeres | Varones
Auditiva Mental Mixta Motora Mdultiple Otro Visual Visceral

Total 2471 1.060 1411 624 221 82 953 51 61 358 121
Agencia Nacional de Seguridad Vial 3 1 2 1 1 1
Administracién Federal de Ingresos Publicos 198 87 111 67 2 8 92 6 14 9
Administraciéon General de Puertos S E 8 1 7 6 2 .
Administracién Nacional de Aviacion Civil 1 . 1 . 1
Administracién Nac. de Laboratorios e Institutos de Salud Dr. Malbrén 4 2 2 1 3 .
Administracién Nac. de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médicas 7 4 3 2 . . 4 . . 1 .
Administracion Nacional de la Seguridad Social 183 88 95 59 13 2 94 6 2 4 3
Administracién de Infraestructuras Ferroviarias 1 1 . 1
Administracién de Parques Nacionales 3 3 1 2
Agencia de Administracién de Bienes del Estado 1 . 1 . 1 .
Autoridad Federal de Servicios de Comunicacion Audiovisual 4 3 1 1 2 1
Autoridad Regulatoria Nuclear 2 . 2 . . . 2 .
Banco Central de la Republica Argentina 83 33 50 59 6 2 15 1 .
Banco de Inversion y Comercio Exterior S A 9 5 4 . . . 5 . 4
Banco de la Nacion Argentina 81 32 49 66 2 1 10 2
Biblioteca Nacional 4 4 3 1
Colonia Nacional Dr. Manuel A. Montes de Oca 1 . 1 . . 1 . . .
Correo Oficial de la Republica Argentina S.A. 49 8 41 11 4 22 1 4 7
Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal 3 1 2 1 2 . . .
Casa de Moneda S E 52 36 16 40 8 1 2 1
Centro Nacional de Reeducacién Social 3 2 1 3 .
Comisién Nacional de Actividades Espaciales 2 . 2 . . 1 . 1
Comisién Nacional de Comunicaciones 7 1 6 2 1 2 1 1
Comisién Nacional de Energia Atdmica 9 1 8 . 6 3 .
Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria 3 2 1 1 . 1 . 1
Comisién Nacional de Regulacidn del Transporte 5 2 3 1 2 2
Comisién Nacional de Valores 5 2 3 1 4 .
Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales 9 6 3 . . 8 . 1 .
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas 15 5 10 5 1 3 3 2 1
Construccion de Viviendas parala Armada 1 1 1
Dioxitek S A 1 1 1
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Auditiva Mental Mixta Motora | Mdltiple Otro Visual Visceral
Direccién General de Fabricaciones Militares 4 2 2 2 1 1
Direccién Nacional de Migraciones 14 8 6 . . 8 3 3
Direccién Nacional de Vialidad 20 8 12 7 4 4 2 1 2 .
Direccién Nacional del Registro Nacional de las Personas 27 12 15 8 3 12 2 1 1
Energia Argentina S.A. 1 1 . 1 .
Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento 1 . 1 . 1
Educar SE 2 1 1 2 .
Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A 1 1 . . 1 .
Ente Nacional Regulador de la Electricidad 6 3 3 . 1 2 3
Ente Nacional Regulador del Gas 6 3 3 2 . 4
Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 1 . 1 . . 1 . . . .
Estado Mayor General de la Armada 235 95 140 48 36 21 73 6 31 20
Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 61 20 41 12 16 2 17 3 3 5 3
Estado Mayor General del Ejército 78 40 38 12 24 4 25 5 4 4
Ferrocarril General Belgrano S A 4 2 2 3 1
Fundacién Miguel Lillo 2 2 2 .
Gendarmeria Nacional Argentina 1 . 1 . 1
Hospital Nacional Dr Baldomero Sommer 3 1 2 . . . 2 1 .
Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas 23 13 10 5 1 2 13 2
Instituto Geografico Nacional 10 1 9 9 . 1
Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante 2 1 1 . . 1 1 .
Instituto Nacional Contra la Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo 10 7 3 1 4 4 . 1
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social 5 3 2 . 4 1
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 4 2 2 2 2 .
Instituto Nacional de Estadistica y Censos 12 9 3 4 6 2 .
Instituto Nacional de Investigacién y Desarrollo Pesquero 3 2 1 1 2
Instituto Nacional de Promocidn Turistica 1 1 . . . . . . 1
Instituto Nacional de Rehabilitacién Psicofisica del Sur 22 12 10 1 1 2 15 2 1
Instituto Nacional de Semillas 3 2 1 . . 1 1 . . 1 .
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados 85 47 38 26 6 . 32 6 1 11 3
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 14 3 11 1 1 2 6 . 4
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 27 9 18 3 3 1 6 1 5 8
Instituto Nacional de Vitivinicultura 4 1 3 . 1 3 . .
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 10 5 5 2 6 1 1
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Tipo de discapacidad

Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas Total Mujeres | Varones
Auditiva Mental Mixta Motora | Mdltiple Otro Visual Visceral

Instituto Nacional del Agua 2 2 . 1 1
Instituto Nacional del Teatro 1 1 1
Inst. de Ayuda Financ. p/ el pago de Retiros, Jubilaciones y Pens. Militares 1 . 1 . 1
Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa 3 1 2 1 . 1 . . .
Instituto de Obra Social del Ejército 26 16 10 1 4 13 4 1 3
Intercargo S A 1 . 1 . . 1 . .
Jefatura de Gabinete de Ministros 13 6 7 1 1 7 . 1 1 .
Loteria Nacional SE 18 7 11 7 3 2 2 1 3
Ministerio de Agricultura, Ganaderiay Pesca 10 4 6 2 1 4 . 2
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva 2 2 . . . 1 1
Ministerio de Defensa 8 3 5 4 2 2 . . .
Ministerio de Desarrollo Social 11 4 7 3 . 5 1 1 1 .
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas 53 23 30 12 3 26 . 4 5
Ministerio de Educacién 33 15 18 1 19 9 2 2
Ministerio de Industria 2 1 1 . . 2 . . .
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 19 8 11 1 3 9 1 4 1
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 35 16 19 15 4 13 . . 2
Ministerio de Salud 11 7 4 5 2 1 3
Ministerio de Seguridad 3 1 2 . . 3 . . .
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 184 84 100 51 13 87 1 15 14
Ministerio de Turismo 4 3 1 2 1 1 . .
Ministerio del Interior y Transporte 7 1 6 . 1 4 1 1
Nacién Administradora de Fondos de Jubilaciones 3 3 . 2 1
Nacién Bursétil Sociedad de Bolsa S A 1 . 1 1
Nacién Fideicomisos S A 1 1 . . 1 .
Nacién Seguros S A 5 3 2 3 1 1
Nacién Servicios S A 4 2 2 1 . 3
Nucleoeléctrica Argentina S A 18 7 11 2 7 4
Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos 3 1 2 2 . 1 . . . .
Policia Federal Argentina 53 13 40 5 2 36 1 4 4 1
Policia de Seguridad Aeroportuaria 4 2 2 2 1 1 .
Prefectura Naval Argentina 7 1 6 . . 3 1 3 .
Radio y Televisién Argentina S E 27 8 19 3 1 18 1 4
Secretaria General 7 1 6 2 2 3
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Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas Total Mujeres | Varones

Auditiva Mental Mixta Motora Mdultiple Otro Visual Visceral
Secretaria Legal y Técnica 2 2 . . 1 1 . .
Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia 69 27 42 1 . 15 1 51 1
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable 5 3 2 1 . 1 2 1
Secretaria de Cultura 129 56 73 . 1 2 126 .
Secretaria de Prog. para la Prev. de la Drogadiccion y el Narcotrafico 6 4 2 1 3 1
Servicio Geoldgico Minero Argentino 3 1 2 2 . 1 .
Servicio Meteorolégico Nacional 6 2 4 1 . 2 2 . 1
Servicio Nacional de Rehabilitacion 26 9 17 4 1 18 1 1
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 6 2 4 1 2 1 1 1
Sindicatura General de la Nacion 2 1 1 . 1 1 .
Superintendencia de Riesgos del Trabajo 8 2 6 3 . 4 . 1
Superintendencia de Seguros de la Nacion 12 4 8 1 1 7 1 2 .
Superintendencia de Servicios de Salud 12 6 6 1 2 5 2
TELAM SE 5 1 4 2 3
Talleres Navales Darsena Norte S A 2 1 1 . 1 1
Teatro Nacional Cervantes 2 2 1 . 1 .
Tribunal Fiscal de la Nacion 3 3 1 1 1
Tribunal de Tasaciones de la Naci6n 1 . 1 1 .
Universidad Nacional de La Pampa 2 1 1 . 1 1
Universidad Nacional de Avellaneda 4 3 1 1 1 2
Universidad Nacional de Catamarca 3 1 2 1 . 2 . .
Universidad Nacional de Cuyo 27 13 14 5 1 11 3 2
Universidad Nacional de Entre Rios 2 1 1 1 1 . .
Universidad Nacional de General Sarmiento 3 1 2 1 . 1 1
Universidad Nacional de Jujuy 3 2 1 2 1
Universidad Nacional de Lanus 1 . 1 . 1 . .
Universidad Nacional de Mar del Plata 29 11 18 3 5 14 1 2 3
Universidad Nacional de Misiones 4 2 2 . 1 3
Universidad Nacional de Quilmes 3 1 2 2 1
Universidad Nacional de Rio Cuarto 3 . 3 1 2 .
Universidad Nacional de Salta 7 5 2 . 2 2
Universidad Nacional de San Martin 1 1 1 .
Universidad Nacional de Villa Maria 2 . 2 2 .
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco 1 1 1
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Auditiva Mental Mixta Motora | Mdltiple Otro Visual Visceral
Universidad Nacional del Centro de la Provincia 13 6 7 . 2 2 4 1 . 2 2
Universidad Nacional del Nordeste 17 6 11 2 1 . 10 . 3 . 1
Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 1 . 1 . . . 1 . . . .
Universidad Nacional del Sur 7 2 5 3 1 . . 3
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