C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N2 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA DIRECCION
PUBLICA
COMITE DE SELECCION N2 1
ACTANE 5 - CC

En la Ciudad Autdonoma de Buenos Aires, a los 31 dias del mes de Agosto de 2018, en la sede del
MINISTERIO DE MODERNIZACION DE LA NACION, Pert 151, PB, siendo las 17:00 horas, comparece el
Coordinador Concursal designado mediante Resolucién SEP N2 55-E/2018, a los efectos previstos en el
articulo 36 de la Resolucion SEP N2 82-E/2017 de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE
MODERNIZACION DE LA NACION del 25 de agosto de 2017, para la cobertura de los siguientes cargos con

Funcidon Ejecutiva de la Alta Direccién Publica pertenecientes al Sistema Nacional de Empleo Publico

(SINEP) que a continuacién se detallan:

Direccion de Procesos de B - | PROFESIONAL | 2018-018688-MINMOD-P-FE-III-B
Seleccion de Personal
Direccién de Politica Salarial B il | PROFESIONAL | 2018-018693-MINMOD-P-FE-HiI-B
Direccién de Gestion y Desarroilo B 1l PROFESIONAL | 2018-018690-MINMOD-P-FE-II-B
de Carrera del Personal
Coordinacion de Control B | IV | PROFESIONAL |2018-018687-MINMOD-P-FE-IV-8
Operativo
Coordinacion de Asistencia

oo 9 B IV | PROFESIONAL | 2018-018689-MINMOD-P-FE-IV-B
Técnica de Evaluacidn del Personal
Coordinacion de Andlisis de B | IV | PROFESIONAL |2018-018694-MINMOD-P-FE-IV-B
Convenios Colectivos

Por su parte, en cardcter de veedor se encuentra presente, la Sra. Griselda MAIDANA DNI N°
16.887.187 en representacion de {a UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION y Yanina PROMENZIO DNI
N° 25.434.798 en representacién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a designar UN (1) veedor titular y su
suplente ante el Comité de Seleccién, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO, el INSTITUTO
NACIONAL DE LA MUJER, segun lo estipulado en los art. 17 y 18 de la Resoluciéon N° 82 E/2017, sin que

hubiera comunicacién respectiva al dia de la fecha.

Luego de un exhaustivo andlisis, la Coordinacion Concursal resuelve:
™.




1. Elaborar la ndémina de la totalidad de aspirantes que concurrieron a presentar la
documentacién conforme se detallan en el ANEXO | a la presente acta, aclarando aquellos
que no han concurrido a dicho acto.

2. Elaborar la ndmina de Postulantes con aquellas personas que han sido admitidas al
concurso, por cvumplir con los requisitos minimos requeridos habiéndolos acreditado
debidamente mediante documentacion respaldatoria pertinente. La misma se acompafia a
la presente como ANEXO Il

3. Elaborar el listado de Aspirante No Admitidos, conforme las causales que en cada caso se
detallan. El listado mencionado forma parte de la presente como ANEXO Ill.

4. Proceder alcierre del proceso de inscripcién.

Se deja constancia que en virtud de los resultados obtenidos en la presente etapa esta
Coordinacion Concursal de acuerdo a lo establecido en el art. 16 inc. H) de la Resolucién SEP N2 82-E/2017,
propicia declarar desierto el proceso de seleccidn para la cobertura de los cargos de “COORDINACION DE
CONTROL OPERATIVO” y “COORDINACION DE ASISTENCIA TECNICA DE EVALUACION DEL PERSONAL", por

no contar con la cantidad de postulantes requeridos para la conformacién de la Terna.

Sin mas que tratar, siendo las 19:00 hs, se da por concluido el presente acto, firmando los

presentes un ejemplar a un (1) solo efectoy tenor.




Listado de Aspirantes que presentaron documentacién

DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL

BUSTOS

Natalia Soledad

28873513

ANEXO |

MATEOS Javier Daniel 28753276

BIGA Sabrina Luciana 29248034
GONZALEZ Silvana Noelia 28408789
FERNANDEZ BALDASSARRE Daniela 30984891
RECALDE POLARI Paula Andrea 28380941
COBARBO Luciana Gabriela 23904217
MORON Nancy Beatriz 20604723

DIRECCION DE POLITICA SALARIAL

Pedro Agustin Eugenio

FRANCESE 23968394
BOCCA Julia Araceli 29533654

LEVIS Andrea 16938681
RODRIGUEZ LLAURO Natalia Andrea 27217231
ERROZARENA Natalia Andrea 28792480
CASAL Laura 25597915

BUSTOS Natalia Soledad 28873513
LAGOS Carolina 26581512
GOMEZ Jorge Alejandro 16819430
BIGA Sabrina Luciana 29248034
LUCERO Alejandro Washington 14229122
GONZALEZ Silvana Noelia 28408789
FERNANDEZ BALDASSARRE Daniela 30984891
SALAMA Liliana 12969403
FLORES Maria Soledad 27071996
CYNGISER Vanesa 23326704
ZORRAQUIN Agustina 24662930
MORON Nancy Beatriz 20604723
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LUCERO

Alejandro Washington

14229122

VERDE FASSA

Sergio Oscar Humberto

16776730

GOMEZ Jorge Alejandro 6819430
GONZALEZ Silvana Noelia 28408789
LEVIS Andrea 16938681
CEBALLOS FIGUEROA Maria De Los Angeles 30920954
THORP Mario 18179104

GUTIERREZ RELLAN Fernando 16242963
PEREZ Silvia Andrea 20323329
FRANCESE Pedro Agustin Eugenio 23968394
URDANIZ Francisco 18130296
RIVEROS Marta Susana 20263176
GONZALEZ Silvana Noelia 28408789
BADALONI Maria Julia 36213446
VILLAR Maria Inés 32858553
BOCCA Julia Araceli 29533654

LEVIS Andrea 16938681
CEBALLOS FIGUEROA Marfa De Los Angeles 30920954
MALDONADO Romina Natalia 25024237
TARIFA DE PENNISE Victoria Del Valle 13514154
DI CARLO Verdnica Noemi 29151838
RODRIGUEZ LLAURO Natalia Andrea 27217231
ERROZARENA Natalia Andrea 28792480
CASAL Laura 25597915




JARA TRACCHIA

Listado de Aspirantes que no presentaron documentacién

DIRECCION DE POLITICA SALARIAL

Marina Graciela Lilian

27493299

_ COORDINACION DE ASISTENCIA TECNICA DE EVALUACION DEL PERSONAL

GONZALEZ RUIZ

Yohanna

34732373

MENDEZ HUERGO

Camila

28167518

30217528

PERALTA Maria Inés

JARA TRACCHIA Marina Graciela Lilian 27493299
VALDEZ Fabiana Lucia 33430375
D'ATENA Andrea Fernanda 25142426
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Ndmina de Postulantes

_ DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL

ANEXO Il

BUSTOS Natalia Soledad 28873513
MATEQS Javier Daniel 28753276
RECALDE POLARI Paula Andrea 28380941
COBARBO Luciana Gabriela 23904217
MORON Nancy Beatriz 20604723

FRANCESE

- blRECCIéN DE POLITICA SALARIAL

Pedro Agustin Eugenio

23568394

RODRIGUEZ LLAURO Natalia Andrea 27217231
ERROZARENA Natalia Andrea 28792480
CASAL Laura 25597915

BUSTOS Natalia Soledad 28873513
LAGOS Carolina 26581512
GOMEZ Jorge Alejandro 16819430
LUCERO Alejandro Washington 14229122
CYNGISER - Vanesa 23326704
MORON Nancy Beatriz 20604723

 COORDINACION DE CONTROL OPERATIVO

LUCERO

Alejandro Washington

14229122

VERDE FASSA

Sergio Oscar Humberto

16776730

ZODRDINACION DE ASISTENCIA TECNICA DE EVALUACION DEL PERSONAL

GOMEZ

lorge Alejandro

6819430
THORP Mario 18179104
conom ipegquer



FRANCESE Pedro Agustin Eugenio 23968394
URDANIZ Francisco 18130296
ERROZARENA Natalia Andrea 28792480
RODRIGUEZ LLAURO Natalia Andrea 27217231
CASAL Laura 25597915
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ANEXO HI

Listado de Aspirantes No Admitidos
ESOS DE SELECCIONDE PERSONAL

0s siguientes requisitos

No certifica
excluyentes:
e Experiencia laboral acreditada en
direccidn de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.
e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcion o puesto
acreditada por un término no inferior

BIGA Sabrina Luciana 29248034 a los TRES (3) aftos después de la
titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informdticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

e Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjerc
aplicable a la funcidn.

No certifica los siguientes requisitos

excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del

GONZALEZ Silvana Noelia 28408789 puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

No certifica los siguientes requisitos

excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior

Daniela 30984891 a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

e No acredita titulacion de grado
correspondiente  a  carrera  de
duracién no inferior a CUATRO (4)
afios, atinente a la funcion.

e Conocimientos de  herramientas

FERNANDEZ
BALDASSARRE

informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.
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BOCCA

fulia Araceli 29533654

DIRECCION DE POLITICA ¢

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3} afios después de la
titulacidn.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

* Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcidn.

LEVIS

Andrea 16938681

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Especializacion avanzada en los
campos profesionales
correspondientes a la funcidon o
puesto a desarrollar, acreditable
mediante estudios de posgrado.

e Experiencia laboral acreditada en
direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

o Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

e Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcién.
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GONZALEZ

Silvana Noelia

28408789

No certifica los siguientes requisitos

excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

BIGA

Sabrina Luciana

29248034

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcidon o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacién.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

e lectura y comprensién de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcién.

FERNANDEZ

BALDASSARRE

Daniela

30984891

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

¢ Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funciéon o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacién.

e No acredita titulaciéon de grado
correspondiente  a carrera de
duraciéon no inferior a CUATRO (4)
afos, atinente a la funcion.

¢ Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

ZORRAQUIN

Agustina

24662930

No certifica experiencia laboral acreditada
en direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del puesto
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_ DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DE PERSONAL

SALAMA

Liliana

12969403

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Especializacion avanzada en los
campos profesionales
correspondientes a la funcién o
puesto a desarrollar, acreditable
mediante estudios de posgrado.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcidn o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

FLORES

Maria Soledad

27071996

No certifica experiencia laboral acreditada
en direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del puesto.

_ COORDINACION DE ASISTENCIA TECNICA DE EVALUACION DEL PERSONAL

GONZALEZ

Silvana Noelia

28408789

No certifica los siguientes requisitos

excluyentes:

s Experiencia laboral acreditada en
direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcidn o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

titulacion.

LEVIS

Andrea

16938681

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

¢ Especializacion avanzada en los
campos profesionales
correspondientes a la funcién o
puesto a desarrollar, acreditable
mediante estudios de posgrado.

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcion o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.




DE EVALUACION DEL PERSONAL

Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil

del puesto.

e Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcién.

No certifica experiencia laboral acreditada
CEBALLOS FIGUEROA | Marfa De Los Angeles 30920954 en direccidén de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del puesto

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funciéon o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacién.

PEREZ Silvia Andrea 20323329

No certifica experiencia laboral acreditada
RIVEROS Marta Susana 20263176 en direccién de equipos de trabajo por el |
término requerido en el perfil del puesto
No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del

GONZALEZ Silvana Noelia 28408789 puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3} afios después de la
titulacién.

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

® Experiencia laboral en la especialidad

,atinente a dicha funcién o puesto

BADALONI Maria Julia 36213446




_ COORDINACION DE ANALISIS DE CONVENIOS COLECTIVOS

acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

VILLAR

Maria Inés

32858553

N

o certifica los siguientes requisitos

excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccidon de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afos después de la
titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

BOCCA

Julia Araceli

29533654

No certifica los
excluyentes:

siguientes requisitos

e Experiencia laboral acreditada en
direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcidn o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afos después de la
titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

e Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a fa funcién.

LEVIS

Andrea

16938681

No certifica
excluyentes:

los siguientes requisitos
avanzada en los
profesionales
correspondientes a la funcidn o
puesto a desarrollar, acreditable
mediante estudios de posgrado.
e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el

¢ Especializacidn
campos
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COORDINACION DE ANALISIS DE CONVEI

término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

e Lectura y comprensién de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcion.

No certifica experiencia laboral acreditada
CEBALLOS FIGUEROA | Maria De Los Angeles 30920954 en direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del puesto
No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

¢ Especializacion avanzada en los
campos profesionales
correspondientes a la funcién o
puesto a desarroflar, acreditable
mediante estudios de posgrado.

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del

MALDONADO Romina Natalia 25024237 puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

titulacién.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

No certifica experiencia laboral acreditada
TARIFA DE PENNISE Victoria Del Vaile 13514154 en direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del puesto
No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccién de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

A\

DI CARLO Verdnica Noemi 29151838
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_ COORDINACION DE ANALISIS DE CONV

titulacion.

e Conocimientos de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil
del puesto.

No certifica los siguientes requisitos
excluyentes:

e Experiencia laboral acreditada en
direccion de equipos de trabajo por el
término requerido en el perfil del
puesto.

e Lectura y comprension de texto de al
menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcién.

GUTIERREZ RELLAN Fernando 16242963
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