INTERCARGO

LICITACION N°02/2024

OBIJETO: Adquisicidn ropa de trabajo temporada invierno 2024

VALOR DEL PLIEGO: Sin valor econémico

RETIRO DE PLIEGOS DE BASES Y CONDICIONES: Se podra solicitar por correo electrénico a compras@intercargo.com.ar o bien
descargarse de la pagina web de la Oficina Nacional de Contrataciones de la pdagina web de INTERCARGO S.A.U.
https://www.argentina.gob.ar/intercargo

En todos los casos los interesados deberan notificar la obtencion del pliego informando razén social, domicilio, correo
electrénico, teléfono y/o por mail al Departamento de Compras.

CONSULTAS: Hasta TRES (3) dias antes de la fecha maxima de presentacion de ofertas, en las oficinas del

Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. sito en el Aeropuerto Internacional Ministro Pistarini, Ruta Nacional A002
Autopista Teniente General Pablo Riccheri, s/n, Piso 2° Edificio TUC-TCA, (B1802EZE) Ezeiza- Provincia de Buenos Aires o por mail
a compras@intercargo.com.ar, desde la casilla constituida como Domicilio de Comunicaciones.

PRESENTACION DE OFERTAS (Sobres 1y 2 conjuntamente): Hasta las 16 horas del dia viernes 19 de abril de 2024 en la Recepcién
de INTERCARGO S.A.U. sito en el Aeropuerto Internacional Ministro Pistarini, Ruta Nacional A002 Autopista Teniente General
Pablo Riccheri, s/n, Piso 2° Edificio TUC-TCA, (B1802EZE) Ezeiza- Provincia de Buenos Aires.

ACTO DE APERTURA:

Sobre 1: El dia lunes 22 de abril de 2024 a las 11:30 horas, en el Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. sito en el
Aeropuerto Internacional Ministro Pistarini, Ruta Nacional A0O02 Autopista Teniente General Pablo Riccheri, s/n, Piso 2° Edificio
TUC-TCA, (B1802EZE) Ezeiza- Provincia de Buenos Aires.

Sobre 2: Se notificara oportunamente.

El mismo tendra caracter privado, sin asistencia de los oferentes, y en presencia de un escribano publico.
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PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES

1.- AMBITO DE APLICACION

El presente Pliego de Bases y Condiciones Generales serd de aplicacién obligatoria para los procedimientos de
compras y contrataciones regulados en la Norma y Procedimiento de Compras de INTERCARGO S.A.U., debiéndose

respetar lo normado en el mismo.
2.- PLAZOS

Todos los plazos se computaran por dias corridos y seran perentorios e improrrogables, salvo que en forma expresa
se disponga lo contrario. Si un vencimiento se produjera en dia inhdbil, se considerara prorrogado hasta el dia habil

inmediato posterior.
3.- RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE

Es responsabilidad exclusiva de los oferentes conocer las disposiciones legales que regulan la materia, todas las
condiciones establecidas en los Pliegos de Bases y Condiciones (Generales, Particulares y Especificaciones Técnicas) y
sus correspondientes anexos. La presentacion de la oferta implica el pleno conocimiento del oferente, de todas las
normas que rigen el proceso de la contratacidn, la evaluacidn de todas las circunstancias, la previsién de sus
consecuencias y la aceptacion, en su totalidad, de las bases y condiciones estipuladas. Consecuentemente, los
oferentes presentados no podran con posterioridad, en cualquiera de las etapas, invocar en su favor eventuales
errores en que pudieren haber incurrido al formular la oferta, asi como duda o desconocimiento acerca de las

clausulas y disposiciones legales aplicables.
4.- RETIRO DE PLIEGOS

Los interesados podran solicitar el Pliego en forma digital a la direccién de mail compras@intercargo.com.ar,
indicando el numero de referencia asignado al procedimiento de compra del que se trate. Una vez recibido, deberdn
enviar un acuse de recibo con una referencia del mismo. Asimismo, los interesados podran descargarlo de la pagina
web de INTERCARGO S.A.U. (https://www.argentina.gob.ar/intercargo/contratacionesintercargo), debiendo luego

remitir un correo electrénico a la direccién mencionada, indicando la descarga del documento.
5.- COMUNICACIONES

Las comunicaciones que realice INTERCARGO S.A.U. a los interesados, oferentes o adjudicatarios, podran cursarse
personalmente, por correo electrénico, , por carta documento, , o por cualquier otro medio fehaciente, dirigido al
“Domicilio de Comunicaciones” que se hubiere informado conforme al articulo 62, constituyendo plena prueba de la
notificacidn realizada y de su fecha, el documento que en cada caso la registre, la copia certificada por el personal de
INTERCARGO S.A.U. interviniente en la notificacidn, el reporte emitido por el equipo telefdnico utilizado, o el aviso

de entrega recibido.
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En el caso de las notificaciones cursadas por correo electrdnico el registro se acreditara con la constancia de envio

generada por INTERCARGO S.A.U. y la fecha y hora de notificacidon serd la registrada en su servidor.

Las comunicaciones de los interesados, oferentes o adjudicatarios a INTERCARGO S.A.U., podrdn ser efectuadas por
escrito, en el domicilio de las oficinas del Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. o por correo electrénico
a la direccién de mail compras@intercargo.com.ar, indicando el nimero de referencia asignado al procedimiento de

compra del que se trate.
6.- DOMICILIO DE COMUNICACIONES

Al momento de solicitar el Pliego via correo electrénico o descargarlo de la pagina web de INTERCARGO S.A.U., los
interesados deberan informar nombre, documento e indicar la razén social de la empresa por la cual actuan, de ser
ese el supuesto, junto con la correspondiente Clave Unica de Identificacion Tributaria (C.U.L.T.), y constituir un
Domicilio de Comunicaciones (indicando domicilio, teléfono, y correo electrdnico de la persona que sera responsable

de las comunicaciones).

Para el caso que no se constate el domicilio, se tomara como Domicilio de Comunicaciones aquel que

verosimilmente surja del sitio web del interesado o de cualquier otra informacién del mismo.

Por ultimo, los oferentes deberan constituir, al momento de presentar sus ofertas, un domicilio especial el cual sera
valido como domicilio legal. En el caso de que la oferta sea presentada por oferentes inmersos en cualquier tipo de
contrato de colaboracién empresaria u otra forma de asociacidn de personas fisicas o juridicas, el domicilio

constituido debera ser Unico para la agrupacion, y para todas y cada una de las empresas que la integran.
7.- PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas deberdn ser presentadas hasta el dia y hora fijadas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.
INTERCARGO S.A.U. no considerara ninguna oferta que sea presentada o recibida con posterioridad a la fecha y hora
limite fijada para la presentacion de las mismas. Para el caso de las compras habituales y contrataciones y de no se

asignarse horario de entrega se debe considerar las 24:00 horas del dia de entrega de ofertas.

La posibilidad de modificar la oferta finalizara con el vencimiento del plazo para presentarla, rechazandose sin mas

tramite las presentadas una vez vencido dicho término.

En el caso de Licitaciones, no se admitirdn mas ofertas que las presentadas fisicamente en la Secretaria General de
INTERCARGO S.A.U., rechazandose las remitidas por correo electrénico o cualquier otro procedimiento distinto al
previsto, siendo esta situacion causal de rechazo total de la oferta, salvo que en el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares se disponga lo contrario. La presentacion de ofertas debera efectuarse en original, en un sobre o
paquete sin identificacion, perfectamente cerrado, indicando N2 de contratacion, objeto, fecha y hora maxima de
presentacion de las ofertas, debiendo estar firmada por el oferente o su representante legal, y debiendo acreditarse
el caracter invocado en todos los casos. El sobre o paquete debera contener toda la documentacion solicitada en el

Pliego de Bases y Condiciones Particulares.
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En los procedimientos de Licitacidén de etapa doble, la oferta debera ser presentada en dos (2) sobres rotulados
como “Sobre Nro. 1” y “Sobre Nro. 2”, contenidos en un solo sobre o caja cerrada, y firmado por el oferente o su
representante legal. El Sobre Nro. 1 debera contener la documentacién vinculada a las cualidades del oferente y de
los bienes o servicios requeridos, incluyendo a modo ejemplificativo, los antecedentes empresariales y técnicos, la
capacidad econdmico-financiera, las garantias y la propuesta técnica a realizar, prescindiendo de cualquier
informacién vinculada a la propuesta econémica, que de existir esta referencia econdmica en el sobre técnico sera

causal de rechazo total de la oferta. Por su parte, el Sobre Nro. 2 debera contener la propuesta econémica.
8.- COTIZACION — OFERTAS ALTERNATIVAS Y VARIANTES

En el caso de Licitaciones, sera obligatoria la presentacion de la Planilla de Cotizacién, de conformidad con el modelo
indicado en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares, donde INTERCARGO S.A.U. consignara el nivel econémico

de los indices a ser tenidos en cuenta para la elaboracidn del precio.

En aquellos procedimientos de compra estructurados bajo la forma de Compra Habitual y Especial, no sera
obligatoria la formulacidn de la cotizacién utilizando el formato de la mencionada Planilla de Cotizacidn, sin perjuicio

de lo cual, la cotizacion debera contener toda la informacién requerida en el presente Pliego.

La moneda de cotizacidon de la oferta debera fijarse en el respectivo pliego de bases y condiciones particulares y en
principio debera ser moneda nacional, pudiendo también ser en moneda extranjera si se indicase en el pliego
particular. En aquellos casos en que existan ofertas en diferentes monedas de cotizacién la comparacion debera
efectuarse teniendo en cuenta el tipo de cambio vendedor del BANCO DE LA NACION ARGENTINA vigente al cierre
del dia de apertura. En aquellos casos en que la cotizacidn se hiciere en moneda extranjera y el pago en moneda
nacional, debera calcularse el monto del desembolso tomando en cuenta el tipo de cambio vendedor del BANCO DE
LA NACION ARGENTINA vigente al momento de liberar la orden de pago, o bien, al momento de la acreditacién

bancaria correspondiente, lo que debera determinarse en el respectivo pliego de bases y condiciones particulares.

La cotizacién debera especificar el precio unitario y el precio total de cada renglén en nimeros; y el precio total
general de la oferta en letras y nimeros. De existir discrepancias entre nimeros y letras, prevalecera el monto

expresado en letras. Los precios unitarios cotizados seran expresados en cifras con dos decimales.

Cuando no se correspondan los precios totales (bien sea por renglén, por grupo de renglones o por el total general

de la oferta) con los unitarios, éstos Ultimos se tomardn como base para determinar aquellos y el total de la oferta.

Los oferentes podrdn formular ofertas por todo o parte del objeto de la contratacién, debiendo en este Ultimo caso
completar sdlo los espacios oportunos indicando “no cotiza” en los renglones sobre los que no se presenten ofertas,

salvo que dicha facultad se vea limitada por lo dispuesto en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

Siempre se admitiran ofertas alternativas (entendiendo por las mismas, aquellas que cumpliendo en un todo las
especificaciones técnicas de la prestacion previstas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares, ofrecen distintas
soluciones técnicas que hacen que pueda haber distintos precios para el mismo producto o servicio), y variantes
(entendiendo por las mismas, aquellas que modificando las especificaciones técnicas de la prestacidn previstas en el
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Pliego de Bases y Condiciones Particulares, ofrecen una solucién con una mejora no prevista por INTERCARGO

S.A.U.) a menos que el Pliego de Bases y Condiciones Particulares lo prohiba.
9.- GASTOS NO CONTEMPLADOS EN EL PRECIO COTIZADO

Para elaborar las ofertas, los oferentes deberan tener en cuenta las condiciones establecidas en los Pliegos de Bases
y Condiciones (Generales, Particulares y Especificaciones Técnicas) y sus correspondientes anexos, asi como todos
los costos directos e indirectos que demande la habilitacidon de la empresa para operar en los distintos aeropuertos
del pais. Se cita a modo de ejemplo, cdnones aeroportuarios, habilitacién de los vehiculos, credenciales para el

personal, entre otros.

INTERCARGO S.A.U. no reconocerd ningun cargo, gasto ni erogacién por ninglin concepto, mas alla de los precios
cotizados. Todos los aranceles, tasas, fletes y otros gastos directos o indirectos, correrdn por cuenta exclusiva de los

oferentes o de los adjudicatarios, seglin corresponda.

En ningln caso INTERCARGO S.A.U. reconocerd o reembolsara gasto alguno en que hubiera incurrido el oferente en
la preparacidn y presentacién de la oferta, aun cuando la convocatoria fuera dejada sin efecto previo a la

adjudicacion, por la razén que fuere.

10.- MANTENIMIENTO DE OFERTA - PRORROGAS

La presentacién de una oferta en un procedimiento de contratacidon de INTERCARGO S.A.U., contara con la
obligacion de su mantenimiento durante un plazo de sesenta (60) dias a partir de la fecha maxima de presentacién
de las ofertas salvo que esto se modifique en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares. Entendiendo por
presentacion de ofertas tanto la presentacidn original de oferta, presentacién de mejoras, y /o cualquier otra oferta
que se presente durante la validez del procedimiento. Dicho plazo quedard prorrogado automaticamente hasta la
adjudicacion, salvo que el oferente manifieste su voluntad expresa en contrario (via correo electrénico), con una

antelaciéon minima de CINCO (5) dias de anticipacién al vencimiento del plazo.
11.- REGIMEN DE GARANTIAS 11.1.

Sélo seran requeridas la garantia de mantenimiento de oferta en aquellas ofertas cuyos montos superen los
$18.000.000,00 (PESOS ARGENTINOS DIECIOCHO MILLONES CON 00/100), la garantia de fiel cumplimiento de
contrato para aquellas érdenes de compra que superen el monto antes indicado, y en aquellas contrataciones que la

Gerencia de Suministros lo considere necesario por el tipo de contratacién, sin contemplar monto minimo.

11.2. GARANTIA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA — La Gerencia de Suministros determinara la garantia de
mantenimiento de oferta que se fijara en un porcentaje del valor total de la oferta o un monto fijo, sin el Impuesto al
Valor Agregado (I.V.A.), debiendo constituirse en la forma indicada en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares,

debiendo tener validez por igual plazo al de la validez de la oferta. Siempre que la oferta sea prorrogada, ya sea en
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forma expresa o técita, se entendera que la garantia de mantenimiento que la acompafia ha sido también ampliada

en su validez, debiendo acompafiar el oferente, las constancias de dicha prérroga cuando corresponda.

En los casos de Licitaciones de Etapa Doble, la garantia de mantenimiento de oferta serd establecida en un monto

fijo, seguin lo que se establezca en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

La garantia de mantenimiento de oferta se pondra a disposicién de los oferentes luego de transcurridos diez (10)
dias de la notificacion de la orden de compra o de la firma del contrato, en su caso, a los oferentes que no resulten
adjudicatarios; y a los adjudicatarios una vez integrada la garantia de adjudicacién. En las Licitaciones de Etapa
Doble, se devolverd esta garantia a los oferentes que no hayan sido preseleccionados para la apertura del Sobre N°2,

de la forma establecida en el articulo 12.

La garantia de mantenimiento de oferta podra ser ejecutada por INTERCARGO S.A.U. si:
a) El oferente:

a.1.) Retira su oferta durante el periodo de validez de la misma;

a.2.) Falsea la informacidon consignada con caracter de declaracion jurada, o

b) El adjudicatario:

b.1.) No firma el contrato, o se niega a recibir el Pedido de Compra, segun sea el caso, de acuerdo a lo estipulado en

este Pliego; o
b.2.) No suministra la garantia de adjudicacién, de conformidad con lo dispuesto por este Pliego.

11.3. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO - La garantia de fiel cumplimiento de contrato se fijara en
un porcentaje equivalente al 10% del valor total de la contratacidn adjudicada, sin el Impuesto al Valor Agregado
(L.V.A.), debiendo constituirse de cualquiera de las formas indicadas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares,
dentro del término de cinco (5) dias de recibida la notificacién de la adjudicacidn, y con validez por hasta TRES (3)
meses después de la efectiva finalizacion del contrato u orden de compra, y hasta la satisfaccion de las
indemnizaciones por dafios y perjuicios o cualquier otra deuda que corra por cuenta del adjudicatario. Para el caso
en el cual el adjudicatario no cumpla con los requisitos establecidos en el parrafo precedente, INTERCARGO S.A.U. se

reserva el derecho de convocar a la segunda mejor oferta, y asi sucesivamente.

Esta garantia tendrd por objeto amparar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que habra de
asumir el adjudicatario. La garantia de fiel cumplimiento de contrato permanecera en poder de INTERCARGO S.A.U.,
en respaldo del correcto cumplimiento del objeto del contrato o de la orden de compra, pudiendo ser ejecutada en
caso de incumplimiento, o para imputarla a los gastos en que incurra INTERCARGO S.A.U. por cuenta del

adjudicatario, originados por responsabilidad de éste, sin interpelacion previa alguna.

La ejecucidon de la garantia de adjudicacion no exonera al adjudicatario de la satisfaccidén de los dafios y perjuicios
gue sus incumplimientos ocasionen a INTERCARGO S.A.U. Siempre que el contrato sea prorrogado, ya sea en forma

expresa o tacita, se entendera que la garantia de fiel cumplimiento de contrato ha sido también ampliada en su
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validez, debiendo acompanar el oferente, las constancias de dicha prérroga cuando corresponda. En caso que la
prorroga tenga nuevos valores, la garantia también debera adecuarse al nuevo monto del contrato o deberan

presentar una garantia complementaria

11.4. GARANTIA DE IMPUGNACION - Es requisito para la presentacién de impugnaciones que, las mismas sean
realizadas por escrito, previo pago en efectivo en las oficinas del Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U.,
de un importe equivalente al 3% del monto total de la contratacion de acuerdo a la oferta pre adjudicada que se
impugna, con un tope maximo de $ 675.000,00 (PESOS ARGENTINOS SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CON
00/100), salvo que se establezcan otras condiciones en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares. Dicho importe

serd devuelto en caso de resolverse favorablemente la impugnacion.

11.5. GARANTIA DE ANTICIPO FINANCIERO — En caso de requerir el oferente la entrega de un anticipo financiero,
aquel deberd constituir, en forma previa a su entrega, una garantia por el monto total del mismo, mediante alguna
de las formas que se indiquen en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares en beneficio y a satisfaccion de

INTERCARGO S.A.U., cuya vigencia deberd extenderse hasta el efectivo cumplimiento de sus obligaciones.

11.6. RESERVAS - INTERCARGO S.A.U. no reconocera intereses ni actualizacién monetaria ni diferencias de cotizacion

ni indemnizacidn alguna, por los depdsitos de dinero y/o valores entregados en garantia.

Asimismo, si el oferente o el adjudicatario, luego de notificados fehacientemente por INTERCARGO S.A.U. que alguna
de las garantias se encuentra a su disposicidn, no la retirasen, podrdn reclamar su devolucién dentro de un plazo de
treinta (30) dias a contar desde la fecha de tal notificacidn. La falta de presentacién dentro del plazo sefialado por

parte del titular del derecho, implicara la renuncia tacita del mismo a favor de INTERCARGO S.A.U.
12.- APERTURA DE OFERTAS

En aquellos procedimientos de compra estructurados bajo la forma de Licitacién de etapa simple, se llevara a cabo
un acto privado de apertura de ofertas con la presencia exclusiva de las autoridades correspondientes de

INTERCARGO S.A.U.

En aquellos procedimientos de compra estructurados bajo la forma de Licitacién de etapa doble, se determinara en
el Pliego de Bases y Condiciones Particulares si, se celebrard un acto publico de apertura de ofertas en presencia de
las autoridades correspondientes de INTERCARGO S.A.U., invitando en consecuencia a los oferentes e indicando el
lugar, dia y hora correspondientes, el cual finalizara con la confeccidn de un acta de apertura la cual serd firmada por
los presentes; o se llevard a cabo un acto privado de apertura de ofertas con la presencia exclusiva de las

autoridades correspondientes de INTERCARGO S.A.U. junto con un escribano publico que de fe del acto.

En las Licitaciones de Etapa Doble se considerara como fecha de apertura de ofertas la de apertura del Sobre Nro. 1.
En dicha oportunidad se procederd a la apertura de las ofertas debiéndose guardar la totalidad de los Sobres Nro. 2,
los cuales permaneceran cerrados y firmados por la autoridad de INTERCARGO S.A.U. presentes, bajo custodia de la

Auditoria Interna de INTERCARGO S.A.U.
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INTERCARGO S.A.U. notificara a los oferentes el resultado de la precalificacién y la fecha y hora en que tendra lugar
la apertura del Sobre Nro. 2, a la cual sélo podran asistir los oferentes en el caso en el cual se haya determinado que
el mismo serd publico. Se procedera al acto de apertura de los Sobres Nro. 2, en el mismo lugar en que fue llevado a

cabo el acto de apertura del Sobre Nro. 1, y con las mismas formalidades.

En ese mismo acto, siempre que se haya determinado que el mismo seria publico, se procederd a la devolucién de
los Sobres Nro. 2 de aquellas ofertas que no hubiera precalificado, o a la destruccién de los mismos de no estar
presentes los oferentes en cuestidn. A continuacién, se realizard la apertura de los Sobres Nro. 2 de los oferentes

gue correspondan, en su orden correlativo.

De tratarse de un acto privado, se notificara a aquellos oferentes cuyas ofertas no hubieran precalificado que podran
proceder a su retiro. El oferente tendra un plazo de treinta (30) dias a contar desde la fecha de tal notificacion para

proceder al mismo. La falta de retiro dentro del plazo sefialado, implicard la conformidad tacita para su destruccidn.

En aquellos procedimientos de compra estructurados bajo las formas de Compra Habitual o Compra Especial cuyos
montos estimados sean iguales o inferiores a $12.000.000,00 (PESOS ARGENTINOS DOCE MILLONES CON 00/100), se

prescindird del acto formal de apertura de ofertas.

Todas las ofertas que se hubieren presentado se agregaran al legajo respectivo segun el orden de su recepcion. El

Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. suscribira un acta donde constara lo actuado.

A partir de la hora limite fijada para la recepcion de ofertas no podran recibirse otras, aun cuando el acto de
apertura no se haya iniciado. Ninguna oferta entregada en término podra ser desestimada en el acto de apertura de
ofertas. Sélo podrdn desestimarse en dicho acto las ofertas que pretendan ser entregadas fuera del horario

consignado.

Para los procesos de compra de etapa doble, las ofertas estaran disponibles para los oferentes que requieran tomar
vista de las mismas por el término de DOS (2) dias, contados a partir del dia habil siguiente al de la apertura,

coordinado dicho requerimiento con el Departamento de Compras en forma previa.
13.- ESTUDIO DE LAS PROPUESTAS - REQUISITOS NO SUBSANABLES

INTERCARGO S.A.U. procederad al analisis y evaluacion de las ofertas presentadas, para lo cual tendrd en cuenta los
documentos que integran el respectivo tramite de contratacidn, pudiendo solicitar a los oferentes cualquier
aclaracion y/o documentacion complementaria, que sea necesaria para su analisis. Asimismo, verificara que las
ofertas se ajusten sustancialmente a lo establecido en los Pliegos de Bases y Condiciones de la contratacién (General,

Particulares y Especificaciones Técnicas) y sus correspondientes anexos.

El Pliego de Bases y Condiciones respectivo establecera con claridad los factores y parametros que seran tenidos en
cuenta para la evaluacion de cada una de las ofertas. En los procedimientos de etapa doble el Pliego fijara los

factores a considerar a los efectos de la precalificacién y los que deberan ser tenidos en cuenta para la adjudicacién.
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En caso de verificarse omisiones o errores materiales o formales en las ofertas presentadas, se podra requerir al
oferente correspondiente su subsanacién. Las omisiones o errores que a continuacion se detallan, seran

consideradas como “no subsanables”:

a) Que estuviera incompleta o escrita con lapiz, o tuviera raspaduras, enmiendas o interlineas en el precio, cantidad,
plazo de entrega u otro elemento que hiciera a la sustancia de la contratacién a realizar y no estuviera debidamente

salvada; o

b) Si el precio cotizado mereciera la calificacién de precio vil.

c) Si la forma de presentacion de la oferta no se ajusta a lo estipulado para el tipo de procedimiento
14.- MEJORA DE OFERTAS - EMPATE TECNICO

Para los casos de procesos licitatorios, se considerara que habra empate técnico entre aquellas ofertas econdmicas
que luego de analizadas resulten admisibles y cuya diferencia no supere el cinco por ciento (5%). Se podra aplicar
sobre renglones, cuando la oferta sea divisible segln lo establezca el Pliego de Bases y Condiciones particulares. A

los efectos de resolver el empate técnico se solicitard mejora de oferta a estos oferentes.

En licitaciones (si no existe empate técnico), asi como en procesos de compulsas de compras habituales (en todos
sus casos) se podra solicitar una mejora de ofertas a todos los oferentes cuyas propuestas sean técnicamente
admisibles, no pudiendo quedar fuera del pedido de mejora ningln proveedor que cumpla con esa condicién. La
decisién de solicitud de mejora de ofertas debera ser aprobada por el superior inmediato, excepto para las
Licitaciones Publicas, donde la aprobacién debera ser del Gerente de Suministros. Dicha mejora de oferta debera ser
enviada por el proveedor teniendo en cuenta las cualidades del envio de la oferta original para cada tipo de compra

en particular.

Para todos los casos anteriormente descriptos, en los que el proveedor no presente una mejora en la oferta, se

tendra por valida la originalmente presentada.
Las formalidades que guiaran la apertura de mejora de ofertas seguiran lo referido en el articulo 12 del presente.

La evaluacién de las nuevas ofertas resultantes de un empate o un pedido de mejora se realizara de acuerdo con los

mismos criterios de conveniencia para INTERCARGO SAU definidos en el Pliego para las ofertas originales.
15.- REVISION DE PRECIOS

El precio es fijo e invariable y no admite incrementos, salvo que el o el/los adjudicatario/s o INTERCARGO S.A.U.
acrediten que la prestacion del servicio se ha tornado excesivamente onerosa para una de las partes, en cuyo caso
INTERCARGO S.A.U. analizard la posibilidad de su incremento, disminucién o cualquier otra modalidad que posibilite
la recomposicion de la ecuacién econdémico financiera tenida en cuenta por el adjudicatario al momento de realizar
la oferta (bajo una estructura de costos definida con indicadores objetivos e indices oficiales). Tal solicitud podra
realizarse una vez transcurridos TRES (3) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato, emision de

Pedido de Compras y/o desde el ultimo reajuste solicitado y debera ser resuelto de comun acuerdo entre las partes.
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Dicha circunstancia sélo se tendra por concretada cuando las distorsiones operadas determinen que los precios de
los items que conforman la estructura de costos estimada segun lo definido en el Pliego de Bases y Condiciones

Particulares, superen en conjunto, el diez por ciento (10%).

Solo sera posible la revisidn citada precedentemente en los contratos de servicios de tracto sucesivo o en las

contrataciones de obras civiles.

A tal fin, a partir de la fecha de notificacién de la solicitud de revisién de precios, se iniciara un periodo de
negociaciones que no podrd exceder el plazo de treinta (30) dias, salvo que, de comun acuerdo, se decida la prérroga
de éste. Si no se arribase a un acuerdo amistoso, se entendera que los precios del contrato son los definidos por
INTERCARGO S.A.U. En este caso, el adjudicatario podra solicitar la rescision del contrato notificando
fehacientemente a INTERCARGO S.A.U. con una antelacion minima de noventa (90) dias, sin que ello dé lugar a
reclamo de indemnizacidén alguna. Este derecho debera ser ejercido dentro de los diez (10) dias contados desde la
fecha de notificacién de la negativa a su propuesta, o desde la fecha de notificacién del precio definido por

INTERCARGO S.A.U., lo que suceda en primer término.
16.- ADJUDICACION - CRITERIO DE SELECCION

La adjudicacién podra realizarse por rengldén o grupos de renglones, conforme lo estipulado por el Pliego de Bases y

Condiciones Particulares para el caso concreto.

En los casos en que se permita la cotizacidon parcial, la adjudicacién podra ser parcial, aun cuando el oferente hubiere

cotizado por el total de la cantidad solicitada para cada rengldn.

La adjudicacion se realizard en favor de la oferta mas conveniente para INTERCARGO S.A.U., teniendo en cuenta la
calidad, el precio, la forma de pago, la idoneidad del oferente y demas condiciones de la oferta, analizados
globalmente. Se entiende por oferta mas conveniente aquella que cumpla sustancialmente con las exigencias
establecidas en el llamado y satisfaga las necesidades planteadas para la compra o contratacidn. La oferta mas

conveniente no significard necesariamente la de menor precio.

INTERCARGO S.A.U. podrd rechazar todas las ofertas sin incurrir por ello en responsabilidad alguna respecto del o de
los oferentes afectados y sin obligacidn alguna de informar las razones de la decision adoptada. Esta decision serd en

todos los casos irrecurrible.

Solo en los Procedimientos de Compra encuadrados bajo la forma de Licitacidn de Etapa Doble, se notificara la
precalificacidn a los oferentes, quienes podran efectuar impugnaciones a la misma, por escrito, previo depdsito de la

correspondiente garantia, dentro de los dos (2) dias de su notificacién.

INTERCARGO S.A.U. procedera a continuar el procedimiento notificando la fecha de apertura del Sobre Nro. 2,
conforme lo estipulado en el articulo 12 del presente Pliego, y la resolucion de las impugnaciones en caso de existir

alguna.
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Asimismo, solo en los Procedimientos de Compra encuadrados bajo la forma de Licitacidon de Etapa Doble, una vez
notificada la adjudicacién, podran efectuar impugnaciones a la misma, por escrito, previo depdsito de la

correspondiente garantia, dentro de los dos (2) dias de su notificacién.

Las impugnaciones deberan presentarse en las oficinas del Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U.

Una vez resuelta la impugnacién en cualquiera de las etapas antes descriptas la misma sera notificado al proveedor.
17.- PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

La contratacién sera perfeccionada Unicamente mediante constancia de recepcion del respectivo pedido de compra

o con la suscripcion del contrato propiamente dicho, o carta reversal, segun sea el caso.

Una vez notificada la adjudicacion, los oferentes adjudicados deberan suscribir el contrato respectivo, cumplir con la
condicidn tacita de aceptacidn en caso de tratarse de una carta reversal, o retirar la orden de compra, segun
corresponda, constituir la garantia de adjudicacion dentro del plazo previsto en el articulo 11.3 del presente Pliego y,

cumplir con las obligaciones asumidas, bajo apercibimiento de ejecutar las garantias correspondientes.
Forman parte del contrato y con el siguiente orden de prelacion:

1. El Pedido de Compra o el Contrato suscrito o la Carta Reversal correspondiente.

2. El Pliego de Bases y Condiciones Particulares;

3. El Pliego de Bases y Condiciones Generales;

4. Los anexos requeridos;

5. Las Especificaciones Técnicas;

6. Las Circulares con o sin consulta, las ampliaciones, respuestas y aclaraciones brindadas, las verificaciones
efectuadas, las pruebas y demostraciones realizadas, las muestras presentadas, los resultados de las visitas
efectuadas y demads documentacion que, requeridas por el Pliego de Bases y Condiciones Particulares o las

Especificaciones Técnicas, hubieren aportado a la adjudicacion;
7. Las ofertas aceptadas.
18.- AMPLIACIONES Y DISMINUCIONES DE PEDIDOS DE COMPRA

La ampliacién o la disminucidn del monto total del contrato o sus cantidades serd una facultad unilateral de
INTERCARGO, hasta el limite del VEINTE POR CIENTO (20%). En los casos en que resulte imprescindible para
INTERCARGO realizar el aumento o la disminuciéon se podra exceder el VEINTE POR CIENTO (20%) con conformidad
proveedor o contratista. Si ésta no fuera aceptada, no generara ningun tipo de responsabilidad al proveedor ni sera
pasible de ningun tipo de penalidad o sancidon. En ningun caso las ampliaciones podran exceder del TREINTA'Y CINCO

POR CIENTO (35%) del monto total del contrato, aun con consentimiento del proveedor.

Este punto no comprende las solicitudes de revisiones de precio; punto 15 del presente Pliego.
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19.- PLAZO DE LA CONTRATACION
La vigencia de la contratacidn sera establecida en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

Los pliegos de bases y condiciones particulares podran prever la opcidn de prdrroga cuando se trate de contratos de

suministros de cumplimiento sucesivo o de prestacion de servicios.

En los casos que se hubiese previsto la opcidn de prérroga, el contrato se podra prorrogar por Unica vez y por el

plazo de hasta un (1) afo adicional.
La prérroga deberad realizarse en las condiciones pactadas originariamente.
20-. BAJA DE CONTRATOS POR CAUSA DE FUERZA DE MAYOR.

INTERCARGO S.A.U. tiene la potestad de dar de baja el contrato sin perjuicio alguno si se sucedieren hecho de causa

de fuerza mayor, entendiéndose causa de fuerza mayor a:

a) guerra, hostilidades u operaciones bélicas (ya sea que se haya declarado o no un estado de guerra), invasion, acto

del enemigo extranjero y guerra civil;

b) rebelién, revolucidn, insurreccion, levantamiento, usurpacion del gobierno civil o militar, conspiracion, motin,

disturbios civiles y actos terroristas;
c) sabotaje, epidemia, cuarentena, peste, pandemia;

d) terremoto, avalancha, actividad volcdanica, incendio, inundacién, maremoto, tifén o ciclon, huracan, tormenta,
rayos u otras condiciones atmosféricas inclementes, ondas de choque y ondas nucleares u otros desastres naturales

o fisicos;

e) escasez de mano de obra, materiales o servicios publicos, cuando sean causados por circunstancias que

constituyen en si fuerza mayor
21.- PROHIBICION DE TRANSFERENCIA O CESION DEL CONTRATO O DERECHOS DERIVADOS

El contrato no podra ser transferido ni cedido por el adjudicatario sin el previo consentimiento escrito de
INTERCARGO S.A.U. Se prohibe expresamente la transferencia o cesion de derechos y/o facturas originados y/o
causados en el respectivo contrato o en la orden de compra, sin el previo consentimiento escrito de INTERCARGO

S.AU.
22.- GARANTIA DE INDEMNIDAD

El adjudicatario se compromete a mantener indemne a INTERCARGO S.A.U. por cualquier reclamo administrativo y/o
accioén judicial y/o extrajudicial, de cualquier indole (laborales, civiles, comerciales, tributarios, sociales, sindicales,
etc.), entablada por dependientes y/o terceros con motivo y/o como consecuencia de la ejecucidon de la contratacién
en cuestidn, o en la que el hecho litigioso y/o sus consecuencias pretendieran ser vinculadas a la misma, incluyendo

las costas que se pudieran derivar de aquella.
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En tales supuestos, la/s firma/s que resulte/n adjudicataria/s asumen por si o por sus compafiias de seguros, las
indemnizaciones, costos, costas y gastos que por tal motivo se hubieren originado, judicial y/o extrajudicialmente,
eximiendo a INTERCARGO S.A.U. de las consecuencias y responsabilidades derivadas de los hechos y/o actos

mencionados.

Consecuentemente, el adjudicatario sera el Unico responsable de los actos de sus director/es y/o gerente/s y/o
dependiente/s, tanto en lo referente a la esfera civil, penal, comercial, laboral, o cualquier otra; reconociendo en
forma expresa y plena las obligaciones laborales y previsionales correspondientes a su personal, eximiendo a
INTERCARGO S.A.U. de cualquier eventual responsabilidad que imponga solidaridad en el pago de cualquier tipo de

indemnizacion prevista en la Ley de Contrato de Trabajo u otra reglamentacion.

Asimismo, el adjudicatario se compromete a mantener indemne a INTERCARGO S.A.U. en relacidon a cualquier pago
gue se deba efectuar en adicién al monto adjudicado, debiendo ser abonado los mismos por el adjudicatario, y no

pudiendo este someter el cumplimiento de sus obligaciones al pago de aquellos.

Ante el supuesto que INTERCARGO S.A.U. sea obligada a abonar suma alguna de dinero, el adjudicatario se obliga a
reintegrar la totalidad de las erogaciones efectuadas dentro de los dos (2) dias de notificado, estando facultado

INTERCARGO S.A.U. a reclamar las indemnizaciones por los dafios y perjuicios que esta situacion le ocasione.

INTERCARGO S.A.U. tendra derecho a descontar los montos que haya afrontado de la facturacién del adjudicatario, o

en su caso, a retener la misma hasta el limite del monto cuestionado.

De no existir facturacidon pendiente y no verificarse el reintegro por parte del adjudicatario, el mismo debera pagar a
INTERCARGO S.A.U., ademds de las sumas que le adeudare, un interés punitorio equivalente a la Tasa Activa del

Banco de la Nacién Argentina, hasta el momento del efectivo pago.
23.- PAGO

El adjudicatario debera presentar sus facturas conforme a lo que se determine en el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares, en el cual también se consignaran las condiciones de pago. INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho de
observar las facturas presentadas, por inconsistencia con los bienes entregados, los servicios prestados o los precios

facturados por el adjudicatario, como por cualquier otro concepto.

En los casos de que la contratacidon contemple la posibilidad de otorgar un anticipo financiero, el mismo deberd estar

respaldado por la garantia correspondiente.
24.- RESERVAS

INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho, en cualquier estado del tramite previo a la adjudicacidn, a dejar sin efecto
cualquier procedimiento de contratacion. En tal caso, los oferentes careceran del derecho a ser adjudicados. En igual
sentido, careceran del derecho a reclamar indemnizacién o reintegro alguno de gastos en que hubieren incurrido

para la preparacién y presentacién de sus ofertas.
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Asimismo, INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho a declarar el fracaso de cualquier procedimiento de
contratacién, si ninguna de las ofertas cumpliera con las Bases y Condiciones establecidas en los Pliegos Generales,

Particulares y Especificaciones Técnicas.

Por ultimo, en aquellas contrataciones de tracto sucesivo en las que INTERCARGO S.A.U. comunique su voluntad de
prorrogar la vigencia, el adjudicatario debera manifestar fehacientemente su voluntad, con un plazo de antelacidn
minimo de cuarenta (40) dias a la finalizacidn de la misma. Ante el silencio del adjudicatario o la negativa
manifestada dentro del plazo mencionado, INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho a exigir la continuidad en la
prestacion del servicio en idénticas condiciones a las estipuladas en la orden de compra o contrato, segln sea el
caso, por el plazo de cuarenta (40) dias mas, a computarse desde la finalizacidn de la vigencia original, a lo cual, el

adjudicatario no podra oponerse.
25.- RESCISION SIN EXPRESION DE CAUSA — RESCISION POR CULPA

INTERCARGO S.A.U. podra resolver el contrato o la orden de compra en cualquier momento, sin expresién de causa
ni derecho a indemnizacién o compensacién alguna, con la sola condicion de notificar tal decisién al adjudicatario,
por medio fehaciente, con treinta (30) dias corridos de anticipacion a la fecha de rescisién, lapso durante el cual se

mantienen vigentes los derechos y obligaciones de ambas partes.

INTERCARGO S.A.U. tendra la facultad de proceder a la rescision unilateral del contrato por culpa del adjudicatario,

sin que a éste le corresponda indemnizacién alguna, y sin intimacién ni comunicacion previa, en los siguientes casos:
a) Incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones contraidas por el adjudicatario;

b) Que el adjudicatario falleciere, fuere declarada su incapacidad, solicitare su concurso de acreedores u otorgare un
Acuerdo Preventivo Extrajudicial, le fuere declarada su quiebra y no fuere dejada sin efecto inmediatamente,
celebrare cualquier otro acto que significare una considerable disminucién de su solvencia econémica o perdiere

cualquiera de las habilitaciones y/o permisos necesarios para la prestacion del servicio.
c) Cuando en la oferta se hubiera incurrido dolosamente en inexactitudes graves que determinaron la adjudicacién.

d) Cuando el adjudicatario sea culpable de fraude o negligencia, o incumpla las obligaciones y condiciones

estipuladas en el contrato.

e) Vencido el plazo de cumplimiento de contrato o en caso de su prérroga, sin que se hubiese ejecutado la totalidad

del objeto de la contratacion.

f) Cuando exista cesion de todo o parte del contrato, orden de compra, facturas, o derechos, sin que la misma haya

sido autorizada previamente por INTERCARGO S.A.U.

g) Cuando las multas superen el tope del DIEZ POR CIENTO (10%) del monto del contrato u orden de compra, segun

sea el caso.

h) La venta o transmision de la empresa del adjudicatario o su transformacion en otra entidad juridica, por los

medios legalmente establecidos.
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i) El incumplimiento de la legislacion vigente, por parte del adjudicatario.
j) La existencia de embargos y/o retenciones de créditos decretados por érganos judiciales o administrativos.
k) En caso de siniestro o accidente que ocasione dafios a las personas, bienes o al medio ambiente.

I) La existencia de inexactitudes graves en la informacién ofrecida por el adjudicatario, especialmente en lo relativo a
la calidad, seguridad e higiene, sistemas de gestion medioambiental, condiciones y cumplimiento de requisitos

laborales.
m) El incumplimiento de las obligaciones de confidencialidad exigidas en el presente Pliego.

n) El incumplimiento de las obligaciones laborales y de la seguridad social, por parte del adjudicatario o de sus

subcontratistas.

En estos casos, la rescision se producira de pleno derecho y surtira efectos desde que INTERCARGO S.A.U. notifique

al adjudicatario, por medio fehaciente, su voluntad de resolver.

En los casos en que proceda la rescision del contrato por culpa del adjudicatario, INTERCARGO S.A.U. podrd adoptar

todas o algunas de las siguientes medidas:

a) Suspender los pagos pendientes hasta la entera satisfaccion de cualquier crédito que haya podido surgir a favor de

INTERCARGO S.A.U. como consecuencia de la rescision;
b) Ejecutar las garantias que el adjudicatario tuviere constituidas;

c) Retener los bienes y elementos del adjudicatario que estuvieran en poder de INTERCARGO S.A.U. hasta la entera

satisfaccién de cualquier crédito que haya podido surgir a favor de esta como consecuencia de la rescisiéon; y
d) Reclamar los dafos y perjuicios ocasionados.

En caso de que, al momento de la rescision del contrato por culpa del adjudicatario, existieren saldos a favor de
INTERCARGO S.A.U. por cualquier concepto, este podra retener los mismos de los importes que deba al

adjudicatario, sin necesidad de consentimiento alguno, no teniendo el adjudicatario nada que reclamar
26.- PENALIDADES - PAGO DE LAS MULTAS — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

INTERCARGO S.A.U. podra aplicar las multas y/o penalidades previstas en el Pliego de Bases y Condiciones

Particulares y sus anexos.

Las multas y/o penalidades que se apliquen al adjudicatario, se cancelaran en el orden siguiente:

a) Con las acreencias resultantes de las facturas emergentes del contrato que estén al cobro o en tramite;
b) con la correspondiente garantia; y

c) con cualquier otro crédito que INTERCARGO S.A.U. adeudare al adjudicatario.

Las penalidades referidas no seran aplicadas cuando el incumplimiento de la obligacidn provenga de caso fortuito o

de fuerza mayor debidamente documentados por el/los adjudicatarios y aceptado por INTERCARGO S.A.U. La/s
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parte/s afectada/s por un caso fortuito o un evento de fuerza mayor hara/n todos los esfuerzos razonables para

mitigar los efectos de dicho evento sobre la ejecucidon del contrato y por cumplir sus obligaciones contractuales.

La existencia de un caso fortuito o de fuerza mayor que impida el cumplimiento de los compromisos contraidos,
debera ser puesta en conocimiento de INTERCARGO S.A.U. dentro de las VEINTICUATRO (24) horas habiles siguientes
a haberse ocasionado sin excepcién alguna, quedando a criterio de esta ultima la evaluacidn de los mismos y su

eventual aceptacion.
Se entendera por fuerza mayor a las condiciones citadas en el Punto 20 del presente Pliego.
27.- CONSULTAS

Los interesados y oferentes en los procedimientos de compras de INTERCARGO S.A.U., podran efectuar consultas
aclaratorias por escrito, hasta tres (3) dias habiles antes de la fecha maxima de presentacidn de ofertas. Las mismas
seran formuladas via e-mail a la cuenta compras@intercargo.com.ar, desde la casilla constituida como Domicilio de
Comunicaciones, o en las oficinas del Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. y haradn concreta referencia
a los puntos a aclarar. Si a criterio de INTERCARGO S.A.U. la consulta resultare pertinente y contribuyere a una mejor

comprension e interpretacién del Pliego, se elaborard una Circular Aclaratoria, la cual serd notificada.

INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho de emitir, en cualquier momento o etapa del proceso de seleccién y hasta
la apertura de las ofertas, Circulares Aclaratorias. Igualmente, podran disponerse, por Circular Aclaratoria, prérrogas

para la presentacion de ofertas y del Acto de Apertura.
28.- LEY Y JURISDICCION APLICABLE
La ley aplicable sera la de la Republica Argentina.

Ante eventuales controversias que pudieren suscitarse entre las partes, ya sea en relacién al presente Pliego como al
eventual contrato que pudiera firmarse en caso de resultar seleccionado como proveedor, ambos acuerdan que
intentaran resolverlas de buena fe y a través de negociaciones amigables en un plazo de treinta (30) dias corridos
desde la notificacidon de una controversia de una parte a la otra. De no llegar a un acuerdo en ese plazo, quedara

expedita la via judicial.

Las partes se someten a la jurisdiccidn de los Tribunales competentes con sede en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires para la decisidn de cualquier cuestién que pudiera suscitarse, haciendo expresa renuncia a cualquier otro fuero
o jurisdiccion.

29.- CONFIDENCIALIDAD

Los oferentes y/o adjudicatarios deberan guardar el mas integro y amplio deber de confidencialidad, el cual incluye
abstenerse de divulgar cualquier dato, informacién, detalle o referencia, por mas intrascendente o poco significativo
que ello pudiera ser, directa o indirectamente vinculados a INTERCARGO S.A.U. y/o cualquiera de sus marcas, socios,
directivos o empleados, asumiendo las responsabilidades civiles y penales que del obrar contrario al presente

compromiso asumido se pudieran derivar. La obligacion de confidencialidad se mantendra por cinco (5) afios a
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contar desde la fecha de apertura de ofertas, para el caso de oferentes no adjudicados, y desde el cumplimiento del
objeto de la contratacién de que se trate o finalizacion de la relacion contractual entre INTERCARGO S.A.U. y el

adjudicatario, para el caso de este ultimo, por cualquier causa que fuera.
30.- CLAUSULA ANTICORRUPCION

Sera causal determinante del rechazo sin mads tramite de la propuesta u oferta en cualquier estado del
procedimiento, o de la rescisién de pleno derecho de la orden de compra o contrato, dar u ofrecer dinero o

cualquier otra dadiva a fin de que:

a) funcionarios o empleados de INTERCARGO S.A.U. con competencia referida a cualquier contratacién, orden de

compra o contrato, hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones;

b) Para que hagan valer la influencia de su cargo ante otro funcionario o empleado de INTERCARGO S.A.U. con la

competencia descripta, a fin de que éstos hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones; o

c) Cualquier persona haga valer su relacion o influencia sobre un funcionario o empleado de INTERCARGO S.A.U. con

la competencia descripta, a fin de que éstos hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones.

Serdn considerados sujetos activos de esta conducta quienes hayan cometido tales actos en interés del adjudicatario
directa o indirectamente, ya sea como representantes, administradores, socios, mandatarios, gerentes, factores,

empleados, contratados, gestores de negocios, sindicos, o cualquier otra persona fisica o juridica.

Las consecuencias de estas conductas ilicitas se produciran aun cuando se hubiesen consumado en grado de

tentativa.
31.- COMPRE ARGENTINO

El presente Pliego de Bases y Condiciones Generales se encuentra alcanzado por la “Ley de Compre argentino y
Desarrollo de Proveedores” 27437 — Decreto 800/2018 — Resolucion 91/2018 de la Secretaria de Industria, por lo
cual, a fin de garantizar su efectivo cumplimiento, toda oferta nacional deberd estar acompafiada por el formulario
“Declaracioén Jurada de Contenido Nacional” mediante la cual se acredite el cumplimiento de las condiciones
requeridas para ser considerada como tal. La falta de presentacién de dicho formulario se entenderd, dentro del
procedimiento de contratacidn en particular, como que el bien no cumple con la calificacidn de bien de origen

nacional.
32.- CONFLICTO DE INTERESES

El presente Pliego de Bases y Condiciones Generales se encuentra alcanzado por el Decreto 202/2017 “Conflicto de
Intereses”, por lo cual a fin de garantizar su efectivo cumplimiento todo oferente debera presentar la declaracién

jurada que como anexo se acompafiia al presente.
33.- POLITICA DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES DE LA EMPRESA INTERCARGO SAU

1. POLITICA DE INTEGRIDAD. PRINCIPIOS Y ALCANCE
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La EMPRESA INTERCARGO SAU (ITC) asume la responsabilidad de ajustar su gestion de compras y contrataciones a los principios
de concurrencia e igualdad, economia, eficiencia y eficacia, libre competencia, publicidad y difusién, razonabilidad,

sustentabilidad, transparencia, anticorrupcién, integridad y trato igualitario.

Por este motivo, requerimos que los proveedores acompafien este compromiso, desempefidndose en todo momento con los
mas altos estandares de honestidad, equidad e integridad comercial, asegurando un cumplimiento pleno y responsable de la

presente politica.

La aceptacion de la Politica de Integridad de ITC, es un requisito previo e indispensable en todos los contratos que ITC suscriba

con sus Proveedores.

A los efectos de esta politica son definidos como procedimientos de seleccién los tramites destinados a elegir a un proveedor a
fin de celebrar y ejecutar un contrato, en los términos de la Norma y Procedimientos de Compras de ITC, del Pliego de Bases y

Condiciones Generales, pliego de bases y condiciones particulares, para la compra y/o contratacidn de bienes y servicios.

A los efectos de esta politica es definido como Proveedor toda persona humana o juridica que toma a su cargo la
responsabilidad de ejecutar la totalidad del suministro de los bienes o de la prestacion de los servicios o de las obras a ITC,

mediante el pago de un precio pactado, conforme la Orden de Compra y/o el Contrato.

2. DEBERES DE LOS PROVEEDORES Y PRACTICAS PROHIBIDAS

Deberes:

Los proveedores deberdan comportarse en todas las etapas de acuerdo a las siguientes exigencias:

a) Ajustar en todo momento su conducta a principios éticos y cumplir con las reglas comerciales aplicables en su
vinculacion con ITC y sus integrantes, lo cual incluye el conocimiento, consideracion y respeto por el ordenamiento
juridico aplicable, obligdndose expresamente a respetar la prohibicién del trabajo infantil y el trabajo forzoso, y a

proporcionar a sus trabajadores condiciones laborales dignas.

Asimismo, se compromete a respetar, cumplir y hacer cumplir la normativa aplicable a la prevencién del lavado de activos y

financiacion del terrorismo, asi como la normativa relativa a la propiedad intelectual.

Abstenerse de realizar directa o indirectamente cualquiera de los comportamientos definidos como practicas prohibidas,
asegurando al respecto una supervision interna adecuada y suficiente de la conducta que lleven adelante sus empleados,

Directivos, funcionarios y representantes en las relaciones e intercambios que entablen con integrantes de ITC.

No establecer relaciones comerciales, financieras o de cualquier indole econémica con integrantes de ITC o sociedades

vinculadas a ellos que puedan determinar la existencia de alguna clase de conflicto de interés, siquiera aparente.

Efectuar todas las consultas, pedidos de aclaracidn, observaciones, solicitudes y propuestas de indole comercial o econémica,

por escrito o mediante correo electrénico, dirigiéndose Unicamente a la persona o gerencia que al efecto resulte competente.

No utilizar indebidamente informacién confidencial de la sociedad, ni utilizar informacién que hubiese llegado a su conocimiento

en forma indebida.

Denunciar ante la Unidad de Auditoria Interna cualquier irregularidad, ilicito o circunstancia contraria a la ética publica o la
transparencia institucional de la que tome conocimiento en el marco de su participacién en los procedimientos de compras y

contrataciones, mediante correo electrdénico a la direccién: denuncias@intercargo.com.ar
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Practicas prohibidas

A los fines del punto anterior, éstas comprenden actos de: (a) practicas de corrupcién; (b) practicas fraudulentas; (c) practicas

anticompetitivas o colusorias y (d) practicas obstructivas, las cuales se definen a continuacién:

Practicas de corrupcion ofrecer o dar por si o a través de terceros sumas de dinero, dadivas o cualquier ventaja, favor,
gratificacion a funcionarios o empleados de ITC o a sus familiares directos con el fin de obtener un trato favorable o influir a fin

que aquellos hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones.

Practicas fraudulentas: falsear, tergiversar u ocultar hechos o circunstancias para engafiar a ITC, sus funcionarios o empleados

con el propdsito de obtener un beneficio o eludir el cumplimiento de una obligacion.

Practicas anticompetitivas o colusorias: limitar, restringir, falsear o distorsionar la competencia o el acceso al mercado mediante
el abuso de posicion dominante, la aplicacion de politicas de dumping, acuerdos entre proveedores realizados con la intencién

de alcanzar un propésito inapropiado contrario a los principios de concurrencia y competencia, incluyendo practicas tales como
coordinacion de posturas, acuerdos para la fijacion de precios, reparto de zonas o mercados o cualquier otra actividad similar de

naturaleza contraria a lo previsto en la Ley 25.156.

Practicas obstructivas: destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente informacién o elementos documentales
significativos para los andlisis, evaluaciones y, en su caso, investigaciones que deban ser llevados adelante en ITC en relacion al

proceso de seleccion, o de cualquier otra manera impedir o dificultar esa tarea.
3. CONFLICTOS DE INTERES

Se considerara que existe una situacion de conflicto de interés cuando las actividades o relaciones con terceros de los
integrantes de ITC involucrados directa o indirectamente en la actividad de seleccidn de contratistas afectan o puedan afectar la

objetividad de las decisiones funcionales a su cargo.

Los proveedores deben evitar por todos los medios incurrir en situaciones que puedan determinar la existencia de esa clase de

conflictos. Se consideraran —entre otros- indicios de que existen tales conflictos cuando:

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente a aquellos resulten titulares de

una porcidn significativa de la tenencia accionaria del proveedor.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas comerciales vinculadas o profesionalmente a aquellos participen de
actividades de direccion, administracion, representacion, control o asesoramiento en el proveedor, o de alguna manera integren

su ndmina de personal.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente a aquellos presten servicios,

suministren bienes o sean, de alguna manera, directa o indirectamente, proveedores del proveedor.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente relacionadas a aquellos sean

acreedores o deudores del proveedor.
4. CONSECUENCIAS. SANCIONES

Los proveedores, tanto al retirar o descargar de la pagina web de ITC los Pliegos Licitatorios como al presentar ofertas declarany

garantizan el pleno conocimiento de la “Politica de integridad para Proveedores de Empresa INTERCARGO SAU” y se obligan
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expresamente a respetar y hacer respetar sus previsiones, denunciando cualquier violacién o incumplimiento sobre dicha

politica mediante los canales alli establecidos.
La violacion de los deberes previstos en la presente politica o la comision de alguna de las practicas prohibidas dara lugar a:

El rechazo de la oferta y pérdida de la garantia respectiva en cualquier estado de la licitacidn o la rescision de pleno derecho del

contrato con culpa del oferente o proveedor.
La aplicacion de apercibimiento, suspensidn o inhabilitacidn para contratar con ITC segun el caso.

La realizacidn, cuando asi corresponda, de la denuncia penal correspondiente. La comunicacion que corresponda al respectivo
Colegio Profesional, CAmara o Asociacion que realice la actividad de superintendencia, supervisidn, o similar, del correcto

desempefio ético de sus miembros.
5. AUDITORIAS

Los proveedores se comprometen a presentar el Programa de Integridad que se encuentre implementado en su organizacion,
asi como permitiran que se realicen auditorias sobre sus procesos o documentacion a requerimiento de nuestra Unidad de

Auditoria Interna.
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PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

ARTICULO 19.- DETALLE

Toda la documentacién que se detalla a continuacidn deberd presentarse encarpetada, folio de numeracion vy
dispuesta en el orden establecido, en DOS (2) sobres rotulados como “Sobre 1” y “Sobre 2”, contenidos en un sobre
o caja cerrada, firmado por el oferente o su representante legal. SOLO ORIGINALES o COPIAS CERTIFICADAS SIN
DUPLICADO

Contenido Sobre 1 (técnico y documentacion NO VALORES)

1.1.- indice: obligatoriamente debera completarse la Planilla “Indice” que se acompafia al presente.
- Pliego de bases y condiciones Generales, Particulares y circulares firmado en todas sus hojas.

1.2.- Garantia de oferta: Los oferentes deberd constituir una Garantia de Oferta Equivalente a $20.000.000 y se deberd
constituir en una de las siguientes formas:

1.3.-Constituir fiel cumplimiento de contrato del 20% sobre el valor de la orden de compra adjudicada.

1.2.1.- En efectivo, mediante depdsito en el Departamento Tesoreria sito en el Aeropuerto Internacional
Ministro Pistarini, Ruta Nacional A0O02 Autopista Teniente General Pablo Riccheri, s/n, Piso 2° Edificio TUCTCA,
(B1802EZE) Ezeiza- Provincia de Buenos Aires.

1.2.2.- En Cheque certificado, librado contra una entidad bancaria de esta plaza, o Giro Postal, o Bancario, los
que seran depositados dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas de recibidos.

1.2.3.- Aval Bancario, a entera satisfaccion de INTERCARGO S.A.U., constituyéndose el fiador, cuando asi
corresponda, como deudor solidario, liso y llano y principal pagador, con renuncia de los beneficios de divisién
y excusion, en los términos del Articulo 2.013 del Cddigo Civil.

1.2.4.- Pdliza de Caucién a entera satisfaccion de INTERCARGO S.A.U., debidamente certificada por la
autoridad emisora, la cual debera ser presentada en original.

1.3.- Cumplimentar la totalidad de los datos solicitados en el Anexo Il -Registro de Proveedores-. A tal fin deberan
presentar:

Personas fisicas:

— Formulario de solicitud de inscripcién (Anexo Il) suscripto y certificado por entidad bancaria.

— Nombre completo, DNI, domicilio real y domicilio legal.

— Constancia de Inscripcién en la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.1.P.).

— Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencion.

— Informacién sobre los principales clientes del sector publico y privado segin monto de facturacién, en los
ultimos TRES (3) afos o desde el inicio de actividades si el plazo es menor.

— Declaracion jurada del oferente de que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
para contratar.

— Declaracion jurada sobre juicios con el ESTADO NACIONAL, o sus entidades descentralizadas, individualizando
en su caso: cardtula, numero de expediente, monto reclamado, fuero, juzgado y secretaria y entidad
demandada.
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— Detalle de las actividades de la firma a efectos de su clasificacién. Esta categorizacion sera tenida en cuenta
al momento de elegir los proveedores que serdn invitados a participar en los procedimientos de seleccion
que lleve a cabo INTERCARGO S.A.U.

Personas juridicas:

— Formulario de solicitud de inscripcidén (Anexo Il) suscripto y certificado por entidad bancaria.

—  Constancia de Inscripcién en la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.1.P.).

— Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencion.

— Nomina de los actuales integrantes de sus érganos de fiscalizacién y administracion. Copia certificada del
contrato social y del poder que faculta al firmante.

— Copia certificada del ultimo Acta de designacién de autoridades donde consten fechas de comienzo y
finalizacion de los mandatos de los érganos de administracidn y fiscalizacion.

— Informacién sobre los principales clientes del sector publico y privado segin monto de facturacion, en los
ultimos TRES (3) afios o desde el inicio de actividades si el plazo es menor.

— Declaracion jurada del oferente de que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
para contratar.

— Declaracion jurada sobre juicios con el ESTADO NACIONAL, o sus entidades descentralizadas, individualizando
en su caso: caratula, numero de expediente, monto reclamado, fuero, juzgado y secretaria y entidad
demandada.

— Detalle de las actividades de la firma a efectos de su clasificacion. Esta categorizacién sera tenida en cuenta
al momento de elegir los proveedores que serdn invitados a participar en los procedimientos de seleccidon
gue lleve a cabo INTERCARGO S.A.U.

Agrupaciones de colaboracidn y Uniones Transitorias de Empresas:

— Identificacion de las personas fisicas o juridicas que los integran.

— ldentificacién de las personas fisicas que integran cada empresa.

— Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencion.

— Fecha del compromiso de constitucién y su objeto.

— Fechay nimero de inscripcion registral o de la constancia de iniciacidn del trdmite respectivo.

— Declaracion de solidaridad de sus integrantes por todas las obligaciones emergentes de la presentacién de la
oferta, de la adjudicacion y de la ejecucion del contrato.

— Informacién sobre los principales clientes del sector publico y privado segin monto de facturacién, en los
ultimos TRES (3) afios o desde el inicio de actividades si el plazo es menor.

— Declaracion jurada del oferente de que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
para contratar.

— Declaracion jurada sobre juicios con el ESTADO NACIONAL, o sus entidades descentralizadas, individualizando
en su caso: caratula, nimero de expediente, monto reclamado, fuero, juzgado y secretaria y entidad
demandada.

— Detalle de las actividades de la firma a efectos de su clasificacién. Esta categorizacion sera tenida en cuenta
al momento de elegir los proveedores que serdn invitados a participar en los procedimientos de seleccion
que lleve a cabo INTERCARGO S.A.U.

— Toda la documentacion debera estar certificada por escribano publico con firma legalizada en el respectivo
Colegio de Escribanos.
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Organismos publicos:

Cuando el proveedor perteneciere a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, PROVINCIAL o MUNICIPAL o al
GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, sélo debera proporcionar denominacién, CUIT, rubro en
el que haya efectuado provisiones o prestado servicios y domicilio.

1.5.- En caso que el oferente se presente bajo la forma juridica de Unidn Transitoria de Empresas (UTE), deberdn
presentar los documentos de constitucion del consorcio en los que debera constar:

1.5.1.- El compromiso expreso de responsabilidad principal, solidaria e ilimitada de todas y cada una de las
empresas consorciadas durante el proceso de licitacidn, el cumplimiento de todas las obligaciones del
contrato, su responsabilidad patronal, su responsabilidad frente a terceros y a todas las demas obligaciones
y responsabilidades legales y contractuales.

1.5.2.- El compromiso de mantener la vigencia del Consorcio o asociacidn, hasta que se hayan cumplido todas
las obligaciones emergentes del Contrato.

1.5.3.- El compromiso de mantener la composicidon del consorcio o asociacién durante el plazo mencionado
en el inciso anterior, asi como también de no introducir modificaciones en los estatutos de las empresas
integrantes que importen una alteracién de la responsabilidad sin la aprobacién de INTERCARGO S.A.U.
1.5.4.- El oferente debera asignar uno o mas representantes legales que acrediten mediante poder, otorgado
por escritura publica, facultades suficientes para obligar a su mandante.

1.5.5.- De los documentos por los que se confiere los poderes y por los que se constituye el consorcio o
asociaciéon, deberd resultar que los otorgantes o firmantes lo hicieron legalmente, en ejercicio de las
atribuciones que les corresponden como autoridades de cada una de las empresas en funciones, en el
momento del acto respectivo.

1.5.6.- Las empresas serdn solidariamente responsables por el cumplimiento del Contrato en caso de
adjudicacion.

1.5.7.- Dejase establecido que toda la documentacidn requerida en los items precedentes deberd presentarse
por cada una de las empresas integrantes de la Unidn Transitoria de Empresas (UTE) y/o asociaciones, con
excepcion del recibo de pago del pliego y de la/s constancias de visita.

1.6.- En caso que el oferente sea una Cooperativa, se debera acompanar adicionalmente a lo solicitado en los
incisos precedentes de este articulo, la siguiente documentacion:

1.6.1.- Copia certificada por Escribano Publico del Acta del Consejo de Administracion donde se fijan las
proporciones de las que participaria cada socio de los ingresos provenientes del eventual contrato que derive
de la presente Licitacion.

1.6.2.- Némina de Socios, con su correspondiente C.U.L.T. y fecha de alta como socio cooperativo. Asimismo,
se debe acompafiar por cada socio la Constancia de inscripcidon ante la AFIP, asi como copia de la boleta de
pago de los aportes como trabajador auténomo de los ultimos DOCE (12) meses.

1.6.3.- Constancia del Ministerio de Trabajo de la Nacién donde se acredite que los socios que conforman el
listado del plantel del personal que prestara servicios en INTERCARGO S.A.U. no estan comprendidos en la
Ley de Contrato de Trabajo, ni en el Convenio Colectivo de Trabajo que regula la actividad.

1.6.4.- Deberda presentar un plan de supervisién y direccion de los trabajos que realicen los socios que
conformen la némina del plantel del personal que prestara servicios en INTERCARGO S.A.U.

1.7.- En caso que el firmante de la propuesta sea un apoderado, se debera adjuntar el correspondiente poder
legalizado ante Escribano Publico con firma certificada ante respectivo Colegio de Escribanos.
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1.8.- Declaracion jurada de no encontrarse en concurso, quiebra o proceso de liquidacion sin quiebra; no hallarse en
estado de interdiccidn judicial ni haber sufrido inhibicién; no encontrase dentro de las causales de impedimento para
contratar con el Estado Nacional, segin Anexo lll. Dicha cldusula se extiende a los directores, representantes legales
y sindicos de la Sociedad.

1.9.- Nota mediante la cual el oferente autoriza a INTERCARGO S.A.U. y al Ministerio de Transporte nacional a solicitar
la informacién que considere necesaria ante organismos oficiales, entidades financieras y/o toda persona o entidad
relacionada con la documentacién, datos, antecedentes y requisitos presentados, tanto en el desarrollo de la licitacién
como durante la vigencia del contrato resultante (Anexo V).

1.10.- Antecedentes y referencias:

1.10.1- Comerciales:
Clientes: Demostrar fehacientemente poseer capacidad para la eficiente prestacion del servicio que se licita,
presentando a tal fin la ndmina de las entidades publicas y/o privadas con las cuales realiza o realizd
prestacion del servicio de envergadura similares y las certificaciones emitidas por dichos organismos y/o
empresas contratantes, con fecha de emisién no mayor a los TREINTA (30) dias anteriores a la fecha de
apertura de ofertas, indicando en forma precisa:
-Denominacién y domicilio de la institucion o empresa donde se realizé el trabajo y fecha de realizacidn.
-Nombre, apellido y cargo de las personas que puedan ser consultados.
-Caracteristicas del servicio y caracteristicas técnicas del equipamiento utilizado.
- Concepto sobre el desempefio de la empresa.

1.10.2.- Bancarias:
1.10.2.1.- Se deberd indicar nombre de la institucidn, tipo y nimero de cuenta y las lineas de crédito que en
Su caso posean.
1.10.2.2.- Todo otro dato que se considere de interés para ampliar el conocimiento de los antecedentes
bancarios del oferente.

1.10.3.- Capacidad econdémica y financiera del oferente: De acuerdo a lo establecido en el presente pliego se debera

acompafiar la siguiente documentacién:

1.10.3.1.- Estados contables e informes de auditoria correspondientes a los Ultimos dos (2) afios, certificados
por autoridad competente.

1.10.3.2.- Certificaciones bancarias y/o de proveedores y/o Casa Matriz, de las lineas de crédito otorgadas y
disponibles, emitidas con una antelacidn no mayor a veintiin (21) dias de la fecha limite fijada para la
presentacion de las ofertas, las cuales deberan estar supeditadas a la adjudicacidon del contrato objeto de la
licitacion.

1.10.4.- Cualquier otra evidencia para demostrar que el Oferente tiene suficiente capital de trabajo para el
cumplimiento del Contrato.

1.11.- Se debera adjuntar una nota detallando:
1.11.1. Razén social.
1.11.2.- Domicilio legal y comercial. A todos los efectos de esta contratacion, los oferentes deberan constituir
domicilio legal en la Republica Argentina.
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1.12.- Estado Patrimonial Resumen actualizado a la fecha de apertura, de acuerdo al modelo del Anexo, firmado por
el representante legal del oferente y acompafiado de un certificado emitido por Contador Publico cuya firma debera
estar debidamente legalizada por el Consejo Profesional de Ciencias

ATENCION: NO ENVIAR INFORMACION ECONOMICA DE NINGUN TIPO EN SOBRE “1”

ARTICULO 22 Contenido Sobre 2 (OFERTA ECONOMICA):

- Planilla de cotizaciéon firmada conforme Anexo A del presente pliego
ARTICULO 32.- FACTURACION - FORMA DE PAGO
La factura se presentara en la Recepcién de INTERCARGO S.A.U. ubicada en el Edificio TUC-TCA, Aeropuerto

Internacional Ministro Pistarini, Ezeiza, Provincia de Buenos Aires, o por medio electrénico a
proveedores@intercargo.com.ar.

El pago se efectuard a los (30) dias corridos de la fecha de presentacion de la facturacidn, debiendo estar la misma
acompafiada por el detalle de los bienes entregados y/o servicios prestados en el periodo facturado y con la
correspondiente certificacion. INTERCARGO S.A.U. se reserva el derecho de observar dentro del plazo mencionado la
facturacién por no estar de acuerdo con los bienes y/o servicios efectivamente prestados.

ARTICULO 42. - PRESENTACION DE OFERTAS

Los interesados en participar en esta licitacion deberan presentar su oferta hasta el dia y lugar fijado al efecto (HASTA
LAS 16:00 HORAS DEL DIA VIERNES 19 DE ABRIL DE 2024) en el Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U. sito
en el Edificio TUC-TCA (Terminal Unica de Courier), Aeropuerto Internacional “Ministro Pistarini”, Ezeiza, Provincia de

Buenos Aires, en el horario de 9 a 16 horas, en un sobre, paquete o caja cerrada y firmado por el oferente o su
representante legal con la referencia de la licitacién de que se trata.

ARTICULO 52.- APERTURA DE OFERTAS

El acto de apertura de las ofertas se realizara en el Departamento de Compras de INTERCARGO S.A.U., en el diay hora
fijado a tal efecto en el presente pliego. El mismo tendra caracter privado, sin asistencia de los oferentes, en
presencia de un escribano publico y de funcionarios de INTERCARGO S.A.U., labrandose el acta correspondiente.

ARTICULO 62. - GRAVAMENES

Impuesto al Valor Agregado (“IVA”): los precios que contengan las ofertas deberdn ser informados sin IVA, el que serd

adicionado, de corresponder, en renglén aparte al momento de la facturacion.

Regimenes de retencién: INTERCARGO S.A.U. es agente de retencién del IVA (RG18), del Impuesto a las Ganancias
(RG830), de Contribuciones de la Seguridad Social (RG 1556, 1769 y 1784), del Impuesto sobre los Ingresos Brutos de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Resolucidn N° 533) y del Impuesto sobre los Ingresos Brutos de la Provincia de

Buenos Aires (DN 43/96), Impuesto sobre los Ingresos Brutos en la provincia de Misiones (Resolucién General
01/2014) y en la Provincia de Mendoza (Resolucion General 19/2012).

Forma de facturacién: las facturas deberdn ser emitidas en cumplimiento con las normas de facturacién vigentes
segun lo dispuesto por la RG (AFIP) 1415 y la RG (AFIP) 100.

ARTICULO 72.- OMISIONES
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Toda omisidn en el desarrollo del presente pliego debera considerarse accidental, y no implicara la falta de provision
de materiales y/o mano de obra que afecte la buena prestacidn de los bienes y/o servicios a proveer, de acuerdo a
las reglas del buen arte.

Este organismo no admitira ningun tipo de reclamo por desconocimiento del pliego y/o de los trabajos a realizar.
ARTICULO 82.- OBLIGACIONES DE LOS ADJUDICATARIOS

Quienes resulten adjudicatarios deberan cumplimentar, dentro de las SETENTA Y DOS (72) horas habiles de notificada
la adjudicacidn y si no lo hubieran ya realizado al momento de presentar su oferta, la totalidad de los datos solicitados
en el Anexo Registro de Proveedores.

ARTICULO 92.- CIRCULARES CON Y SIN CONSULTA

En caso de requerir informacidn aclaratoria se deberd enviar una solicitud por correo electrénico a la direccion
compras@intercargo.com.ar los dias habiles en el horario de 9 a 16 horas hasta CINCO (5) dias antes de la fecha

maxima de presentacién de ofertas.
Las Circulares con o sin consulta serdan comunicadas por correo electrénico. Las mismas deberan presentarse firmadas
en el sobre Nro. 1.

ARTICULO 102.- IMPUGNACION

Es requisito para la presentaciéon de impugnaciones que la misma sea informada formalmente, previo envié de
comprobante de pago al correo de compras@intercargo.com.ar perteneciente a la GERENCIA DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES de INTERCARGO S.A.U. por un monto de $1.000.000,00 (PESOS ARGENTINOS UN MILLON CON
00/100).

Dicho importe sera devuelto en caso de resultar favorable la impugnacidn.

ARTICULO 112.- CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

Las penalidades referidas no seran aplicadas cuando el incumplimiento de la obligacién provenga de caso fortuito o
de fuerza mayor debidamente documentados por el/los adjudicatarios y aceptado por INTERCARGO S.A.U.

La/s parte/s afectada/s por un caso fortuito o un evento de fuerza mayor harad/n todos los esfuerzos razonables para
mitigar los efectos de dicho evento sobre la ejecucién del contrato y por cumplir sus obligaciones contractuales.

ARTICULO 122.- COMUNICACION DE CASOS FORTUITOS O FUERZA MAYOR

La existencia de un caso fortuito o de fuerza mayor que impida el cumplimiento de los compromisos contraidos,
debera ser puesta en conocimiento de INTERCARGO S.A.U. dentro de las VEINTICUATRO (24) horas habiles siguientes
a haberse ocasionado sin excepcién alguna, quedando a criterio de esta ultima la evaluacion de los mismos y su
eventual aceptacion.

Se entendera por fuerza mayor cualquier evento extraordinario y anormal que esté fuera del control del adjudicatario
o de INTERCARGO S.A.U., segln sea el caso, y que sea inevitable. En este sentido, se tendra en cuenta el art. 1730 del
Cadigo Civil y Comercial de la Nacidn, el cual entiende por fuerza mayor o caso fortuito al hecho que no ha podido ser
previsto o que, habiendo sido previsto, no pude evitarse., incluyéndose entre estos supuestos, sin que la siguiente
enumeracion sea taxativa, los siguientes:
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a) guerra, hostilidades u operaciones bélicas (ya sea que se haya declarado o no un estado de guerra), invasion,
acto del enemigo extranjero y guerra civil;

b) rebelidn, revolucién, insurreccidn, levantamiento, usurpacion del gobierno civil o militar, conspiracién, motin,
disturbios civiles y actos terroristas;

c) sabotaje, epidemia, cuarentena, peste;

d) terremoto, avalancha, actividad volcanica, incendio, inundacién, maremoto, tifén o ciclén, huracan, tormenta,
rayos u otras condiciones atmosféricas inclementes, ondas de choque y ondas nucleares u otros desastres
naturales o fisicos;

e) escasez de mano de obra, materiales o servicios publicos, cuando sean causados por circunstancias que
constituyen en si fuerza mayor.

ARTICULO 132.- RESCISION

Si por cualquier motivo, el Comitente dejase de ser titular de la concesion el contrato quedara resuelto de pleno
derecho sin que ninguna de las partes pueda reclamar indemnizacién alguna.

En el caso de no llegar a un acuerdo de actualizacién de precios de acuerdo a lo establecido en el pliego de Bases y
Condiciones Generales el proveedor podrd hacer uso de la cldusula de rescisién en su favor notificando la decisién
con una antelacién no menor a CIENTO VEINTE (120) dias (para permitir reemplazar la contratacién del servicio),
debiendo mantener durante ese periodo las mismas condiciones del servicio prestado. El proveedor deberd haber
prestado un minimo de DIEZ (10) meses de servicio para poder hacer uso de dicha cldusula.

ARTICULO 142.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO — AUMENTOS Y DISMINUCIONES

Ver articulo 18 del Pliego de bases y condiciones Generales

ARTICULO 152.- COSTOS Y GASTOS
Correran por cuenta y cargo exclusivo del adjudicatario la totalidad de los costos y gastos de cualquier naturaleza
que se originen por el uso de los vehiculos afectados al servicio, sus conductores o necesidades derivadas del

cumplimiento de la prestacién:
- Dispositivos para acceso a la aplicacidn de control vehicular en toda su flota.

Como también todos los impuestos, gravamenes, tasas y contribuciones en vigencia o que se implementen
durante la vida util del contrato, quedando comprendida en esta obligacion el pago de las tasas que por
estacionamiento se abonan en la actualidad o se deban abonar en el futuro en el ambito del Aeropuerto
Internacional Ministro Pistarini y/o del Aeroparque Metropolitano Jorge Newbery. Asimismo, correran por cuenta
del oferente todos los gastos inherentes a la presentacion de la oferta, trdmites del proceso de contrataciény la
formalizacién del vinculo contractual, v.gr. honorarios de escribania, certificaciones, fotocopias, peajes,

comunicaciones, tasas y sellados, etc.

Correran por cuenta y cargo exclusivo del oferente la totalidad de costos y gastos de cualquier naturaleza que le

origine la prestacion del servicio.
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ARTICULO 162.- RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES LEGALES:
La empresa que resulte adjudicataria deberd dar pleno cumplimiento a las obligaciones que le imponen las
normas laborales, previsionales y de la seguridad social, con respecto al personal que destine al cumplimiento
del contrato que suscriba, quedando especificamente comprometida a cumplir con todas la leyes y disposiciones
vigentes o que se dicten durante el curso de la prestacidén del servicio a su cargo, respecto a horarios, cargas
sociales, seguros obreros y accidentes de trabajo a que esté ligado el personal. Asimismo, tomard a su cargo la
solucidn de los inconvenientes de orden gremial que puedan surgir al respecto.
Correran por cuenta del prestador del servicio todos los gastos que se originen para dar cumplimiento a estas
obligaciones, siendo ademds Unico responsable de:
a) Las infracciones a las leyes, decretos y reglamentos nacionales, provinciales y/o municipales, vigentes
o que se dicten durante el transcurso de la prestacion del servicio.
b) Los accidentes que, como consecuencia directa o indirecta del trabajo de su personal, pudieran ocurrir
a éstos, asi como a los agentes de INTERCARGO S.A.U. o a terceros.
C) Los actos u omisiones cometidos por su personal en funcién de la realizacién del servicio.
d) Sus obligaciones ante los organismos previsionales correspondientes.
INTERCARGO S.A.U. podra, en cualquier momento, exigir que dicho cumplimiento le sea acreditado quedando
facultado a no realizar ningln pago al adjudicatario hasta tanto no se acredite lo requerido. La documentacién

deberd al sector de Administracion y finanzas de INTERCARGO SAU.

ARTICULO 172.- PENALIDADES:

Sin perjuicio de otras sanciones, cuando INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL observase faltas por
parte del adjudicatario que no constituyan un incumplimiento total, la adjudicataria serd pasible de las
siguientes penalidades, las que seran calculadas de acuerdo con los porcentajes que se indican a continuacion,
al momento de verificar la infraccidn, sobre los items especificos.

a) Por retraso en la entrega de la mercaderia (salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada y
aceptada por INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL.)
m=0,05xci/p

m= multa a aplicar por cada dia corrido de mora
ci= monto del pedido entregado fuera de término
p= plazo original establecido en dias corridos

b) Por no ajustarse a las especificaciones y condiciones establecidas en el presente pliego se aplicard una
multa del VEINTE POR CIENTO (20%) del valor de la partida observada.

Las penalidades enunciadas seran acumulativas y revestiran caracter de minimas y podran ser aplicadas por
INTERCARGO S.A.U hasta cubrir el monto total de los dafios y perjuicios que pudieran derivarse de incumplimiento
producido.

Constatada la falta o infraccién, INTERCARGO S.A.U notificara el hecho al prestador del servicio a efectos que haga
su descargo de acuerdo a la Norma y Procedimientos para la aplicacién de sanciones a proveedores de servicios.
Realizado el descargo o vencido el plazo para su presentacion, INTERCARGO S.A.U. Emitira la correspondiente
resolucién. Dicha resolucién sera notificada al prestador del servicio expidiéndose sobre la procedencia o no de la
multa.
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INTERCARGO S.A.U podra considerar otras penalidades, las que se evaluaran segun la gravedad y la consecuencia
resultante hasta cubrir el monto total de los dafos y perjuicios que pudieran derivar del incumplimiento producido,
deduciendo los importes resultantes de las facturas emergentes del contrato en vigencia.

ARTICULO 182 — RESOLUCION POR CULPA

En los casos en los que el calculo de la multa a aplicar - o la suma de estas y los calculos de las multas anteriores
acumuladas durante la vigencia del contrato u orden de compra — exceda del 10% correspondera evaluar si procede
la resolucidn sin expresion de causa ni derecho a indemnizaciéon o compensacidn alguna. A los efectos de tomar el
valor total del contrato para calcular el porcentaje, el mismo se obtiene considerando los valores reales consumidos
de la contrataciéon vigente mas los pendientes de consumir hasta el fin del contrato (en caso de existir ajustes de
precios posteriores a la contratacién inicial, seran considerados los mismos).

ARTICULO 192 — SUSPENSION TEMPORARIA

Cuando se presenten las condiciones que habilitan la resolucién con culpa en el articulo 302 podrd analizarse
adicionalmente la posibilidad de aplicar al proveedor una suspension temporaria.

La suspensién temporaria implicara la prohibicion para el proveedor de presentarse —directamente por si o a través
de una filial o empresa controlada, en el siguiente procedimiento de contratacion referido al servicio o bien
adquirido por el que se aplicaron las penalidades precedentes.
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ANEXO |

ANEXO I

ANEXO lll

ANEXO IV

ANEXO V

ANEXO VI

ANEXO VII

Planilla de cotizacién

Especificaciones Técnicas

Registro de proveedores

DETALLE DE LOS ANEXOS

Declaracion Decreto 202/2017 “Conflicto de Intereses”

Politica De Integridad. Principios Y Alcance. Ley de Compre Trabajo Argentino

Declaracién Jurada Declaracion jurada quiebra, concurso, inhibicion

Autorizacién A Solicitud De Informacién
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ANEXO |

PLANILLA DE COTIZACION
El que suscribe Documento
en nombre y representacion de la Empresa

con domicilio legal en la calle

Ne Localidad

Teléfono Fax N2 de CUIT

y con poder suficiente para obrar en su nombre, luego de interiorizarse de las condiciones

particulares y técnicas que rigen la presente compulsa, cotiza los siguientes precios:

< FECHA DE PRECIO
DESCRIPCION CANT. ﬂ ENTREGA UNITARIO PRECIO TOTAL

; CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 38 8,00

P CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 40 18,00

3 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 42 36,00

4 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 44 36,00

5 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 46 36,00

p CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 48 18,00

5 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 50 18,00

3 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 52 18,00

9 CAMISA BLANCA FEMENINA INVIERNO - UN
TALLE 54 6,00

10 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 38 8,00

11 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 40 18,00

17 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 42 36,00

13 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 44 36,00

14 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 46 36,00

15 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 48 18,00
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16 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 50 18,00

17 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN
TALLE 52 18,00

18 PANTALON AZUL FEMENINO INVIERNO - UN

TALLE 54 6,00

19 PANTALON AZUL INVIERNO 040- UN
IPANAZI040 120,00

20 PANTALON AZUL INVIERNO 042- UN
IPANAZI042 400,00

21 PANTALON AZUL INVIERNO 044- UN
IPANAZI044 500,00

2 PANTALON AZUL INVIERNO 046- UN
IPANAZI046 500,00

23 PANTALON AZUL INVIERNO 048- UN
IPANAZI048 550,00

24 PANTALON AZUL INVIERNO 050- UN
IPANAZI050 550,00

e PANTALON AZUL INVIERNO 052- UN
IPANAZI052 550,00

2% PANTALON AZUL INVIERNO 060- UN

IPANAZI060 6,00

57 | CAMISA AZUL INVIERNO 038-ICAMAZI038 200,00 UN

55 | CAMISA AZUL INVIERNO 040-ICAMAZI040 00,00 UN

29 | CAMISA AZUL INVIERNO 042-ICAMAZI042 100,00 UN

30 | CAMISA AZUL INVIERNO 044-ICAMAZI044 100,00 UN

37 | CAMISA AZUL INVIERNO 046-ICAMAZI046 200,00 UN

32 | CAMISA AZUL INVIERNO 048-ICAMAZI048 200,00 UN

33 | CAMISA AZUL INVIERNO 050-ICAMAZI050 100,00 UN

34 CAMISA BLANCA INVIERNO 038 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI038 80,00

35 CAMISA BLANCA INVIERNO 040 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI040 90,00

36 CAMISA BLANCA INVIERNO 042 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI042 100,00

37 CAMISA BLANCA INVIERNO 044 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI044 140,00

38 CAMISA BLANCA INVIERNO 046 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI046 140,00

39 CAMISA BLANCA INVIERNO 048 S/ESP. UN
0063-09-ICAMBLI048 60,00

40 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 042 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI042 80,00
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41 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 044 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI044 100,00
42 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 046 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI046 120,00
43 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 048 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI048 120,00
44 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 050 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI050 120,00
45 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 052 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI052 120,00
46 PANTALON GRIS VESTIR INVIERNO 054 UN
S/ESP. 0059-09-IPANGVI054 10,00
47 | CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLE S 150,00 UN
45 | CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLEM 350,00 UN
49 | CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLE L 00,00 UN
5o | CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLE XL 50,00 UN
CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLE UN
51
XXL 250,00
55 CAMPERA MICROPOLAR AZUL - TALLE UN
XXXL 60,00
53 CAMPERA ALGODON AZUL L 2100 UN
54 CAMPERA ALGODON AZUL XL 20,00 UN
55 CAMPERA ALGODON AZUL XXL 12,00 UN
56 CAMPERA ALGODON 4XL 400 UN
5 REMERA TERMICA MANGA LARGA S- UN
IREMTERMLS 160,00
53 REMERA TERMICA MANGA LARGA M- UN
IREMTERMLM 300,00
59 REMERA TERMICA MANGA LARGA L- UN
IREMTERMLL 1.000,00
60 REMERA TERMICA MANGA LARGA XL- UN
IREMTERMLXL 1.000,00
61 REMERA TERMICA MANGA LARGA XXL- UN
IREMTERMLXXL 500,00
62 | PANTALON CALZA TERMICA S-ICALTERS | 160,00 | UN
63 | PANTALON CALZA TERMICA M-ICALTERM | 300,00 | UN
6a | PANTALON CALZA TERMICA L-ICALTERL | 1.000,00| UN
PANTALON CALZA TERMICA XL- 1.000,00 | UN

65

ICALTERXL
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66 PANTALON CALZA TERMICA XXL- 500,00 | UN
ICALTERXXL
67 PANTALON CALZA TERMICA XXXL- 100,00 | UN
ICALTERXXXL

63 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 039 S.ESP. 12,00 | UN
2000/16-PBOTISUR039

69 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 040 S.ESP. 30,00 | UN
2000/16-PBOTISUR040

20 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 041 S.ESP. 30,00 | UN
2000/16-PBOTISUR041

71 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 042 S.ESP. 50,00 | UN
2000/16-PBOTISUR042

72 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 043 S.ESP. 48,00 | UN
2000/16-PBOTISUR043

73 BOTIN DE SEGURIDAD SUR 044 S.ESP. 36,00 | UN
2000/16-PBOTISUR044

74 GORRO CUELLO POLAR AZUL-IGORCPAZ | 1.400,00| UN

75 GUANTE BAJAS TEMPERATURAS 300,00 | UN

Los precios cotizados no incluyen el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.). Los monotributistas deberdn cotizar TOTAL:
valores finales

Son

(En letras)

Intercargo se reserva el derecho de adjudicar por base en forma independiente o al mismo oferente en
ambas.

Fecha limite para presentacion de muestras: 19/04/2024 hasta las 16 hs en oficinas TUC.

Fecha limite para presentacidn de ofertas: 19/04/2024 hasta las 16 hs en oficinas TUC.

Fecha limite de entrega de los items solicitados en la planilla de cotizacidén: 17/06/2024, en el caso de
gue el oferente proponga otra fecha, la misma sera evaluada por Intercargo antes de su aceptacion

IMPORTANTE

La presentacién de la oferta implica el pleno conocimiento del oferente de todas las normas que rigen el proceso
de la contratacidn, la evaluacidn de todas las circunstancias, la previsidn de sus consecuencias y la aceptacién en
su totalidad de las bases y condiciones sin que pueda alegarse su desconocimiento.

FIRMA
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las mismas se adjuntan en la invitacion o descargar en el portal de ITC.

Descripcion

ET 004-0026-00-SH GUANTE DE SEGURIDAD BAJA TEMPERATURA

ET 003-0027-00-SH GORRO CUELLO POLAR AZUL INVIERNO

ET 003-0021-00-SH CAMISETA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

ET 003-0017-00-SH CALZA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

ET 003-0022-00-SH CAMPERA ALGODON DE TRABAJO AZUL INVIERNO P
ET 003-0025-01-SH CAMPERA MICRO POLAR DE TRABAJO AZUL INVIER
ET 003-0040-00-SH PANTALON DE VESTIR GRIS MASCULINO INVIERNO
ET 003-0042-00-SH PANTALON DE VESTIR GABARDINA FEMENINO

ET 003-0020-00-SH CAMISA VESTIR MASCULINA BLANCA INVIERNO

ET 003-0018-00-SH CAMISA DE TRABAJO AZUL INVIERNO

ET 003-0028-00-SH PANTALON DE TRABAJO AZUL INVIERNO CARGO

ET 003-0019-00-SH CAMISA VESTIR FEMENINA BLANCA INVIERNO

ET 004-0015-00-SH ZAPATO DE SEGURIDAD IMPERMEABLE CON PUNTER

ANEXO Il
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SOLICITUD DE INSCRIPCION REGISTRO DE PROVEEDORES

Razén Social: Fecha:

Grupo Econdmico:

Domicilio legal:

Calle: Ne Piso Dpto Cddigo Postal

Localidad: Provincia: Tel: Fax:
Correo Electrénico:

Domicilio comercial:

Calle: Ne Piso Dpto Cdédigo Postal
Localidad: Provincia: Tel: Fax:
Contacto: Cargo:

Correo Electronico: Tel: Fax:

Actividad Principal:

Tipo de actividad: Proveedor / Fabricante / Distribuidor / Representante / Contratista
Inicio de actividades:

Cantidad de empleados: Cantidad de sucursales:
Actividades o rubros ofrecidos:

Detalle de maquinarias y equipos:

Referencias bancarias:

Banco Sucursal Cta. N¢ Tel
Banco Sucursal Cta. N¢ Tel
Banco Sucursal Cta. N¢ Tel

Referencias comerciales:

Empresa Direccién Tel
Empresa Direccién Tel
Empresa Direccién Tel
LICITACION N2 02/2024 Adquisiciéon ropa de trabajo temporada invierno 2024
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APODERADOS QUE TIENEN FACULTAD PARA CONTRATAR Y OBRAR EN NOMBRE DE LA EMPRESA

Nombre Cargo DNI

Asimismo, declaramos bajo juramento:

a) Que los datos consignados en este formulario son correctos.

b) Que nos comprometemos a comunicar de inmediato cualquier modificaciéon que experimente la declaracidn precedente.

¢) Que tenemos capacidad legal para contratar.

d) Que no nos encontramos incluidos en ninguno de los puntos que inhabilitan a contratar con INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA
UNIPERSONAL.

Nombre y apellido del declarante:
Firma y Sello:
Certificacion de la Firma por:

Firma y Sello de Escribano Publico o Entidad Bancaria:

APENDICE
Denominacién Social
Domicilio
Cadigo Postal Teléfono/Fax
Numero de C.U.L.T (Adjuntar comprobante de inscripcion)

Valor Agregado

Condicidn ante el impuesto

Responsable Inscripto

Exento

Responsable No Inscripto

Consumidor Final

No responsable

R.S. Monotributista

No Categorizado

Agente de Retencién/Percepcidn (*)

Resolucién General

Resolucién General

Ganancias
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Condicion ante el impuesto

Responsable Inscripto

Agente de Retencion (*)

Exento (adjuntar constancia)

Resolucién General

Resolucién General

(*) Resolucidn y/o Disposicion en la cual se encuentra comprendido. Adjuntar constancia.

Ingresos Brutos

Ndmero de Inscripcidn Contribuyente

Local

Convenio Multilateral

Exento

Detalle de las Jurisdicciones en las que se encuentra inscripto.

Provincia CoD A B C Provincia coD
Capital Federal 901 Mendoza 913
Buenos Aires 902 Misiones 914
Catamarca 903 Neuquén 915
Cérdoba 904 Rio Negro 916
Corrientes 905 Salta 917
Chaco 906 San Juan 918
Chubut 907 San Luis 919
Entre Rios 908 Santa Cruz 920
Formosa 909 Santa fe 921
Jujuy 910 Santiago del Estero 922
La Pampa 911 Tierra del Fuego 923
La Rioja 912 Tucuman 924
- A Inscripto como contribuyente - B Inscripto como Agente de Retencidn/Percepcién — C Exento

LICITACION N2 02/2024

DOCUMENTACION RESPALDATORIA

Adquisiciéon ropa de trabajo temporada invierno 2024

Pagina 40 de 54



INTERCARGO

REQUISITOS A CUMPLIR

POR: DOCUMENTACION REQUERIDA

Formulario de solicitud de inscripcion al Registro de Proveedores -suscripto - o Declaracion de N° de proveedor.

Constancia de inscripcién en A.F.I.P.

Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencion

Antecedentes y referencias comerciales y bancarias de los ultimos 3 afios o desde el inicio de la actividad si el
plazo fuese menor.

PERSONAS FiSICAS DD.JJ. del oferente, manifestando que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad para
contratar - Punto IV.1, Res Pres 12/10 -.

DD.JJ. sobre juicios con el Estado Nacional, o sus entidades descentralizadas, individualizando en su caso:
caratula, nro. de Expte, monto, fuero, juzgado y secretaria, y entidad demandada.

Copia del poder o instrumento que faculte al firmante, en caso de presentarse por representante legal.

Nota adjuntando: Nombre, Domicilio legal y comercial (en Rca Arg).

Formulario de solicitud de inscripcion al Registro de Proveedores -suscripto - o Declaracién de N° de proveedor.

Constancia de inscripcién a A.F.I.P.

Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencion

Copia de la Ultima acta de designacion de autoridades donde consten fechas de comienzo y finalizacion de los
mandatos de los érganos de administracion y fiscalizacion.
Némina de los actuales integrantes de sus érganos de fiscalizacién y administracion.

Copia del contrato social o estatuto
PERSONAS JURIDICAS Nota adjuntando: Nombre o Razén social, Domicilio legal y comercial (en Rca Arg).

Copia del poder o instrumento que faculte al firmante

Antecedentes y referencias comerciales y bancarias de los ultimos 3 afios o desde el inicio de la actividad si el
plazo fuese menor

DD.JJ. del oferente, manifestando que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad para
contratar - Punto IV.1, Res Pres 12/10 -.

DD.JJ. sobre juicios con el Estado Nacional, o sus entidades descentralizadas, individualizando en su caso:
caratula, nro. de Expte, monto, fuero, juzgado y secretaria, y entidad demandada.

Identificacidn de las personas fisicas o juridicas que integran la AC o UTE.

Identificacidn de las personas fisicas o juridicas que integran cada empresa que conforma la AC o UTE

Constancia de inscripcidn de Ingresos Brutos o certificados de exencién de la AC o UTE

Fecha y numero de inscripcion registral o de la constancia de indicacion del tramite respectivo.

Antecedentes y referencias comerciales y bancarias de los ultimos 3 afios o desde el inicio de la actividad si el
plazo fuese menor; tanto de la AC o UTE, como de sus integrantes.

AGRUPACIONES DE

COLABORACION Y
U [1o) 2o hre): 1 | DD.JJ. de la AC o UTE, manifestando que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad para

312 40| se i e ALL < | contratar - Punto IV.1, Res Pres 12/10 -.

DD.JJ. sobre juicios de la AC o UTE con el Estado Nacional, o sus entidades descentralizadas, individualizando en su
caso: caratula, nro. de Expte, monto, fuero, juzgado y secretaria, y entidad demandada.

Formulario de solicitud de inscripcion al Registro de Proveedores -suscripto - o Declaracién de N° de proveedor.

Copia de la Escritura de Constitucién de la AC o UTE.
Nota adjuntando: Nombre o Razon social, Domicilio legal y comercial (en Rca Arg).

Formulario de solicitud de inscripcion al Registro de Proveedores -suscripto - o Declaracién de N° de proveedor.

Constancia de inscripcién en A.F.I.P.

Constancia de inscripcidn en Ingresos Brutos o certificado de exencién

Certificado de inscripcién de la cooperativa ante la autoridad competente

COOPERATIVAS Nota adjuntando: Nombre o Razén social, Domicilio legal y comercial (en Rca Arg).
Ndémina de socios y fecha de alta como socio cooperativo. C.U.L.T de la cooperativa.

Antecedentes y referencias comerciales y bancarias de los ultimos 3 afios o desde el inicio de la actividad si el
plazo fuese menor.

DD.JJ. del oferente, manifestando que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad para
contratar - Punto IV.1, Res Pres 12/10 -.
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ANEXO IV

DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA DECRETO 202/2017
“Conflicto de Intereses”

Se debera presentar el Declaracién Adjunta requerida por el Decreto 202/2017. A los efectos de establecer
el alcance del Articulo 29, se informa que los responsables de las adjudicaciones son:

Gregorio BORDA (Presidente)

Fernando Manuel MONTES (Vicepresidente)
Maria Susana NICOLINI Director titular.
Daniel KRAKOBSKY Director titular.

Diego ALFONSIN. Director titular.

Matias Julian Savoca: Direccidn administrativa

Javier Alejandro Alberto: Gerente Interino de Compras y contrataciones
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DECLARACION JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017

Tipo de declarante: Persona humana

Nombres

Apellidos

CUIT

Vinculos a declarar

éLa persona fisica declarante tiene vinculacidon con los funcionarios enunciados en los articulos 1y 2 del

Decreto N° 202/17?

(Marque conuna X donde corresponda)

S|

NO

En caso de existir vinculaciones con mas de un
funcionario se deberd repetir la informacién que a
continuacién se solicita por cada una de las
vinculaciones a declarar.

La opcion elegida en cuanto a la no
declaracion  de vinculaciones implica la
declaracion expresa de la inexistencia de los
mismos, en los términos del Decreto n°202/17.

Vinculo

éCon cudl de los siguientes funcionarios?
(Marque con una X donde corresponda)

Presidente

Vicepresidente

Jefe de Gabinete de Ministros

Ministro

Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional

Autoridad con rango inferior a ministro con capacidad para decidir

(En caso de haber marcado ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o
Autoridad con rango inferior a ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

Nombres

Apellidos

cuIr

Cargo

Jurisdiccién

Tipo de vinculo

(Marque conuna X donde corresponday brinde la informacion adicional requerida para eltipo de vinculo elegido)

Sociedad o comunidad

Detalle Razén Social y CUIT

Parentesco por consanguinidad dentro
del cuarto grado y segundo de afinidad

Detalle qué parentesco existe concretamente.

Pleito pendiente

Proporcione caratula, n? de expediente, fuero, jurisdiccidn,
juzgado y secretaria intervinientes

Ser deudor

Indicar motivo de deuda y monto

Ser acreedor

Indicar motivo de acreencia y monto

Haber recibido beneficios de
importancia de parte del funcionario

Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

Amistad publica que se manifieste
por gran
familiaridad y frecuencia en el trato

No se exige informacion adicional

LICITACION N2 02/2024
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Informacion adicional

La no declaracion de vinculaciones implica la declaracion expresa de la inexistencia de los mismos, en los
términos del Decreto N° 202/17.

Firma Aclaracion Fecha y lugar
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DECLARACION JURADA DE INTERESES - DECRETO 202/2017

Tipo de declarante: Persona juridica

Razon Social
CUIT/NIT

Vinculos a declarar
¢éExisten vinculaciones con los funcionarios enunciados en los articulos 1y 2 del Decreto N° 202/17?
(Marque con una X donde corresponda)

S| NO

En caso de existir vinculaciones con mds de un | La opcion elegida en cuanto a la no
funcionario, o por mas de un socio o accionista, se | declaracion de vinculaciones implica la declaracion
debera repetir la informacidon que a continuacién se | expresa de la inexistencia de los mismos, en los
solicita por cada una de las vinculaciones a declarar. | términos del Decreto n° 202/17.

Vinculo

Persona con el vinculo
(Marque con una X donde corresponda y brinde la informacién adicional requerida para el tipo de vinculo elegido)

Persona juridica (si el vinculo a declarar es
directo de la persona juridica declarante)

No se exige informacion adicional

Representante legal Detalle nombres apellidos y CUIT
Sociedad controlante Detalle Razoén Social y CUIT
Sociedades controladas Detalle Razoén Social y CUIT
Sociedades coninterés directo en los

resultados econdmicos o financieros de Ia Detalle Razén Social y CUIT
declarante

Director Detalle nombres apellidos y CUIT

Socio o accionista con participacién en la formacion
de la voluntad social

Accionista o socio con mas del 5% del

capital social de las sociedades sujetas a oferta Detalle nombres apellidos y CUIT
publica

Detalle nombres apellidos y CUIT

Informacidn adicional

éCon cudl de los siguientes funcionarios?
(Marque con una X donde corresponda)

Presidente

Vicepresidente

Jefe de Gabinete de Ministros

Ministro

Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional

Autoridad con rango inferior a ministro con capacidad para decidir
(En caso de haber marcado ministro, Autoridad con rango de ministro en el Poder Ejecutivo Nacional o
Autoridad con rango inferior a ministro con capacidad para decidir complete los siguientes campos)

Nombres
Apellidos
CuIt
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Cargo
Jurisdiccion

Tipo de vinculo
(Marque conuna X donde corresponday brinde la informacion adicional requerida para eltipo de vinculo elegido)

Sociedad o comunidad Detalle Razén Social y CUIT
Parentesco por
consanguinidad dentro del cuarto grado vy Detalle qué parentesco existe concretamente.

segundo de afinidad

Proporcione cardtula, n2 de expediente, fuero,
jurisdiccion, juzgado y secretaria intervinientes.

Ser deudor Indicar motivo de deuda y monto

Ser acreedor Indicar motivo de acreencia y monto

Haber recibido beneficios deimportancia
de parte del funcionario

Pleito pendiente

Indicar tipo de beneficio y monto estimado.

Informacion adicional

La no declaracion de vinculaciones implica la declaracidn expresa de la inexistencia de los mismos, en los
términos del Decreto N° 202/17.

Firma y aclaracidn del declarante Caracter en el que firma Fecha
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ANEXOV

- POLITICA DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES DE LA EMPRESA INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA
UNIPERSONAL

1. POLITICA DE INTEGRIDAD. PRINCIPIOS Y ALCANCE

La EMPRESA INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (ITC) asume la responsabilidad de ajustar su
gestién de compras y contrataciones a los principios de concurrencia e igualdad, economia, eficiencia y eficacia,
libre competencia, publicidad y difusién, razonabilidad, sustentabilidad, transparencia, anticorrupcion,

integridad y trato igualitario.

Por este motivo, requerimos que los proveedores acompafien este compromiso, desempefidndose en todo
momento con los mas altos estandares de honestidad, equidad e integridad comercial, asegurando un

cumplimiento pleno y responsable de la presente politica.

La aceptacion de la Politica de Integridad de ITC, es un requisito previo e indispensable en todos los contratos

que ITC suscriba con sus Proveedores.

A los efectos de esta politica son definidos como procedimientos de seleccidn los trdmites destinados a elegir a
un proveedor a fin de celebrar y ejecutar un contrato, en los términos de la Normay Procedimientos de Compras
de ITC, del Pliego de Bases y Condiciones Generales, pliego de bases y condiciones particulares, para la compra

y/o contratacién de bienes y servicios.

A los efectos de esta politica es definido como Proveedor toda persona humana o juridica que toma a su cargo
la responsabilidad de ejecutar la totalidad del suministro de los bienes o de la prestacién de los servicios o de

las obras a ITC, mediante el pago de un precio pactado, conforme la Orden de Compra y/o el Contrato.
2. DEBERES DE LOS PROVEEDORES Y PRACTICAS PROHIBIDAS

Deberes

Los proveedores deberan comportarse en todas las etapas de acuerdo a las siguientes exigencias:

a) Ajustar en todo momento su conducta a principios éticos y cumplir con las reglas comerciales aplicables en
su vinculaciéon con ITC y sus integrantes, lo cual incluye el conocimiento, consideracidon y respeto por el
ordenamiento juridico aplicable, obligdndose expresamente a respetar la prohibicidn del trabajo infantil y el

trabajo forzoso, y a proporcionar a sus trabajadores condiciones laborales dignas.

Asimismo, se compromete a respetar, cumplir y hacer cumplir la normativa aplicable a la prevencién del lavado

de activos y financiacién del terrorismo, asi como la normativa relativa a la propiedad intelectual.
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Abstenerse de realizar directa o indirectamente cualquiera de los comportamientos definidos como practicas
prohibidas, asegurando al respecto una supervisién interna adecuada y suficiente de la conducta que lleven
adelante sus empleados, Directivos, funcionarios y representantes en las relaciones e intercambios que

entablen con integrantes de ITC.

No establecer relaciones comerciales, financieras o de cualquier indole econdmica con integrantes de ITC o
sociedades vinculadas a ellos que puedan determinar la existencia de alguna clase de conflicto de interés,

siquiera aparente.

Efectuar todas las consultas, pedidos de aclaraciéon, observaciones, solicitudes y propuestas de indole comercial
o0 econdmica, por escrito o mediante correo electrdnico, dirigiéndose Unicamente a la persona o gerencia que

al efecto resulte competente.

No utilizar indebidamente informacién confidencial de la sociedad, ni utilizar informacién que hubiese llegado

a su conocimiento en forma indebida.

Denunciar ante la Unidad de Auditoria Interna cualquier irregularidad, ilicito o circunstancia contraria a la ética
publica o la transparencia institucional de la que tome conocimiento en el marco de su participacion en los
procedimientos de compras vy contrataciones, mediante correo electrénico a la direccién:

denuncias@intercargo.com.ar
Practicas prohibidas

A los fines del punto anterior, éstas comprenden actos de: (a) prdcticas de corrupcién; (b) practicas
fraudulentas; (c) practicas anticompetitivas o colusorias y (d) practicas obstructivas, las cuales se definen a

continuacion:

Practicas de corrupcion ofrecer o dar por si 0 a través de terceros sumas de dinero, dadivas o cualquier ventaja,
favor, gratificacion a funcionarios o empleados de ITC o a sus familiares directos con el fin de obtener un trato

favorable o influir a fin que aquellos hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones.

Practicas fraudulentas: falsear, tergiversar u ocultar hechos o circunstancias para engafiar a ITC, sus funcionarios

o empleados con el propdsito de obtener un beneficio o eludir el cumplimiento de una obligacion.

Practicas anticompetitivas o colusorias: limitar, restringir, falsear o distorsionar la competencia o el acceso al
mercado mediante el abuso de posicion dominante, la aplicacidn de politicas de dumping, acuerdos entre
proveedores realizados con la intencidn de alcanzar un propdsito inapropiado contrario a los principios de
concurrencia y competencia, incluyendo practicas tales como coordinacién de posturas, acuerdos para la
fijacién de precios, reparto de zonas o mercados o cualquier otra actividad similar de naturaleza contraria a lo

previsto en la Ley 25.156.
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Practicas obstructivas: destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente informacién o elementos
documentales significativos para los analisis, evaluaciones y, en su caso, investigaciones que deban ser llevados

adelante en ITC en relacidn al proceso de seleccidn, o de cualquier otra manera impedir o dificultar esa tarea.
3. CONFLICTOS DE INTERES

El presente Pliego se encuentra alcanzado por el Decreto 202/2017 “Conflicto de Intereses”, por lo cual a fin de
garantizar su efectivo cumplimiento todo oferente deberd presentar la declaracién jurada que como anexo se

acompainia al presente.

Se considerara que existe una situacion de conflicto de interés cuando las actividades o relaciones con terceros
de los integrantes de ITC involucrados directa o indirectamente en la actividad de selecciéon de contratistas

afectan o puedan afectar la objetividad de las decisiones funcionales a su cargo.

Los proveedores deben evitar por todos los medios incurrir en situaciones que puedan determinar la existencia

de esa clase de conflictos. Se consideraran —entre otros- indicios de que existen tales conflictos cuando:

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente a aquellos

resulten titulares de una porcidn significativa de la tenencia accionaria del proveedor.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas comerciales vinculadas o profesionalmente a aquellos
participen de actividades de direccidon, administracién, representacién, control o asesoramiento en el

proveedor, o de alguna manera integren su ndmina de personal.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente a aquellos
presten servicios, suministren bienes o sean, de alguna manera, directa o indirectamente, proveedores del

proveedor.

Integrantes de ITC, familiares directos suyos o personas vinculadas comercial o profesionalmente relacionadas

a aquellos sean acreedores o deudores del proveedor.
4. CONSECUENCIAS. SANCIONES

Los proveedores, tanto al retirar o descargar de la pagina web de ITC los Pliegos Licitatorios como al presentar
ofertas declaran y garantizan el pleno conocimiento de la “Politica de integridad para Proveedores de Empresa
INTERCARGO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL” y se obligan expresamente a respetar y hacer respetar sus
previsiones, denunciando cualquier violacidon o incumplimiento sobre dicha politica mediante los canales alli

establecidos.

La violacidn de los deberes previstos en la presente politica o la comisién de alguna de las practicas prohibidas

dard lugar a:
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El rechazo de la oferta y pérdida de la garantia respectiva en cualquier estado de la licitacion o la rescisidn de

pleno derecho del contrato con culpa del oferente o proveedor.
La aplicacidn de apercibimiento, suspensidn o inhabilitaciéon para contratar con ITC segun el caso.

La realizaciéon, cuando asi corresponda, de la denuncia penal correspondiente. La comunicacidon que
corresponda al respectivo Colegio Profesional, Cadmara o Asociacién que realice la actividad de

superintendencia, supervision, o similar, del correcto desempefio ético de sus miembros.

5.COMPRE ARGENTINO

El presente Pliego de Bases y Condiciones Generales se encuentra alcanzado por la “Ley de Compre argentino y
Desarrollo de Proveedores” 27437 — Decreto 800/2018 — Resolucién 91/2018 de la Secretaria de Industria, por
lo cual, a fin de garantizar su efectivo cumplimiento, toda oferta nacional debera estar acompafiada por el
formulario “Declaracién Jurada de Contenido Nacional” mediante la cual se acredite el cumplimiento de las
condiciones requeridas para ser considerada como tal. La falta de presentacién de dicho formulario se
entenderd, dentro del procedimiento de contratacidn en particular, como que el bien no cumple con Ia

calificacion de bien de origen nacional.
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Ref.: LEY DE COMPRE ARGENTINO Y
DESARROLLO DE PROVEEDORES N° 27.437

DECLARACION JURADA
La presente contratacion se encuentra alcanzada por las previsiones de la ley nacional N227.437 “LEY DE
COMPRE ARGENTINO Y DESARROLLO DE PROVEEDORES” y su normativa complementaria y/o modificatoria y
anexos.
El siguiente formulario a completar tendra caracter de declaracién jurada.
FORMULARIO: DECLARACION JURADA DE CONTENIDO NACIONAL
Cddigo NCM del Producto:
Producto (incluir descripcion técnica):

TOTAL (en pesos)
Concepto

1. Materia Prima

1.1

1.2

13

1.4

15

1.6 Resto de Materias Primas
2. Mano de Obra

'Directa e Indirecta, incl. Sociales,
3. Otros costos indirectos de Fabricacidn
‘Carga Fabril)

4.  Costo de Produccidn de Fabrica -CPF- (1+2+3)

5. Costos Administrativos y Comerciales

6.  Impuestos y Tasas (excl. IVA)

7. Costos Totales (4+5+6)

8. Margen de Rentabilidad

7. Precio Final (7+8)

Tipo de Cambio de Referencia Comunicacion "A" 3500 del ...
(Indicar fecha dd/mm/aaaa)

Declaracion de Contenido Nacional Nacional Importado
Porcentaje sobre el Precio Final % %
Firma:

Aclaracion:
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INTERCARGO

1. Materia prima: incluye insumos, partes, piezas, conjuntos y subconjuntos que se incorporen al bien final.

3. Otros costos indirectos de Fabricacién (Carga Fabril Fija y Variable): incluye los siguientes componentes:

3.1. Materia Prima Indirecta: Elementos necesarios e inherentes a la elaboracidn de articulos terminados, que
no estan incorporados fisicamente en los mismos o cuya cuantificacion es dificil (por ej: ensayos de materiales,
etiquetas, aceites para mdaquinas, cajas para empaque, etc).

3.2. Otros Costos Indirectos de Produccién: Cualquier costo empleado para la transformacién de materias
primas en bienes de consumo final, que no puedan clasificarse como materia prima directa o indirecta, ni como
mano de obra directa o indirecta. Tales como: Servicios basicos (agua, luz, teléfono y otros —Bepeers, Internet,
celulares, etc.), depreciacién de activos fijos de la Planta, mantenimiento y reparacion, Seguros, etc.).

Articulo 4 Resol. 2018-91-APN-SIN: A los fines de aplicar las previsiones del régimen, con el objeto de
comprobar el origen nacional de los bienes, de la obra publica y el contenido nacional de los bienes no
nacionales, los pliegos de bases y condiciones particulares o la documentacién equivalente deberan incluir el
FORMULARIO DE DECLARACION JURADA DE CONTENIDO NACIONAL, conforme al modelo obrante en el Anexo
| (IF-2018-43982739-APN-SSCAYDP#MP) que forma parte integrante de la presente resolucion.

La falta de presentacidon de dicho formulario se entendera, dentro de ese procedimiento de contratacion en
particular, como que el bien no cumple con la calificacién de bien de origen nacional.

Cualquier duda por favor dirigirse a http://servicios.infoleg.gob.ar/infoleglnternet/anexos/310000-
314999/314232/norma.htm?utm source=newsletter-
semanal&utm medium=email&utm term=semanal&utm campaign=resolucion-nacional
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ANEXO VI
DECLARACION JURADA — QUIEBRA, CONCURSO, INHIBICION
El que suscribe Documento en
nombre y representacion de la Empresa con
domicilio legal en la calle N°
Localidad Teléfono
Fax N° de CUIT y con poder suficiente para obrar

en su nombre, segln consta en contrato poder que acompafa, manifiesta —en caracter de declaracion
jurada-que la firma que represento no se encuentra en concurso, quiebra o proceso de liquidacién sin
guiebra; no se halla en estado de interdiccién judicial ni ha sufrido inhibicion; y no se encuentra dentro de
las causales de impedimento para contratar con el Estado Nacional. Asimismo, esta declaracion jurada se

extiende a los directores, representantes legales y sindicos de la Sociedad.

Firma

Aclaracion y Cargo
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ANEXO VI

AUTORIZACION A SOLICITUD DE INFORMACION

Por medio de la presente se autoriza a INTERCARGO S.A.U. a solicitar la informacién que considere necesaria
ante organismos oficiales, entidades financieras y/o toda persona o entidad relacionada con la documentacion,
datos, antecedentes y requisitos presentados en la presente oferta, tanto en el desarrollo de la licitacion como

durante la vigencia del contrato resultante.

Firma

Aclaracion

Cargo
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LA SEGURIDAD
MPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 04-0015-00-SH
ZAPATO DE SEGURIDAD IMPERMEABLE CON PUNTERA DE ACERO ESCALAS DEL SUR

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO
Establecer las Especificaciones Técnicas para la compra del zapato de seguridad impermeable con puntera de acero
para escalas del sur. El cual protegera los pies del trabajador, ante inclemencias del tiempo que asi lo ameriten (nieve
/ humedad / lluvias / Frio).

1. UsO
Debe ser utilizado obligatoriamente por la totalidad del personal de Intercargo que realice tareas operativas, ya sea en

Plataforma Operativa, Cintas, Mantenimiento a la intemperie (solo para escalas del sur del pais).
2. DESCRIPCION TECNICA

Materiales:

Empeine:

Piel hidréfuga resistente a las bajas temperaturas (impermeable).

Forro:

Tipo “GORE-TEX” CONFORT FOOTWEAR o similares caracteristicas.

(Transpirante, antibacteriano, absorbente, antiabrasién y proteccién contra el frio).

Suela:

Goma de nitrilo resistente a hidrocarburos y a las bajas temperaturas. Antideslizante.

Puntera:

De seguridad metalica.

Cordones:

Hilado de algoddn, color al tono o Hilado de nylon, color al tono o Hilado mixto, color al tono.
Plantillas:

Removible: Anatémica, aislante para bajas temperaturas, confeccionadas con mezclas de poliuretano para aislar el frio.
Fija (Adherida a la suela): Antiestatica, no metalica y a prueba de perforaciones (antiperforante textil)
Riesgos a cubrir por el calzado:

e Riesgos de: Caida de objetos pesados, golpes y aplastamiento.

e Riesgo de golpes y roces en zonas de talon y tobillo.

e Contactos eléctricos de baja tensidn (dieléctricos).

¢ Deslizamientos (sobre superficies himedas, barrosas, lisas, nieve, etc.).

Alta resistencia a la abrasion en todo el contorno del calzado.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 04-0015-00-SH
ZAPATO DE SEGURIDAD IMPERMEABLE CON PUNTERA DE ACERO ESCALAS DEL SUR

PN° NO ASOCIADOS

CARACTERISTICAS GENERALES:

Debera llevar la etiqueta (o impreso) donde conste:

Marca o fabricante

Pais de origen

Sello “S” y su ente certificador

Tipo de proteccidn segln establece Norma IRAM N°3610:2012
Tamanio del calzado

A MODO DE EJEMPLO, EXCLUYENTE DE MARCA

CERTIFICACIONES

Dado que el EPP a adquirir, debe cumplimentar con lo requerido en la Resolucion 896/99, la muestra a evaluar debera
contar con la marca de conformidad de EPP, la cual es protegida legalmente, aplicada o emitida bajo las reglas de un
sistema de certificacién, que indica que el producto se encuentra en conformidad con las normas:

Q,

Los requisitos de seguridad se consideraran plenamente asegurados si se satisfacen las exigencias de seguridad
establecidas en las normas elaboradas por IRAM, regionales MERCOSUR (NM) y Europeas (EN) o internacionales ISO.
Estos EPP deberan contar con una certificacion por Marca de Conformidad; extendida por un organismo de
certificacién reconocido por la SICyM y acreditado en el OAA.

El producto debera exhibir en lugar visible, grabado o aplicado en forma indeleble el sello “S” junto al del
ORGANISMO CERTIFICADOR (IRAM o UL) tal como en los ejemplos detallados en la figura anterior.

La omisién de alguno de éstos requisitos, redactados en el presente parrafo, sera motivo de No aprobacion del
producto.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 04-0015-00-SH
ZAPATO DE SEGURIDAD IMPERMEABLE CON PUNTERA DE ACERO ESCALAS DEL SUR

PN° NO ASOCIADOS

4. ACLARACIONES
La especificacion del material, no exime a los proveedores de presentar muestra similar a lo solicitado, la cual, a su
criterio y experiencia cumplan con lo solicitado en la presente ET.
Teniendo en cuenta que la caracteristica del zapato de seguridad impermeable con puntera de acero, hace a la
funcionalidad del Elemento de Proteccién Personal, informamos que quedan exceptuados de evaluacion, aquellos
Elementos que no sean acompafiados de dicha caracteristica. Siendo obligatorio la presentacion de muestra para su
evaluacion.
La aprobacién del Elemento (Muestra), sera dada por el JSHMA, en caso de que el mismo cumpla con lo detallado en
la presente Especificacion.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:
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| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0017-00-SH
CALZA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO
Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando
sean largas, se ajustaran adecuadamente.
Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcién, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Composicion: 60% Poliester — 24% Poliamida — 6% Elastano.

Color: Negro
2. MODELO

Cintura: elastizada.

Costuras: Stretch.

Tejido: Térmico para aumento de temperatura del cuerpo y mantenimiento.
Respirable.

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA
No aplica.
4. |IDENTIFICACION DE GARANTIA Y ORIGEN
Prenda: Debera llevar la etiqueta donde conste la composicion y conservacién de la prenda, como asi también el talle que
corresponda a la misma.
TABLA DE MEDIDAS CALZA TERMICA SUR

Tallas EU - Europe

Tallas universales XSS M ML L LXL XL ;()'('L XL 23)>(<L|_ XL 3XL4AXL | 4XL | AXLBXL | 5XL
PREPARQO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

A

PROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0017-00-SH
CALZA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

RECOMENDACIONES

. La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacidn técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificaciéon Técnica.

. Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos
previos realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

. Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado
interno. Debera ser identificada claramente a que renglén y Nimero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no
fuese claro o preste confusién, se desestimarda dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacidon Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacién de tela.

o No se admitirdn para la evaluacidon prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal
motivo informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que
seran desestimadas para su evaluacion técnica.

o La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no
responda a lo solicitado en la presente Especificacidon Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacién.

o La sola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejara la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la
muestra en cuestidn. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el
proveedor, se rechazard y se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicard la aplicacién de multas
pre establecidas en la licitacion por falta de compromiso del proveedor.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0017-00-SH
CALZA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

e Aclaracién Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como

guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:
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FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

PN° NO ASOCIADOS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0018-00-SH
CAMISA DE TRABAJO AZUL INVIERNO

OBIJETIVO

sean largas, se ajustaran adecuadamente.

requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Sarga Pesada — Referencia OMBU Articulo 1650.

Construccion: Sarga 3/1 “S”.
Composicion: 100% algoddn

Color Referencia OMBU 507 — Pantone 19-4025 TP.

CARTA DE COLORES

ooo 112 B57 113 507
Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone
11-0601 TP 17-1312 TP 18-0615 TP 17-3817 TP 134025 TP

Fuente de Carta— OMBU
2. MODELO

Clasico, mangas largas, 2 (dos) bolsillos con tapa.

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccion Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de

Intercargo, segun funcién, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los

907 201
Pantone Pantone
134013 TP 17-1462 TP

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:
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FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0018-00-SH
CAMISA DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

4. IDENTIFICACION DE GARANTIA Y ORIGEN
Tela: Deberd tener en el revés el sello impreso del fabricante.
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacién de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.
A modo de ejemplo se ilustra lo solicitado en el presente punto:

SELLO IMPRESO DEL
FABRICANTE

- | TALLE DE LA PRENDA

MARCA

— Reverso de etiqueta: composicion y

5. TA|_|_E o conservacion de la prenda
Para la confeccién de las prendas se deberd contemplar lo establecido en Normas IRAM

Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la medicidn del cuerpo

Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias

Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria

Se toma como referencia la Tabla de medidas de la indumentaria OMBU

Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS CAMISA DE TRABAJO

MEDIDA / TALLE 36 | 38 | 40 42 44 46 48 50 52 54 Tolerancia
Largo de Cuello 37 | 39 41 43 45 47 49 51 53 55 +/-1
Largo Total 78 | 78 79 79 79.5 80 80 80.5 | 81 | 81.5 +/-1
Ancho 1/2 Pecho 58 | 60 62 64 66 68.5 71 74 77 79 +/-1
Hombro a Hombro 45 | 47 49 51 53 55 57 59 61 63 +/-1
Largo Manga Corta 27 | 27 27 27 27 27 27 27 27 27 +/-1
Largo Manga Larga 63 | 63 | 63.5 | 63.5 64 64.5 | 645 65 65 | 65.5 +/-1
TALLES ESPECIALES
MEDIDA / TALLE 56 58 60 62 64 Tolerancia
Largo de Cuello 55 55 56 56 56 +/-1
Largo Total 85 85 87 87 87 +/-1
Ancho 1/2 Pecho 81 83 87 90 93 +/-1
Hombro a Hombro 63.5 | 65 67 69 71 +/-1
Largo Manga Corta 27 27 27 27 27 +/-1
Largo Manga Larga 66 66 66 66 66 +/-1
PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:
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ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0018-00-SH
CAMISA DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

A modo de ejemplo se ilustra el modelo de camisa:

6. RECOMENDACIONES

e La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacién técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacion Técnica.

e Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

e Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que rengldn y Niumero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusiéon, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacién de tela.

e No se admitirdn para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que serdn
desestimadas para su evaluacién técnica.

e La JSHMA solo evaluard prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacion Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

e Lasola omisién de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

e Encaso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestién. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacion de multas pre establecidas
en la licitacién por falta de compromiso del proveedor.

e Aclaracién Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0018-00-SH
CAMISA DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

Tamafio

« Camisas

000

\6em ] INTERCARGO

7em

- Remeras/chombas
. Sweaters/camperas
. Pantalones/bermudas

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos seguin el catdlogo de colores:

Pantone

Nn-0601 TP 19-4025 TP

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafio de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

Pantone
19-4013 TP

INTERCARGO INTERCARGO | INTERCARGO | INTERCARGO

“.M

"™ 2n || INTERCARGO

9cm

n3
Pantone
17-3917 TP

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0019-00-SH
CAMISA VESTIR FEMENINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBJETIVO
Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccién Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serdn cortas y cuando
sean largas, se ajustardn adecuadamente.
Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcidn, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacion Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Batista

Color Blanco. Referencia 000
2. MODELO

Frente: Con cuello y solapas. Frentes con susén de entalle y vistas internas de la misma tela con refuerzos de entretela
fusionable sobre las vistas. Ancho de vista parte inferior 4,5 cm., ancho de vistas parte superior 10,5 cm. Faldén curvo con
dobladillo de ruedo de 1 cm.

Espalda: Entera con sisones de entalle. Falddn curvo con dobladillo de ruedo de 1 cm.

Cuello: Cuello entero y volcado. Ancho en el centro 6,5 cm., largo de punta de cuello 7 cm. Cuello con entretela
fusionable. Largo punta de solapas 3 cm.

Mangas: De una pieza con bocamanga aplicada de 5,5 cm de ancho. Pespunte a 1 mm. de su borde inferior y pestaiia con
pespunte a 7 mm de su borde superior. Laterales de mangas y tomadas en el borde inferior conjuntamente con la
colocacién de la bocamanga, llevara presillas de la misma tela las cuales quedaran fijas sobre el lateral de manga con dos
botones. Presilla con extremos expuesto redondeado. Largo expuesto 10,5 cm., ancho mayor 32 mm, ancho menor 22
mm.

Costuras: Cerrado de la prenda: Overlock con puntada de seguridad. Pespunte de cuello/solapas, vistas, presillas y borde
inferior bocamangas: Una costura simple a 1 mm. del borde. Borde superior de bocamangas: Una costura simple a 7 mm.
del borde. Borde expuesto de vistas: Overlock. Resto de operaciones: Una costura simple.

Hilos: Poliéster 100%, un cabo. Titulo 120. Color al tono de la tela.
Puntadas por cm: 3,5.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0019-00-SH
CAMISA VESTIR FEMENINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

4. IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacién de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.

5. TALLES Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito sera motivo de rechazo de la prenda.
Para la confeccién de las prendas se deberd contemplar lo establecido en Normas IRAM
Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la medicidn del cuerpo
Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias
Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria
Se toma como referencia la Tabla de medidas de la indumentaria OMBU
TABLA DE MEDIDAS CAMISA DE VESTIR FEMENINA

TALLES 000 00 | 0 | 1 | 2 | 3 | 4|5 /|6 |7 |8 9 |10/
LRG0 DE 332 | 342 | 352 | 362 | 372 | 382 | 392 | 402 | 412 | 422 | 432 | 442 | 452 | 1
A."%. PECHO 48 50 52 54 56 58 61 64 67 70 73 76 79 1
HOMBRO A

HOMBRO 37 38 39 40 41 42 43 44 445 45 45,5 46 46,5 +1
SISA A RUEDO 33,9 341 34,3 34,5 34,7 349 36,9 371 37,3 375 37,7 379 38,1 +1

CIRCUNS.1/2SISA | 225 23 23,5 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 %
LARGO ESPALDA 643 | 645 | 64,7 | 649 | 651 653 | 655 | 685 | 68,7 | 689 | 69,1 69,3 | 69,5 11

CIRCUNS. %
CNTORA 41 | 43 | 45 | 47 | 49 | 51 | 54 | 57 | 60 | 63 | 66 | 69 | 72 | #1
CIRCUNS. %
RUEDO 48 | 50 | 52 | 54 | 5 | 58 | 61 | 65 | 68 | 71 | 74 | 77 | 80 | %1
LARGO DE
MANGA 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 59 | 1

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

CAWAA PEMEAIA WANGA LARGA.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0019-00-SH
CAMISA VESTIR FEMENINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

6. RECOMENDACIONES

La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacidn técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificaciéon Técnica.
Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que renglén y Niumero de Especificacién Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusion, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda, deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacion final, pasado este plazo, no se tomard como valida la aprobacién de tela.

No se admitiran para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de otros colores, dado que seran
desestimadas para su evaluacién técnica.

La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacidon Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

La sola omisidn de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la
muestra en cuestion. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el
proveedor, se rechazard y se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacién de multas
pre establecidas en la licitacion por falta de compromiso del proveedor.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM)  REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0019-00-SH
CAMISA VESTIR FEMENINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamafio

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafic de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

« Camisas « Gorras

. Remeras/chombas 16cm I INTERCARGO 2cm ] INTERCARGO
. Sweaters/camperas

. Pantalones/bermudas 7em

9cm

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberéd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos segtin el catdlogo de colores:

000 507 907 n3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1-0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17-3917 TP

‘ INTERCARGO | INTERCARGO llNTERCARGO |INTERCARGO

% .
|~
s S N P,

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
MPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0020-00-SH
CAMISA VESTIR MASCULINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccion Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando
sean largas, se ajustaran adecuadamente.

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcién, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

CARACTERISTICAS DE LA PRENDA

1. TELA
Batista

Color Blanco. Referencia 000
2. MODELO

Clasico, mangas largas, 1 (un) bolsillo (lado izquierdo) con tapa y botén.
Espalda: Canesu doble unido a la espalda de 9 cm de ancho. Faldén semi curvo con dobladillo.

Cuello: Con pie de cuello separado. Ancho en el centro de 3 (tres) cm., largo de punta de cuello 6,5 cm. Entretela
fusionada de buena calidad. Las puntas de cuello llevaran ojal y botdn.

Mangas: Largas, de una pieza, con abertura de manga con cartera de 13 cm, excluido el puio. Cartera de manga de 2 cm
de ancho con terminacién triangular. Pufios con entretela interna de algodén 100%. Ancho de pufio 6 cm con chanfle en
vértices expuestos.

Costuras:
e Armado de prenda: Overlock con costura de seguridad.
e Pegado de bolsillo: Una costura simple pespunte.
e Pespunte de cuello y pufio a 1 mm del borde.
e Resto de operaciones: Una costura simple.
Atraques: Llevaran atraques las aberturas de bolsillo.

Hilos: Poliéster 100%, un cabo. Titulo 120. Color al tono de la tela.
Puntadas por cm: 3,5.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0020-00-SH
CAMISA VESTIR MASCULINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

4. |IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacidn de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.

5. TALLES Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito sera motivo de rechazo de la prenda.
Para la confeccion de las prendas se debera contemplar lo establecido en Normas IRAM
Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la medicién del cuerpo
Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias
Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria
Se toma como referencia la Tabla de medidas de la indumentaria OMBU
TABLA DE MEDIDAS CAMISA DE VESTIR

TALLE DE CUELLO 36 | 38 | 40 | 42 | 44 | 46 48 50 | Tolicm
ANCHO 1/2 PECHO 58 | 60 | 62 | 64 | 66 | 685 71 74| £1
ANCHO HOMBRO 45 | 471 | 49 | 51 | 53 | 55 57 59 | +1
LARGO ESPALDA 78 |78 |79 | 79 | 795 | 8 80 805 | +1
LARGO M. LARGA 63 | 63 | 635 | 635 | 64 | 645 64,5 65 | +1

TALLE DE CUELLO 4 56

ANCHO 1/2 PECHO 80 84

ANCHO HOMBRO 63 68

LARGO ESPALDA 81 81

LARGO M. LARGA 65 65

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0020-00-SH
CAMISA VESTIR MASCULINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

6.

RECOMENDACIONES

La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacidn técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacién Técnica.
Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que renglén y Numero de Especificacidon Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusion, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda, deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacion final, pasado este plazo, no se tomard como valida la aprobacién de tela.

No se admitiran para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de otros colores, dado que seran
desestimadas para su evaluacién técnica.

La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacidon Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

La sola omisidn de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la
muestra en cuestion. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el
proveedor, se rechazard y se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacién de multas
pre establecidas en la licitacion por falta de compromiso del proveedor.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0020-00-SH
CAMISA VESTIR MASCULINA BLANCA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

Tamafio

« Camisas

000

\6em ] INTERCARGO

7em

- Remeras/chombas
. Sweaters/camperas
. Pantalones/bermudas

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos seguin el catdlogo de colores:

Pantone

Nn-0601 TP 19-4025 TP

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafio de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

Pantone
19-4013 TP

INTERCARGO INTERCARGO | INTERCARGO | INTERCARGO

“.M

"™ 2n || INTERCARGO

9cm

n3
Pantone
17-3917 TP

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0021-00-SH
CAMISETA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO
Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando
sean largas, se ajustaran adecuadamente.
Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcién, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Composicion: 60% Poliester — 34% Poliamida — 6% Elastano.
Color: Negro

2. MODELO

Manga: Larga.

Cuello: medio / alto.

Costuras: Stretch.

Tejido: Térmico para aumento de temperatura del cuerpo y mantenimiento.
Respirable.

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA
No aplica.

4. IDENTIFICACION DE GARANTIA Y ORIGEN
Prenda: Debera llevar la etiqueta donde conste la composicidn y conservacidn de la prenda, como asi también el talle que
corresponda a la misma.

TABLA DE MEDIDAS CALZA TERMICA SUR

38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 62 64

Tallas EU - 36
Europe
. XL- 2XL- 3XL- 4XL-
Tallas universales = XS S M ML L L-XL XL XL 2XL axL XL AXL 4XL BXL 5XL
PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0021-00-SH
CAMISETA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

RECOMENDACIONES

. La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacidn técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacién Técnica.

o Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos
previos realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

o Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado
interno. Debera ser identificada claramente a que renglén y Nimero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no
fuese claro o preste confusién, se desestimarda dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda debera ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacion Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacion de la tela, el proveedor interesado debera presentar el modelo
terminado para su evaluacidn final, pasado este plazo, no se tomard como valida la aprobacién de tela.

o No se admitirdn para la evaluacidn prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal
motivo informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que
seran desestimadas para su evaluacion técnica.

o La JSHMA solo evaluard prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no
responda a lo solicitado en la presente Especificacidon Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

o La sola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejara la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la
muestra en cuestion. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el
proveedor, se rechazard y se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicard la aplicacién de multas
pre establecidas en la licitacion por falta de compromiso del proveedor.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0021-00-SH
CAMISETA TERMICA SUR NEGRA INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

e Aclaracién Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como

guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0022-00-SH
CAMPERA ALGODON DE TRABAJO AZUL INVIERNO PARA SOLDADOR

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO

Intercargo, segun funcién, como

1. TELA
100% algodon frizado

ooo
Pantone
11-0601 TP

Fuente de Carta— OMBU
2. MODELO

Mangas largas, 2 (dos) bolsillos.
Pufio elastizado de ajuste.

Cuello alto.

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccion Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando
sean largas, se ajustaran adecuadamente.

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de

Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

Color Referencia OMBU 507 — Pantone 19-4025 TP.

CARTA DE COLORES

Cordon de ajuste en cintura (con traba).

Cierre entero (tipo diente de perro — Grueso).

asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de

112 B57 113 507 907 201
Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone
17-1312 TP 18-0615 TP 17-3817 TP 134025 TP 134013 TP 17-1462 TP

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0022-00-SH
CAMPERA ALGODON DE TRABAJO AZUL INVIERNO PARA SOLDADOR

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

4. IDENTIFICACION DE GARANTIA Y ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacidn de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.
5. TALLES
Para la confeccion de las prendas se debera contemplar lo establecido en Normas IRAM
Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la medicién del cuerpo
Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias
Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria
Se toma como referencia la Tabla de medidas de la indumentaria OMBU
Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS CAMPERA POLAR DE TRABAJO

CAMPERA POLAR DE TRABAJO
TALLE HOMBRO ANCHO PECHO | LARGO TOTAL | LARGO MANGAS
S 39 54 67 61
M 41 56 69 62
L 43 58 71 63
XL 45 60 73 64
2XL 47 62 75 65

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0022-00-SH
CAMPERA ALGODON DE TRABAJO AZUL INVIERNO PARA SOLDADOR

PN° NO ASOCIADOS

. RECOMENDACIONES

La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procederd a la evaluacion técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacidon Técnica.
Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que renglén y Niumero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusién, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda debera ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacion Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado debera presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomard como valida la aprobacién de tela.

No se admitiran para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que serdn
desestimadas para su evaluacién técnica.

La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacidon Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

La sola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejara la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestién. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacion de multas pre establecidas
en la licitaciéon por falta de compromiso del proveedor.

Aclaracion Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se toma las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0022-00-SH
CAMPERA ALGODON DE TRABAJO AZUL INVIERNO PARA SOLDADOR

PN° NO ASOCIADOS

Tamafio

« Camisas

000

\6em ] INTERCARGO

7em

- Remeras/chombas
. Sweaters/camperas
. Pantalones/bermudas

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos seguin el catdlogo de colores:

Pantone

Nn-0601 TP 19-4025 TP

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafio de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

Pantone
19-4013 TP

INTERCARGO INTERCARGO | INTERCARGO | INTERCARGO

“.M

"™ 2n || INTERCARGO

9cm

n3
Pantone
17-3917 TP

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0025-01-SH
CAMPERA MICRO POLAR DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBJETIVO
Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccién Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serdn cortas y cuando
sean largas, se ajustardn adecuadamente.
Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcidn, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, la Jefatura de Seguridad
Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacion Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
TELA: Micro Polar fleece 150 grs. Tejido frisado con tratamiento antipilling en cara externa. Poliéster 100%.

Pantone 19-4025 TP.

CARTA DE COLORES

ooo 112 657 112 507 807 201
Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone
11-0601 TP 171312 TP 18-0615 TP 17-3917 TP 194025 TP 134013 TP 171462 TP

2. MODELO

Mangas largas, 2 (dos) bolsillos con cierre.
Costuras streetch.

Pufio elastizado de ajuste.

Cordon de ajuste en cintura (con traba).
Cuello alto.

Cierre entero (tipo diente de perro — Grueso).

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 27/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0025-01-SH
CAMPERA MICRO POLAR DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

4. IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacion de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.
5. TALLES
Para la confeccién de las prendas se deberd contemplar lo establecido en Normas IRAM
Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la medicidn del cuerpo
Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias
Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria
Se toma como referencia la Tabla de medidas de la indumentaria OMBU
Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS CAMPERA POLAR DE TRABAJO

CAMPERA POLAR DE TRABAJO
TALLE HOMBRO ANCHO PECHO | LARGO TOTAL | LARGO MANGAS
XS 37 52 65 59
S 39 54 67 61
M 41 56 69 62
L 43 58 71 63
XL 45 60 73 64
2XL 47 62 75 65
3XL 49 64 77 66
4XL 52 67 81 67
5XL 55 70 84 68

A modo de ejemplo se ilustra el modelo:

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 27/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0025-01-SH
CAMPERA MICRO POLAR DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

6. RECOMENDACIONES

e La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacién técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacién Técnica.

e Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

e Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que rengldn y Niumero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusiéon, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacién de tela.

e No se admitirdn para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que serdn
desestimadas para su evaluacién técnica.

e La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacion Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

e Lasola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

e Encaso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestién. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizardn las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacion de multas pre establecidas
en la licitacién por falta de compromiso del proveedor.

e Aclaracidn Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catalogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
Intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 27/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM)  REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0025-01-SH
CAMPERA MICRO POLAR DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamano

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafno de 7cm de ancho por 1,6cm de alto. En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamano de 9cm de ancho por 2cm de alto.

-« Camisas « Gorras

- Remeras/chombas L6cm ] INTERCARGO 2cm ] INTERCARGO
- Sweaters/camperas

- Pantalones/bermudas 7em

9cm

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sdllo sobre fondo
blanco. Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo debera bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos segun el catalogo de colores:

[elele] 507 907 ns3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1M-0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17-3917 TP

[mrercarco | |inTERCARGO

A‘-A_‘_

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA:  27/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0027-00-SH
GORRO CUELLO POLAR AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBIJETIVO

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccidn Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccion Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustara bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas seran cortas y cuando
sean largas, se ajustaran adecuadamente.

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcién, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacién Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Polar Fleece 275 Gramos
Anti pilling
Color Referencia OMBU 507 — Pantone 19-4025 TP
CARTA DE COLORES

oo 112 B57 113 507 07 201
Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone
11-0601 TP 171312 TP 18-0615 TP 17-3917 TP 13-4025 TP 13-4012 TP 171462 TP

Fuente de Carta— OMBU
2. MODELO
Cuello polar con ajuste a través de corddn. Traba (TANCA) que permite convierte en gorro.

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”
4. |IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Debera llevar la etiqueta donde conste la composicidn y conservacion de la prenda.

A modo de ejemplo se ilustra el modelo

Tanca de
ajuste

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

A

PROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0027-00-SH
GORRO CUELLO POLAR AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

5. RECOMENDACIONES

tela.

falta de compromiso del proveedor.

. La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (DHSMA) procederd a la evaluacién técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacién Técnica.

. Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan ser identificada claramente a que renglény
Numero de Especificacién Técnica corresponde, si esto no fuese claro o preste confusién, se desestimara dicha muestra. En los
casos en que se aprobaran muestras de telas, la confeccién de la prenda, debera ajustarse al modelo requerido en la presente
Especificacidn Técnica. Para ello, dentro de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacidn de la tela, el proveedor interesado
debera presentar el modelo terminado para su evaluacidn final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacion de

o No se admitiran para la evaluacion prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de otros colores, dado que seran
desestimadas para su evaluacién técnica.

o La JSHMA solo evaluard prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacién Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacién.

o La sola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

o En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejara la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra en
cuestion. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se rechazaray se
realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacién de multas pre establecidas en la licitacion por

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0027-00-SH
GORRO CUELLO POLAR AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamano

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) deberd
utilizarse el logotipo con un tamafio de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafno de S9cm de ancho por 2cm de alto,

« Camisas . Gorras
- Remeras/chombas “"""] INTERCARGO 2cn INTERCARGO
. Sweaters/camperas

- Pantalones/bermudas Tem

Oem

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco. Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos segin el catdlogo de colores:

000 507 907 n3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1=0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17=3917 TP

| INTERCARGO INTERCARGO INTERCARGO INTERC

e o et >

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0028-00-SH
PANTALON DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBJETIVO
Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccién Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serdn cortas y cuando
sean largas, se ajustardn adecuadamente.
Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcidn, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacion Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.
Las telas que se utilizaran para la confeccion de la prenda debera estar homologada / certificada por el INTI, siendo
esto para Intercargo una garantia de ensayos previos, adquiriendo indumentarias que garanticen al usuario la
funcionalidad necesaria en cuanto a tejidos, disefios y medidas, respetando los colores, segun funcién.

1. TELA
Sarga Pesada —

Construccioén Sarga 3/1 “S”.
Composicion 100% algoddn.

CARTA DE COLORES

ooo 112 B57 113 507 07 20m
Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone Pantone
11-0601 TP 171312 TP 18-0615 TP 17-3947 TP 134025 TP 134013 TP 17-1462 TP

Cargo con dos bolsillos laterales.

3. IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0028-00-SH
PANTALON DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

4. IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Tela: Deberd tener en el revés el sello impreso del fabricante.
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la marca del fabricante, composicién, conservacion de la prenda, como asi
también el talle que corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.
A modo de ejemplo se ilustra lo solicitado en el presente punto:

SELLO IMPRESO DEL
FABRICANTE

—» | TALLE DE LA PRENDA

MARCA

Norma IRAM 75300-1 Términos, definiciones y procedimientos para la mediciomdel-ct Reverso de etiqueta: composicién y
Norma IRAM 75300-2 Medidas principales y secundarias conservacion de la prenda
Norma IRAM 75300-3 Designacién de talles para la indumentaria

Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS PANTALON DE TRABAJO

MEDIDA / TALLE 36 38 | 40 | 42 44 | 46 | 48 50 [ 52 | 54 | 56 58 60 |Tolerancia
Medida Cintura 36 38 | 40 | 42 44 | 46 48 50 | 52| 54 56 58 60 +/-1
Medida Cadera 46 48 | 50 | 52 54 56 58 60 | 62 | 64 66 68 70 +/-1

Largo Total 102.5 | 103 | 104 |104.5|105.5| 106 | 106.5 | 107.5 | 108 | 108 | 108.5 | 109 | 109.5 +/-1
Largo Entrepiernas 78 78 | 78 | 78 78 78 78 78 | 78 | 77 77 77 77 +/-1
Largo Tiro 265 | 27 | 28 | 285 | 29.5 | 30 | 30.5 | 31.5 | 32 |32.5| 33 [335|345| +/-1
Delantero
Ancho Rodilla 22 |225|23 | 235 | 24 |245| 25 | 255 |26 | 27 | 275 | 28 | 28.5 +/-1
TALLES ESPECIALES
MEDIDA / TALLE 62 64 66 68
Medida Cintura 62 64 66 68
Medida Cadera 72 74 76 78
Largo Total 110 110 110 110
Largo Entrepiernas 77 77 77 77
Largo Tiro Delantero 35 35 36 36
Ancho Rodilla 29 29 28.5 29.5
PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0028-00-SH
PANTALON DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

A modo de ejemplo se ilustra el modelo de Pantaldn:

6. RECOMENDACIONES

e |La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacidn técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificaciéon Técnica.

e Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

e Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Deberad ser identificada claramente a que renglén y Ndmero de Especificacién Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusién, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda debera ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacion Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacién de la tela, el proveedor interesado debera presentar el modelo
terminado para su evaluacidn final, pasado este plazo, no se tomara como valida la aprobacién de tela.

e No se admitirdn para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que seran
desestimadas para su evaluacién técnica.

e La JSHMA solo evaluard prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacion Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacién.

e Lasola omisién de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

e Encaso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestion. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacion de multas pre establecidas
en la licitaciéon por falta de compromiso del proveedor.

e Aclaracidn Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM)  REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0028-00-SH
PANTALON DE TRABAJO AZUL INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamafio

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafic de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

« Camisas « Gorras

. Remeras/chombas 16cm I INTERCARGO 2cm ] INTERCARGO
. Sweaters/camperas

. Pantalones/bermudas 7em

9cm

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberéd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos segtin el catdlogo de colores:

000 507 907 n3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1-0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17-3917 TP

‘ INTERCARGO | INTERCARGO llNTERCARGO |INTERCARGO

% .
|~
s S N P,

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 17/11/2021

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

FOR-001-INS-001 (MGM)

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0040-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS MASCULINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

OBJETIVO

1. TELA
Gabardina.

Composicion: 100% algoddn
Color: Gris Topo.

2. MODELO

- Delantero:
1 pinza en cada frente.

- Trasero:

botdn.

Corte: clasico, con 4 (cuatro) bolsillos.

Botamanga: Con dobladillo.
Atraques: Bolsillos laterales: 1 en cada extremo. Bolsillos traseros: 1 en cada extremo. Pasa cintos: 1 por pasa
cinto (en uno de los extremos, en el otro tomado dentro de la cintura).

IDENTIFICACION CORPORATIVA (Excluyente)
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccién Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serdn cortas y cuando
sean largas, se ajustardn adecuadamente.

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcidn, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, la Jefatura de Seguridad
Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacion Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

2 bolsillos laterales, internos e inclinados y 1 bolsillo relojero. La cartera serd doble de la misma tela, con
cierre a cremallera, gancho en cintura, botén y ojal.

suzén en cada parte trasera de 2 cm de ancho. En la parte superior llevara dos bolsillos internos con ojal y

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO

ACTUALIZO:

FECHA: 31/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES

REEMPLAZA A: 03-0032-00-SH




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0040-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS MASCULINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

3. IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la composicién y conservacion de la prenda, como asi también el talle que
corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.

4. TALLES
Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS PANTALON DE VESTIR MASCULINO
MEDIDA / TALLE 36 38 | 40 | 42 44 | 46 | 48 50 52 | 54 56 | 58 | 60 |Tolerancia

Medida Cintura 36 38 | 40| 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 +/-1
Medida Cadera 47 49 | 51| 53 55 | 57 | 59 61 63 | 65 | 67 | 69 | 71 +/-1

Largo Total 102 | 103 |104|104.5|105.5] 106 | 106 | 106.5]106.5| 107 | 107.5| 108 | 108 | +/-1
Largo 82 | 828 82 | 8 | 8| 8 | 8 | 8 |8 | 8 |83]| 8 +/-1

Entrepiernas

Largo Tiro 29 (20530305 31 |31.5| 32 | 325| 33 |335| 34 |345| 35 +-1

Ancho Rodilla 22 |225| 23| 235 | 235| 24 | 245| 25 | 255 | 26 26 27 | 27 +/-1

+ TALLES ESPECIALES
MEDIDA /TALLE | 62 | 64 | 66 | 68 |Tolerancia
Medida Cintura | 62 | 64 | 66 | 68 +-1 |
Medida Cadera 73 | 75| 77 | 79 +/-1

Largo Total 109 | 109 | 110 | 110 +/-1
Largo Entrepiernas | 84 | 84 | 84 | 84 +/-1
Largo Ti
R 35.5| 36 |36.5| 37 | +/-1
Delantero

Ancho Rodilla 28 | 28| 28 | 28 +/-1

A modo de ejemplo se ilustra el modelo de Pantalén:

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 31/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A: 03-0032-00-SH




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0040-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS MASCULINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

. RECOMENDACIONES

La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procederd a la evaluacién técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacion Técnica.
Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que rengldn y Niumero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusiéon, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacidn de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacién de tela.

No se admitirdn para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que serdn
desestimadas para su evaluacién técnica.

La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacion Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

La sola omisidn de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

En caso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejara la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestién. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacion de multas pre establecidas
en la licitacién por falta de compromiso del proveedor.

Aclaracién Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 31/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A: 03-0032-00-SH




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM)  REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0040-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS MASCULINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamafio

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafio de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

Remeras/chombas 16m || INTERCARGO ~ **°™ 2] INTERCARGO
. Sweaters/camperas
. Pantalones/bermudas 7em

9cm

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco. Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberé bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos seguin el catdlogo de colores:

000 507 907 n3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1n1-0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17-3917 TP

’ INTERCARGO |INTERCARGO IINTERCARGO |INTERCARGO
& - i .
P - N P, e

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 31/10/2022

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A: 03-0032-00-SH




LA SEGURIDAD

| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0042-00-SH
PANTALON DE VESTIR GABARDINA FEMENINO

PN° NO ASOCIADOS

OBJETIVO

Cumplimentar lo establecido en la Ley N°19587 “Higiene y Seguridad en el Trabajo” y su Decreto Reglamentario N°351
— Titulo VI “Proteccién Personal del Trabajador” — Capitulo 19 “Equipo y Elementos de Proteccién Personal” — Articulo
191, donde se detalla que laindumentaria de trabajo: Sera de tela flexible, que permita una facil limpieza y desinfeccién
y adecuada a las condiciones del puesto de trabajo. Se Ajustard bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su
comodidad y facilidad de movimientos. Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serdn cortas y cuando
sean largas, se ajustardn adecuadamente.

Para dar cumplimiento a las distintas exigencias y, teniendo en cuenta los trabajos realizados por el personal de
Intercargo, segun funcidn, como asi también, dar continuidad al uniforme actual de la Empresa, el Departamento de
Seguridad Higiene y Medio Ambiente, confecciond la presente Especificacion Técnica, teniendo en cuenta todos los
requerimientos detallados anteriormente.

1. TELA
Gabardina elastizada. 97% algoddn 3% elastano. Forreria de la misma tela.

2. MODELO
Corte: clasico tiro medio. (dama)

Delantero: Con dos pinzas en cada frente y pisadas con una costura recta. Con dos bolsillos laterales, internos e
inclinados.

Trasero: Llevard un zuzén en cada parte trasera de 2 cm de ancho. En la parte superior llevara dos, con ojal y
botdn.

Cintura: De dos piezas con ensanche de 4 cm, tomando al pantaldn. Pasa cintos: 2 sobre pliegos delanteros, 2
sobre cerrado lateral, 2 sobre zuzones traseros, 1 sobre cerrado trasero. Ajuste mediante ojal y botdn.

Cierre: Monofilamento de poliéster 100% reforzado, al tono de la tela. Ancho de cremallera 4 mm, deslizador
metalico.

3. COLOR
Azul marino / Negro (acorde a solicitud y/o necesidad)

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 18/03/2023

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0042-00-SH
PANTALON DE VESTIR GABARDINA FEMENINO

PN° NO ASOCIADOS

4. IDENTIFICACION CORPORATIVA
Ver Anexo “Uso de Marca en Indumentaria”

5. IDENTIFICACION DE GARANTIAY ORIGEN
Prenda: Deberd llevar la etiqueta donde conste la composicién y conservacion de la prenda, como asi también el talle que
corresponda a la misma, acorde a lo establecido en Norma IRAM 75300-1.

6. TALLES
Este item es excluyente. El no cumplimiento de este requisito serd motivo de rechazo de la prenda.

TABLA DE MEDIDAS PANTALON DE VESTIR

TALLE 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 | T/CM
A. 1/2CINTURA 36 38 40 42 44 46 48 50 52 54 56 58 60 +1
A.1/2 BAJOS 23 23 23 23 24 24 24 24 25 25 25 25 25 *1/2
L.ENTREPIERNA 88 88 88 88 88 88 88 88 89 89 89 89 89 +1
L.TIRO 30 | 305 | 3 35 | 32 | 325 | 33 | 335 | 34 | 345 | 35 | 355 | 36 +1
A.1/2CADERA 48 50 52 54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 +1
A.1/2 RODILLA 235 | 24 | 245 | 25 26 | 265 | 27 | 2715 | 28 29 | 295 | 30 | 305 | 172

A modo de ejemplo se ilustra el modelo de Pantalén:

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 18/03/2023

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:




LA SEGURIDAD
IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0037-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS FEMENINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

7. RECOMENDACIONES

e La Jefatura de Higiene Seguridad y Medio Ambiente (JHSMA) procedera a la evaluacién técnica de las muestras
presentadas, donde se determinara si las mismas cumplen con lo requerido en la presente Especificacién Técnica.

e Solo se evaluaran telas Homologadas / Certificadas, lo que hace que Intercargo cuente con garantias de ensayos previos
realizados sobre tejidos y medidas de las mismas.

e Para el caso de que se presenten muestras de telas, las mismas deberan poseer el sello del fabricante del lado interno.
Debera ser identificada claramente a que rengldn y Niumero de Especificacion Técnica corresponde, si esto no fuese
claro o preste confusiéon, se desestimard dicha muestra. En los casos en que se aprobaran muestras de telas, la
confeccién de la prenda deberd ajustarse al modelo requerido en la presente Especificacién Técnica. Para ello, dentro
de los 7 dias habiles posteriores a la aprobacidn de la tela, el proveedor interesado deberd presentar el modelo
terminado para su evaluacién final, pasado este plazo, no se tomara como vdlida la aprobacién de tela.

e No se admitirdn para la evaluacién prendas o muestras de telas que no respondan al color solicitado, por tal motivo
informamos a los proveedores invitados a cotizar, que no presenten indumentarias de distinto color, dado que seran
desestimadas para su evaluacién técnica.

e La JSHMA solo evaluara prendas o muestras de telas PRESENTADAS. El resto de la indumentaria que no responda a lo
solicitado en la presente Especificacion Técnica directamente no pasara a la etapa de evaluacion.

e Lasola omision de un item, serd motivo para desestimar la prenda presentada por el oferente.

e Encaso de ser aprobada la prenda, el oferente ganador dejard la misma a la guarda de Intercargo, hasta tanto proceda
a la entrega total del pedido, a los fines de evaluar el ingreso de dicha mercaderia, tomando como referencia la muestra
en cuestién. En el caso de que no coincida la mercaderia entregada con la muestra presentada por el proveedor, se
rechazaray se realizaran las observaciones de no conformidad, lo que implicara la aplicacidon de multas pre establecidas
en la licitacién por falta de compromiso del proveedor.

e Aclaracidn Importante: todas las referencias tomadas, pertenecen al catdlogo de indumentaria OMBU, por ser una
marca reconocida en el mercado de indumentaria laboral. Esto no limita a los proveedores a presentar telas o prendas
homologadas / certificada que no respondan a esta Marca especificamente, solamente se tomé las referencias como
guia a los proveedores, ya sea en cuanto a colores, disposiciones de etiquetas, Modelo, talles, etc. de esta manera
intercargo unifica el criterio de uniformidad a la hora de vestir al personal.

PREPARO: CELIS MAXIMILIANO ACTUALIZO: FECHA: 18/03/2023

APROBO: LIC. LUCAS ROBLES REEMPLAZA A:
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FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 03-0037-00-SH
PANTALON DE VESTIR GRIS FEMENINO INVIERNO

PN° NO ASOCIADOS

USO DE MARCA EN INDUMENTARIA INTERCARGO

Tamafio

Para todas las prendas (camisas, remeras/chombas, sweaters/camperas, pantalones/bermudas) debera
utilizarse el logotipo con un tamafic de 7cm de ancho por 1,6cm de alto, En el caso de las gorras, se
debera utilizar un tamafio de 9cm de ancho por 2cm de alto,

« Camisas « Gorras

. Remeras/chombas 16cm I INTERCARGO 2cm ] INTERCARGO
. Sweaters/camperas

. Pantalones/bermudas 7em

9cm

Uso del color

Acorde a los lineamientos del Ministerio de Transporte, el logotipo en verde debe utilizarse sélo sobre fondo
blanco, Cuando las prendas sean de otro color, el logotipo deberéd bordarse/estamparse directamente en blanco
pleno, sin necesidad de un fondo adicional (parche blanco). Algunos ejemplos segtin el catdlogo de colores:

000 507 907 n3
Pantone Pantone Pantone Pantone
1-0601 TP 19-4025 TP 19-4013 TP 17-3917 TP

‘ INTERCARGO | INTERCARGO llNTERCARGO |INTERCARGO

% .
|~
s S N P,
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FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

INTERCARGO

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 04-0026-00-SH
GUANTE DE SEGURIDAD BAJA TEMPERATURA

PN° NO ASOCIADOS

1. OBIJETIVO

invierno.
2. USO
Para uso en trabajos de servicio de rampa en escalas del sur, para época invernal.

3. DESCRIPCION TECNICA
Clase: (EXCLUYENTE)

Modelo:

Medidas:

8, 9y 10. (Segun necesidad).
Largo:

Standard con pufio

Norma:

EN388:2016. EN511
Materiales:

Cuerpo: Cuero descarne (1.1 mm — 1.3 mm)

EN 511

3233X 121

Establecer las Especificaciones Técnicas para la compra del guante de seguridad para escalas del sur, temporada

Guante con interior 100% acrilico, galga 7. Exterior: 100% poliamida, galga 13.

Cinco dedos. Recubrimiento de espuma de nitrilo en palma, dedos y mitad de dorso.

Proteccion Riesgos Mecanicos/Protecciéon contra el frio: (Exigencia minima)

PREPARO: CELIS KESSLER MAXIMILIANO ACTUALIZO:

FECHA: 08/04/2022
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| IMPORTA

INTERCARGO

FOR-001-INS-001 (MGM) REV:00

FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACION TECNICA N°: 04-0026-00-SH
GUANTE DE SEGURIDAD BAJA TEMPERATURA

PN° NO ASOCIADOS

IMAGEN A MODO DE EJEMPLO

3. CERTIFICACION OBLIGATORIA
Dado que el EPP a adquirir, debe cumplimentar con lo requerido en la Resolucion 896/99, la muestra a evaluar deberd
contar con la marca de conformidad de EPP, la cual es avalada legalmente, aplicada o emitida bajo las reglas de un

sistema de certificacion, que indica que el producto se encuentra en conformidad con las normas:

Los requisitos de seguridad se consideraran plenamente asegurados si se satisfacen las exigencias de seguridad
establecidas en las normas elaboradas por IRAM, regionales MERCOSUR (NM) y Europeas (EN) o internacionales ISO.
Estos EPP deberdn contar con una certificaciéon por Marca de Conformidad; extendida por un organismo de
certificacién reconocido por la SICyM y acreditado en el OAA. El producto deberd exhibir en lugar visible, grabado o
aplicado en forma indeleble el sello “S” junto al del ORGANISMO CERTIFICADOR (IRAM o UL) tal como en los ejemplos

detallados en la figura anterior.

La omision de alguno de éstos requisitos, redactados en el presente parrafo, serd motivo de No aprobacion del

producto.
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