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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion
Informe

Numero: 1F-2019-71798612-APN-DRYRT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 12 de Agosto de 2019

Referencia: REG - EX-2019-37643966- -APN-DGDMT#MPYT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 668/19 (RESOL-2019-668-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo que luce en el 1F-2019-45949308-APN-DNRYRT#MPYT
del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 1187/19.-

Diego Alberto Cantero
Asistente administrativo

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a ios%dias del mes mayo de 2019, comparecen por la parte
sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS de AUTOS (SOESGYPE), representado en este acto por
CARLOS ALBERTO ACURNA, SERGIO CANTERO Y PABLO HERNAN MARTINEZ y la FEDERACION DE
OBREROS Y EMPLEADQS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS DE AUTOS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por
CARLOS ALBERTO ACUNA, MARCELO GUERRERO, JUAN FIORANI y por la parte empleadora Ia
CONFEDERACION DE ENTIDADES DEL COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (C.E.C.H.A} representada en este acto por el Sr. Dg D-Qa‘uuhmf@ﬁ su caracter de
: 'Pi-\ﬂﬂ 10

La representacion empresarial (C.E.C.H.A.) y el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA}, manifiestan gue
han arribado a un acuerdo salarial por el cual que se incrementan las remuneraciones salariales
correspondientes a todos los trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N2

371/03, conforme las escalas salariales que se acompanan.
19} Se acuerda el siguiente incremento salarial, quedando los basicos de la siguiente manera:

A.-apartir del 1° de Abril de 2019: $ 32.258.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 34.562.00 y a partir
dei 1% de septiembre 2019 $ 36.866.00 para fa categoria de Encargado de turno.

B.- a partir del 1° de Abril de 2019: $ 31.364.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 33.605.00 y a partir
del 1° de septiembre 2019 $ 35.845.00 para la categoria de ADMINISTRATIVOS.

C.- a partir del 1° de Abril de 2019:$ 31.226.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 33.456.00 y a partir
del 1° de septiembre 2019 $ 35.686.00 para la categoria de OPERARO DE SERVICIO

D.- a partir del 1° de Abril de 2019:$ 30.689.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 32.881.00 y a partir
del 1° de septiembre 2019 $ 35.073..00 para la categoria de OPERARIO DE PLAYA

E.-a partir del 1° de Abril de 2019:$ 29.548.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 31.658.00 vy a partir
del 1° de septiembre 2019 $ 33.769.00 para la categoria de OPERARIO AUXILIAR

F.-a partir del 1° de Abril de 2019:$ 30.394.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 32.566.00 y a partir
del 1° de septiembre 2019 $ 34.736.00 para la categoria de OPERARIO CONDUCTOR

H.-a partir del 1° de Abril de 2019:$ 30.583.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ y 32.767.00 a partir
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3 % G.- a partir del 1° de Abril de 2019:$ 30.247.00, a partir del 1° de julio de 2019 $ 32.407.00 y a partir
= 1
g N del 1° de septiembre 2019 $ 34.568.00 para la categoria de OPERARIO INTERIOR Y ANEXOS
N g
m i
H J

del 1° de septiembre 2019 $ 34.952.00 para la categoria de SERENO

Los siguientes importes de sueldos basicos mensuales para cada una de las categorias establecidas en

el presente convenio colectivo constan en la planilla adjunta que se acoa

presente acuerdo. I T IF-2019-
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b2-APN-DRYRT#MPY T

— } Pagina e’ EDROTY ORVANDI Q’Q@%
. . ;é‘\.!
et ACUNA T -/ e CEPASE -BDE o CT[ ' , ic



/9p Zeulfed

29) las partes firmantes asumen el compromiso de reunirse en el mes de septiembre de 2019 a fin de
analizar las posibles variaciones econémicas que puedan ocurrir desde la vigencia del presente
acuerdo, que podrian haber afectado a las escalas acordadas, y para el caso de resultar necesario

establecer incrementos sobre ellas, los cuales se deberan aplicar a partir de los mes de Octubre 2019.

El plazo de vigencia del presente acuerdo comprende del 1° de abril del 2019 al 31 de marzo de 2020
Ambas partes manifiestan que la presente acta sera ratificada ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social en la audiencia que a tal efecto se designe, acompafiando la planilla salarial,

solicitando su homologacién, suscribiendo dos ejemplares d

* bngsente, de un mismo tenor y el
mismo efecto.
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de Estacionamiento

y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires
Personeria Gremial N© 493
Hipolito Yrigoyen N° 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

Escala Salarial: Estaciones de Servicio GG T. 371403 Periodo: ABRIL 2019
| CATEGORIAS | BASICO | ASISTENCIA | MANEIO DE FONDOS | PORDIA |  HORAS |  HORAS50% . HORAS 100%
| ENCARGADOS | $32.258.00 | “é@?“’“‘]‘w“ﬁ 8% | $129032 |  $16129 | $24194 |  $32258
| ADMINISTRATIVOS [ $31.36400 | 8% | 8% [ $125456 | $15682 [  $23523 | $31364
| OP.SERVICIO [$3122600 [ s [ 1 $1.249.04 | $156.13 |  $234.20 | $31226
OP.DEPLAYA | $30.689.00 | 8% N 8% | $122756 | $153.45 §23017 | $30689
| OPAUXILIAR  [$2954800 [ 8% [ [ 118192 | su774 | $:161 | $29548 )
| OP.CONDUCTOR [ $30.3%400 [ 8% | 8% | $121576 |  $151.97 | $227.96 | $30394
| OP.INT. Y ANEXOS $30.247.00 | 8% 8% | $120088 |  $15124 [ $22685 |  $30247

|
| FRANQUERO ; S e

[ $3058300 [ 8% | o | $122332 | s15292 | $22937 | $305.83

» Antigledad: De 1 a 20 afios 2 %- de 21afos en adelante el 3%

» Aporte mutual sindical 1%

» Manejo de fondos: 8 % _ Asistencia : 8%

» Aporte Solidario: 2% a quien corresponda

» Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resolucién M.T.S.S. 9/98)

I

Q = —_—
Carlos Alberto Acuia

== den 2 Secretario General "
-k ,“_\C.E.P.A.S.E. - S$.DE, - S.0.E.S.G. y P.E. IF-2019-71798612-APN-DRY RTA#MPY T
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de Estacionamiento

y Lavaderos de Autos de la Ciudad Autonoma y Provincia de Buenos Aires
Personeria Gremial N° 493
Hipdlito Yrigoyen N° 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

C.C.T. 371/03 Periodo: JULIO 2019

Escala Salarial: Estaciones de Servicio

>
»
>
>
>

| CATEGORIAS | BASICO | ASISTENCIA | MANEIO DE FONDOS PORDIA |  HORAS P HbiiAs 50% ! HORAS 100%
| ENCARGADOS | $3456200 | 8% | 8% 51 38248 |  $172.81 |  $25922 |  $34562
ADMINISTRATIVOS 1 $33.605.00 | 8% | 8% | $134420 |  $16803 |  $25204 |  $33605
m | s$3345600 | 8% | | $133824 |  $167.28 | $250.92 | $33456
| OPDEPLAYA | $32.881.00 | 8% . 8% | s1315.24 :r $16441 | $24661 [ _'_é' 32881
'OPAUXILIAR [ $31.65800 | 8% | S S1. 26632 |  $15829 |  $23744 |  $31658
; '6]7 CONDUCTOR | $32.566.00 | 8% | 8% | $1.30264 |  $162.83 | $24425 | $325.66
| OP.INT. Y ANEXOS | $32.407.00 = 8% 8% | s 296.28 i " $16204 | $24305 | s 324. 07
'ﬁNEUERo e E Siaa A1 e
| SERENO | $32.767.00 | 8% | — [ s131088 | s$16384 | S 245 75 T 32767

Antigledad: De 1 a 20 anos 2 %-

Aporte mutual sindical 1%

Manejo de fondos:
Aporte Solidario:
Aporte Sindicaly 3°

8 % __
2% a quien corresponda

Asistencia : 8%

de 21afos en adelante el 3%

—~ Seguro de Sepelio 1% (Resolucion M.T.S.S. 9/98)

Nowanp—— ,C? _—
CEPASE ~SDE. el 3
Secretario General

Carlos Alberto Acuna

S.0.E.S.G. y P.E.
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Sindicato Obreros y Empleados de Estaciones de Servicio, GNC — Garages — Playas de Estacionamiento

y Lavaderos de Autos de la Ciudad Autonoma y Provincia de Buenos Aires
Personeria Gremial N° 493
Hipdlito Yrigoyen N° 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

Escala Salarial: Estaciones de Servicio C.C.T. 371/03 Periodo: SEPTIEMBRE 2019
l"—'EKfEGBEJ'As | Basico _g ASISTENCIA | MAT\iEJo DE FONDOS . PORDIA |  HORAS |  HORAS50% | HORAS 100'%"_—'
| ENCARGADOS | $36.866.00 & 8% | 8% "'“f"'ﬁ"i"'h74 64 |  $18433 | $27650 |  $36866
| ADMINISTRATIVOS | $35.84500 | 8% | 8% | $143380 5179*23 | s26884 | $35845
| OP.SERVICIO | $3568600 | 8% | | $142744 | $17843 | $26765 |  $356.86
B_IS_DE PLAYA | $35.073.00 ["_'“é?/';'_' T 8% | $1.402.92 | 'si'7'§'3?' [ s28305 | $35073
| OP.AUXILIAR | $33.769.00 | 84; [ si3so76 | s16885 | $25327 | $337.69
| OP.CONDUCTOR | $34.73600 | 8% | 8% | $1389.44 'T 517368 | $26052 | $34736
|0P.INT.YANEXOS | $34.568.00 | 8% | 8 | s138272 |  s$172. 34 £ ’é'zf5'9’.'2‘6'"—;[__'_"" $ 345, 68 "
(RAGIED = s SR SRS N & SesERien P B S s N s s N
SERENO | S "'9"52“'()6"';__'“ 8% $1398 08 R 5174 7'64_"“;““""556_2".'121' - 5349 52 """""""
> Antigledad: De 1 a 20 aflos 2 %- de 21afios en adelante el 3%
» Aporte mutual sindical 1%
» Manejo de fondos: 8 % _ Asistencia : 8%
> Aporte Solidario: 2% a quien corresponda
> Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% (Resoluciéon M.T.S.S. 9/98)
am— 2 B
Carlos Alberto Acuiia /14
Secretario General 4%
S.0.E.S.G. y P.E. IF-2019-71798612-APN-DRY RT#MPY T
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“2018 Afic de las exportaciones”

Ministeric de Produccidn

— Y Trabajo s s EOIOAEE
SFF Presidencia de la Nacién e Rl WX

EX2019-37643966-APN-DGDMT#MPYT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 15:00 hs. del dia 9 de mayo de 2019,
comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL-
Direccién de Negociacién Colectiva ante el Sr. Secretario de Conciliacion del Departamento

de Relaciones Laborales N°1 Dr. Jaime Colombres Garmendia, comparece por la parte

- sindical, por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO

Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE),
representado en este acto Sergio CANTERO y Hernan MARTINEZ en su caracter de
miembros paritarios, y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES
DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS
Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por Marcelo
GUERREROQ, Juan Pedro FIORANI en su caracter de miembros paritarios, los Sres. Santo
Omar BILERBOS, Victor Antonio ROMERO, Francisco Catalino ZENTENO y Ricardo
Ernesto JUAREZ todos ellos como miembros de Comisién Directiva, todos ellos con el
patrocinio letrado del Dr. Pablo VELEZ y por la CONFEDERACION DE ENTIDADES DEL
COMERCIO DE HIDROCARBUROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
comparece y Miguel RIPA, Pedro LLORVANDI, Alfredo GONZALEZ y Manuel PEREZ con
la asistencia letrada del Dr. José Guillermo LEGO. Declarado abierto el acto por el
funcionario actuante, sefiala que la presente audiencia se realiza en el marco de las

competencias propias del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente
se cede ia palabra a las partes.

Las partes en conjunto manifiestan que vienen en este acto a ratificar en todo y cada una
de sus partes el acuerdo arribado en forma directa junto con sus planillas salariales que se
acomparia en este acto. Dicho acuerdo se realiza dentro del marco normativo del CCT N°
371/03. Ambas partes en su conjunto se comprometen a reunirse en forma directa para
tratar otros temas atinentes al convenio, filando como fecha tentativa el dia 12 de junio de

2019. Por (ltimo, ambas partes solicitan a esta Autoridad la homologacién del mentado
acuerdo.

En este estado, el funcionario actuante, intima a la representacion empresaria a que en
el plazo de 5 dias acompafie a estos actuados estatutos societarios y nominar los miembros
paritarios, consignando nombre, apellido y numero de documento de cada agente negocial.
Una vez cumplido esto se remitira el expediente de referencia a la Asesoria TécnicoLegal

a fin de que emita opinién al respecto.

No siendo para mas, se da por finalizado el acto siendo las 16: ‘(l;hgras, firmando los
N

presentes en plena conformidad para el actuante que certifica.

IF—ZOJP9AQJ7_§8%1|%#A;5 DRY]
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