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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 331/18 (RESOL-2018-331-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 21/23 y 24 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el número 140/19.-



CONVENIO SALARIAL 

ENTRE 

LA UNION DE TRABAJADORES DEL TURF Y AFINES 

Y 

EL JOCKEY CLUB DE SAN FRANCISCO 

>':c'Tr F 
\ / . 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 05 dias del mes de junio de 

201, se hacen presentes la Union de Trabajadores del Turf y Afines, con 

domicilio legal en la calle Florida N° 15, Piso 9 Oficina 28 "C" de la Ciudad 

Autonoma de Buenos Aires, representada en este acto por su Secretario 

General, Carlos Daniel Felice (D.N.I. 14.764.155), su Vocal 3°, Santiago Britos 

(D.N.I. 27.545.620), y el Sr. Franco Bruera (DNl 29.282.131) como delegado de 

personal del Jockey Club de San Francisco con el patrocinio letrado de la Dra. 

Gabriela Fernandez (T° 96, F° 816 - CPACF), por una parte, y por la otra, el 

Jockey Club de San Francisco, con domicilio legal en la calle Bv 25 de Mayo 

2042, San Francisco, Provincia de Cordoba, representado por su Pro tesorero, 

Matias Roberto Castellano (D.N.I. 28.840.021) a efectos de suscribir la nueva 

escala salarial para los empleados que se desempenen en el Jockey Club de 

San Francisco, tanto mensualizados como jornalizados, que cornenzara a regir 

a partir del 1° de mayo de 2017.-

En el marco de aplicacion del Convenio Colectivo de Trabajo N° 645/12, las 

partes acuerdan los siguientes puntos: 

1.- El Jockey Club de San Francisco reconoce a la Union de Trabajadores del 

-x Turf y Afines como unico representante de los trabajadores que alli se 

'*\ 'desempenan. 

Se acuerda incrementar la escala salarial a los valores que se acompanan 

como,(anexos I y II del presente, la que sera implementada en dos tramos, uno 

4J •>:̂ !-"-iJ-tev̂ T̂Ô f & partir del 1° de mayo de 2017 y el segundo, a partir del 1' 

P^\'\o^«-§©pftembrede2017.- • ,< '̂ 

'•^-' 3.- La vigencia del presente acuerdo se extendera por 12 meses, desde el 1 

de mayo de 2017 hasta el 30 de abril de 2018, quedando las partes facultadas 

para solicitar su renegociacion a partir del 1° de abril de 2018 de acuerdo a la 

legislacion vigente. 
2-, 

Q ^ 



4.- Promoviendo y fomentando el desarrollo de los trabajadores en un area t^p 

importante como es la de capacitacion, la UTTA se compromete a realizar y 

organizar al menos un curso de formacion de la actividad hipica, durante el 

periodo de vigencia de este acuerdo, obligandose el Jockey Club de San 

Francisco a otorgar un espacio en la institucion donde pueda desarrollarse el 

mismo.-

5.- Las partes convienen que el presente acuerdo se hara efectivo a partir del 

momento de su firma, sin perjuicio de lo cual deciden someter el mismo a 

homologacion por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 

de la Nacion.-

1 Sin mas asuntos que tratar, las partes ratifican y firman la presente de plena 

conformidad, en TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en 

el lugar indicado en el encabezamiento.-

) 

ANEXO 1 

ESCALA SALARIAL PERSONAL 

JOCKEY CLUB SAN FRANCISCO 

A PARTIR DEL 19 DE MAYO DE 2017 

CATEGORIAS 

Gerente General o de 

Hipodromo 

Encargado Gral. Adm. 

Jefe de Departamento 

Jefe de Division 

Jefe de Seccion 

Jefe de Oficina 

Oficial 15 

Oficial 25 

Oficial 35 

Auxiliar 1^ 

Auxiliar 25 

Auxiliar 35 

Auxiliar 45 

MESUALIZADO 

BASICO 

$ 22.395,54 

$ 13.573,71 

$ 13.051,20 

$ 12.549,63 

$ 12.065,32 

$ 11.602,66 

$ 11.155,09 

$ 10.727,48 

$ 10.313,40 

$ 9.918,17 

$ 9.535,30 

$9,168,32 

$8,818,19 

JORNALIZADO 

BASICO 

$631,55 

$ 615,05 

$ 597,02 

$ 577,74 

$ 562,76 

$ 546,46 

$ 528,75 

$ 513,97 

$ 499,25 / j 

$ 485,53 C ^ 

$ 471,42 

Falla de Caja $385,32 $ 77,06 
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ANEXO II 

ESCALA SALARIAL PERSONAL 

JOCKEY CLUB SAN FRANCISCO 

A PARTIR DEL le DE SEPTIEMBRE DE 2017 

CATEGORIAS 

Gerente General o de 

Hipodromo 

Encargado Gral. Adm. 

Jefe de Departamento 

Jefe de Division 

Jefe de Seccion 

Jefe de Oficina 

Oficial 19 

Oficial 25 

Oficial 35 

Auxiliar 15 

Auxiliar 25 

Auxiliar 35 

Auxiliar 45 

MESUALIZADO 

BASICO 

$ 25.145,87 

$ 15.240,65 

$ 14.653,98 

$ 14.090,82 

$ 13.547,02 

$ 13.027,55 

$ 12.525,02 

$ 12.044,89 

$ 11.579,96 

$ 11.136,19 

$ 10.706,30 

$ 10.294,26 

$9,901,12 

JORNAUZADO 

BASICO 

$ 709,11 

$ 690,59 

$ 670,34 

$ 648,69 

$ 631,87 

$ 613,57 

$ 593,69 

$ 577,09 

$ 560,56 

$ 545,15 

$ 529,32 

Falla de Caja $ 432,64 $ 86,53 



'2017 - AI\I0 DE LAS ENERGIAS RENOVABLES" 

-.GUS'lAVO-erORfOt 
Secretario de Conciliacifiii 

(P . / p / / P • / Dpto. Relaciones Laborales/N" 2 
(Dinp/so u ^e^^/yftiaad^occmy D.N.C. - D.N.R.T. / ;̂ r,|.,ys.s. I Expediente N° 1.762.761/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires', a los 5 dlas del mes de Junio del ano 

dos mil diecisiete, siendo las 14:00 horas, comparecen espontaneamente en el 

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, por ante el 

Sr. Secretario de Conciliacion del Departamento de Relaciones Laborales N° 2, 

Sr. Gustavo ORTOLANO, por la UNION DE TRABAJADORES DE TURF Y 

AFINES, los Sres. Carlos Daniel FELICE FIORAVANTI (DNl 14.764.155), en su 

caracter de Secretario General, Santiago BRITOS (DNl 27.545.620), en su 

caracter de Vocal Titular 3°, y Franco BRUERA (DNl 29.282.131), asistidos por 

la Dra. Maria Belen CRUZ (T°118 F°408); y por la otra, en representacion de el 

JOCKEY CLUB DE SAN FRANCISCO, el Sr. Matias Roberto CASTELLANO ^ 

(DNl 28.840.021), en caracter de Pro Tesorero, quienes asisten al presente 

acto. 

y 

j 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, las partes en forma 

conjunta y de comun acuerdo, manifiestan que ratifican integramente el 

acuerdo de partes arribado en forma directa, el cual adjuntan a las presentes 

actuaciones en este acto, que consta de 3 fojas, del que reconocen como 

propias las firmas alli insertas, y manifiestan su solicitud de homologacion. El 

presente acuerdo se realiza en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 

645/12.-

Acto seguido, la parte sindical declara bajo juramento que cumple con el cupo 

femenino, establecido en la Ley 25.674. 

En este estado, el funcionario actuante, comunica a las partes que el acuerdo 

^ celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicitan su homologacion; sera 

^ ^ ' elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al control de legalidad 

previsto en la Ley N° 14250.-

Con lo que no siendo para mas, a las 14:30 horas, se da por finalizado el acto 

firmando los comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para 

constancia y ratificacion de su manifestacion, ante ml, que CERTIFICO.-

PARTE SINDICAL _ . PARTE EMPLEADORA 
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