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ACTA ACUERDO

En José Ledn Sudrez, el dia 22 del mes de febrero de 2017, se reiine el representante de la
empresa FERVI AIR S.A., Lic. FECCHINO Pedro Javier en adelante “LA EMPRESA”,
con domicilio legal en Paraguay 1971, Piso 2° “B”, de la Ciudad de Buenos Aires, por
una parte y por la otra los Representantes del Sindicato de Mecdnicos y Afines del
Transporte Automotor de la Republica Argentina Sres. DESIMONE Ricardo en cardcter
de Secretario Gremial, PIGNANELLI Sergio en cardcter de Subsecretario Gremial,
DITTO Javier en cardcter de Subsecretario Gremial en Convenios y Leyes Laborales,
AUTEDA Gustavo en cardcter de Subsecretario Gremial de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, DIEDERLE Ricardo en su cardcter de Delegado General Delegacion San
Martin, LOYOLA Martin Miguel en su cardcter de colaborador gremial y el Delegado de
la planta, FRIAS Luis, en adelante, “EL SMATA”, con domicilio en la Av. Belgrano 665
de la Capital Federal, conjuntamente denominadas “Las Partes”, quienes convienen lo
siguiente:

PRIMERQO: Ambas partes, luego de haber mantenido una serie de reuniones, acuerdan
que LA EMPRESA procederd a realizar un incremento salarial porcentual del 6% (Seis
por ciento) de cardcter No Remunerativo, el cual regird para los meses de enero a marzo
del corriente afio. Este aumento -serd de aplicacion sobre todos los conceptos
remunerativos, normales y habituales debidos a cada trabajador por el trimestre en
vigencia. Para garantizar la cobertura médico-asistencial de los trabajadores se aplicardn
los porcentajes correspondientes a los Aportes y Contribuciones con destino al régimen de
Obras Sociales y el aporte de Cuota Sindical, evitando afectar la cobertura médico-
asistencial de la coyuntura definida, cuyos importes serdn abonados enteramente por La
Empresa. Para ello se consideran como base de cdlculo los valores brutos emergentes de
los jornales de las categorias contenidas en el CCT 837/07 “E” vigentes al 01-01-2017,
siende incorporado un aumento del 7% (Siete por ciento) a los bdsicos de las categorias,
con vigencia desde el 1° de abril de 2017. Se adjuntan como Anexo 1 las escalas salariales
aplicables y que serdn la plataforma de futuras negociaciones.
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SEGUNDO: Se conviene que las sumas retroactivas derivadas del incremento previsto
sobre los periodos devengados, no percibidos, se abonardn en dos partes iguales y
consecutivas, pagdndose el primer 50% (Cincuenta por ciento) simultdneamente con la
2da. quincena del mes de febrero y el restante 50% (Cincuenta por ciento)
simultdneamente con la Ira. quincena del mes de marzo de 2017.
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TERCERO: 4 fin de consolidar negociaciones paritarias previsibles y sin conflicto, Las
Partes establecen que se reunirdn en abril de 2017 para establecer el nuevo esquema
salarial. Lo antes estipulado no sienta precedente, ni constituye uso o costumbre de La
Empresa que la obligue en el futuro.

CUARTO: Las Partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas )
ordenadas relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de La Empresa como de
los Trabajadores, procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad,
Produccion y Exportacion, con el propdsito de asegurar el mantenimiento de la fuente de
frabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se
comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza
que atenten contra dichos objetivos.
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Anexo I

FERVI AIR S.A./S.M.A.T.A.

ESCALA SALARIAL VIGENTE

CATEGORIAS BASE VALOR HORA VALOR HORA

DESDE EL 01/01/2017 DESDE EL

CCT 837/07 “E” HASTA EIL. 31/03/2017 01/04/2017
Categoria 1: PEON $ 82,65 $ 88,43
Categoria 2: MEDIO OFICIAL $ 93,21 $ 99.73
Categoria 3: OFICIAL $ 101,82 $ 108,94
Categoria 4: OF. PRIMERA $ 105,81 $113,21
Categoria 5: OF. INSPECTOR $112,16 $ 120,01

ANTIGUEDAD

POR ANO, 1% HASTA UN TOPE MAXIMO
DEL 21%

ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

SON 13,67 HORAS MENSUALES, AL VALOR
BASICO SEGUN CATEGORIA VIGENTE.

ADICIONAL VACACIONAL

SON 140 HORAS ANUALES, AL VALOR
BASICO SEGUN CATEGORIA VIGENTE.

PEDRO JAVIER FECCHINC

Presidente
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“2017 - Ano de las Energias Renovahles®
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Ministerio do Dratbajo,
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EXPEDIENTE N° 1764253/17

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de junio de 2017, siendo
las 13:30 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccion de Negociacion
Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion del Departamento Relaciones Laborales N° 2,
Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA), con domicilio en Avda. Belgrano
665, Ciudad Autéonoma de Buenos Aires, el Sr. ‘David ESPINDOLA (DNI 30.930.703),
miembro del CDN, acompafado por el Sr. Luis FRIAS (DNI 14.439.277), delegado de
personal de la Empresa; en representacion de la EMPRESA FERVI AIR SA, con domicilio
constituido en Paraguay 1971, piso 2° B, CABA, el Sr. Pedro FECCHINO (DNI 12.945.081),

Presidente.
Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, comunica que la convocatoria del dia

de la fecha lo es con motivo de la presentacion formulada por el SMATA, obrante a fojas 1
del expediente de referencia. Acto seguido, previa vista a las partes de todo lo actuado, y
cedida la palabra a los comparecientes, en forma conjunta y de comun acuerdo, manifiestan
que: acompafian y ratifican integramente el acuerdo de partes arribado en forma directa el
dia 22 de febrero de 2017 y acreditado a fojas 5/6 del expediente de referencia, del que

reconocen como propias las firmas alli insertas, y manifiestan su solicitud de homologacion.

El acuerdo alcanzado se realiza en el marco del CCT 837/07 “E”.
En uso de la palabra, la representacion sindical declara bajo juramento que dan
cumplimiento a lo previsto en el articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino). --------=------
Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA a la
representacion sindical, que en el término de DIEZ (10) dias, el acuerdo, debera ser
ratificado por el Secretario General, Adjunto y/o Gremial. Cumplido ello, sera elevado a la
Superioridad, quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este
estado y no siendo para mas, a las 14:00 horas, se da por finalizado el acto firmando los

comparecientes al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacién de su

manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.

SMATA




Menisterio de Frabago,
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Expediente N° 1764253/17

En la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de junio de 2017, siendo
las 10:45 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccién de
Negociacion Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacién del Departamento Relaciones
Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el
Sr. Ricardo DE SIMONE (DNI 11.460.260), Secretario Gremial.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista de todo lo actuado, y
cedida la palabra al compareciente manifiesta que: toma conocimiento y ratifica
integramente al acuerdo arribado en forma directa con la Empresa Fervi Air S. A. el dia 22
de febrero de 2017 en el marco del CCT 837/07°E” y acreditado a fojas 5/6 del expediente
de referencia, reconociendo las firmas alli insertas, y solicitando su homologacion.

Asimismo, declara bajo juramento que dan cumplimiento a lo previsto en el articulo 1° de la

Ley N° 26.574 (cupo femenino).

Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA que las
actuaciones seran elevadas a la Superioridad, quedando el acuerdo sujeto al control de
legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este estado y no siendo para mas, a las 10:50
horas, se da por finalizado el acto firmando el compareciente al pie de la presente, previa

lectura, para constancia y ratificacién de su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.----------
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