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Acuerdo salarial 2018

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 3 dias del mes de julio se retinen en la sede de
Federacion de Trabajadores Pasteleros, Servicios Rapidos, Confiteros, Pizzeros, Heladeros Y
Alfajoreros, cito en Bogado 4541, CABA Representado en este acto por el sr Luis Hlebowicz DNI
13.025.603 en su caracter de Secretario General, el sr Raul Execpion Lépez DNI 10.644.697, la Sra.
Lorena Quiroga DNI 23.669.664 conjuntamente con los miembros de comisién interna de delegados de
planta Alschuk Ignacio Damian DNI 21.327.595, Quaranta Walter Javier DNI 35.026.052, Roces
Javier Eduardo DNI 27.767.901 todo por la parte trabajadora. Por la parte empresaria de prestacion de
la empresa Compaiiia de Alimentos Fargo S.A. lo hace el Sr. Fernando Esteban Devesa DNI
12.342.870 Gerente de Personal. Las partes manifiestan que llegaron al siguiente acuerdo que a
continuacioén se detalla:

ART. 1:

Que designan respectivamente como representantes negociadores de cada parte para la celebracién
siguiente acuerdo complementario del CCT empresa 953/8 “E”art 329/2000 oportunamente celebrados
entre las partes a los siguientes miembros

SECTOR FEDERACION
Hlebowicz Luis DNI 13025603
Lopez Rail Execpion DNI 10644697
Quiroga Lorena DNI 23669664

SECTOR SINDICAL:

Alschuk, Ignacio Damian DNI 21327595
Quaranta, Walter Javier DNI 35026052
Roces Javier Eduardo DNI 27767901

SECTOR EMPLEADOR:
Devesa, Fenando Esteban DNI 12342870

MANIFESTACION PRELIMINAR

Que las partes han llevado adelante intensas tratativas a los efectos de lograr el acuerdo salarial en el
marco de las paritarias correspondientes al corriente afio 2018.

que en el marco precedente las partes en conjunto acuerdan lo siguiente.

\

S@“_ \ART.2: VIGENCIA Y PORCENTAJE

/ P’-‘@‘ condiciones salariales acordadas tendran una vigencia de 12 meses en el periodo que abarca de
N- /0\6/201 8 al 31/05/2019, al mencionado periodo se acuerdan porcentaje total de incremento salarial
\ | ‘de 2

\ |

5 % que se aplicara de la forma que se sefiala a continuacion.
\Art. 3:\Otorgar un incremento al salario del mes de mayo de 2018 de un 12% remunerativo para los
eses de junio, julio, agosto y septiembre de 2018, impactando en todos los adicionales
@pdiem’tes.
Art. 4: Otorgar un incremento al salario del mes de mayo 2018 de un 21% remunerativo para los meses
/(dégctubre, noviembre y diciembre 2018, impactando en todos los adicionales correspondientes.
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Art. 5: Otorgar un incremento de los salarios de mayo de 2018 de un 25% remunerativo para los meses
de enero a mayo de 2019, impactando en todos los adicionales correspondientes.

ART. 6: Se acuerda elevar el presentismo por empresa a $1450 para los meses de junio 2018 a
septiembre de 2018.
6.1. se acuerda elevar el presentismo de la empresa a $1580 para los meses de octubre 2018 a
diciembre de 2018
6.2. Se acuerda elevar el presentismo por empresa a $1650 de enero 2019 a mayo 2019

Art. 7: CLAUSULA DE ABSORCION

las partes convienen que los porcentajes de aumento por el presente acuerdo se absorberan hasta su
concurrencia. Cualquier tipo de incremento que se disponga por disposiciones legales, convencionales,
de caracter nacional o provincial y en general, toda disposicion que determine el pago de una suma fija
o porcentuales sean remunerativas o no, y que se dispongan durante periodo de vigencia del presente
acuerdo, cualquiera sea la naturaleza que aquella reviste.

Art.8: CUOTA SOLIDARIA: La parte empleadora retendré a todos los trabajadores, incluidos en el
presente acuerdo del cese de 953/8 “E” en concepto de aportes extraordinario de solidaridad el 2%
mensual sobre los salarios sujetos a aportes y contribuciones legales durante €l plazo de 12 meses
continuos, contando a partir del mes de junio 2018 y lo depositara a la orden de S.TP.S.R.CPH.yA.y
la destinara a la realizacion de tareas y orden sindical. Se deja aclarado que en el caso de trabajadores
afiliados, el monto de la cuota sindical sobre el monto del aporte solidario determinado en el presente
no debiendo en consecuencia realizarse retencion por este concepto. Igualmente, dado su naturaleza de
extraordinario, bajo ningun supuesto acordado adquirira normalidad y habitualidad haciendo efectivo
unicamente sobre el plazo indicado.

Art.9: Las partes acuerdan dos (2) clausulas de revision que se realizarén en los meses de enero de
2019 y marzo de 2019.

Art. 10: HOMOLOGACION
Las partes solicitan la homologacion del presente en los términos del art 4 de la ley 14.250. En prueba
de confgrmidad se firman 5 ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto.
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 3 digs del mes de julio de 2018.
\
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ANEXO IV
COMPANIA DE ALIMENTOS FARGO SA.

Escala salarial del mes de Junio 2018 a Septiembre 2018 del CCT Empresa 953/08 "E"

Categorias Sueldo Complemento Presentismo Total
basico Trabajo Presentismo  x convenio
Suplement
Aprendiz Inicial 21181.54 0.00 1450.00 3168.42 25799.96
Medio Oficial 21679.41 1649.18 1450.00 3469.00 28247.59
Oficial de produccion 22612.91 1649.18 1450.00 3599.69 29311.78
Oficial calificado de produccion 24270.98 1649.18 1450.00 3831.82 31201.99
Maquinista 26071.30 1649.18 1450.00 4083.87 33254.35
Maquinista Calificado 27231.51 1649.18 1450.00 4246.30 34576.99]
Encargado de linea 28391.71 1649.18 1450.00 4408.73 35899.62
Encargado 30903.27 1649.18 1450.00 4760.34 38762.80
Maestro pastelero 34028.27 1649.18 1450.00 5197.84 42325.30'
Oficial mantenimto.C 28907.36 1649.18 1450.00 4480.92 36487.46
Oficial Calif mantenimto.B 32245.73 1649.18 1450.00 4948.29 40293.20'
Tecnico mantenimto A 35579.66 1649.18 1450.00 5415.04 44093.88
Dependiente de Local 22115.04 0.00 0.00 3096.11 25211.15
Hornero 25462.30 0.00 1450.00 3767.72 30680.03
|Encargado de Local 30903.27 0.00 0.00 4326.46 35229.73
Empleado Control de Recepcion 24088.73 1649.18 1450.00 3806.31 30994.22
Camarista 24844 42 1649.18 1450.00 3912.10 31855.70)
Chofer de autoelevador 27315.97 1649.18 1450.00 4258.12 34673.27
Encargado de Depésito 30903.27 1649.18 1450.00 4760.34 38762.80
\
\

i/ duiispe
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ANEXO IV
COMPARNIA DE ALIMENTOS FARGO SA.

Escala salarial del mes de Octubre 2018 a Diciembre 2018 del CCT Empresa 953/08 "E"

Categorias Sueldo Complemento Presentismo Total
basico Trabajo Presentismo x convenio
Suplement
Aprendiz Inicial 22883.63 0.00 1580.00 3424.91 27888.54
Medio Oficial 23421.50 1781.71 1680.00 3749.65 30532.86
Oficial de produccion 24430.02 1781.71 1580.00 3890.84 31682.56
Oficial calificado de produccion 26221.33 1781.71 1680.00 4141.62 33724.66
Maduinista 28166.32 1781.71 15680.00 4413.92 35241.94
Maquinista Calificado 29419.75 1781.71 1580.00 4589.40 37370.86
Encargado de linea 30673.19 1781.71 1580.00 4764.89 38799.78
Encargado 33386.57 1781.71 1580.00 5144.76 41893.03
Maestro pastelero 36762.68 1781.71 1580.00 5617.41 45741.81
Oficial mantenimto.C 31230.27 1781.71 1580.00 4842.88 39434.86
Oficial Calif mantenimto.B 34836.91 1781.71 1580.00 5347.81 43546.42
Tecnico mantenimto A 38438.74 1781.71 1580.00 5852.06 47652.50
Dependiente de Local 23892.14 0.00 0.00 3344.90 27237.04
Hornero 27508.38 0.00 1580.00 4072.37 33160.75
Encargado de Local 33386.57 0.00 0.00 4674.12 38060.69
Empleado Control de Recepcion - 26024.43 1781.71 1580.00 4114.06 33500.19
Camarista 26840.84 1781.71 1580.00 4228.36 34430.90
Chofer de autoelevador 29511.00 1781.71 1580.00 4602.18 37474.88|
|[Encargado de Depésito 33386.57 1781.71 1580.00 5144.76 41893.03

Hispdwicd
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ANEXO IV

COMPANIA DE ALIMENTOS FARGO SA.
Escala salarial del mes de Enero 2019 a Mayo 2019 del CCT Empresa 953/08 "E"

LoPE?

Categorias Sueldo Complemento Presentismo Total
basico Trabajo Presentismo X convenio
Suplement
Aprendiz Inicial 23640.11 0.00 1650.00 3540.62 28830.73
Medio Oficial 24195.77 1840.60 1650.00 3876.09 31562.47
Oficial de produccion 25237.62 1840.60 1650.00 4021.95 32750.18
Oficial calificado de produccion 27088.15 1840.60 1650.00 4281.03 34859.78
Maquinista 29097.43 1840.60 1650.00 4562.33 37150.36
[Maquinista Calificado 30392.31 1840.60 1650.00 4743.61 38626.52
Encargado de linea 31687.18 1840.60 1650.00 4924 89 40102.67
Encargado 34490.26 1840.60 1650.00 5317.32 43298.18
Maestro pastelero 37977.98 1840.60 1650.00 5805.60 47274.19
Oficial mantenimto.C 32262.68 1840.60 1650.00 5005.46 40758.74
Oficial Calif mantenimto.B 35988.54 1840.60 1650.00 5527.08 45006.22
Tecnico mantenimto A 39709.44 1840.60 1650.00 6048.01 48248.05
Dependiente de Local 24681.97 0.00 0.00 3455.48 28137.44
Hornero 28417.75 0.00 1650.00 4209.48 34277.23
|Encargado de Local 34490.26 0.00 0.00 4828.64 39318.89)
Empleado Control de Recepcién 26884.74 1840.60 1650.00 4252.55 34627.89
Camarista 27728.14 1840.60 1650.00 4370.62 35589.37
Chofer de autoelevador 30486.57 1840.60 1650.00 4756.80 38733.98
EncargadE de Deposito 34490.26 1840.60 1650.00 5317.32 43298.18
1L .15:‘?:': ; \
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: |F-2022-14398493-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 15 de Febrero de 2022

Referencia; RESOL 2455 ACU 2853-19

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 10 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.02.15 08:18:29 -03:00

Juan Jose Milich

Asesor Administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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