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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2020 - Ao del General Manuel Belgrano

Informe

Numero: 1F-2020-23714155-APN-DRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 3 de Abril de 2020

Referencia: REG - EX-2019-15312345- -APN-DGDMT#MPY T

De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2020-189-APN-ST#MT se ha tomado razén de los acuerdos
obrantesen péginas 3/5 de 1F-2019-40930374-APNDGDMT#MPYT del  EX-2019-40833820-APN-
DGDMT#MPYT que tramita conjuntamente con el principal; e Acuerdo obrante en paginas 7/9 del 1F-2019-
40930374-APNDGDMT#MPY T del EX-2019-40833820-APN-DGDMT#MPY T que tramita conjuntamente con €l
principal y el Acuerdo obrante en péginas 11/15 del |F-2019-40930374-APNDGDMT#MPYT del EX-2019-
40833820-APN-DGDMT#MPY T que tramita conjuntamente con el expediente de referencia, quedando registrados
bajo los nimeros 374/20, 375/20 y 376/20 Respectivamente.-

Diego Alberto Cantero

Asistente administrativo

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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‘ _" En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 3 dias del mes de mayo de 2019, entre la
¥ Asociacién Bancaria (Sociedad de Empleados de Banco) con domicilio constituido en
Sarmiento 341, representada para este acto por el Sr. Sergio PALAZZO, Secretario
General, el Sr. Gustavo DIAZ, Secretario Gremial, el Sr. Eduardo BERROZPE, Secretario
de Prensa, la Sra. Alejandra ESTOUP, Secretaria General Seccional Buenos Aires, la Sra.
Mariel IGLESIAS, el Sr. Carlos IRRERA, la Sra. Rosa SORSABURU, el Sr. José Maria
GIORGETTI, el Sr. Francisco MURATORE, la Sra. Claudia ORMACHEA, el Sr. Cristian
STRATICO, la Sra. Patricia RINALDI, la Dra. Victoria CAPOCCETTI, la Sra. Cristina MAINO,
el Sr. Pablo REGNIER, el Sr. Enrigue RAMIREZ, el Sr. Matias LAYUS, la Sra. Claudia
FLUQUIGER, la Sra. Ruth DAMONTE vy la Sra. Analia RATNER, el Sr. Claudio BUSTELO,
con el patrocinio del Dr. Alejo MIGUEL, y en representacion de la Asociacion de Bancos
Pablicos y Privados de la Republica Argentina Banca Especializada (ABAPPRA),
representada por el Dr. Mario DE MAGALHAES, y como patrocinio letrado del Dr. José
GIUDICE; en representacidén de la Asociacidén de Bancos de la Argentina (ABA), el Dr.
Guillermo ALEM; en representacion de la Asociacion de la Banca Especializada (ABE), e
Sr. Hugo Flores LAZDIN; en representacion de la Asociacién de Bancos Privados
Capital Argentino (ADEBA), el Andrés VALLS, y en representacién del Banco Central
la Republica Argentina las Dras. Valeria BUSCAGLIA vy Liliana GARCIA; y en
representacion de la Obra Social Servicios Sociales Bancarios, la Sra. Liliana LAFAUCI,
Vicepresidenta y el Dr. Alejandro TARABORRELLI, apoderado.

Las partes acuerdan modificar el parrafo segundo, primera parte, del acuerdo suscripto
en fecha 27 de abril de 2018, entre la Asociacion Bancaria (Sociedad de Empleados de
Banco), la Obra Social Servicios Sociales Bancarios (OSSSB), la Asociacién de Bancos
Publicos y Privados de la Republica Argentina (ABAPRA), la Asociacion de Bancos de la
Argentina (ABA), la Asociacién de la Banca Especializada (ABE), la Asociacidon de
Bancos Privados de Capital argentino (ADEBA) y el Banco Central de la Republica /
Argentina, homologado por resolucién 2018-338-APN-SECT MT, articulo 3°, del 11 de

Jufio de 2018.

Se acuerda incrementar en un 0.10 por ciento la contribucidn voluntaria extraordinaria
pactada en el acuerdo citado, desde el 1 de abril de 2019. De esta manera, la
htribucidon voluntaria extraordinaria, desde el 1 de abril de 2019, pasa a ser del
IW%ZO% (cero coma noventa por ciento) y se calculara mensualmente sobre las
remuneraciones totales, mensuales, brutas, normales y habituales, incluido SAC, que
perciban todos los trabajadores bancarios.

En consecuencia del presente, el segundo parrafo, primera parte, del acuerdo de fecha
27 de abril de 2018 queda redactado de la siguiente manera:

Las partes acuerdan establecer una contribucién voluntaria extraordinaria del 0,90%
(cero coma noventa por ciento) que se calculara mensualmente sobre las
remuneraciones totales, mensuales, brutas, normales y habituales, incluido SAC, que
perciban todos los trabajadores bancarios.

En lo restante se ratifica en su totalidad lo estableciﬁgzséb_%ﬁ%i%rgxpwﬁﬂWT#MPYT

27/04/2 entre la Asociacion Bancaria, la Obra Social de Servicios Sociales Banca
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(O0.5.5.5.B), la camara Abappra, Aba, Abe, Adeba y el Banco Central de la Republica
Argentina.

Asimismo, se deja expresamente establecido que el Banco de la Provincia de Buenos
Aires, se seguira rigiendo en la materia de conformidad con las caracteristicas, plazos y
particularidades en vigencia al momento de la firma del presente.

Por ultimo las partes solicitan al Ministerio de Produccién y Trabajo la homologacién
del presente acuerdo.
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En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 03 dias de mayo de 2019,
entre la Asociacion Bancaria (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), con
domicilio constituido en Sarmiento 341 (CABA), representada en este acto
por el Sr. Sergio Palazzo, Secretario General, y los siguientes paritarios
nacionales: Andrés Castillo, Analia Lungo, Gustavo Diaz. Carlos Cisneros,
Patricia Rinaldi, Pablo Regnier, Maria Victoria Capoccetti, Carlos Irrera,
Walter Rey, Mariel Iglesias, Héctor Ramirez, Cristian Stratico, Francisco
Muratore, José Maria Giorgetti, Juan Emilio Pallo, Eduardo Berrozpe,
Matias Layus, Jorge Dipierri, Carlos Ferrari, Rosa del Carmen Sorsaburu,
Claudia Ormachea, Cristina Maino, Alejandra Estoup, Griselda Fabregat,
Cecilia Sdnchez Blas, Analia Ratner, Claudio Bustelo, Claudia Fluguiger,
Sandra Zapatero, Ruth Damonte y Patricia Santucho, con el patrocinio de
los Doctores, Francisco Rojas, Carlos Marin y Alejo Miguel, y en
representacion de la Asociacion de Banca Especializa (ABE) el Sr. Hugo
Flores Lazdin:

En el marco de las paritarias correspondientes al afio 2019 las partes ACUERDAN:

PRIMEROQO: La entidad bancaria abonara un adelanto salarial consistente en un

incremento de haberes del 19,50% (DIECINUEVE COMA CINCUENTA POR CIENTO)

respecto de las remuneraciones mensuales, brutas, normales habituales y totales

correspondientes al mes de diciembre de 2018.

El referido incremento se efectivizara de la siguiente manera:

a) A partir del 01/01/2019 un 10% (DIEZ POR CIENTO) sobre las remuneraciones

mensuales, brutas, normales, habituales y totales correspondientes al mes de
diciembre de 2018.

b) A partir del 01/04/2019 se adicionara en forma no acumulativa un 9,5% (NUEVE
COMA CINCO POR CIENTO) sobre las remuneraciones mensuales, brutas,
normales, habituales y totales correspondientes al mes de diciembre de 2018,

\ para los meses de abril y mayo de 2019; para junio de 2019, de no alcanzar las
partes un acuerdo paritario anual, las entidades procederan abonar en dicho mes

el incremento establecido en este punto (b).

c) Las partes continuaran con las negociaciones tendientes a lograr el acuerdo

paritario anual durante los meses de Mayo y Junio de 2019. -
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d)- El referido incremento se aplicara hasta la categoria de Subgerente
Departamental de Primera (Rama Administrativa), Capataz General (Rama
Maestranza) y Mayordomo General (Rama Ordenanza), excepto los casos de
aquellas entidades bancarias que por sus particularidades ya abonan los
acuerdos salariales hasta las maximas categorias de cada una de las ramas y

respetando los coeficientes vigentes en dichas entidades.

SEGUNDO: De las sumas emergentes del presente acuerdo salarial podran ser
absorbidas y compensadas Unicamente con los importes que la entidad bancaria haya
pagado en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2019, consistentes en un
adelanto del 7% mas $ 1.000.- abonados mensualmente, de acuerdo a lo convenido
en el Acta Acuerdo Suscripta el 21.12.18, Acta Acuerdo del 22.03.2019 y Acta
Acuerdo del 28.03.2019.

TERCERO: Las partes acuerdan, que el saldo existente entre el 7% mas la suma de
$1000 abonados en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2019 vy el
incremento acordado en la clausula primera del presente, sera cancelado por lg
entidad, en dos pagos iguales a mas tardar el primer pago el dia 20 de Mayo de 2019

y el segundo hasta el 10 de junio de 2019.

CUARTO: Teniendo en cuenta el punto 10 del acuerdo del 16 de febrero de 2017
(Expte.1753770/2017), y con relacion al punto 1.1 del citado acuerdo y el punto 1 del
acuerdo del 27 de abril de 2018, las partes convienen abonar una suma remunerativa
de $ 12.500.- (pesos doce mil quinientos) pagaderos en 3 cuotas, la primera cuota
sera abanada el 20 de mayo de 2019 por $6250 (pesos seis mil doscientos cincuenta)
la segunda el 19 de junio de 2019 $3125 (pesos tres mil ciento veinticinco) y la tercera

hasta el 5 de julio de 2019 por $3125 (pesos tres mil ciento veinticinco).

QUINTO: Durante abril y mayo de 2019 se mantendra la clausula 13 en el caso de
ABAPPRA y el Banco Central de la Republica Argentina y la clausula 15 en el caso de
ABA, ABE y ADEBA, correspondiente a los acuerdos firmados el 27/4/2018. De no
alcanzar las partes un acuerdo paritario anual, para junio de 2019, se mantendra para

dicho mes el cumplimiento de estas clausulas.

EXTO: Por dltim las partes solicitan al Ministerio de Produccién y Trabaj

homologacion del p  ente acuerdo.

IF-2020-23714155-APN-DRY RT#MPY T

Pagina 9 de 27



4\

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 03 dias de mayo de 2019,
entre la Asociacion Bancaria (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), con
domicilio constituido en Sarmiento 341 (CABA), representada en este acto
por el Sr. Sergio Palazzo, Secretario General, y los siguientes paritarios
nacionales: Andrés Castillo, Analia Lungo, Gustavo Diaz. Carlos Cisneros,
Patricia Rinaldi, Pablo Regnier, Maria Victoria Capoccetti, Carlos Irrera,
Walter Rey, Mariel Iglesias, Héctor Ramirez, Cristian Stratico, Francisco
Muratore, José Maria Giorgetti, Juan Emilio Pallo, Eduardo Berrozpe,
Matias Layus, Jorge Dipierri, Carlos Ferrari, Rosa del Carmen Sorsaburu,
Claudia Ormachea, Cristina Maino, Alejandra Estoup, Griselda Fabregat,
Cecilia Sanchez Blas, Analia Ratner, Claudio Bustelo, Claudia Fluquiger,
Sandra Zapatero, Ruth Damonte y Patricia Santucho, con el patrocinio de
los Doctores, Francisco Rojas, Carlos Marin y Alejo Miguel, y en
representacion de la Asociacion de Bancos Publicos y Privados de la
Republica Argentina (ABAPPRA), el Dr. Mario de Magalhaes con el
patrocinio letrado del Dr. José M. Giudice, por la Asociacion de Bancos
de la Argentina (ABA), Dr. Guillermo Alem por la Asociacion de Bancos
Privados de Capital Argentino (ADEBA), Sr. Andrés Valls, por el Banco
Central de la Republica Argentina las Dras. Liliana Garcia y Valeria
Buscaglia:

En el marco de las paritarias correspondientes al afio 2019 las partes ACUERDAN:

PRIMERO: Las entidades bancarias abonaran un adelanto salarial consistente en un

incremento de haberes del 19,50% (DIECINUEVE COMA CINCUENTA POR CIENTO)

respecto de las remuneraciones mensuales, brutas, normales, habituales y totales

correspondientes al mes de diciembre de 2018.

Ei referido incremento se efectivizara de la siguiente manera:

a) A partir del 01/01/2019 un 10% (DIEZ POR CIENTO) sobre las remuneraciones
mensuales, brutas, normales, habituales y totales correspondient'és al mes de

iembre de 2
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b) A partir del 01/04/2019 se adicionara en forma no acumulativa un 9,5% (NUEVE
COMA CINCO POR CIENTO) sobre las remuneraciones mensuales, brutas,
normales, habituales y totales correspondientes al mes de diciembre de 2018, para
los meses de abril y mayo de 2019; para junio de 2019, de no alcanzar las partes
un acuerdo paritario anual, las entidades procederan abonar en dicho mes el

incremento establecido en este punto (b).

c) Las partes continuaran con las negociaciones tendientes a lograr el acuerdo

paritario anual durante los meses de Mayo y Junio de 2019.

d) Elreferido incremento se aplicara hasta la categoria de Subgerente Departamental %
de Primera (Rama Administrativa), Capataz General (Rama Maestranza) y /

Mayordomo General (Rama Ordenanza), excepto en los casos de la Camara
ABAPPRA y el Banco Central de la Republica Argentina, y en aquellas entidades

bancarias que por sus particularidades ya abonan los acuerdos salariales hasta la

maximas categorias de cada una de las ramas y respetando los coeficientes
vigentes en dichas entidades.

SEGUNDO: De las sumas emergentes del presente acuerdo salarial podran ser
absorbidas y compensadas unicamente con los importes que las entidades bancarias
hayan pagado en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2019, consistentes en

un adelanto del 7% mas $ 1.000.- abonados mensualmente, de acuerdo a lo
convenido en el Acta Acuerdo Suscripta el 21.12.18, Acta Acuerdo del 22.03.2019 y
Acta Acuerdo del 28.03.20197 d 28 2.8 pa el BCAN.

TERCERO: Las partes acuerdan, que el saldo existente entre el 7% mas la suma de
$1000 abonados en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2019 vy el

incremento acordado en la clausula primera del presente, sera cancelado por las

entidades, a mas tardar el dia 20 de Mayo de 2019.

CUARTO: Teniendo en cuenta el punto 10 del acuerdo del 16 de febrero de 2017
(Expte.1753770/2017), y con relacion al punto 1.1 del citado acuerdo y el punto 1 del
acuerdo del 27 de abril de 2018, las partes chvienen abonar una suma remuner tiva
de $ 12.500.- (pesos doce mil quinientos) pagaderos en 2 cuotas iguales de $ 6.
cada una.- La primera cuota sera abonada el 20 de Mayo de 2019 y la segunda ¢

el 5 de julio de 2019.

QUINTO: Durante abril y mayo de 2019 se mantendra la clausula 13 en el caso

7
AB RA'y el Banco Central de la Republica Argentina y la clausula 15 en el caso d
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ABA, ABE y ADEBA, correspondiente a los acuerdos firmados el 27/4/2018. De no
alcanzar las partes un acuerdo paritario anual, para junio de 2019, se mantendra pare

dicho mes el cumplimiento de estas clausulas.

SEXTO: Por ultimo, las partes solicitan al Ministerio de Produccién y Trabajo la

homologacién del presente acuerdo.

A\S&J v A 28, 148 &»m d RCRA N ‘/>(Q
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Conformado

RAMA Basico Enero [SSSFMRINE - . i Koo Ee:trei:_;\riu_'.;- Gongiliacion
ADMINISTRATIVA Coef [Febrero/ : | | Cepto R..!:-M*‘fpll yT.

Febrero/ | 2019 Abril 2019 | EEESSER

CATEGORIA Marzo 2019 Bty

Inicial 1,00 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01
1 Afio 1,04 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01
2 Afios 1,08 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01
3 Afios 1,11 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01
4 Afios 1,13 27507,11 41368,30 29882,72 44941,01
5 Afios 1,17 28480,81 41422,03 30940,52 44999,39
6 Afios 1,20 29211,09 41475,75 31733,86 45057,74
7 Afios 1,24 30184,79 41529,48 32791,66 45116,12
8 Afos 1,26 30671,64 41583,20 33320,56 45174,48
9 Afos 1,30 31645,35 41636,94 34378,35 45232,85
10 Afios 1,35 32862,47 41690,67 35700,60 45291,23
11 Afios 1,39 33836,18 41744,41 36758,39 45349,61
12 Afios 1,43 | 34809,88 41798,12 37816,19 45407,96
13 Afios 1,48 36027,01 41851,84 39138,43 45466,31
14 Afios 1,52 37000,71 41905,57 40196,23 45524,69
15 Afios 1,63 39678,40 41959,31 43105,17 45583,06
20 Afios 1,74 42356,08 46014,10
25 Afios 1,96 47711,44 ‘\ 51831,98
30 Afios 2,07 50389,13 & 54740,92
35 Afios 24 52823,38 57385,40
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 47711,44 51831,98
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 50389,13 54740,92
2° Jefe Div. de 1a. 207 52823,38 57385,40
Jefe Div. de 3a. 2,28 55501,07 60294,34
Jefe Div. de 2a. 2,50 60856,43 66112,22
Jefe Div. de 1a. | 2,61 | 63534,12 69021,15 <
2° Jefe Dep. de 3a. | 2,83 68889,48 74839,03
2° Jefe Dep. de 2a. | 2,93 71323,74 77483,52
2° Jefe Dep. de 1a. | 3,04 74001,42 80392,46
Jefe Dep. de 3a. 3,26 79356,79 86210,33
Jefe Dep. de 2a. 3,48 84712,16 92028,21
Jefe Dep. de 1a. 3,70 90067,52 97846,08 _
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 97857,15 106308,44 = =
SubGte.Deptal de 3a. | 4,35 [ 105890,20 115035,26
SubGte.Deptal de 2a. 113192,97 122968,72
SubGte.Deptal de 1a. 119035,19 129315,50




IF-2020-23714155-APN-DRY RT#MPY T

Pagina 24d27




?
e ekl
S\

RAMA Basico | Conformado’| . | . }@G .
MAESTRANZA  Coef hero/ | Enerol = Basico [ Conformado el & s
CATEGORIA Febrero/ | Febrero/ | Abril 2019 | Abril 2019 Depto. J.L. N°2
Marzo 2019 | Marzo 2019 D.N.R.y R - MPoy T,
Inicial 1,00 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
1 afio 1,03 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
2 aflos 1,04 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
3 afios 1,06 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
4 afios 1,08 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
5 afios 1,11 27128,43 41368,30 29.471,34 44941,01
6 afios 1,13 27507,11 41368,30 29.882,72 44941,01
7 afios 1,14 27750,53 41368,30 30.147,17 44941,01
8 afos 1,16 28237,39 41368,30 30.676,07 44941,01
9 afios 17 28480,81 41368,30 30.940,52 44941,01
10 afios 1,22 29697,94 41368,30 32.262,76 44941,01
11 afos 1,24 30184,79 41368,30 32.791,66 44941,01
12 afos 1,26 30671,64 41368,30 33.320,56 44941,01
13 afos 1,29 31401,92 41368,30 34.113,90 44941,01
14 afios 1,30 31645,35 41368,30 34.378,35 44941,01
15 afios 1,33 32375,62 41368,30 35.171,70 44941,01
16 afos 1.35 32862,47 35.700,60
17 afios 1,39 33836,18 36.758,39
18 afios 1,41 34323,03 37.287,29
19 afios 1,44 35053,31 38.080,64
20 afios 1,48 36027,01 39.138,43
25 aflos 1,53 37244,14 40.460,68
30 afios 1,62 39434,97 42.840,72
35 arios 1,66 40408,67 43.898,51
Jefe de Equipo de 3° | 1,48 36027,01 39.138,43
Jefe de Equipo de 2° | 1,53 37244,14 40.460,68
Jefe de Equipo de 1° | 1,62 39434,97 42.840,72
Sub-Jefe taller 3° 1,66 40408,67 43.898,51
Sub-Jefe taller 2° 1,67 40652,10 44,162,956
Sub- Jefe taller 1° 1,72 41869,23 45.485,21
Jefe taller de 3° 1,73 42112,65 45.749,65
Jefe taller de 2° 1,77 43086,36 46.807,45
Jefe taller de 1° 1,81 44060,06 47.865,25 /s
Supervisor de taller 3°| 1,84 44790,34 48.658,59
Supervisor de taller 2°| 1,90 46250,89 50.245,28
Supervisor de taller 1°| 2,00 48685,15 52.889,77
Subcapataz Gral 247 52823,38 57.385,40
Capataz Gral. 2,36 57448,47 62.409,93
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Enero/ | Basico | Conformado |

Basico Enero

RAMAORDENANZA Coef [/ Febrero/ |
CATEGORIA Febrero/  Abril 2019 = Abril 2019
Marzo 2019 |
Marzo 2019

Inicial 1,00 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

1 afio 1,02 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

2 afios 1,03 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

3 afios 1,04 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

4 afios 1,06 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

5 aflos 1,09 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

6 afios 1,10 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

7 afios 1,11 27128,43 41368,30 29471,34 44941,01

8 afios 1,13 27507,09 41368,30 29882,70 44941,01

9 afios 1,14 27750,51 41368,30 30147,14 44941,01

10 afos 1,19 28967,66 41368,30 31469,41 44941,01

11 afios 1,20 29211,09 41368,30 31733,87 44941,01

12 afios 1,22 29697,94 41368,30 32262,76 44941,01

13 afos 1,24 30184,79 41368,30 32791,66 44941,01

14 afos 1,27 30915,07 41368,30 33585,01 44941,01

15 afos 1,30 31645,35 41368,30 34378,35 44941,01
16 afios 1,32 32132,20 34907,25
17 afios 1,35 32862,47 35700,60
18 afos 1,38 33592,75 36493,94
19 afos 1,40 34079,60 37022,84
20 afios 1,42 34566,45 37551,74
25 afios 1,44 35053,31 38080,64
30 afios 1,46 35540,16 38609,53
35 afios 1,48 36027,01 39138,43
Subjefe serv. 32 1,42 34566,45 37551,74
Subjefe serv. 22 1,44 35053,31 38080,64
Subjefe serv. 12 1,46 35540,16 38609,53
Jefe serv. 32 1,48 36027,01 39138,43
Jefe serv. 22 1,50 36513,86 39667,33
Jefe serv. 12 1,53 37244,14 40460,68
Superv. Serv. 32 1,55 37730,99 40989,57
Superv. Serv. 22 1,59 38704,69 42047,37
Superv. Serv. 12 1,62 39434,97 42840,72
Submay.Espec. 32 1,67 40652,10 44162,96
Submay.Espec. 28 1,72 41869,23 45485,21
Submay.Espec. 12 1,81 44060,06 47865,25
Submayordomo Gral.| 2,17 52823,38 57385,40
Mayordomo Gral, 2,54 61830,14 67170,01
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Enero / Febrero /

Adicional: Marzo, 2019

|
|
Funcién Cajero 2707,67 8o M
r Falla de Caja 474535, ;2" dg )
Falla de Caja Moneda Extranjera 1358,45 VR 12 R
Titulo Secundario 462,05
Titulo Terciario 1074,56
Titulo Universitario 1611,83
Zona Patagonica, La Pampa 7521,91
Zona Patagénica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén 8238,29 g
} Zona Patagénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antdrtica e Islas del Atlantico Sur 9671,04
Guarderia 6875,42
|
Adicional: Abril, 2019
Funcidn Cajero 2941,51
Falla de Caja 5155,17
Falla de Caja Moneda Extranjera 1475,78
Titulo Secundario 501,96
Titulo Terciario 1167,36
Titulo Universitario 1751,03
Zona Patagdnica, La Pampa 8171,53
Zona Patagodnica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén 8949,77
Zona Patagdnica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antdrtica e Islas del Atlantico Sur 10506,27
Guarderia 7469,21

—
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Adicional: Febrero / Abril, 2019
Marzo, 2019
Funcién Cajero 2707,67 2941,51
Falla de Caja 4745,35 5155,17
Falla de Caja Moneda Extranjera 1358,45 1475,78
Titulo Secundario 462,05 501,96
Titulo Terciario 1074,56 1167,36
Titulo Universitario 1611,83 1751,03
Zona Patagonica, La Pampa 7521,91 8171,53 \!
Zona Patagénica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neugquén 8238,29 8949,77 '
Zona Patagoénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antdrtica e Islas del Atlantico Sur 9671,04 10506,27
Guarderia 6875,42 7469,21

Conformado Minimo Inicial

Enero /
Febrero /

Marzo, 2019

41368,30

Abril, 2019

44941,01

d W-GSTIT.EC-020¢-dI
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SUELDO
BRUTO ENERO / FEBRERO / MARZO

Entre 0% Mayora Mayora Mayora Mayora

Desde/hasta y hasta 5%y 15%y 25%y 35%y
5% hasta 15% hasta 25% hasta 35% hasta 45%

$1a$54093 S0 14349,94 | 17937,85 | 22421,04 | 24664,33 | 27129,75
$ 54094 a $70068 SO 26905,93 | 33632,41 42(;40,93 46244,35 | 50868,27
$ 70069 a $ 84082 S0 39461,91 l49326,96 61659,13 | 67826,06 | 74608,50
mas de $ 84083 SO 46636,03 | 58296,74 | 72870,50 | 80158,22 | 88173,37

SUELDO
BRUTO

A . Entre 0% Mayora Mayora NMayora Mayora
‘ Desdel/hasta y hasta 5%y 15% y 25% y 35%y
" 5% hasta 15% hasta 25% hasta 35% hasta 45%

$§ a $ 58765 _S 0 15589,25 | 19487,03 | 24357,40 | 26794,43 | 29472,77
$§8766 a $76119 SO 29229,62 | 36537,02 | 45671,74 | 50238,18 | 55261,44
$§6120 a$91343 [ SO 42869,98 | 53587,02 | 66934,24 73683,76 | 81051,96
n%s de $ 91344 ‘ 50663/,69 63331,45 79163;/86\‘ _87080,98 | 95788,34

dN#LH AH
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

VALORES ANUALES ENERO a MARZO 2019

VALORES ANUALES ABRIL a JUNIO 2019

|F-2020-23714155-APN-DRY RT#MPY T
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

10,00% 19,50%
'DETALLE . ABRILL
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