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ACUERDO 223 bis LCT
PERIODOS: MAYO y JUNIO- AGOSTO 2021
SUTEP - FADEC
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 8 dias del mes de julio de 2021, entre
el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SUTEP), con domicilio en Pasco 148 de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por los sefiores
Miguel Angel PANIAGUA (D.N.l. 11.948.919) en calidad de Secretario General;
Manuel Telésforo RODRIGUEZ (D.N.l. 26.716.581) en su calidad de Tesorero,
Matias Ezequiel SANCHEZ (D.N.I. 34.437.835) en calidad de Secretario de Accién
Gremial, Lorena Soledad GORDILLO (D.N.l. 28.113.262) en su calidad de
Secretaria Administrativa, todos ellos integrantes de la Comisién Directiva
Central; con el patrocinio letrado del Dr. Alejandro Norberto CURCIO (T°54 F°
885 CPACF; DNI 18.089.272) mail gremiales@sutep.org.ar por una parte; y
la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES y
la ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES integrantes de FADEC, ambas con domicilio en
Ayacucho 457, piso primero departamento “13”, Ciudad de Buenos Aires,
representadas por su apoderada Dra. Maria Cristina DEVOTO BORRELLI (T°80,
F°605 CPACF, DNI 26.781.967), mail maria@fadec.org vienen por el presente a

celebrar el presente acuerdo:

PRIMERO. Antecedentes

Ante la emergencia provocada por el virus COVID-19 el Poder Ejecutivo Nacional
ordend la prohibicidn de espectaculos publicos y el cierre compulsivo de las salas de
cine en el mes de marzo 2020. Ello aparejo la prohibicién para desarrollar la actividad
comprendida bajo el ambito del CCT 731/2015 y por consiguiente la imposibilidad de
cumplir con la prestacién laboral por parte de sus trabajadores durante un
extenso periodo generando una profunda crisis en el sector, todo ello en virtud del
Decreto de Necesidad y Urgencia 260/20, Ley 24.557, Ley 27.541. El Decreto
329/2020 dispuso la suspension de los despidos sin justa causa y por causales de
falta o disminusion de trabajo y fuerza mayor por un plazo inicial de 60 dias que
luego fue prorrogado por distintas normas a saber Dto. 487/20, Dto 624/20,
761/20, 891/20, 39/21,167/21, 235/21, 266/21 y subsiguientes. Asimismo
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de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo quedando exceptuadas de dicha

prohibicion las suspensiones realizadas en los términos del art. 223 bis LCT.

SEGUNDO. Acuerdo MAYO 2021

En virtud de lo expuesto y ante el complejo contexto y la crisis ocasionada en el sector,
que impactd especialmente en los cines de capital nacional e independiente y sus
trabajadores, es necesario formalizar con SUTEP la suscripcién de este ACUERDO
COLECTIVO con el fin de acordar la Asignacion no remunerativa en los términos del
art. 223 bis de la LCT para el mes de mayo 2021. En virtud de ello las partes pactan
como Asignacion No Remunerativa en los términos del art. 223 bis LCT que:

I. Desde el 1 de mayo de 2021 hasta el 31 de mayo de 2021, el
personal comprendido en el CCT 731/15 de los cines que tuvieran prohibida su
actividad quedara suspendido en los términos del art. 223 bis LCT y por ello le
correspondera percibir la asignacidn compensatoria en dinero de caracter no
remunerativa. Que el monto de la Asignacion No Remunerativa del art. 223 bis se
pacta en el 75% (Setenta y cinco por ciento) de la remuneracién NETA basica y
mensual que corresponda a cada trabajador segun las escalas del Convenio Colectivo
de Trabajo 731/2015, correspondiente al mes de febrero 2020. Que al salario basico
correspondera sumar exclusivamente los adicionales propina, fallo de caja,
antigledad, adicional empleado inicial, adicional zona fria, debiendo ajustarse
proporcionalmente en casos determinados.

ll. Si durante el periodo sefalado las autoridades nacionales,
provinciales y/o municipales dispusieren el levantamiento de las prohibiciones de los
espectaculos publicos de manera tal que habiliten en forma transitoria y/ o definitiva a
LA PARTE EMPRESARIA a restablecer su actividad, ésta podra convocar total o
parcialmente a los trabajadores a reiniciar sus tareas, debiendo procurar distribuir en
forma equitativa y rotativa la oportunidad de retomar tareas entre todos los
trabajadores. En este supuesto abonara a:

a. A los trabajadores por el periodo de efectiva prestacién de tareas: percibiran el

100% de sus remuneraciones con caracter remunerativo en forma proporcional al
periodo de efectiva prestacion de tareas.

b. Los trabajadores por el periodo de no prestacion de tareas con actividad en el

establecimiento: 100% de la remuneracién NETA basica y mensual que corresponda

a cada trabajador segun las escalas del Convenio Colectivo de Trabajo 731/2015,
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correspondiente al mes de febrero 2020. Que al salario basico correspondera sumar
exclusivamente los adicionales propina, fallo de caja, antigiedad, adicional empleado
inicial, adicional zona fria y el Decreto 14/2020 debiendo ajustarse proporcionalmente

en casos determinados y al periodo en que no exista prestacion de tareas.

TERCERO. Acuerdo JUNIO a AGOSTO 2021

Habiéndose pactado en el dia de la fecha el acuerdo paritario 2020 — 2021 por
instrumento independiente existiendo una nueva base salarial desde junio 2021, las
partes vienen a pactar lo relativo al art. 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo
correspondiente al periodo comprendido desde el 1 de junio de 2021 hasta el 31 de
agosto de 2021. En virtud de ello las partes pactan como Asignacion No

Remunerativa en los términos del art. 223 bis LCT que:

I. PERIODOS SIN ACTIVIDAD EN EL ESTABLECIMIENTO: Para

aquellos periodos en que las autoridades nacionales, provinciales y/o municipales

dispusieren la prohibicion de los espectaculos publicos de manera transitoria y/ o
definitiva, los cines representados por LA PARTE EMPRESARIA abonaran a los
trabajadores por el periodo de no prestacion de tareas el SETENTA Y CINCO por
ciento (75%) de la remuneracion NETA basica y mensual que corresponda a cada
trabajador segun las escalas del Convenio Colectivo de Trabajo 731/2015,
correspondiente al mes en curso. Las partes acuerdan que al salario basico
correspondera sumar exclusivamente los adicionales propina, fallo de caja,
antigledad, adicional empleado inicial, adicional zona fria, debiendo ajustarse
proporcionalmente en casos determinados.

Il. PERIODOS CON ACTIVIDAD EN EL ESTABLECIMIENTO:

Aquellos trabajadores que no presten tareas encontrandose con actividad el

establecimiento de la parte empleadora - en virtud del ejercicio de la facultad de
direccién empresaria - cobraran por los periodos en que se encuentren suspendidos
en los términos del art. 223 bis LCT el SETENTA Y CINCO por ciento (75%) de la
remuneracion BRUTA basica y mensual que corresponda a cada trabajador segun las
escalas del Convenio Colectivo de Trabajo 731/2015, correspondiente al mes en
curso. Las partes acuerdan que al salario basico correspondera sumar exclusivamente
los adicionales propina, fallo de caja, antigiiedad, adicional empleado inicial, adicional

zona fria, debiendo ajustarse proporcionalmente en casos determinados.

- / RE! 02025 IGAREOGAMEBNRY RTAMT
' - ¢7_ = / a1
@on_,l/hlw loresz ,’ﬂ{v\,}\’”\;: z Matias Ezequiel Sanchez 7 - {

(/ 1\ - Secretario de Accién Gremial ALEJANDRO N. CURCIO

28013 262 C.D.C.-SUTEP T 54 F° , DAAI
o LB srer padiaginadye 7




CUARTO. Disposiciones comunes — liquidacion.
Para ambos periédos aqui pactados, las partes acuerdan que:

. Dichos conceptos se liquidaran como Asignacion No
Remunerativa en los términos del art. 223 bis LCT.

Il. El salario complementario previsto por el art. 8 del DNU 332/2020
modificado por el DNU 376/2020, Resolucion 397/20, Resolucién 408/20 del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y/o sus modificatorias, se considerara parte
de la prestacion dineraria no remunerativa definida en los términos del articulo 223 bis
de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976 y sus modificaciones). Es decir,
esta asignacién compensatoria se considerara a cuenta del pago de las prestaciones
dinerarias no remunerativas, de manera que el importe a cargo de LA PARTE
EMPRESARIA lo complementara hasta alcanzar el porcentaje establecido.

lll.Los importes a cargo de LA PARTE EMPRESARIA
complementaran las asignaciones estatales hasta alcanzar el porcentaje establecido
y quedando a cuenta de futuras remuneraciones los montos que excedieran lo aqui
pactado. Para el supuesto caso que un Trabajador/a reciba de la ANSES el salario
complementario, dispuesto por el Art. 8 del Decreto N° 332/20 (DNU) modificado por
el Decreto N° 376/20 (DNU), y el mismo resulte ser la totalidad del salario neto de lo
que percibia de forma normal y habitual, por tratarse de trabajadores/as jornalizados
o por cualquier otra modalidad de contratacion, las partes pactan que en ese caso
particular, el empleador debera abonar los aportes y contribuciones de las Leyes Nros.
23.660y 23.661, y los aportes del Art. 25,26,27 y 28, previstas en el CCT 731/15.

Iv. Que las contribuciones a cargo de LA PARTE
EMPRESARIA se cumpliran por cuenta y orden de la misma correspondiendo pagar
el 6% en concepto de obra social.

V. Que subsistiran los siguientes aportes a cargo del trabajador los
que seran descontados y retenidos sobre el porcentaje pactado, para cumplir con los
conceptos establecidos que en cada caso, segun correspondan, a saber: Aportes a la
Obra social 3%, Aporte Sindical de los afiiados 2.5%, Contribucion Solidaria 2%.
Aporte Caja Mutual 1% en los articulos 25, 26, 27 del CCT 731/15.

VL. Que la parte empresaria debera cumplir con el el aporte del
0,5% dispuesto en el Art. 28 del CCT 731/15.
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VIL. Que la parte empresaria se obliga a cumplir con el Aporte
Contributivo Empresarial del 1% sobre las remuneraciones brutas comprendidas

dentro del CCT 731/15 para el periodo sefalado bajo apercibimiento de ejecucion.

QUINTO. HOMOLOGACION
Las partes solicitan la homologacion del ACUERDO COLECTIVO como parte
integrante del Convenio Colectivo de Trabajo 731/2015.
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