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En la ciudad de Buenos Aires, el 31 de Marzo del 2022, reunidas por una parte la
empresa HIDROELECTRICA FUTALEUFU SA (HFSA), con domicilio societario en
Marcelo T. de Alvear 590 3er piso de Capital Federal, representada en este acto
por su apoderada Juliana Pia Berbeglia DNI 23.154.758 en adelante denominada
“La Empresa” y por la otra parte La ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA y LA ENERGIA, con domicilio en Moreno 1140 ler Piso de Capital
Federal, representada por su Secretario General Sr. Norberto R. Manzano DNI
13.489.678 y el Secretario de Relaciones Laborales Sr. Juan F Baraldo DNI
16.407.139 en adelante denominada “La Asociacion” respectivamente, todos
ellos denominados en forma conjunta e indistinta LAS PARTES, quienes
DECLARAN:

a) Que las Partes han acordado un aumento en las remuneraciones para los
trabajadores encuadrados en el CCT 1347/13 “E” aplicable al establecimiento
de la EMPRESA sito en la calle Roca'N° 790 de la ciudad de Esquel provincia
de Chubut.

b) Que la intencidn de las Partes es instrumentar el aumento antes mencionado,
y presentar este acuerdo ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacion para su homologacion;

c) Que la presente declaracién forma parte integrante del acuerdo.
Por lo expuesto, LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERO.-

Las partes acuerdan otorgar un incremento remuneratorio equivalente al Diez
con 48 por ciento (10,48 %) a partir del 01 de Abril del 2022 que se calculara
sobre los salarios basicos convencionales que perciba al 31 de Marzo del 2022 el
personal representado por La Asociacion; y un incremento remuneratorio
equivalente al Dos con 28 por ciento (2,28 %) a partir del 01 de Mayo del 2022
que se calculara sobre los salarios basicos convencionales que perciba al 30 de
Abril del 2022 el personal representado por La Asociacion.

Se acompafia ANEXO que forma parte de la presente con el nuevo Sueldo Basico
Mensual que surge del acuerdo alcanzado y el vigente a la firma del presente
acuerdo para los distintos Niveles Funcionales del CCT.

SEGUNDO.-

Las partes acuerdan que este incremento salarial absorberd hasta su
concurrencia cualquier suma o incremento que por cualquier concepto se
establezca como obligatoria por fuera del marco de esta reunién paritaria.-
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TERCERO.-

Las partes se reuniran durante el mes de Junio del 2022 para analizar la evolucion
del presente acuerdo y, si las circunstancias asi lo aconsejaran, establecer nuevas
escalas salariales.

Toda vez que el presente acuerdo modifica - parcialmente acuerdos
convencionales preexistentes, LAS PARTES solicitaran su homologacion en los
términos previstos en la Ley 14.250.

CUARTO.-

LAS PARTES declaran bajo juramento que las firmas correspondientes a los
representantes de HIDROELECTRICA FUTALEUFU S.A. y de APJAE, insertas en el
convenio que antecede resultan auténticas en los términos previstos por el
articulo 109 del Decreto N°1759/72 (t.0.2017)

En el lugar y fecha consignados en el encabezamiento de la presente se suscriben
en prueba de conformidad (2) ejemplares iguales para cada una de LAS PARTES.
Conste.
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ANEXO

Escala de Sueldos Basicos Mensuales Acuerdo salarial Marzo 2022

APJAE BASICOS BASICOS AL | BASICOS AL
VIGENTES | 01/04/2022 01/05/2022

Categoria

J-V $199.101,41 | $219.967,24 | $224.982,49
J-1V $150.139,38 | $165.873,99 | $169.655,92
J-111 $112.604,93 | $124.405,93 | $127.242,38
J-1I $ 84.867,54 | § 93.761,66 | $ 95.899,42
J-1 $ 63.64598 | § 70.316,08 | § 71.919,29
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