“2017 - Ao de las Energias Renovables”

Expediente N° 1.759.675/17

Buenos Aires, 21 de junio de 2017

De conformidad con lo 'brdenado en la DISPOSICION DNRT N° 139/17 se ha
tomado razén del acuerdo obrante a fojas 3/3 vuelta y 25/26 del expediente de
referencia, quedando registrado bajo el nimero 642/17.-
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Sindicato de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor de la Rep. Argentina

Personeria Gremial N° 85, Extendida por Resolucion N° 10/56 D.N.T. a todo el Territorio de la Republica Argentina
( Afiliado a la C.G.T., CSIRA e Industriall Global Union )

Av. Belgrano 665 - Tel (011) 4340-7400 - Capital Federal

Convenio Colectivo de Trabajo N° 740/16 SMATA / A.C.A.R.A.

ALBA LA

(Personal de servicios del Automotor. Su division por Categorias. Art. 10) 01/04/2017
Especialista Multiple Superior en Servicios $ 19.858,07 $ 21.130,97
Especialista Superior en Servicios $ 17.576,52 $ 18.703,17
Especialista en Servicios $ 16.047,00 $ 17.075,61
Experto en Servicios $15.132,49 $ 16.102,48
Ayudante en Servicios $ 11.935,05 $ 12.700,08
(Personal de Administrativo. Su division por Categorias. Art. 12)

Administrativo Multiple Especializado $ 19.858,07 $21.130,97
Administrativo Especializado $17.726,97 $ 18.863,27
Administrativo Calificado $ 15.833,84 $ 16.848,79
Administrativo Auxiliar $14.718,10 $ 15.661,53
Administrativo Basico $ 11.935,05 $ 12.700,08
Lavador $ 14.021,36 $ 14.920,13
Maestranza A $11.170,31 $ 11.886,33

Vendedores
Vendedor y/o Promotor de Ventas (Minimo garantido) $12.411,34 $ 13.206,91
Vendedor y/o Promotor de Planes ded,:};:rro (Minimo Garantido). Vendedor itinerante $9.929,18 $ 10.565,64
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Vendedores: Tiepe Gus
Administrativo ecializado y Especialista Multiple Superior en Servicios: Deberan estar clasificados en esta categoria no menés del 10% del pergonal. Subsecrptayio remial ae
Higiene y Seburidad en el Trabgo
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ART. 21 - ASIGNACION REMUNERATORIA VACACIONAL

130 HORAS POR ANO DEL SALARIO BASICO A RAZON DE (10,83 HS. POR MES ) MAS LA ANTIGUEDAD

ART. 37 - ASIGNACION POR TRANSPORTE
EL PERSONAL QUE UTILICE TRANSPORTE PUBLICO DEBERA PRESENTAR LOS COMPROBANTES (BOLETOS) O DECLARACION JURADA DE GASTOS, EXTENDIDA POR EL
EL PERSONAL QUE UTILIZA TRANSPORTE PROPIO, SE LE RECONOCERA EL MISMO GASTO EN QUE HUBIERA INCURRIDO DE HABER UTILIZADO EL TRANSPORTE PUBLI

ART. 38 ADICIONALES

A) ADICIONAL POR ANTIGUEDAD ANOS % ANOS % ANOS %
i 3 12 18 22 33
4 14 21 24 36
6 9 16 24 26 39
8 12 18 27
10 15 20 30

B) POR IDIOMA EXTRANJERO 4% SOBRE EL SUELDO BASICO DE LA CATEGORIA EN LA QUE SE ENCUENTRE CLASIFICADO.
C) POR TITULO HABILITANTE 10% SOBRE EL SUELDO BASICO DE LA CATEGORIA EN LA QUE SE ENCUENTRE CLASIFICADO.

ART. 39 SUBSIDIOS CONVENIO S.M.A.T.A. - A.C.A.
a) POR FALLECIMIENTO DE CONYUGE E HIJOS 25% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA MULTIPLE SUPERIOR EN SERVICIOS.

b) POR FALLECIMIENTO DE PADRES 25% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA MULTIPLE SUPERIOR EN SERVICIOS. Sef
c) POR FALLECIMIENTO DE PADRES POLITICOS A CARGO 15% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA MULTIPLE SUPERIOR EN SERVlC(I:(o '?:e,
d) POR FALLECIMIENTO DE HERMANOS 15% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA MULTIPLE SUPERIOR EN SERVICIOS.

ART. 59 CONDICIONES ESPECIALES

A) PARA LA REGION PATAGONICA: TODOS LOS TRABAJADORES COMPRENDIDOS EN ESTA CONVENCION COLECTIVA DE TRA EALIZAN TAREAS EN FORMA f
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Menistorio de Iratago,
Empleo y Sequridad Social

Expediente N° 1759675/17

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de abril de 2017, siendo
las 12:00 horas, comparecen espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo,
Direccion de Negociacion Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion del Departamento
Relaciones Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA),
con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, el Dr. Gustavo
MIGNOGNA (DNI 27.536.372), en calidad de apoderado; en representacion de la
ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ACARA), con domicilio constituido en Lima 265, 3° piso, CABA, el Sr.
Eduardo Martin GONI (DNI 20.729.197), en calidad de apoderado.
Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista de todo lo actuado, y

cedida la palabra a los comparecientes, en forma conjunta y de comun acuerdo,
manifiestan que: acompanan y ratifican integramente la escala salarial vigente a partir del
1° de abril de 2017, y acreditado a fojas 3 del expediente de referencia, solicitando su
homologacion. El acuerdo alcanzado se realizé CCT 740/16 y alcanza aproximadamente a
20.000 trabajadores.
Cedida la palabra, la representacion sindical declara bajo juramento que da

cumplimiento a lo previsto en el articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino). —----—---—---—-
Acto seguido, la funcionaria actuante COMUNICA a la representacién sindical, que el
acuerdo, en el plazo de DIEZ (10) dias, debera ser ratificado por el Secretario General,
Adjunto y/o Gremial. Cumplido ello, sera elevado a la Superioridad, quedando sujeto al
control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este estado y no siendo para mas, a
las 12:15 horas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes al pie de la
presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de su manifestacion, ante mi, que
CERTIFICO.

SMATA

. ED MARTIN GOFI
RADO
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Expediente N° 1759675/17

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de abril de 2017, siendo
las 15:00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccion de
Negociacion Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacién del Departamento Relaciones
Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, con domicilio en Avda. Belgrano 665, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, el
Sr. Ricardo DE SIMONE (DNI 11.460.260), Secretario Gremial.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista de todo lo actuado, y
cedida la palabra al compareciente manifiesta que: toma conocimiento y ratifica
integramente la escala salarial celebrada con la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE
AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ACARA) vigente a partir del 1° de abril
de 2017, y acreditado a fojas 3 del expediente de referencia, solicitando su homologacion. El
acuerdo alcanzado se realizé CCT 740/16 y alcanza aproximadamente a 20.000
trabajadores. Asimismo, declara bajo juramento que dan cumplimiento a lo previsto en el

articulo 1° de la Ley N° 26.574 (cupo femenino).

Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA que las
actuaciones seran elevadas a la Superioridad, quedando el acuerdo sujeto al control de
legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este estado y no siendo para mas, a las 15:10
horas, se da por finalizado el acto firmando el compareciente al pie de la presente, previa

lectura, para constancia y ratificacion de su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.----------

. ivatalls Vikdiba Lastr
Sacretarip,de Conclliacion,
Dpto. A.L. N° 2 -DNC
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