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INFORME DEL AUDITOR

DETALLE DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA CLASIFICADAS BAJO EL ESTADO
“No REGULARIZABLES” AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2015

Introduccion
El presente informe se presenta para dar cumplimiento a lo requerido por la
Resolucién N° 15/2006 de la Sindicatura General de la Nacion.

Identificacion del objeto de la tarea

Presentar en forma compilada el estado de situacién de las observaciones y
recomendaciones efectuadas por esta Unidad de Control en los Informes de
Auditoria referentes al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y que fueron
clasificadas bajo el estado “No Regularizable” durante el ejercicio fiscal finalizado al

31 de diciembre de 2015.

Alcance de la labor
Para el propésito del presente informe se han tenido en cuenta todos los informes

emitidos por la Unidad de Control hasta el 31 de diciembre de 2015.

Para la clasificacion de las observaciones bajo el estado “No Regularizable”, se
procedié a la realizacion de comprobaciones directas u otras pruebas de auditoria, a

satisfaccion de esta Unidad, conforme a las circunstancias de cada caso.

Informe de Auditoria N° 005/2016 1
Fr 0009 (vO1)



"2016 — Afio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia Nacional"

Ministerio de
) Trabajo, Empleo
y y Seguridad Social

UNIDAD AUDITORIA INTERNA

Unldad
aLditona
Itsima
MTESS

VAF

V) Manifestacion del auditor
En.mi opinién las planillas inicialadas para su identificaciéon que se adjuntan como

anexo al presente informe, contienen la compilacion de todas las observaciones
formuladas oportunamente que, seglin constancias obrantes en esta UAI, se han
clasificado bajo el estado “No Regularizable” durante el ejercicio fiscal finalizado el 31
de diciembre de 2015. Para su elaboracién se han atendido las instrucciones y

procedimientos contenidos en la Resolucién N° 15/2006- SGN.

Buenos Aires, 19 de Febrero de 2016.

Lic. Ariel Ernes'to DILEVA
Auditor Interno Titular
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juridicas, fortalecer el control de legatidad en la formacién de la veluntad administrativa y primordialmente mantener la unidad de
doctrina legal vigente. 5.1.3.5. Cemo medida adicional deberia implementarse un registro dnico centralizado en la Direccién
General de Asuntos Juridicos, en el cual se recopiten tanto los dickdmenes del drea coma los informes técnico-juridicos a emitir por
las distintas asesorias legates.

Observacion N° 4 Informe N° 159/2001 de fecha 01/01/2001 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTySS-ST
Titulo: Direccién Nacional de Negociacidn Colectiva
Sector: Direccién Nacional de Negoclacion Colectiva

Seguimiento no ascciado a

Informe Fecha:30/12/2015

Calificacidn:impacto Medio Motivo

Texto det Hallazgo

(Control Interno - Circuito Administrative Interne) 5.3, a): 1. Sobrecarga de las actividades de los Secretarios de Conciliacién, 2.
Sobrecarga de las funciones de los letrados del Departamento Técnico Legal. 3. Tardanza en ta tramitacidn de los expedientes. 4, Falta de
control de la gestion realizada por los diferentes Departamentos. 5. La falta de actividad dictaminante en los casos de célculo de topes
indemnizaterios pueden traer aparejade una posible afectacion a los derechos subjetivos de los trabajadores.

Comentario

Pérdida de vigencia de la Observacidn. Informe UAIL posterior N© 31/2008, con seguimiento en afio 2015 a través def Informe UAI NO
972015,

Recomendaciones

& 1. Una mejor divisidn de fas funciones dentro del cada Departamento. 2, Designacion de personal o redistribucién del existente,
para que colabore con los Secretarios de Conciliacién. 3. Acceso de tos diferentes Departamentos a la base de Asociaciones
Sindicales, a los efectos de corroborar la vigencia de [os periodos de los diferentes cargos sindicates. 4. Fortalecer et 4rea dentro
de la Unidad Técnica de [nvestigaciones Laborales con profesionales afines a ia carrera de Ciencias Econémicas. 5. Someter lo
resuelto por la UTIL, con anterioridad a la Resolucién homologatoria, a la actividad dictaminante del Departamento Técnico Legal.

Observacion N° 8 Informe N°® 159/2001 de fecha 01/01/2001 - SECRETARIA DE TRABAJQ - MTySS-5T
Titulo: bireccién Nacional de Negociacién Cotectiva
Seactor: Direccidn Nacional de Negociacidn Colectiva

Seguimiento no ascciado a

‘Informe Fecha:30/12/2015

Calificacion:lmpacto Bajo Motivo

Texto del Hallazgo _

{Archivo de Documentacién): 5.5.1.2. No se cuenta con inventario del archivo, atento que el drea encargada de la guarda de
documentacidn, sefiald la imposibilidad de su confeccidn por no contarse con el personal suficiente para realizar dicha tarea.
Comentario

Pérdida de vigencia de la Observacidn. Informe UAIL posterior N® 31/2008, con seguimiento en afio 2015 a través del Informe UAL N©
9/2015.

Recomendaciones

® 5,5.3.1. Se estima necesario confeccionar el inventaric del archivo de ta Direccidon Nacional de Negoclacion Colectiva, a fin de
cuantificar el total de documentos existentas.

Observacion N° @ Informe N° 159/2001 de fecha 01/01/2001 - SECRETARIA DE TRABAJIQ - MTySS-ST
Titulo: Direccidn Nacional de Negociacidén Colectiva
Sector; Direccidn Nacional de Negociacidn Colectiva

Seguimlento no asociado a

Informe Facha:30/12/2015

Calificacion:Impacto Bajo Muotivo

Texto del Hallazgo

{Archive de Documentacién): 5.5.1.8. Se advirtid la existencia de documentacién producida con anterioridad al afio 1975 y que se
encuentra inactiva, es decir que haya perdido el plazo de vigencia precaucional destinado a certificaciones o consulta, y que reviste la
catidad de documentacién de guarda permanente,

Comentario

Pérdida de vigencia de la Observacion. Informe UAI posterior N 31/2008, con seguimiento en afio 2015 a través del Informe UAI N©
9/2015.

Recomendaciones

& 5.5.3.2. La documentacién producida con anterioridad al afio 1975 v que se encuentra inactiva, es decir que haya perdido el plazo
de vigencia precaucional destinado a certificaciones o consulta, v ademds, sea de guarda permanente, deberia ser transferida al
Archivo General de la Nacién, de acuerdo al Articulo 40 de la Ley N® 15,930, 5,5.3,3. En el caso de la documentacion activa o
semiactiva, o sea aqueila que mantiene el plazo de vigencla precaucional, esta Auditoria recomienda tener en cuenta el articuio 30
de la Ley N© 24,624, Esta sugerencia tiene relacién con la preservacion del documento original a fin de resguardaric de las
alteraciones fisicas que pueda provocar la intensidad de su uso,

Observacioén N° 2 Informe N° 160/2001 de fecha 01/01/2001 - MINISTERIO DE TRABAJIQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Meta 4 - Modulo RR.HH.
Sector: Direccidn de Administracién de RR.HH. y Capacitaclon (Stma. Meta 4)

Seguimiento no asociado a

‘Informe Fecha:30/12/2015

Calificacion:lmpacto Medio Motivo

Texio del Hallazgo

Verlificacion del respalde documental con la informacién registrada en el Sistema en su médulo Factor Humano y Legajos: - Falta de
completitud, inexactitud v/o desactualizacién de la informacién volcada at sistema (Campos previstos por el sistema que na contienen
datos individuates de los Empleados; Personal contratado bajo el régimen P.N.UL.D, que no figura en la base de datos consultada; La
migracion de datos histéricos se cargd a partir de los datos existentes del afio 1999, dejdndose fuera del sistema los datos histéricos; Falta
de coincidencia entre las fechas de los contratos de locacidn de servicios con los visualizados en los Jegajos personales; No se visualiza ja
carga de la informacién de la fuente de financiamiento en planta permanente y transitoria, entre otros), - Falta de completitud de
informacién y decumentacion en legajos (Falta de foliaturas en la documentacidn y orden cronoldgico; Ausencia de Resoluciones que
modifican la situacién escalafonaria; Documentacion con fotocopias simples, sin autenticar; Se observan contratos de focacion de servicios
faitantes y otros sin firmar; Existe diferentes criterios para la confeccion de los legajos de los agentes reingresantes a la jurisdiccién).

Comentario

Pérdida de Vigencia de la Observacién - Cambio de Aplicacién Informatica: En el afio 2013 se implementd el A.1. para ia gestién de RRHH
denominado "People-Net”. Para este proyecto se desarrolld un contrdl documental vy de antecedentes de los agentes activos a ese
momernto,

Racomendaciones

® - Actualizar la carga de datos de los legajos de personai y su consiguiente vuelco al sistema. - Volcar al sistema los datos
histéricos de los tegajos personales a fin de contar con informacidn estadistica que permita elaborar indicadores para el apoyo en
la toma de decisiones. - Unificar criterios a la hora de iniciar las gestiones correspondientes al reingreso de agentes al Organismo.




Observacion N° 3 Informe N° 480/2004 de fecha 31/12/2004 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTySS-ST
Titulo: Consejo del Trabajo Doméstico
Sector: Direccién de Inspeccién federal

Calificacion:impacto Medio Motivo:p eduimiento no asociado a Fecha:30/12/2015
Texto del Hallazgo

Registro de Actuaciones. El Sector no dispone de un Aplicativo Informatico para la registracion de datos. Por otra parte, el equipamiento en
uso resulta obsoleto. La fichas donde se hace constar el historial del proceso, no reflejan la informacién con el debido detalle; si bien se
registran los movimientos del expediente, constituye mds una "guia simplificada" que debe ser complementada con la informacién
disponible en los Libros mencionados en la descripcion.

Comentario
Pérdida de vigencia de la Observacidn. Informe UAI posterior N® 12/2009, con seguimiento en afio 2014,

Recomendaciones

® Recomendacidn Se sugiere efectuar los estudios pertinentes para asignar al sector equipamiento informatico suficiente acorde a
sus requerimientos de funcionamiento; Encomendar a la Direccién de Sistemas Informaticos el desarrollo de un aplicativo que
responda a sus necesidades operativas.

Observacion N° 5 Informe N° 480/2004 de fecha 31/12/2004 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTySS-ST
Titulo: Consejo del Trabajo Doméstico
Sector: Direccion de Inspeccién federal

Calificacion:lmpacto Medio Moithio:2Sguimlento'no asodiado a Fecha:30/12/2015
Informe
Texto del Hallazgo

Gestion de Expedientes No se dispone de un sistema predeterminado de distribucion y asignacién de causas. La asignacion se realiza
conforme a dos criterios: por complejidad del asunto y de acuerdo a los requerimientos diarios, dentro del marco de la competencia
jerarquica que cada agente posee,

Comentario

Pérdida de vigencia de la Observacion. Informe UAL posterior N® 12/2009, con seguimiento en afio 2014,

Recomendaciones

® Recomendacién Deberia implementarse en el Aplicativo Informatico para la asignacién automatica de causas. Se estima que su
implementacién fortalecerd el sistema de control interno.

Observacion N° 5 Informe N° 140/2005 de fecha 09/09/2005 - SUBSECRETARIA DE COORDINACION - MTySS-SubSCoord
Titulo: Comisiones de Servicios Internacionales
Sector: Coordinacién de Asuntos Internacionales

‘Seguimiento no asociado a Fecha:30/12/2015

Calificacion:lmpacto Bajo Matlvo.mforme

Texto del Hallazgo

Expediente N° 1.103.755/05 Fecha de Origen: 13/01/2005 Causante: Coordinacion de Asuntos Internacionales Resolucién MTEySS N 9:
044/05 (20/01/05) Fecha del Viaje: 23/01/05 al 25/01/05 Destino: Brasilia - Republica Federativa de Brasil " La rendicién de vidticos se
efectdia en forma extemporanea (20/12/04), excediendo el plazo maximo fijado por el articulo 6° del Decreto N° 280/95. De la
documentacion verificada, no surge que la agente haya sido intimada a regularizar su situacién -articulo 7° del mencionado Decreto-.

Comentario

Conforme resulta de la observacion, la cual refiere a que el agente comisionado no habia sido intimado pese a la demora en presentar la
rendicion (cumplida extemporaneamente), se trata de un hecho puntual no susceptible de modificacién.

Recomendaciones

® Recomendacion - Requerir de los agentes autorizados a participar en comisién de servicios al exterior el cumplimiento del articulo
6° del Decreto N® 280/95 ("...Al regreso de la misién, el personal autorizado deberd presentar, dentro de los CINCO (5) dia de la
fecha de llegada, la rendicién de vidticos..."); de corresponder, el Departamento rendicién de Cuentas debe intimar a reqularizar
esa situacion. - Se sugiere incorporar a los expedientes administrativos los antecedentes documentales vinculados con la
adquisicién de los pasajes, seguro médico, solicitud, percepcidn y rendicién de los vidticos, a fin de procurar la integridad de la
documentacién relacionada con una misma actuacion.

Observacién N° 2 Informe N° 02/2007 de fecha 05/03/2007 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTySS-ST

Titulo: UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS EXTERNOS (UEPEX) PROGRAMA DE FORMACION E INFORMACION SISTEMICA EN
MATERIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Sector: Comision Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil

.Seguimiento no asociado a ]
‘Informe Fecha:30/12/2015

Calificacion:impacto Medio Motivo
Texto del Hallazgo

A la fecha de las tareas de auditoria -Acdpite II)-, la Ultima registracién contable efectuada correspondia al afio 2005, no habiéndose
asentado los movimientos de ingresos y egresos de fondos realizados durante el afio 2006.

Comentario

La Unidad Ejecutora del “Programa de Formacion e Informacion Sistémica en Materia de Prevencién y Erradicacién del Trabajo Infantil” -
ATN/EA - 7912 - RG AR, ha dejado de operar y su Cuenta Corriente N® 3558/07 del Banco de la Nacién Argentina, cancelada en el mes de
junio de 2006, con motivo de la finalizacién del aporte no reembolsable del BID.

Recomendaciones

@ La Coordinacion Administrativa de la UE deberd efectuar las registraciones contables de los movimientos de fondos
correspondientes al Ejercicio 2006.

Observacion N° 3 Informe N° 02/2007 de fecha 05/03/2007 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTySS-ST
Titulo: UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS EXTERNOS (UEPEX) PROGRAMA DE FORMACION E INFORMACION SISTEMICA EN
MATERIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL
Sector: Comision Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil

.Seguimiento no asociado a Fecha:30/12/2015

Calificacion:impacto Medio MOUVD.Informe

Texto del Hallazgo

sActuaciones compendiadas en hojas sueltas sin foliar; «Ausencias de constancias fehacientes del envio de las solicitudes de cotizacion a
los proveedores; sDocumentacién incompleta y falta de identificacion del responsable de la recepcidn de la totalidad de los bienes
adquiridos; sFalta de comprobantes que acrediten en forma fehaciente la distribucién final de los bienes, tanto en el caso de los manuales
como asi también de los folletos y tripticos; eAdquisicién de Manuales: Diferentes formas de presentacién de los presupuestos, dos -2- por
correo electrénico y el tercero -que finalmente fuera adjudicado- por carta y a los veinte -20- dias posteriores a las primeras

LN




presentaciones.

Comentario

La Unidad Ejecutora del “Programa de Formacién e Informacion Sistémica en Materia de Prevencidn y Erradicacion det Trabajo Infantit” -
ATN/EA - 7912 - RG AR, ha dejado de operar y su Cuenta Corriente N° 3558/07 del Banco de la Nacién Argentina, cancelada en el mes de
junio de 2006, con motivo de la finalizacion def aporte no reembolsable det BID.

Recomendaciones

& 1as UEPEX deben establecer circuitos administrativos que contemplen recaudos gque eviten las situaciones descriptas, de manera
que aseguren un propicio amblente de control. Entre ofros aspectos, se propone: 1.Compaginar las diligencias que componen fos
procesos de contrataciones en expedientes en los que todas fas actuaciones sean folladas por orden correlative de incorporacién,
Asimismo, asignar nimero e identificacién a través del Sisterma MESA del Ministerio; 2.Cursar las Invitaciones de cotizacion a los
proveedores a través de un medio que acredite en forma fehaciente tanto su envic como fa recepcién por parte de su destinatario,
con el fin de asegurar la igualdad de oportunidades para todos los oferentes. Se sugiere que los pedidos de cotizacion estipuken
que la presentacion de las propuestas deban realizarse por sobre cerradoe, y que se establezca lugar, fecha y hora para su
apertura publica; 3.Diagramar formularios que permitan identificar fehacientemente la recepcion de los bienes; 4,Establecer un
sistema documentado de las existencias de bienes, como asi también de su distribucion.

Observacion N° 4 Informe N° 02/2007 de fecha 05/03/2007 - SECRETARIA DE TRABAJO - MTyS$S-ST

Titujo: UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS EXTERNOS (UEPEX) PROGRAMA DE FORMACION E INFORMACION SISTEMICA EN
MATERIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAIO INFANTIL

Secior: Comislon Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantii

Seguimiento no asociado a Facha'30/12/2015

Calificacion:lmpacto Medio MOtWO:!nforme

Texio del Hallazgo

Se han verificado casos en os cuales 1as liquidaciones y rendiciones de vidticos no se ajustan a la normativa aplicable, £n este sentido,
pueden mencionarse las siguientes situaciones: «"Planillas de Liguidacién de Vidticos” en las cuales no consta Ja autorizacion del
Responsable Administrative Financiero; «Comprobantes de gastos, que de acuerdo a consultas efectuadas en la Pagina WEB de la AFIP
presentan inconsistencias; *Rendiciones en las cuates se han incorporado comprobantes cuyas fechas son ankeriores o postericres al
perfodo de la Comisién de Servicios; sRendiciones por importes menores o0 mayores a los importes anticipades, sin constancias tanto de la
devolucidén como asi tampoco de los importes en exceso sufragados.

Comentario

La Unidad Ejecutora det “Programa de Formacién e Informacién Sistémica en Materia de Prevencion y Erradicacidon del Trabajo Infantil” -
ATN/EA - 7912 - RG AR, ha dejado de operar y su Cuenta Corriente N° 3558/07 del Banco de la Nacién Argentina, cancelada en el mes de
junio de 2006, con motive de la finalizacion del aporte no reembotsable del BID.

Recomendacionas

® Las UEPEX deben establecer circuitos administrativos que contemplen recaudos que eviten las situaciones descriptas,
estableciende controles formales y legales que aseguren un propicio ambiente de control, ajustando por otra parte su accionar a
las pautas establecidas en el Manual de Procedimientos.

Observacion N° 5 Informe N° 02/2007 de fecha 05/03/2007 - SECRETARIA DE TRABAIQ - MTySS-ST

Titulo: UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS EXTERNOS (UEPEX) PROGRAMA DE FORMACION E INFORMACION SISTEMICA EN
MATERIA DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Sector: Comision Nacionat para la Erradicacion del Trahajo Infantif

Calificacion impacto Medio Motivo:isr%%{;me”to no asociado 3 Fecha:30/12/2015

Texio tel Hallazgo

Componente 1 - Capacitacidn de Inspectores de Trabajo Actividad 1.1. De acuerde con las constancias remitidas, la cantidad de
ejemplares impresos del Manual fue de cinco mil (5.000), encontréndose previstos en el Plan de Cperaciones quinientas {500) unidades.
De la documentacion verificada no surge una justificacidén que sustente tal desvio. Actividad 1.2. El documento de planificacion,
diagramacion y cronograma de los cursos presentado carece de fas formalidades del caso, tales como firma delflos responsables. Actividad
1.3. Las actas de reuniones no se encuentran registradas en un libro foliado, y carecen de formalidades que hacen a la integridad y
existencia de las acciones allf descriptas (var, no constan fas firmas de los participantes). Actividades 1.4, 1.5y 2.3. En las constancias
refativas a las jornadas/taller, se verifica que en el 38% de los talleres realizados no se acompaiia el registro de asistencia de los
concurrenties a los mismos; en tanto que en el 31% no se anexan las encuestas a los participantes

Comentaric

La Unidad Ejecutora del *Programa de Fermacidn e Informacion Sistémica en Materia de Prevencidn vy Erradicacion del Trabajo Infantil” -
ATN/EA - 7912 ~ RG AR, ha dejado de operar y su Cuenta Corriente N° 3558/07 del Banco de la Nacidon Argentina, cancelada en el mes de
junic de 2006, con motivo de la finalizacidén del aporte no reembolsable del BID.

Recomendacionas
® 1as UEPEX deben establecer circuitos administrativos que contemplen recaudos que eviten las situaciones descriptas, de manera
que aseguren un propicic ambiente de control. En este sentido, se sugiere ircorporar a fos antecedentes de 1os talleres toda la
documentacion que es requerida como indicador de cumplimiento de las actividades, conforme a los lineamientos definidos en et
Pian de Operaciones, la que, por otra parte, deberia oficiar de respaldo documental para los Informes de Evaluacion de proceso,
de resultados y de seguimiento

Observacién N° 3 Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SQCIAL - MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS ¥ TRANSFERENCIAS EXTERNQS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a B, .
Informe Fecha:28/05/2015

Calificacién:lmpacto Medio Motivo:
Texto ¢el Hallazgo
Se Indica en el cuadro el tipo de cambio vendedor del BNA del tiltimo dia habil del periode $ 4,3040, ne obstante la valuacién de la moneda
extranjera corresponde al tipe de cambio comprador que es de $ 4,2640.
Cormentario
4. Considerando el tiempe trascurrido y la baja significatividad econdmica de ia diferencia hallada, se estima que la observacion refiere a
un heche puntual no susceptible de modificacién. Por otra parte, cabe advertir que el Proyecto se encuentra en proceso de cierre,
Recomendaciones
® La Unidad Ejecutora deberd impulsar a |la brevedad las correcciones y/o especificaciones pertinentes,

Observacion N° 4 Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYySS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

_Seguimiento no asociado a Fecha'28/05/2015

Calificacion:mpacio Bajo MOUVD‘InForm o




Texto del Hallazgo
Cuenta en Délares Banco Nacién N° 396929/4 Se indica en el cuadro el tipo de cambio comprador del BNA del Gltimo dia habil del periodo
$ 4,264 no obstante la valuacion de la moneda extranjera de la cuenta BNA N° 396929/4 se registra a un tipo de cambio de § 4,29.
Comentario
5. Con fecha 26/11/2010 el Departamento de Administracion Presupuestaria ha informado que la Contadurfa General de la Nacién no
recibe ninguna rectificacién del Cuadro 13 (Consolidado) posterior a la presentacion inicial, sugiriéndose implementar las correcciones en
las futuras entregas, principalmente en las trimestrales. Por lo aqui expuesto, se estima que la observacion deviene No Regularizable.
Recomendaciones

® La Unidad Ejecutora deberd impulsar a la brevedad las correcciones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° § Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEySS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a ]
Informe Fecha:28/05/2015

Calificacion:impacte Medio Motivo:
Texto del Hallazgo

Saldo Inicial — Otros: El importe consignado de $ 442.161,30, no resulta coincidente con el expuesto como Saldo final en el Cuadro 13.3 al
31/12/10 el cual registraba $ 98.921,85.

Comentario

6. El Proyecto PNUD ARG 05/001 “Ingenieria y Sistemas Informaticos del MTEySS” fue cerrado el 21/06/2012. El saldo de los recursos
disponibles fue transferido al Proyecto PNUD AR/10/008.

Recomendaciones

e La UEPEX debera proceder a rectificar el Cuadro, para su posterior remision al Servicio Administrativo Financiero 350 vy a la
Contaduria General de la Nacion.

Observacion N° 6 Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:28/05/2015

Calificacion:lmpacto Medio Motivo:

Texto del Hallazgo

Las Entradas Presupuestarias por $ 3.525.973,80 se componen de $ 4.000.000 transferidos del Proyecto PNUD ARG/07/007 y $
126.306,43 transferidos del Proyecto PNUD ARG/03/005. Ambos conceptos no constituyen un ingreso presupuestario.

Comentario

7. De acuerdo con lo expresado en el punto 5, no es posible ratificar el cuadro. Tratdndose de un aspecto formal que no modifica el
resultado final del cuadro, se estima que la observacion deviene No Regularizable.

Recomendaciones

e La UEPEX deberd proceder a rectificar el Cuadro, para su posterior remision al Servicio Administrativo Financiero 350 y a la
Contaduria General de la Nacién.

Observacion N° 7 Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEyYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector; UEPEX

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:28/05/2015

Calificacion:impacto Bajo Motivo:

Texto del Hallazgo

+El rubro “Entradas Presupuestarias” de Fuente de Financiamiento 22 difiere en $ 16.000.000 con las acreditaciones recibidas por
desembolsos del exterior depositadas en el Banco Nacién cuenta ddlares. «Por otra parte, el total del rubro “Entradas” difiere en $ 300,000
con lo registrado en libros, los que en principio corresponden a Anticipos PNUD. «Se verifica una diferencia de $ 40.000,01 entre el importe
que surge de registros contables ($ 7.622,180,46) y el expresado en el rubro “Salidas Presupuestarias” de la Fuente de Financiamiento 11
($ 7.662.180,47). «El monto expresado en el rubro “Salidas Presupuestarias” de la Fuente de Financiamiento 22 resulta inferior a la
ejecucion presupuestaria de gastos informada por emisidn de Formularios C-75 el que asciende a $ 224.253.649,80. +Se ha vulnerado la
férmula sumatoria de la Columna Total para el Rubro “Saldos Finales - Otros”.

Comentario

8. El Préstamo BIRF N° 7474-AR ha finalizado el 23/09/2013 y su cuenta en dolares 396929/4 del Banco Nacién Argentina fue cancelada,
con motivo de la finalizacion del Préstamo. Contintia con aporte local con el Proyecto PNUD AR 07/007, hasta el cierre de sus cuentas
previstas para el ejercicio 2015.

Recomendaciones
® La UEPEX deberd proceder a efectuar las correcciones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° 8 Informe N° 12 de fecha 20/04/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEySS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2011 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

.Seguimiento no asociado a

eapine Fecha:28/05/2015

Calificacion:lmpacto Bajo Motivo

Texto del Hallazgo

Valuacion de fondos en délares estadounidenses en cuentas del PNUD a una cotizacién distinta del tipo de cambio tipo comprador del
Banco de la Nacién Argentina, conforme lo establecido en el Manual de cierre del ejercicio anual elaborado por la Contaduria General de la
Nacidn, el que a la fecha del Glitimo dia habil del ejercicio (30/12/2011) era de U$S 1 = $ 4,2640.

Comentario

9. El Proyecto PNUD ARG 04/034 - Sistema de Informacién para la Evaluacién y el Monitoreo del Empleo, el Trabajo y la Inclusion Social, el
Programa de Trabajo Autogestionado (ATN/ME-9355-AR-FOMIN-PNUD ARG 09/001), el Préstamo BIRF 7369-AR - PNUD ARG/06/011 -
Proyecto Relativo a la Transicién del Programa Jefes de Hogar, el Proyecto PNUD ARG 05/001 - Ingenieria y Sistemas Informaticos del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, y el Préstamo BIRF 7474-AR - PNUD ARG/07/007 - Proyecto de Desarrollo de un Sistema
de Formacion Continua, han dejado de operar, por lo tanto la observacion deviene a su respecto como No Regularizable. Con relacion a las
Unidades Ejecutoras restantes (Proyectos PNUD ARG/10/008 - Fortalecimiento de las TIC para una Gestién de Calidad del MTEySS, PNUD
ARG/11/006 - Sistema Permanente de Monitoreo del Trabajo, el Empleo y la Proteccién Social para la Equidad; y PNUD ARG/11/007 —
Apoyo a la Implementacidn Territorial de las Politicas de Empleo), se estima que la observacion refiere a un hecho puntual no susceptible
de modificacion.

Recomendaciones




® En futuras presentaciones las Unidades Ejecutoras deberdn utilizar para la valuacion de fondos en moneda extranjera la cotizacidn
establecida en la normativa aplicable,

Observacion N° 6 Informe N° 24/10 de fecha 30/03/2012 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEySS
Titulo: Fonde Rotatorio - Servicio Administrative Financiera 350
Sector: Direccion General de Administracidn

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:09/12/2015

Calificacion:Impacto Medio Motivo:

Texto del Hallazgo

Se estima que los actos administrativos que avalan erggaciones en concepto de tetefonia celular movit, &n su mayoria no poseen una
adecuada técnica de redaccidn, pues al hacerse referencia a la imputacién del gasto se acota a un ejercicio presupuestario determinada.

Comentario

6. Consideranda et tiempo transcurrido y que la observacion hace referencia a la imputacion dei gasto a un determinado ejercicio
presupuestario, se estima que se trata de un hecho puntuai no susceptible de modificacian, por lo tante se considera No Regularizable.

Recomendaciones

¢ Examinar la normativa aplicable en cuanto a la autorizacion de gastos a realizar en los sucesivos gjercicios presupuestarios y, en
lo esencial, arbitrar las acciones necesarias para que las areas intervinientes en el proceso de pago dispongan de informacién
actualizada referida al servicio de telefonia modvil, de manera que existan adecuados mecanismos de control en esta materia.

Observacion N° 1 Informe N° 11 de fecha 18/94/2013 - MINISTERIO DE TRABA3JQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2012 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a

informe Fecha:28/05/2015

Calificacionimpacio Medio Motivo:

Texto del Hallazgo

Para el rubro “Entradas No Presupuestarias” de Fuente 11, se observa en nota anexa al Cuadro 13.3. el item “Otros ingresos en cuenta
corriente” por la suma de $ 176.768,98.-, no resuitado Factible establecer su procedencia. Asimismo, en las “Salidas No Presupuestarias”
de la misma fuente de financiamiento, se expone dicho importe bajo el concepto "Otros egresos neteados Proyecto PNUD ARG/11/0077,

Comentario

11. Considerando el tiempe transcurrido y que la observacién refiere a la exposicion de partidas que se compensan entre si, sin alterar el
resultado, se estima que se trata de un hecho puntual no susceptible de maodificacién.

Recomendaciones
e La Unidad £jecutora deberd impuisar a la brevedad las correcciones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° 2 Informe N° 11 de fecha 18/04/2013 - MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ~ MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSTON FIERCICIO 2012 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNQS
Sector: UEPEX

Calificacién:impacio Medio i\ﬂo%ivo:f‘r?rglr’;nm;e"to no asociado a Fecha8/05/2015
Texto dei Hallazgo

+£n el rubro Entradas “No Presupuestarias” de Fuente 11, que se detalla en la nota anexa como Aportes del Tesoro o Aporte Local para
financiar parcialmente ia ejecucion del Préstamao BIRF 7369-AR, se han expuesto ingresos de origen “Presupuestarios” per un monto total
de $ 20.623.800. »Se observa en nota anexa al Cuadro 13.3. el item “Ingresos sin identificar BIRF 7369-AR” por la suma de $ 635.753,08.

Comentario

12. El Préstamo BIRF 7369-AR ha finalizado y su Cuenta a la Vista en Délares N° 376.732/4 del Banco de la Nacién Argentina fue cerrada
el 16/09/09,

Recomendaciones
# la UEPEX deberd preceder a efectuar las correccienes y/o especificaciones pertinentes.

Obhservacion N° 3 Informe N° 11 de fecha 18/04/2013 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Thulo: CUENTA RE INVERSION EJERCICIO 2012 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a Fecha:28/08/2015

Calificacion:impacto Bajo Motivo.mforme

Texto del Hallazgo .

« Del cotejo entre et listado parametrizado de Recursos de Fuente de Financiamiento 22 *Crédito Externo” emitido por ef e-SIDIF v las
Entradas registradas en el Cuadro 13.3, surge la siguiente inconsistencia: Segidn Parametrizado de Recursos $ 176.029.934.- Segln
Préstamo BIRF 7474 (Cuadro 13.3) $ 174.846.790.- Diferencia $ 1.183.144.- « No se obtuvieron evidencias de que se haya realizado el
tramite de incorporacion al presupuesto del Organismo de fa suma de $ 38.170.917,23.-, correspondiente al saldo inicial del Ejercicio 2012
de la Fuente de Financiamiento 22. «E1 rubro “Entradas No Presupuestarias” de F.F.22 del Cuadro 13.3 incluye fa suma de $ 367.925,42.-,
la que ha sido expuesta en nota anexa cemo “acreditaciones pendientes de identificar”. «El rubro “Salidas No Presupuestarias” de F.F, 11
se integra con un parcial de $ 3.146.756,58.- en concepto de Gastos Varios, no resuitando factible identificar la procedencia de los
mismos. *El rubre “Salidas No Presupuestarias” de F.F. 22 contiene gastos pendientes de registracion presupuestaria por falta de crédito y
cuota, por la suma de $ 14.438.050,72.

Comentaric

13. Conforme guedara expuesto en el punto 8 del presente, el Préstamo BIRF 7474-AR ha dejado de operar vy su cuenta en délares fue
cerrada, por le tanto las observaciones de Fuente de Financiamiento 22 "Crédito Externc” devienen No Regularizable,

Recomendaciones
® La UEPEX deberd proceder a efectuar las correcciones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° 4 Informe N° 11 de fecha 18/04/2013 - MINISTERIO DE TRABAIQ, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2012 UNIDADES FJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a Fecha:28/05/2015

Cailificacien:impacto Bajo MOtIVG‘Informe

Texio del Hallazgo

Se verifica una diferencia de $ 178.836,27 (pesos) en 1a sumatoria de fos Saldos Iniciales, que se compensa con $ 6.701,08 en las
Entradas y $ 185.537,35 en las Salidas, no alterando el saldoe final del Cuadro Consoiidado, Dichos importes guardan coincidencias can los
movimientos producidos en el ejercicio con el Proyecto PNUD ARG/05/001- Ingenierfa y Sistemas [nformaticos del MTEySS, cancelado el
22/06/2012.-

Comentario




14. Conforme quedara expuesto en el punto 6 del presente, el Proyecto PNUD ARG/05/001 “Ingenieria y Sistemas Informaticos del
MTEyYSS” fue cerrado el 21/06/2012, siendo su saldo transferido al Proyecto PNUD AR/10/008.

Recomendaciones

@ El Servicio Administrativo Financiero 350 debera proceder a efectuar las correcciones pertinentes en las presentaciones
trimestrales correspondientes al Ejercicio 2013,

Observacion N° 11 Informe N° 17 de fecha 19/12/2013 - MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEO Y SEGURIDAD SQCIAL - MTEYSS
Titulo: UNIDADES DESCONCENTRADAS GERENCIAS DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL NEUQUEN Y ROSARIO
Sector: Unidades Desconcentradas - GECALs Neuquén y Rosario

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:13/08/2015

Calificacion:impacto Alto Motivo:

Texto del Hallazgo

De la inspeccion ocular realizada, surge: a) En el afio 2011 la GECALR inicio el Expediente N° 1-360-834/2011 requiriendo al Dpto.
GAGECAL la contratacién de carteleria y sefialética para el edificio de la calle Mitre 2.107, a fin de obtener la identificacién tanto de la sede
como de sus distintas dreas. A la fecha de la presente auditoria, el expediente se encuentra archivado sin haber logrado la contratacién
requerida. b) El inmueble ubicado en la calle Mendoza N° 948 se encuentra en estado de abandono, observandose falta de mantenimiento
edilicio, manchas de humedad y deterioros varios. Asimismo, se ha constatado que ha quedado en el mismo documentacién diversa, sin
mantener un orden y sin el minimo resguardo para evitar su deterioro. Por otra parte, se han verificado muebles y equipos en desuso, asi
como otros en condiciones de ser utilizados. Dicha descripcion se puede visualizar en las fotografias expuestas en Anexo D. ¢) No se ha
concretado la transferencia a este Ministerio del inmueble perteneciente a la ANSeS dispuesta por Resolucién MTEYSS N° 980/09.

Comentario

Respecto de la contratacién de carteleria y sefialética para el edificio de la calle Mitre N° 2107, la DCyP realiz las gestiones pertinentes
para llevar a cabo la adquisicién en cuestién mediante el proceso licitatorio, resultando desierta su convocatoria. A la fecha de la presente
auditorfa no se ha concretado la transferencia a este MTEySS del inmueble de |a calle Mendoza N° 948, debido que dicho inmueble ha sido
refaccionado para el usufuctuo de su original propietario - ANSES. Respecto de los bienes muebles relevados en ese edificio, segtn la
documentacién sumistrada (Acta de Baja Definitiva de Elementos Registrables N° 5283/15) por la GECALR, se ha constatado la registracién
de su baja. Si bien la situacién del mobiliario se encuentra regularizada, con respecto a la carteleria y el inmueble, la observacién deviene
en no regularizable.

Recomendaciones

@ a) La GECALR conjuntamente con la DNSFE deberan tomar los recaudos necesarios a fin de lograr que el tramite administrativo
para la contratacién de la cartelerfa resulte dqil y efectivo, evitando demoras innecesarias en la gestién. b) La DCyP, la DGRGyAD
y la GECALR en forma conjunta, deberédn coordinar las tareas necesarias a fin de relevar los bienes y documentacién que se
encuentran depositados en la sede de Mendoza N° 948 con el objeto de organizar, rescatar, archivar y de corresponder, destruir
aquellos elementos/documentacién inutilizables. c) Persistir con la gestion iniciada ante la ANSeS mediante Expediente N°® 1-
2015-1.079.570/2003 a fin de dar cumplimiento a la Resolucién N° 980/2009.

Observacién N° 1 Informe N° 11 de fecha 14/04/2014 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2013 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:28/05/2015

Calificacidén:impacto Medio Motivo:

Texto del Hallazgo

OProyecto PNUD ARG 11/007 - Apoyo a la Implementacion Territorial de las Politicas de Empleo Para el rubro “Entradas No
Presupuestarias” de Fuente 11, se observa en nota anexa al Cuadro 13.3. el item “Aporte local para financiar la ejecucién del Proyecto” por
la suma de $ 10,600.000.-, que son ingresos de origen “Presupuestarios” y de ellos $ 4.600.000.- de Fuente de Financiamiento 13
“Recursos con Afectacion Especifica”, transferidos de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucién ST N° 2079/2012.

Comentario

15. De acuerdo con lo expresado en el punto 5, no es posible rectificar el cuadro. En virtud de ello y traténdose de un aspecto formal que
no modifica el resultado del cuadro, se estima que la observacion deviene No Regularizable.

Recomendaciones
® La Unidad Ejecutora debera impulsar a la brevedad las correcciones y/o especificaciones pertinentes,

Observacion N° 2 Informe N° 11 de fecha 14/04/2014 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEySS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2013 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

Seguimiento no asociado a

Informe Fecha:28/05/2015

Calificacion:Impacto Medio Motivo:

Texto del Hallazgo

Préstamo BIRF 7369-AR - PNUD ARG/06/011 - Proyecto Relativo a la Transicién del Programa Jefes de Hogar «En el rubro Entradas “No
Presupuestarias” de Fuente 11, que se detalla en la nota anexa como Aportes del Tesoro o Aporte Local para financiar parcialmente la
ejecucidn del Préstamo BIRF 7369-AR, se han expuesto ingresos de origen “Presupuestarios” por un monto total de $ 82.790.113,95, «Se
observa en nota anexa al Cuadro 13.3. el item “Ingresos sin identificar BIRF 7369-AR” por la suma de $ 1.031.014,84,

Comentario

16. Conforme quedara expuesto en el punto 12 del presente, el Préstamo BIRF 7369-AR ha dejado de operar con motivo de la finalizacion
del Préstamo, por lo tanto la observacidn deviene No Regularizable.

Recomendaciones
® La UEPEX deberd proceder a efectuar las correcciones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° 3 Informe N° 11 de fecha 14/04/2014 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEyYSS
Titulo: CUENTA DE INVERSION EJERCICIO 2013 UNIDADES EJECUTORAS DE PRESTAMOS Y TRANSFERENCIAS EXTERNOS
Sector: UEPEX

.Seguimiento no asociado a

‘Informe Fecha:28/05/2015

Calificacion:Impacto Bajo Motivo

Texto del Hallazgo

OPréstamo BIRF 7474-AR - PNUD ARG/07/007 - Proyecto de Desarrollo de un Sistema de Formacién Continua sDel cotejo entre el listado
parametrizado de Recursos de Fuente de Financiamiento 22 “Crédito Externo” emitido por el e-SIDIF y las Entradas registradas en el
Cuadro 13.3, surge la siguiente inconsistencia: Seglin Parametrizado de Recursos $ 83.245.692,17 Segun Préstamo BIRF 7474 (Cuadro
13.3) $ 83.593.156.57 Diferencia $ 347.464,40 sNo se obtuvieron evidencias de que se haya realizado el trdmite de incorporacion al
presupuesto del Organismo de la suma de $ 2.733.263.-, correspondiente al saldo inicial del Ejercicio 2013 de la Fuente de Financiamiento
22. »Se observa en nota anexa al Cuadro 13.3. el item “Acreditaciones pendientes de identificar BIRF 7474-AR" por la suma de $

2 858.889.64. #El rubro "Salidas No Presupuestarias” de F.F, 22 contiene gastos pendientes de registracion presupuestaria por falta de
/ crédito y cuota, por la suma de $ 5.844.257,49.

- Comentario




17, Como se expusiera en los puntos 8 y 13, el Préstamo 8iRF 7474-AR ha dejado de operar y su cuenta en ddlares fue cerrada, por o
tanto las observaciones de Fuente de Financiamiente 22 “Crédito Externo” devienen No Regularizabie,

Recomendaciones
® La UEPEX deberd proceder a efectuar las correcclones y/o especificaciones pertinentes.

Observacion N° 7 Informe N° 010 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAIQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Control de la Actividad Contenciosa ~ Delegaciones Regionales: Cordoba, La Plata y Jujuy.
Sactor: Delegaciones Regionales Cordoba, La Plata y ujuy

Seguimiente no asociado a

Calificacion:impacio Medio meo;lnforme

Fecha:09/12/2015

Texio del Hallazgo

A. ASPECTOS DE ALCANCE GENERAL A.3 ACTIVIDAD CONTENCIOSA A.3.3. Conformacion de la muestra de causas judiciales Los datos
disponibtes en la Base “Infoermacion para Cuenta de Inversion - Ejercicio 2014, resultan incompletos, pues at analizar la cantidad de
Certificados para ejecutar al 31 de diciembre del afio 2014, se detectd la falta de inclusién de 7 Delegaciones Regionales. Con lo cual los
datos mencionados en el apartado precedente, resuitarian superiores.

Comeantario

Hecho puntual no susceptible de madificacion.

Recomendaciones

® La Direccidn de Acciones Judiciales, conjuntamente con fa Direccidn General de Informatica e Innovacién Tecnoldgica, deberdn
adoptar fas medidas tendientes a logar la integridad de {a informacion dispanible, tema que se abordara con mayer amplitud en ef
punto subsiguiente.

Observacién N° 2 Informe N° 014 de fecha 06/11/2015 - MINISTERIQ DE TRABAJQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS

Tiulo: Subsecretaria de Coordinacién - Proyecto PNUD ARG/10G/008 - Fortalecimiento de las TIC para una Gestion de Calidad del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social,

Sector: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Seguimiento no asociado a

Calificacién:lmpacto Alto MOthO'Informe

Fecha:06/11/2015

Texto del Hallazgo

Aspectos Administrativos, Centables, Financieros y Presupuestarios D.- Recursos Financieros Durante el afio 2013, las variaciones
verificadas en el tipo de cambio han tenido un impacto negative en el saldo financiere del Proyecto: Dicha pérdida cambiaria ascendid a
U$D 296.866,51.

Comentario
Hecho puntual no susceptible de modificacion.
Recomendaciones

® Adecuar el accionar financiero del Proyecto a ia directiva del Manual de Gestién de Proyectos, respecto al objetivo de disminuir las
diferencias de cambio realizando una adecuada planificacidn financiera que minimice tas disponibitidades al cierre.{Cap. V 2.0 b) il
del Manual). El procedimiento aplicado fue consultado con ta Representacién Residente del PNUD, quienes por correo efectrdnico
nos han informado o siguiente: “Tal como se informé mediante la Circular FIN- 0020/15 que acompaiia al CDR at 31/12/14, se
adjunta el Estado de Posicidn Financiera cuyo saldo de inicio refleja la imputacién de los hechos posteriores al cierre del ejercicio
2013, asi como las diferencias de cambio correspondientes at periodo 2014, segdn lo establecido en el Capitulo V: Recursos
Financieros-Apartado Diferencias de Cambio. 5i bien en el caso del proyecto, la diferencia de cambio no fue cobrada en dicho
pericdo por falta de fondos {fue imputada en 2015), fa Situacidn financiera o restaba del saldo de Inicio, exponiéndolo como si se
hubiera cobrado; esto justifica el salde en negative”. Esta Unidad de Control solicitd las registraciones contable posteriores al
cierre det 2014, constatando el cobre de las diferencias de cambio con fecha 28/04/2015.

Observacién N°® 3 Informe N°® 014 de fecha 06/11/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SQCIAL - MTEYSS

Titulo: Subsecretaria de Coordinacion - Proyecto PNUD ARG/10/008 - Fortalecimiento de las TIC para una Gestién de Calidad del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Sequridad Social,

Sector: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Seguimiento no asociado a

Calificacion:impacto Medio Motlve.[nforme

Fecha:06/11/2015

Texio del Hallazgo

Adquisicion de Blenes y Contratacién de Servicios Como corofario de los hallazgos resefiados en el anexo mencionado precedentemente,
puede concluirse que en general se advierten las siguientes deficiencias verificadas en ei proceso de compras y contrataciones: » Carencias
de constancias documentales. « Alteraciones en el orden cronelbgico. » Insuficiencias de control en Ja auterizacion de la facturacidén y pago
de Proveedores.

Comentario
Hecho puntuat no susceptible de modificacion,
Recomendaciones

® Documentar adecuadamente las actuaciones tramitadas, adoptande aquellas medidas que permita asegurar la completitud,
integridad y seguridad de las piezas agregadas y arbitrar los mecanismos necesaries tendientes a asegurar el cumplimiento de los
requisitos formales y sustanciales del proceso de contrataciones.

Observacion N° 4 Informe N° (14 de fecha 06/11/2015 - MINISTERIC DE TRABAJQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS

Thulo: Subsecretarfa de Coordinacion - Proyecto PNUD ARG/10/008 - Fortalecimiento de las TIC para una Gestidon de Catidad del
Ministerio de Trabaje, Emplec y Seguridad Secial.

Sector: Ministerio de Trabajo, Empleo v Seguridad Saoclal

.Seguimiento no asociado a

Calificacionidmpacio Bajo Motivorp e

Fecha:06/11/2015

Texto ded Hallazgo

Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios Dentro de la muestra se detectan expedientes gestionados por el Departamento de
Contrataciones de la Direccién de Contrataciones y Patrimonio, dependiente de la Subsecretaria de Coordinacidn, que por diversos motivos
se han dejado sin efecto, luego autorizados a tramitar por el Proyecto PNUD, afectando ef cumplimiento de las actividades previstas y la
planificacién de las contrataciones,

Comentaric
Hecho puntual no susceptible de modificacion.
Racomendaciones

® Aplicar los recursos financieros al cumnplimiento estricto de las metas, objetivos y resultados establecidos en el Docurnento del
Proyecto.

Observacién N° 4 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ~ MTEYSS




Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccion General de Administracion

.Seguimiento no asociado a

‘Informe Fecha:09/12/2015

Calificacion:impacto Bajo Motivo

Texto del Hallazgo

A. OBSERVACIONES DE ALCANCE GENERAL A4, COMPROBANTES DE PAGO Se verificaron casos en los cuales los comprobantes de pago
rendidos, no se encuentran intervenidos con el sello "PAGADO" de la Tesoreria Jurisdiccional, tanto para los Fondos Rotatorios
Jurisdiccionales, como en las Cajas Chicas.

Comentario

Hecho puntual no susceptible de modificacion.

Recomendacionas

@ Cumplimentar la normativa aplicable con relacién a los pagos realizados, ajustdndose a las normas de control interno especificas
al drea de la Tesoreria.

Observacion N° § Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEyYSS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector; Direccién General de Administracion

Calificacién:lmpacto Alto Motivo:?:fggﬂenm hoasociadaa Fecha:09/12/2015

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1. FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ) B.1.1.- Servicios No se ha dado
cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto N° 893/2012, dado que el 48,57% de los casos analizados fueron abonados bajo la modalidad
del Sistema de FRJ. Por otra parte, no se evidencia de los antecedentes documentales que se haya previsto verificar el cumplimiento de las
normas laborales y de la seguridad social.

Comentario
Hecho puntual no susceptible de modificacion.

Recomendaciones

@ Debe tenerse en cuenta lo dispuesto por el Decreto N° 893/2012 - Reglamento del Régimen de Contrataciones de la APN, Titulo I
- Disposiciones Comunes, Capitulo I - Disposiciones Generales - Articulo 200; debiendo ademds preverse el cumplimiento por
parte de los contratistas/proveedores de las normas relativas a ART, AFIP, Seguridad e Higiene en el Trabajo vigentes.

Observacion N° 6 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEySS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracién

.Seguimiento no asociado a Fecha:09/12/2015

Calificacion:impacto Alto Mot!vo.mmrme

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1. FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ) B.1.1.- Servicios B.1.1.1. Mantenimiento
Se han visualizado, pagos realizados por el Sistema FR] por $34.469,30 y $28.956,47 mediante las facturas “"B” Nros. 0001-00003111 y
0001-00003128 de fechas 05/01/2015 y 04/02/2015, correspondientes a Diciembre/2014 y Enero/2015, respectivamente; y por otra
parte, pagos efectuados por igual concepto y periodos por el Sistema de Contrataciones de la APN mediante facturas “*B“ Nros. 0001-
00003113 y 0001-00003127 por § $249.475,56 cada una. Cabe mencionar que estas Ultimas se encuentran registradas y pagadas
mediante Ordenes de Pago Nros. 991 y 992 y de conformidad a la Orden de Compra N° 218/2014, con vigencia a partir del 1/12/2014.

Comentario .
Hecho puntual no susceptible de modificacion,

Recomendaciones
® La Direccién General de Administracion debera examinar la situacién expuesta y, en su caso, rever los sistemas de control previo
con el fin de prevenir irregularidades en cuanto a la procedencia, modalidad, destino, utilizacién y pagos de servicios contratados
por el Servicio Administrativo Financiero.

Observacion N° 7 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracion

Calificacion:Impacto Alto Motivo:[S:r%‘r‘me"w no asociado a Fecha:09/12/2015

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1. FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ) B.1.1.- Servicios B.1.1.2. Seguridad No se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto N°® 893/2012: a) No corresponde encuadrar bajo la modalidad del Régimen de Fondo
Rotatorio los pagos relacionados con el servicio de seguridad. b) Se incorpora como documentacién de respaldo un documento/contrato
vencido; y c) La suscripcién del mismo no se ajusta al nivel de autorizaciones de pagos vigente.

Comentario
Hecho puntual no susceptible de modificacidn.

Recomendaciones

® Se sugiere tramitar estos casos bajo la modalidad de Contratacion Directa Interadministrativa amparado en el art. 144°, Inciso d)
del Anexo al Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Pdblica Nacional aprobado por Decreto N° 893/2012
y en cuanto a la suscripcidn de los contratos, efectuar las acciones necesarias para cumplimentar las normas legales tendientes a
su pertinente autorizacién y aprobacién.

Observacion N° 9 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracion

.Seguimiento no asociado a

‘Informe Fecha:09/12/2015

Calificacion:impacte Medio Motivo

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1, FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ) B.1.2, Bienes B.1.2.2. Bienes de Consumo
Sobre 23 (veintitrés) casos por la suma total de $212.480,94, se verificd que en su mayoria no responden a procedimientos de excepcion,
limitado a casos de urgencia tal como lo expresa el Decreto N® 1344/2007 en su Articulo 81 inc. c). Por otra parte, se constaté la falta de
previsiones en tiempo y forma para planificar las compras de acuerdo a las necesidades de las dreas requirentes, representando un
16,43% sobre el total de los casos analizados.

NN

Comentario
Hecho puntual no susceptible de modificacion.




Recomendaciones

® Prever y planificar tas adquisiciones de bienes consumibles, a fin que las adquisiciones bajo analisis se realicen por conducto det
Régimen de Contratacicnes.

Observacion N® 11 Informe N° 021 de fecha $9/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEC Y SEGURIDAD SQCIAL - MTEYSS
THuloe: Fondo Rotatorio - Servicio Administrative Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracion

Seguimiento no asociado a

Calificacion:Impacto Medio Mc}uvo.mform o

Fecha:09/12/2015

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1. FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ) B.1.4. Proceso de Adquisiciones - FR]
Sobre un total de 47 casos seleccionados, se verificd que ef 13% de las facturas fueron emitidas con fechas “mismo dia, consecutivas y/o
cercanas”, dentro de un perfodo no superior a 30 dias, excediendo en consecuencia el monto maximo auterizado.

Comentario
Heche puntual no susceptible de modificacion.
Recomendaciones

¢ Cumplimentar las normas vigentes para el proceso de adquisiciones previstas para ef Régimen de Fondo Rotatorio y de
corresponder, aplicar los procedimientos normales de adquisicién contemplados en el Régimen General de Contrataciones de la
APN,

Observacion N° 12 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIOQ DE TRABAIC, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Tituio: Fondo Rotatoric - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccidn General de Administracion

Seguimiento no asociado a

salificacidnmpacto Bajo meo:mf e

Fecha:09/12/2015

Texio del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DFE ALCANCE PARTICULAR B.1. FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL {FR1} B.1.4. Proceso de Adquisiciones - FR3 Se
imputaron presupuestariamente en la partida 3.9.9. “Otros servicios no personales no especificados precedentemente”, bienes por la suma
total de $41,223 para la adquisicién de camara de fotos, tripode, Televisor LED, consola de audio; dichas registraciones no se
corresponden con el real objeto del gasto erogado.

Comentario
Hecho puntual no susceptible de madificacidn.
Recomendaciones

® Analizar el destino de los bienes adquiridos y de corresponder, efectuar los tramites pertinentes e imputar conforme a lo
estipulado en el Manual de Clasificacion Presupuestaria vigente.

Observacion N° 13 Informe N°® 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIQ DE TRABAJQ, EMPLEQC Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Tivle: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracién

Seguimiento no asociado a

Calificacién:impacto Bajo ) Mohvo:[nforme

Fecha:09/12/2015

Texio del Hallazgo

B, OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1, FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FRJ} B.1.5. Rendicion de facturas Sobre un
total de 49 (cuarenta y nueve) casos, se verificaron 28 (veintiocho) facturas emitidas y pagas cuya fecha supera los 30 dias corridos entre
la emisién y su rendicldn. Los mismos representan el 60% de la muestra analizada.

Comentaric
Hecho puntual no susceptible de modificacion.
Recomendaciones

® Cumplimentar la normativa aplicable con refacion al circuito de pagos v su proceso de rendicidn, adecudndose a las normas de
control interno imperantes.

Observacion N° 14 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Tituto: Fendo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Secior: Direccidn General de Administracion

Seguimiento no asociado a

Calificacion:brmpacto Bajo Motivorp e o

Fecha09/12/2015
Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.1, FONDO ROTATORIO JURISDICCIONAL (FR1) B.1.5. Rendicién de facturas Se
verificaron facturas pagas, con previa intervencion de 1a Unidad Impaositiva observadas con la Leyenda “Registra incumplimiento de DD.1J
de Monatributo Informativa”, incumpliéndose los deberes formales (art. 39 Ley N® 11.683).

Comentario
Hecho puntual no susceptibte de modificacion.
Recomendaciones

# Se sugiere tomar los recaudos necesarios para dar cumplimiento la normativa aplicable y de corresponder, no efectuar el pago
hasta tanto se regularice la situacién impositiva det proveedor.

Observacion N° 15 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIC DE TRABAJQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Fondo Rotaterio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccidn General de Administracion

Seguimiento no asociado a

Calificacidn:trnpacto Bajo Motivo,mmrme

Fecha;09/12/2015

Texio del Hallazgoe

B, OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.2. FONDO ROTATORIQ INTERNG (FRI) Sobre un total de 59 (cincuenta y nueve) casos,
se verificaron 4 (cuatro) facturas emitidas y pagas, que superan el monto méaximo autorizado por cada gasto individuat $6.000.

Comentarto
Hecho puntual no susceptible de modificacidn.
Recomendaciones

® Cumplimentar lo dispuesto por la Resolucion MTEYSS N° 1203/2014, respecto de las normas vigentes para ef Régimen de Fondo
Rotatorio y de corresponder, aplicar el Régimen de Contrataciones de la APN.




Observacion N° 16 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEYSS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracion

Calificacion:lmpacto Medio Motivo:lslff%l:menm no asoclado.a Fecha:09/12/2015
Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.2. FONDO ROTATORIO INTERNO (FRI) B.2.1. Remodelacion a) Se verificaron en las
RENADM Nros. 6 y 61, comprobantes de pagos emitidos al mismo proveedor en la misma fecha, superando en consecuencia el monto
limite autorizado para las adquisiciones a realizar mediante FRI. b) De los antecedentes no surge documentacién que avale normas de
Higiene y Seguridad. c) De la consulta realizada en el sitio oficial - AFIP, se constaté que el proveedor contratado “...no registra impuestos
activos...".

Comentario )
Hecho puntual no susceptible de modificacién.

Recomendaciones
@ Cumplimentar la normativa vigente de las temdticas tratadas para cada una de las situaciones evidenciadas, como ser: Fondo
Rotatorio Interno, Contratacienes para el SPN, Higiene, Seguridad e Impuestos.
Observacion N° 17 Informe N° 021 de fecha 09/12/2015 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - MTEyYSS
Titulo: Fondo Rotatorio - Servicio Administrativo Financiero 350
Sector: Direccién General de Administracion

Seguimiento no asociado a Fecha:09/12/2015

Calificacion:lmpacto Medio Motwo:[nmrm S

Texto del Hallazgo

B. OBSERVACIONES DE ALCANCE PARTICULAR B.3. CAJA CHICA (CCh) Respecto de las erogaciones realizadas por Caja Chica, se han
verificado situaciones analogas a las sefialadas en las Observaciones 9, 11 y 13 del presente informe, a las que cabe remitirse. Asimismo,
se advierte la existencia de gastos que prima facie lucen innecesarios (ej. articulos de decoracién y fragancias arométicas) o sin la debida
justificacion (ej. aceite comestible, utensilios de material descartable, bebidas alcohélicas). En el Anexo F adjunto obra el detalle de los
gastos analizados.

Comentario
Hecho puntual no susceptible de modificacion.

Recomendaciones

® La Subsecretarfa de Coordinacién, a través de sus dreas operativas, deberia: O Impulsar acciones con el fin que las erogaciones
efectuadas a través de las Cajas Chicas sean un procedimiento de excepcion, utilizandose para cancelar gastos urgentes y/o
menores que no puedan gestionarse por el tramite normal de una contratacién; O Informar a las distintas Unidades Organizativas
de la Jurisdiccion, respecto de las observaciones planteadas, con el objeto que cada una de ellas adopte los recaudos pertinentes;
O Realizar un andlisis de la composicion de los consumos realizados a través de Cajas Chicas, efectuando los agrupamientos por
concepto necesario para una adecuada planificacion de las contrataciones. Por Gltimo, cabe mencionar con relacién a la temética
bajo andlisis, lo estipulado por la Ley N° 24.156 en su articulo 4° inciso a) “...Garantizar la aplicacién de los principios de
regularidad financiera, legalidad, economicidad, eficiencia y eficacia en la obtencion y aplicacién de los recursos publicos...”
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