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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Acta firma conjunta

Numero: IF-2021-50689809-APN-DSEGEMAR#CY MAT

CIUDAD DEL LIBERTADOR GENERAL SAN MARTIN, BUENOS AIRES
Lunes 7 de Junio de 2021

Referencia: ACTA N°3 CyMAT SEGEMAR

ActaCyMAT N° 202103

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, alos 09 dias del mes de Marzo del 2021, se reiine la Comision de
Condicionesy Medio Ambiente de Trabajo (CYMAT) de la Delegacion SEGEMAR- creada por €l articulo 117
del Convenio Colectivo General parala Administracién Pablica Nacional homologado mediante el Decreto N°
214/2006, dada la situacion de aislamiento socia preventivo y obligatorio (Decreto N° 297/2020) la misma se
realizaatravés de la plataformavirtual ZOOM, encontrandose presentes. en representacion del Estado
Empleador, como titulares |a Sra. Silvia Beatriz Chavez, la Sra. Daniela Ruiz, en representacion de la parte
sindical: por Unién Persona Civil de laNacion, como titulares Alejandro Lapetini,, Andrea Basso; por la
Asociacion de Trabajadores del Estado como titular Alejandro Pato; suplentes por el Estado Empleador la Sra.
Jorgelina Giuliano y el Sr. Martin Gozalvez; suplentes por Union Personal Civil delaNaciéon, la Sra. Graciela
Loizay e Sr. Jorge Lopez; suplente por la Asociacion de Empleados del Estado € Sr. Daniel Mendez; la Sra.
Paola Merlo secretaria por e Estado Empleador y la Sra. Marcela Vargas secretariagremial. El Sr. Marcelo
Oliveraasesor de Higiene y Seguridad por el Estado Empleador.

Siendo las 10:10 hs se daiinicio ala sesion de lacomision CyMAT SEGEMAR.
TEMARIO
TEMASCyMAT —SEGEMAR 9 marzo 2021

1. Reordenar estostemasy discutir €l orden: se recuerda que se hacia un listado que se seguiaen ordeny s es
necesario para avanzar se saltea un temay se continua en otrareunion

1. FirmaActan® 1: Tras una acalorada discusion de acuerdadejar el punto pendiente.



A pedido de ATE se volveraaenviar €l reglamento vigente, las partes dicen que yalo tienen.
Reglamento interno: solicitar respuesta a consulta en la brevedad
Actualizacion del reglamento interno de la delegacion CyMAT SEGEMAR

1. Confeccién de Temario de Trabgjo 2021, que incluya:
a. Incorporacion a protocolo del hisopado

Seincorpora como anexo al protocolo y se distribuye atodo el personal como procedimiento
comunicandose a través de Comunicaciones CYMAT SEGEMAR.

El Estado Empleador aclara que los hisopados solamente se hacen si el agente presenta sintomas
y en caso de hacerlo en forma privada seré cubierto el costo.

UPCN consulta quién hace € seguimiento y se le responde que lo realiza Seguridad e Higieney
RRHH.

Anteladudasi esfactible hisopar alos agentes que asisten arealizar trabajo presencial, el Estado
Empleador responde: que seriaimposible por [os costos excesivos hisopar unavez por semana al
personal.

Pero se resalta que los grupos burbujas trabajan 15 dias presencia y 15 dias en forma remota.

a. Uso de lacombi paratrasiado del personal

Ante € planteo del Estado Empleador |os gremios consultan la metodol ogia para implementar €l
servicio, se discuten puntos de encuentros, quién tomaralafiebre a subir y la opcion de poner
una alfombra satirizante.

Se concluye tras varias explicaciones sobre recorrido e historia de implementacion del servicio
gue serealizard un andlisis de cantidad y lugar declarado de los agentes posibles aiir a PTM, se
enviara para cerrarlo en la proxima reunion.

|gualmente se mandara por email, la planillade control de lacombi. Y Sedistribuiraala CyMAT
SEGEMAR los procedimientos respectivos para ser eval uados.

a. Limpieza, diasy lugares donde se limpia
b. Asistencia martesy jueves, gente que asiste esos dias cuando se dijo que no porque no hacialimpieza

Protocolo de Limpieza. Pedido de Ampliacién. ¢Se present?

Se remarca que los dias de trabgjo presencia en la sede Miguelete son los dias lunes, miércolesy viernesde 9 a
17hs

Se analizarala posibilidad de limpieza los dias martes 0 jueves en un area concreta, Si €s necesario que asista



alguin trabajador por problema eventuales (Servicios generales, informética, seguridad e higiene)

Yasereuni6 con laempresa para pedir mas Servicio en Migueletes y una personaen el puerto.

a. Comedor, lugar para que |os comparfieros puedan amorzar o tener descanso y refrigerios

Se analizaran éreas de amuerzo, por ejemplo: comedor, terraza, biblioteca. Se realizaraturnosy limpieza entre
ambos turnos.

a. Barbijos: se deberén cambiar seglin su tiempo de uso.
Averiguar sobre € barbijo realizado por CONICET (lavable), tras la sugerencia de UPCN.
Asimismo, ATE expreso conformidad con los entregados en el Organismo

El Estado Empleador se compromete a verificar la duracion de los mismos y reemplazarlos
cuando corresponda.

a. Tema de las condiciones de trabajo y elementos para los compafieros mecanicos.

Enmarcado en los arreglos de obraen € organismo. Y se trabaja sobre |as especificaciones
técnicas.

a. Ropa de trabgjo.
Traslaconsultadel temay que el Estado Empleador cuente que esta contemplado en el plan de

compras del afio, Se realizara un relevamiento de las necesidades y evaluar una compra
inmediata.

i. Credenciades de ART:

Lastiene el areade RRHH. Y proximamente se evaluara para repartirlas.

a. Campanas



Medicion de las campanas de laboratorio, se prevé parala semana gue viene (entre 15 al 19 de

marzo)

Capacitacion COVID- CyMAT SEGEMAR

Serealizara una charla alos trabajadores que integran un grupo burbuja, previo al inicio de las tareas.

Se compartira e listado de los integrantes de |os diferentes grupos burbujas y se realizaré una charla via zoom.

Un representante de cada parte conformara un equipo que llevard a cabo esta tarea, pasar via mail 1os nombres

para empezar atrabajar en breve.

Se recuerda que la préxima reunion de la comision se efectuara el martes 06 de abril alas 10:00

horas.

No habiendo otros temas que tratar y siendo las 12:40hs. se da por finalizada la reunion.
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