C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N2 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA |
COMITE DE SELECCION Ne 1
ACTAN2 3 -CC

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de Septiembre de 2018,

|

en la sede de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Pert 151, PB, sierrdo las 16:00 horas,
comparece el Coordinador Concursal designado mediante Resolucién SEP N© 75-E/2018, a los
efectos previstos en el articulo 36 de la Resolucidn SEP N2 82-£/2017 dé la SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE MODERNIZACION DE LA NACION diel 25 de agosto de
2017, para la cobertura del siguiente cargo con Funcién Ejecutiva de la Alta Direccién Publica

perteneciente al Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) que a continuacién se detalla:

i

|  REGITRO CENTRAL DE OFERTAS DE
. w0

| AGRUPAMIENTO |

' DENOMINACION DEL PUESTO | NIVEL |

Direccion de Medicina del

Trabajo B i

PROFESIONAL 2018-018712-MINECO-PFE-lII-B

Por su parte, en caracter de veedor se encuentran presente, el Sr. jafael José PROCHET

D.N.1 21957060 en representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION.

Se deja constancia de que se ha notificado oportunamente all veedor que fuera
designado en representacion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, no

obstante, lo cual el mismo no se ha hecho presente a este acto.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a des‘ignar UN (1) veedor
titular y su suplente ante el Comité de Seleccidn, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL
ESTADO, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER, segun lo estipulado en l&s art. 17 y 18 de |a

Resolucion N° 82 E/2017, sin que hubiera comunicacion respectiva al dia de |a fecha.

Luego de un exhaustivo andlisis, la Coordinacién Concursal resuelve:g
1. Elaborar la némina de la totalidad de aspirantes que concurgrieron a presentar la
documentacion conforme se detallan en el ANEXO | a la presente acta,
aclarando aquellos que no han concurrido a dicho acto.
2. Elaborar la némina de Postulantes con aquellas personas que han sido

admitidas al concurso, por cumplir con los requisitos minimos requeridos




habiendolos acreditado debidamente mediante documentacién respaldatoria
perti‘nente. La misma se acompafia a la presente como ANEXO |l

3, Elabtlfrar el listado de Aspirante No Admitidos, conforme las causales que se
detallan. El listado mencionado forma parte de la presente como ANEXO III.

4. Proceder al cierre del proceso de inscripcion,

Sin mds que tratar, siendo las 18 hs, se da por concluido el presente acto, firmando los

presentes un ejemplar a un (1) solo efecto y tenor.
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ANEXO |

Listado de Aspirantes que presentaron documentacién

_ DIRECCION DE MEDICINA DEL TRABAIO

AELDO |

- NOMB DNl

TOWSTYKA Anibal Carlos 23288885
MOSER Marcelo Adrian 18293800
VIEGAS DEMARCO Mariel Noelia 28369279
SALEM ‘ Jorge Alberto 13782729
CANIZAL Ana Martha 20410408

Listado de Aspirantes que no presentaron documentacién

Direccién Nacional de Regulacién de Tecnologias de la Informacién v las Comunica
_ APELLY NOMBRES _ONL
DE LORENZO Vanina Laura 22990008

ALVAREZ Paula Vanina 21141037




ANEXO I

Ndmina de Postulantes

~ DIRECCION DE MEDICINADELTRABAIO
TOWSTYKA Anibal Carlos 23288885
MOSER Marcelo Adrian ' 18293800
VIEGAS DEMARCO Mariel Noelia 28369279
Jorge Alberto 13782729




Listado de Aspirantes No Admitidos

_ DIRECCIO
~ NowBREs

_ APELLIDO |

cafizaL Ana Martha

NDEMEDICINADELTRABAIO
oo SERVACIONES
No certifica los siguientes requisitos

20410408

o8B

excluyentes:

e Experiencia
direccion de
término re
puesto.

ANEXO Il

laboral acreditada en
equipos de trabajo por el
querido en el perfil del

. Conocimien;os de  herramientas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil

del puesto.







