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C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA — MINISTERIO DE HACIENDA
COMITE DE SELECCION Ne 1
ACTAN2 11-CS
. EVALUACION MEDIANTE ENTREVISTA LABORAL

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 del mes de Octubre de 2018, en fa
sede de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Perd 151, PB, siendo las 11:00 horas,
comparece el Coordinador Concursal designado mediante Resolucién SEP N 75-E/2018, a los
efectos previstos en el articulo 61 de la Resolucién SEP N° 82-E/2017 de la SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION DE LA NACION del 25 de agosto de
2017, para la cobertura del siguiente cargo con Funcién Ejecutiva de la Alta Direccién Publica

perteneciente al Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) que a continuacidn se detalla:

DENOMINACION DEL PUESTO | NIVEL | MVEL | agrupamIENTO |  REGITRO CENTRAL DE OFERTASDE
L e L RE L EMPLEO
?r‘;z:';’” deMedicinadel | 5\ 1 R OFESIONAL 2018-018712-MINECO-PFE-I|-B

Se encuentran presentes los miembros del Organo de Seleccién que a continuacion se
mencionan: la la Abg. MARANO Elba Isabel, DNI N° 12.991.056, la Dra. SPINETTI Ana Patricia DNI
N® 18.323.828 en su cardcter de representantes del MINISTERIO DE HACIENDA; el A.G José
Antonio ABAL DNI N® 11.455.402 y la Dra. SAAVEDRA Marfa Guadalupe, DNI N° 28.080.342 en
caracter de expertos externos a la Jurisdiccién Y A.G Orlando CORNO 10.492.334 en
representacion de la SECRETARIfA DE EMPLEO PUBLICO. Asimismo, se encuentra presente, la
Lic. Karen VAZQUEZ, DNI N° 30.409.162, en su carécter de Coordinadora Concursal.

Por su parte, en caracter de veedor se encuentra presente el Sr. Fernando SCOPINARO

DNI N2 10.809.386 en representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a designar UN (1) veedor
titular y su suplente ante el Comité de Seleccidn, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL
ESTADO, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUIER, segun lo estipulado en los art. 17 v 18 de la

Resolucion N° 82 E/2017, sin que hubiera comunicacién respectiva al dfa de la fecha.

Iniciada la reunion se procede con la celebracién de las entrevistas fijadas con cada uno

de los postulantes citados para el dia de la fecha conforme el cronograma previamente




establecido. Una vez finalizadas las mismas, se ponen en comdn los puntajes asignados por cada -
uno de los miembros del Comité y se confecciona la némina de puntajes con los resultados de la

etapa que forma parte de la presente como ANEXO I.

Finalmente, se deja asentado que la instancia de Evaluacion del Perfil Psicoldgico sera

llevada a cabo conforme el siguiente cronograma:

Direccién de Medicina del Trabajo .17/10/2018

Asimismo, se fija la proxima reunion de este Comité para el dia 19 de Octubre a las 15:00
hs, en la que se procederd a la lectura del informe presentado por las Profesionales que lleven a

cabo la Etapa previamente mencionada y se confeccionara el Orden de Mérito definitivo.

Siendo las 15:30 hs, se da por concluida la reunion, firmando los miembros presentes

un Unico ejemplar a todo efecto.
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ANEXO |

MOSER, Marcelo Adrian 18293800 75 18,75
VIEGAS DEMARCO, Mariel Noelia 28369279 60 15
SALEM, lorge Alberto 13782729 My 95 23,75
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