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SINTESIS EJECUTIVA

El presente informe constituye la edicion decimonovena desde la sancién del Decreto N°

312/2010, que establece la obligatoriedad sobre el cumplimiento al 30 de Junio de 2019, del registro

de personas con Certificado Unico de Discapacidad que prestan servicio en el Sector Publico Nacional.

A modo de resumen, se destaca sobre el cumplimiento del articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su

modificatoria (Sistema de Informacién para el Control del Registro y Actualizacién de los cargos y

contratos desempefiados por personas discapacitadas en la Administracidon Publica Nacional) al primer

semestre de 2019 para todo el Sector Publico Nacional, los siguientes aspectos generales:

6.

De CIENTO NOVENTA (190) Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades
Nacionales, SETENTAY NUEVE (79 %) informaron 2.789 personas registradas en esa condicion. Ello representa
un 0,85% de quienes trabajan en cualquiera de las modalidades de empleo o contratacién (N=327.748). En las
Entidades Integradas en el Presupuesto Nacional (N=134.956) la participacion asciende al 1,35%, al 1,47%

entre el Personal Permanente (N=69.783) y al 1,20% de su Personal Contratado a término fijo (N=50.869).

Poco mas del 74,01% se concentra en VEINTICINCO (25) Jurisdicciones Ministeriales, Entidades
Descentralizadas y Universidades Nacionales, en especial el Estado Mayor General de la Armada, la
Administracién Nacional de la Seguridad Social, la Administracidn Federal de Ingresos Publicos y la Secretaria

de Gobierno de Trabajo y Empleo.

Entre las que alcanzan el porcentaje establecido por el articulo 8° de la Ley N° 22.431, se encuentran: la
Prefectura Naval Argentina (7,14%), el Instituto Nacional Contra la Discriminacidn, la Xenofobia y el Racismo

(5,90%), Nacion Bursatil S.A. (5,26%) y la Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo (5,08%).

El 39,12% declara discapacidad motora, el 23,27% auditiva y otro 11,12% visual. El 76,77 identifica

discapacidad certificada con alcance parcial y un 76,51% cuenta con certificado de validez transitoria.

El 44,29% son mujeres y la edad promedio general es de 43 afios. Un 53,39% del total se ubica en la PEA
Joven (hasta 44 afios) y otro 45,32% en la PEA Madura (de 45 a 64 afios) y el 3,03% en la PEA Mayor (65 afios
y mas). Mas de la mitad de las personas con discapacidad (63,17%) se declaran solteras y, otro 28,11%,

casadas.

El 53,78% relne estudio Secundario Completo y otro 18,32% estudios de Grado o Postgrado Universitario.

Predominan Abogados, Contadores Publicos e Ingenieros.
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7. Entre el Personal Permanente, el 44,71% registra antigledad menor o igual a 4 afios, el 29,37 entre 5y

14 afios yel 11,8 % entre 15 y 24 afios.

8. EI61,46% trabaja en la Ciudad de Buenos Aires y un 22,91%,en la Provincia de Buenos Aires.
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INTRODUCCION

Se presenta el decimonoveno informe! que da cuenta de la obligacién establecida en el articulo 12 del
Decreto N° 312/10, sobre el cumplimiento al 30 de Junio de 2019 del registro actualizado de la informacién de las
personas con Certificado Unico de Discapacidad? vinculadas a la Administracién Nacional y otros ambitos del Poder

Ejecutivo, segln lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria N° 25.689.

El documento refleja la situacion registrada por la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y
POLITICA SALARIAL, de los datos certificados por los funcionarios responsables?, en conformidad a lo dispuesto en
el articulo 9° del Anexo a la Resolucidon N° 56 del 14 de abril de 2010, y su modificatorias Resolucién N° 498/2012,
ambas de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA, actual SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la Secretaria de
Gobierno de Modernizacién dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

La informacion detalla:

a) el estado de cumplimiento de las Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades
Nacionales con las cifras obtenidas del registro respectivo, de conformidad con la Ley citada y su Decreto

reglamentario N° 312/2010;

b) algunas caracteristicas significativas de las personas con certificado Unico de discapacidad en sus dimensiones

demogrificas y laborales o contractuales como en otras de interés; vy,
c) las gestiones efectuadas para asegurar el cumplimiento de la obligacion y la evolucion de estas materias.
d) laevolucidn de la situacién a partir de los resultados registrados en los informes anteriores.

Esta publicacién continta con la consolidaciéon del registro de los datos y su actualizacién periddica, asi como la
de proporcionar informacién estadistica sobre personas con discapacidad certificada indispensable en el marco de
otras medidas que expresan la voluntad del Gobierno Nacional por avanzar en la materializacién completa

de las prescripciones mencionadas en el ambito laboral estatal.

1 Elaborado por las Lic. Claudia Noemi Colombara y Lic. Cristina Inés Martinez de la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE
INFORMACION Y POLITICA SALARIAL (DNGIyPS). Debe mencionarse la colaboracién en el procesamiento de los datos del Ing. Guillermo
RAMOS.

2 Conforme a la Ley N2 22.431, se entiende por persona con certificado Unico de discapacidad a aquella que esta comprendida en los
términos de su Articulo 22.- “A los efectos de esta ley, se considera discapacitada a toda persona que padezca una alteracion funcional
permanente o prolongada, fisica o mental, que en relacién a su edad y medio social implique desventajas considerables para su
integracién familiar, social, educacional o laboral”. El Certificado Unico de Discapacidad se establece en los términos del articulo 32.

3 Cabe mencionar la contribucién diligente de los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna y del apoyo de la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN), asi como de los de las Unidades Organizativas de Personal y/o de Contrataciones de cada una de las
Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, en el suministro y certificacién de los datos.
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1. Estado de Cumplimiento

En primer lugar se da cuenta de la cantidad de Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y
Universidades Nacionales, que conforme a la obligacién impuesta por el articulo 8° de la Ley N° 22.431, y su
modificatoria, dieron cumplimiento a la fecha de elaboracién del informe®. En el siguiente cuadro se puede ver que

de un total de CIENTO NOVENTA (190) organismos, han cumplimentado con dicha obligacion el 79%.

CUADRO 1.1 Cantidad de Entidades Informantes al Registro Central de Personas con Discapacidad en el 1er.
Semestre de 2019

SITUACION N %
Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas
INFORMARON 128 87
NO INFORMARON 19 13
SUBTOTAL 147 100,0
Universidades Nacionales
INFORMARON 22 »1,2
NO INFORMARON 21 48,8
SUBTOTAL 43 100,0
TOTAL GENERAL
INFORMARON 150 79
NO INFORMARON 40 21
TOTAL 190 100,0

En segundo lugar, se observa la distribucion de las personas en general, y de quienes cuentan con discapacidad
certificada en particular, segin la modalidad de vinculacién con la Administracién. Para este ultimo criterio, se

ha agrupado el universo de personas segun estén:

a) designadas en un cargo presupuestado de Planta Permanente;

b) designadas en un cargo presupuestado de Planta Temporaria,

4 En el Anexo Estadistico consta el detalle de las Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales

segun cumplimiento.

DNGIyPS-SEP / 10



c) contratadas bajo relacién de dependencia laboral a término fijo. En este Ultimo caso, se distinguen a quiénes
estan contratadas bajo las modalidades previstas en la Ley Marco de Regulacién del Empleo Publico Nacional
N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 1.421/2002, o por aquéllas establecidas en la Ley de Contrato de
Trabajo N° 20.744;

d) contratadas bajo un régimen de Locacidon de Servicios Personales que, en el ambito de la Administraciéon
Nacional, se encuentra establecido en el Decreto N° 1.109/17, aplicable en parte a contratadas por Proyectos

con Financiamiento Internacional;
e) contratadas bajo régimen de Locacion de Obra Intelectual prestada a titulo personal; o,
f) contratadas bajo Otras Modalidades.

Las modalidades descriptas bajo los puntos a), b) y c) refieren al personal bajo relacion de empleo con la
Administracién Nacional, sea bajo el régimen de estabilidad o carrera como bajo contratos a término®, mientras que

las restantes no comparten tal condicion.

En el préoximo cuadro se registra la distribucidon de las personas seglin estas modalidades y la Jurisdiccidn
Ministerial o Entidad Descentralizada - esté incorporada, o no, a la Ley de Presupuesto N° 27.467 correspondiente

al Ejercicio 2.019 -, y las Universidades Nacionales Informantes.

Conforme a estas dimensiones, quienes certificaron discapacidad representan el 0,85%°del total de personas
registradas, aunque en las Entidades Integradas’ en el Presupuesto Nacional esa proporcién llega al 1,35 %, en las

No Integradas al 0,66%, y en las Universidades Nacionales Informantes al 0,31%.

La proporcidn alcanza al 1,47% para el Personal Permanente de las Jurisdicciones Ministeriales y Entidades
Descentralizadas integradas en el Presupuesto Nacional, ya1,22 en el Personal Contratado bajo el régimen previsto
por la Ley Marco de Regulacion del Empleo Publico Nacional N2 25.164. Téngase presente que estos dos colectivos

laborales constituyen los mayoritarios en sus respectivas modalidades.

5 En el Anexo Estadistico se expone las cifras detalladas de cada Jurisdicciéon Ministerial, Entidad Descentralizada y Universidad
Nacional.

6 La proporcidn es la relacidén entre el nimero de personas con discapacidad certificada y el nimero de personas ocupadas, informadas
por las instituciones.

7 Informacidn detallada en Anexo Estadistico.
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CUADRO 1.2 Personas con Discapacidad Certificada y Dotacion Total segulin integracion en la Ley N2 27.467 del

Presupuesto Nacional y Universidades Nacionales 1er Semestre de 2019

CANTIDAD DE
MODALIDAD DE VINCULACION Cargos Personas con %
TR e Personas dlsca!)'aadad
certificada
ENTIDADES DEL SPN INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO
Personal de Planta 129.833 77.633 1.189 1.53|
Planta Permanente 121.910 69.783 1.026| 1.47
Planta Temporaria 7.923 7.850 163 2.08,
Contratos bajo relacién de dependencia laboral a término fijo /// 50.869 609 1.20
Ley N° 25.164 - Anexo Articulo 9° /// 46.880 570 1.22
Ley N° 20.744 - Plazo Fijo /// 3.974 39 0.98
Ley N° 20.744 — Eventual /// 15 0 0.00
Contratos bajo locacion de servicios personales /// 4.691 5| 0.11
Decreto N° 1.109/17 /// 2.900 2 0.07
Proyectos ¢/ Financiamiento Internacional /// 1.791 3 0.17,
Otros /// 1.763 15 0.85]
Contratos bajo locaciéon de obra /// 680 6| 0.88
Otras Modalidades /// 1.083 9 0.83
SUBTOTAL 1 129.833 134.956| 1.818‘ 1.35
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS NO INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO

Personal de Planta 105.830 105.324 708| 0.67
Planta Permanente 105.598 104.943 708 0.67
Planta Temporaria 232 381 0 0.00
Contratos bajo relacidn de dependencia laboral a término fijo y//4 3.497 6 0.17,
Ley N° 25.164 - Anexo Articulo 9° V//4 1.766] 2 0.11
Ley N° 20.744 - Plazo Fijo V//4 1.728 4 0.23
Ley N° 20.744 — Eventual /4 3 0 0.00
Contratos bajo locacidn de servicios personales /4 14 0 0.00
Decreto N° 1.109/17 Y//4 14 0 0.00

Proyectos ¢/ Financiamiento Internacional V//4 - - -

Otros y//4 109 - -

Contratos bajo locacién de obra Y/ 41 - -

Otras Modalidades y//4 68 - -
SUBTOTAL 2 105.830 108.944 714 0.66|
SUBTOTAL JURISDICCIONES Y ENTIDADES (1+2) 235.663 243.900 2.532 1.04
(Continua)
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CANTIDAD DE

MODALIDAD DE VINCULACION Cargos Personas con %
P ES Ers Personas dlscaP?adad
certificada
UNIVERSIDADES NACIONALES INFORMANTES

Personal de Planta 80.112 79.925 255 0.32
Planta Permanente 63.652 62.899 203 0.32
Planta Temporaria 16.460 17.026 52 0.31

Contratos bajo relacion de dependencia laboral a término fijo V//4 - -

Ley N° 25.164 - Anexo Articulo 9° y//4 - -

Ley N° 20.744 - Plazo Fijo y//4 - -

Ley N° 20.744 — Eventual y//4 - -

Contratos bajo locacidn de servicios personales y//4 905 -

Decreto N° 1.109/17 V//4 905! -

Proyectos ¢/ Financiamiento Internacional /4 - -
Otros /4 3018 2 0.07
Contratos bajo locacién de obra V//4 1641 0 0.00
Otras Modalidades V//4 1.377 2 0.15
SUBTOTAL 3 80.112 83.848 257 0.31
TOTAL GENERAL 315.775 327.748| 2.789 0.85

De las personas informadas que mantienen relacidn de empleo con el Sector Publico, un 72,50% esta bajo

el respectivo régimen de estabilidad, un 16,59% como contratado con relacién de dependencia laboral a término

fijo.

La proporcion de personas con discapacidad certificada es mayor entre quienes tienen relacidon de

dependencia laboral (0,87%) respecto de los que no la tienen (0,21%), destacandose entre los primeros, quienes

cuentan con contratos bajo dependencia laboral a término fijo (1,13%).
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CUADRO 1.3 Personas con Discapacidad Certificada y Dotacion Total segliin Modalidad de Vinculacion (1er
Semestre de 2019)

PERSONAS
MODALIDAD DE VINCULACION Con Con
TOTAL % Discapacidad | Discapacidad

certificada | certificada (%) |
237.625] 72.50 1.937 0.82

Planta Permanente
. 25.257 7.71 215 0.85

Planta Temporaria

Contratos bajo dependencia laboral a término fijo 4.369 16.59 619 .13
SUBTOTAL 317.248 96.80) 2.767 0.87|
Contratos bajo locacién de servicios personales 2610 171 g 0,09
Contratos bajo locaciéon de obra 2362 0.72 o 0,25
Otras modalidades 2.528 0.77 = 0,44
SUBTOTAL 10.500 3.20 22 0,21
TOTAL 327. 748| 100,0 2.789 0,85

Del total de 2.789 personas con discapacidad certificada, el 39,12% acredita discapacidad motora, un

23,27% auditiva y otro 11,12 % visual.

CUADRO 1.4. Personas con Discapacidad Certificada y Tipo de Discapacidad segiin Modalidad de Vinculacién

Tipo de Discapacidad Certificada

MODALIDAD DE VINCULACION

Visual

Total

Auditiva
Mental
Mixta
Motora
Multiple
Otra
Visceral

1937 482 183 78 751 4 90 91 228

w

Planta Permanente?®

Planta Transitoria 215 54 35 9 82 8 5 5| 17

Contratos bajo Relacién de Dependencia Laboral 615 109 93 28 250 11 34 30 60

Contratos bajo Locacion de Servicios Personales

Otras Modalidades de contratacion 17 4 2 1 4l 1 5

Total 2789 649 314] 116[ 1.091] 53] 130] 126 310

% 100| 23.27|] 11.26( 4.16| 39.12] 1.9 4.66| 4.52|11.12

8 Incluye personas designadas transitoriamente en cargos de planta permanente.
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Algunas Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales con mayor

cantidad de personas con discapacidad certificada segin Género y Tipo de Discapacidad se identifican en el préximo

cuadro®.

CUADRO 1.5 Personas con Discapacidad Certificada, Tipo de Discapacidad y Género por Jurisdicciones
Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales Informantes

Total Género Tipo de Discapacidad
JURISDICCION MINISTERIAL, ENTIDAD 4 é g B = g 2 ° g ©
DESCENTRALIZADAY UNIVERSIDAD NACIONAL N % .°:_;, s| 5| 5| & 5| E| 5| 8 £
S| 8| 2| 3| 3 |3 ° >

Estado Mayor General de la Armada 260 9.32| 117| 143| 48 42 27| 88 2 241 29
Administracion Nacional de la Seguridad Social 225| 8.07| 101 124/ 73] 41f 6 81 9 1 10
IAdministracion Federal de Ingresos Publicos 218 7.82| 102| 116/ 68 4 8§ 109 i 6 9 13
Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo 175] 6.27| 77| 98 42[ 13 9 86 1 100 14
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubiladosy| 137 491 67| 70 41 6 4 57/ 4 5 10 10
Secretaria de Gobierno de Cultura 91 3.26 40 511 1 2 4 1 1 82
Banco de la Nacién Argentina 78 2.80] 24/ 54 49 5 3] 15 1 i 4
Banco Central de la Republica Argentina 69 2.47| 28 41 47 7 i 11 1 2
Universidad Tecnoldgica Nacional 69 2.47] 27| 421 7 2 29| 6 14 11
Ministerio de Salud y Desarrollo Social 63 2.26| 36/ 27| 9 12 22 i 9 3 7
Policia Federal Argentina 63[ 2.26| 17| 46 8§ 7| 2| 37 2l 3 4
Direccién Nacional de Migraciones 54 194 28 26 1 13( 1 24 3| 8§ 4
Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas 540 194 23 311 8 4 1 17/ 6 3 7| 8
Ministerio de Hacienda 50 1.79] 23 27| 10 1 28 1 2l 3
Casa de Moneda S E 48 1.72| 30| 18 36 g 1 3

Direccion Nacional del Registro Nac. de las Personas 47| 1.69] 24 23 6 24 2l 3 4
Ministerio de Agricultura Ganaderia y Pesca 46| 1.65 211 25 11 71 13 31 4
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 46| 1.65] 22| 24| 13| 10 1 14 1 1 6]
Correo Oficial de la Republica Argentina S A 39 1.40] 111 28 7 4 22 2l 4
Ministerio de Educacion Cultura Ciencia y Tecnologia 39 1.40f 16| 23 4 21 9 5 3
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 35( 1.25( 16/ 191 4 5 2| 20 2l 2
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 33| 1.18] 12 21 4 6 1 8 1 1 2l 10
Agencia Nacional de Discapacidad 32| 1.15( 17 15 4 5 19 2 2
Universidad Nacional de Mar del Plata 320 1.15| 14 18 71 2| 6 13 1 1 2
Operadora Ferroviaria S E 31 1.11 9 22 8 4 15 1 1
Subtotal 2.064/74.01] 917/1.147| 522| 237| 85| 780 42| 66| 89| 243|
Resto de las Entidades 725(25.99| 323| 402| 127} 77| 31 311 11 64 37| 67
Total 2.789 100]1.240[1.549| 649( 314( 116/1.091 53| 130| 126( 310,

9 Informacidn detallada total en Anexo Estadistico

Conforme a ello se desprende que el 74,01% de las personas registradas con discapacidad

certificada se concentra en VEINTICINCO (25) instituciones.

Entre las personas que registran discapacidad certificada se observa una mayor participacion de
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mujeres en la Casa de Moneda S. E. (60%).
Por otro lado, una lectura segun el tipo de discapacidad certificada, revela que:

e Los siguientes organismos: Administracién Federal de Ingresos Publicos, Policia Federal Argentina,
Correo Oficial de la Republica Argentina, Ministerio de Hacienda, Agencia Nacional de
Discapacidad, Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria, Universidad Tecnoldgica Nacional y
Operadora Ferroviaria registran una proporcion mayor o igual al 50% de personas con discapacidad

motora.

e ElBanco de la Nacién Argentina, el Banco Central de la Republica Argentina y la Casa de la Moneda

S.E., informan una mayor proporcidn de personas con discapacidad auditiva certificada.

Sobre el total de Jurisdicciones Ministeriales y Entidades Descentralizadas, OCHO (8) satisfacen, o

estan proximas a satisfacer, el porcentaje establecido por el Articulo 8° de la Ley N° 22.431 y su modificatoria.

CUADRO 1.6 Entidades con mayor proporcion de Personal con Certificado de Discapacidad

) ) PERSONAS CON
JURISDICCION MINISTERIALY ENTIDAD DESCENTRALIZADA DOTACION| DISCAPACIDAD %
CERTIFICADA
Prefectura Naval Argentina 126 9 7.14
Instituto Nacional Contra la Discriminacién, la Xenofobia y el 322 19 5.90
Nacion Bursatil S A 19 1 5.26
Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo 3.446 175 5.08
Instituto Nacional de Rehabilitacidn Psicofisica del Sur 304 14 4.61
Estado Mayor General de la Armada 6.027 260, 4.31]
Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal 267 11 4.12
Casa de Moneda S E 1.182 48 4.06
Subtotal 11.693 537 4.59
Resto de Entidades 316.055 2.252 0.71
TOTAL 327.748 2.789 0.85

Se destaca en el siguiente cuadro que el 76,77 % de las discapacidades informadas tiene alcance parecial,
predominando las personas con discapacidad motora (43,67%). En las de alcance total, predominan las

personas con discapacidad auditiva (33,33%) y visual (20,83%).

Por ultimo, aproximadamente OCHO (8) de cada DIEZ (10) personas tienen certificados con validez

transitoria (76,51%).
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CUADRO 1.7 Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad y Alcance de la Discapacidad

TOTAL ALCANCE DE LA DISCAPACIDAD
TIPO DE
DISCAPACIDAD . PARCIAL TOTAL
CERTIFICADA y e
N % N %

AUDITIVA 649 23.27 433 20.22 216 33.33
MENTAL 314 11.26 265 12.38 49 7.56
MIXTA 116 4.16 91 4.25 25 3.86
MOTORA 1.091] 39.12 935 43.67 156 24.07
MULTIPLE 53 1.9 39 1.82 14 2.16
OTRA 130 4.66 103 4.81 27 4.17,
VISCERAL 126 4.52 100, 4.67 26 4.01
VISUAL 310 11.12 175 8.17 135 20.83
TOTAL 2.789 100 2.141 100 648 100
% 100,0 76,77 23,23

CUADRO 1.8 Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad y Validez del Certificado

TOTAL VALIDEZ DEL CERTIFICADO
TIPO DE
DISCAPACIDAD . PERMANENTE TRANSITORIO
CERTIFICADA N %
N % N %

AUDITIVA 649 23.27, 110 16.79 539 25.26
MENTAL 314 11.26 62, 9.47 252 11.81
MIXTA 116 4.16 25 3.82 91 4.26
MOTORA 1.091 39.12 278 42.44) 813 38.1
MULTIPLE 53 1.9 13 1.98 40 1.87]
OTRA 130 4.66 44 6.72 86 4.03
VISCERAL 126 4.52 39 5.95 87, 4.08
VISUAL 310 11.12 84 12.82 226 10.59
TOTAL 2.789 100 655 100 2.134 100
% 100,0 23,49 76,51
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2. Caracteristicas Significativas de las Personas Registradas con
Certificado Unico de Discapacidad

a. Personas con Discapacidad Certificada por Género y Edad

Se registra una mayor proporcion de varones con Certificado Unico de Discapacidad, alcanzando el 55,54%

del personal.

CUADRO 2.1 Personas con Discapacidad Certificada por Género y Edad

EDAD EN ANOS
GENERO
TOTAL| % |Hasta24|25a29|30a34(35a39|40a44|45a49(50a54]|55a59 | 60a64|65ymas
MUJERES 1.240| 44.46 13 80 165 197 191 174 162 164 62 32
VARONES 1.549| 55.54 27 130 213 237 220 186 169 177 143 47
TOTAL 2.789 100 40 210 378 434 411 360 331 341 205 79
9% 100,0 1.43 7.53| 13.55 15.56| 14.74] 12.91] 11.87] 12.23] 7.35 2.83

De conformidad con la distribucién segin Poblacién Econdmicamente Activa (PEA), el 52,75% se ubica en la
PEA Joven (hasta 44 afios), el 44,45% en la PEA Madura (de 45 a 64 afios) y el 2,81% en la PEA Mayor (65 afios y

mas.

GRAFICO 1 Personas con Discapacidad Certificada por Perfil Etario y Género (%)

60.00

50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

Joven (Hasta 44)

45.32

43.58

Madura (de 45 a 64)

m MUJERES

VARONES

2.58

3.03

|
65y mas

El Personal Permanente representa el 66,69% del total de personas informadas, registrando un perfil

etario envejecido respecto al No Permanente, estando comprendida la edad modal en el intervalo de 55 a 59 afios.

Ello se refleja en la distribucion por cohortes de cada grupo. El Personal No Permanente concentra el 45,75%

en las edades de hasta 39 afios, en relacion al 34,25% del Personal Permanente. Dicha relacidn se invierte entre

guienes registran 50 afios 0 mas (25,94% vs, 38,44%).
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CUADRO 2.2 Personas con Discapacidad Certificada por Modalidad de Vinculacién y Edad en afios

MODALIDAD DE L) L e
VINCULACION .
TOTAL| % Hasta24| 25a29 | 30a34 | 35a39| 40a44 | 45a49 | 50a54 | 55a59 | 60a64 | 65yméas
PERMANENTE 1.860| 66.69 23 115 228 271 258 250 220 276 167, 52
NO PERMANENTE 929 33.31 17 95 150 163 153 110 111 65 38 27
TOTAL 2.789 100| 40 210 378 434 411 360 331 341 205 79
% 100.0 1.43| 7.53| 13.55 15.56( 14.74] 12.91 11.87| 12.23 7.35 2.83

Al relacionar la Edad promedio con el Tipo de Discapacidad se observa que quiénes certifican discapacidad

mental son los mas jovenes (37,56 afios de edad promedio), y los que certifican en los demas tipos de

discapacidades tienen edad promedio entre 43,92 y 46,22. El promedio general es de 44,34 aios.

CUADRO 2.3 Personas con Discapacidad Certificada por Tipo de Discapacidad, Género y Edad Media (afios)

GENERO
TIPO DE
TOTAL MUJERES VARONES
DISCAPACIDAD
N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA N EDAD MEDIA

Auditiva 649 44.25 327 43.84 322 44.66
Mental 314 37.56 108 38.07 206 37.29
Mixta 116 43.31 49 43.63 67 43.07
Motora 1.091 46.22 492 45.91 599 46.48
Mudiltiple 53 45.49 20 47.95 33 44.00
Otro 130 43.92 72 44.58 58 43.09
Visceral 126 44.01 51 43.63 75 44.27
Visual 310 45.23 121 45.33 189 45.16
Total 2.789 44.34 1.240 44.40 1549 44.29

El grupo que certifica discapacidad motora es el mas numeroso (39,12%) tanto de hombres (39,68) como de

mujeres (38,67%).

En segundo y tercer término resaltan quienes certifican discapacidad auditiva (23,27%) y mental (11,26%).
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CUADRO 2.4 Personas con Discapacidad Certificada seguin Género y Tipo de Discapacidad

GENERO
TIPO DE
DISCAPACIDAD TOTAL MUJERES VARONES
CERTIFICADA
N % N % N %
i, 649 23.27 327 26.37 322 20.79
Auditiva
314 11.26 108 8.71 206 13.3
Mental
. 116 4.16 49 3.95 67 433
Mixta
1.091 39.12 492 39.68 599 38.67
Motora
Maltiple 53 1.9 20 1.61 33 2.13
130 4.66 72 5.81 58 3.74
Otro
. 126 4.52 51 411 75 4.84
Visceral
. 310 11.12 121 9.76 189 12.2
Visual
2.789 100 1.240 100 1.549 100
Total

b. Personas con Discapacidad Certificada segun Estado Civil
Mas de la mitad (63,17%) se declara soltero, otro 28,11%, casada.

CUADRO 2.5 Personas con Discapacidad Certificada segun Tipo de Discapacidad y Estado Civil

ESTADO CIVIL

TIPODE ) ) Unidn Unidn de )
TOTAL Soltero Casado Divorciado | Separado . Viudo
DISCAPACIDAD Civil Hecho

N % N % N % N % N % N % N % N %

AUDITIVA 649 23.27 | 384( 21.79| 215| 27.42| 24| 19.67| 8 25] 2| 33.33] 11| 18.64| 5| 20.83
MENTAL 314 11.26( 270( 15.32| 33| 4.21 71 574 1] 3.13( 1| 16.67| 2| 3.39{.
MIXTA 116 4.16 83| 4.71| 25| 3.19 4| 3.28| 2| 6.25]. |. 2| 3.39].

MOTORA 1.091( 39.12| 626 35.53| 347 44.26| 58| 4754 15| 46.88] 3 50| 30| 50.85| 12 50

MULTIPLE 53 1.9 361 2.04( 12| 1.53 21 164 1| 3.13(. |. 2| 3.39].

OTRA 130| 4.66 80| 4.54( 33| 4.21| 10 8.2 1| 3.13]. |. 41 6.78] 2| 8.33
VISCERAL 126| 4.52 77| 437 34| 434 71 5.74]. . .- 5] 847| 3| 125
VISUAL 310 11.12| 206( 11.69| 85| 10.84| 10 8.2 4| 125]. |. 3] 5.08| 2| 833
TOTAL 2.789 100 | 1.762 100 (| 784 100 | 122 100| 32 100| 6 100 | 59 100 | 24 100
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c. Personas con Discapacidad Certificada seguin Nivel de Estudios

La mitad relne estudio Secundario Completo (53,78%) y un 18,32% certificd estudio de Grado o Postgrado

Universitario.

Las mujeres presentan un perfil educativo un poco mas elevado que el de los varones (20,73% vs. 16,4% con

estudios de Grado o Postgrado Universitario).

CUADRO 2.6 Personas con Discapacidad Certificada por Nivel de Estudios y Género

GENERO
NIVEL DE ESTUDIOS TOTAL MUJERES VARONES
% N % %
SIN ESTUDIOS 64 2.29 22 1.77 42 2.71
PRIMARIO 370 13.27 127 10.24 243 15.69
CICLO BASICO SECUNDARIO 52 1.86 17 1.37 35 2.26
SECUNDARIO 1.500 53.78 666 53.71 834 53.84
TERCIARIO 267 9.57 136 10.97 131 8.46
GRADO UNIVERSITARIO 511 18.32 257 20.73 254 16.4
POSTGRADO 25 0.9 15 1.21 10 0.65
TOTAL 2.789 100 1.240 100 1.549 100

En el siguiente cuadro se aprecia la distribucién segun titulo universitario o superior.

Los Abogados y Contadores en varias especialidades constituyen los dos colectivos mds numerosos con 116 y 62
personas (21,64%y 11,57 %, respectivamente), seguidos por los Ingenieros (9,89%), Licenciados en Administracion
en distintas especialidades (7,84), Licenciados en Psicologia (7,28), y Médicos 6,16.
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CUADRO 2.7 Personas con Discapacidad Certificada segtin Titulo de Grado Universitario y Superior

TITULO ACADEMICO TOTAL %
Abogado (Incluye Escribano) 116 21.64
Contador Publico Nacional (incluye Perito Partidor) 62 11.57
Ingeniero (varias especialidades) 53 9.89
Licenciado en Administracion (varias especialidades) 42 7.84
Licenciado en Psicologia (incluye Social y Psicopedagogia) 39 7.28
Médico (varias especialidades) 33 6.16
Licenciado en Sistemas e Informatica 27 5.04
Profesores (varias especialidades) 25 4.66
Arquitecto 17 3.17
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion (incluye Social) 12 2.24
Asistente Social (incluye Licenciado en Trabajo Social y en Servicio Social) 12 2.24
Licenciado en Enfermeria (incluye Enfermero) 9 1.68
Disefiador Grafico (Incluye de Imagen y Sonido) 9 1.68
Otros Titulos 8 1.49
Licenciado en Economia 7 1.31
Licenciados en Comercializacion 7 1.31
Doctor en Quimica 6 1.12
Licenciado en Bibliotecologia y Documentacién 6 1.12
Doctor en Ciencias Biolégicas 6 1.12
Ingeniero Mecdanico 6 1.12
Licenciados en Recursos Humanos 5 0.93
Licenciado en Ciencias Politicas 5 0.93
Licenciados en Relaciones Publicas 4 0.75
Licenciado en Ciencias Sociales 4 0.75
Licenciado en Antropologia 3 0.56
Bioquimico 3 0.56
Doctor en Ciencias Fisicas 3 0.56
Licenciado en Periodismo 2 0.37
Licenciado en Servicio Social 2 0.37
Licenciado en Nutricidn 2 0.37
Licenciado en Turismo y Demografia 1 0.19
Total 536 100.00
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d. Personal Permanente con Discapacidad Certificada

De las 2.789 personas registradas en Planta Permanente, el 15,05% esta encuadrado en el régimen del Personal

Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Decreto N° 2.539/15) y otro 9,84% a la Direccién General Impositiva

Otros porcentajes significativos corresponden al Sistema Nacional de Empleo Publico (19,25%), 6,99% en la

Administracion Nacional de la Seguridad Social, Personal No Docente de Universidades Nacionales (6,13) y el Personal

de Orquestas, Coros y Ballet Nacionales (4,46%).

CUADRO 2.8 Personal Permanente por Escalafon de Referencia segun Tipo de Discapacidad Certificada

TIPO DE DISCAPACIDAD

ESCALAFON — o —

< % |2 |E |= S |2 | |E |

5 s |8 |5 |8 |E|8 |§ |2

= 2 |2 |2 |= |3 s | ”
Personal Civil de las Fuerzas Armadas 280 | 15.05 50 45 28 97 2 4 22 32
Personal Convencionado de la Administracion
Nacional de la Seguridad Social 130 6.99 36 18 5 54 5 1 4 7
Personal de Casa de Moneda Sociedad del
Estado 47| 2.53 36 |. 8 1 2.
Personal de Orquestas, Coros y Ballet Nacional 83| 4.46 1 82
Personal de la Direccién General Impositiva 183 | 9.84 50 4 8 97 1 5 7 11
Personal de la Direccién General de Aduanas 34| 1.83 17]. 12 . 1 2 2
Personal del Instituto Nacional de Servicios
Sociales para Jubilados y Pensionados 137| 7.37 41 6 4 57 4 5 10 10
Personal del Sistema Nacional de Empleo
Puablico 358 | 19.25 59 47 8 157 7 28 18 34
Personal no Docente de Universidades
Nacionales 114| 6.13 19 5 9 43 6 16 3 13
Resto de los escalafones 494 | 26.56 163 39 10 197 8 21 23 33
Total de Personal Permanente 1.860 100| 471 164 72 722 34 83 90 224
Total Personas 2.789 649 | 314| 116| 1.091 53| 130| 126| 310

Entre el Personal Permanente, el 44,71% registra antigliedad menor o igual a 4 afos, el 29,37% entre 5y 14 afios y el
11,8% entre 15 y 24 aios, el 9,43 entre 25y 34 afios y el 4,7 de 35 o mas.
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CUADRO 2.9 Personal Permanente con Discapacidad Certificada seguin Tipo de Discapacidad y Antigliedad

ANTIGUEDAD EN ANOS
TIPO DE
DISCAPACI Menos de 4 5a1l4 15a24 25a34 35 0o mas
DAD TOoTALl %

AUDITIVA 649| 23.27 2441  19.57 185 22.59 119 36.17 59 22.43 42| 32.06
MENTAL 314{ 11.26 188 15.08 89| 10.87 111 3.34 19| 7.22 71 5.34
MIXTA 116| 4.16 451  3.61 47| 5.74 11l 3.34 71 2.66 6| 4.58
MOTORA 1.091| 39.12 487 39.05 299 36.51 146| 44.38 105 39.92 54 41.22
MULTIPLE 53 1.9 23 1.84 200 2.44 3l 091 4 152 31 2.29
OTRA 130| 4.66 740  5.93 250  3.05 14  4.26 13  4.94 4  3.05
VISCERAL 126 4.52 61 4.89 44  5.37 8 243 8 3.04 51 3.82
VISUAL 310| 11.12 125 10.02 110 13.43 171  5.17 48] 18.25 100 7.63
TOTAL 2.789 100 1.247 100 819 100 329 100 263 100 131 100
% 100,0 44.71 29.37, 11.8 9.43 4.7

e. Personas con Discapacidad Certificada y Provincia del Domicilio Laboral.

Las 2.789 personas con discapacidad certificada trabajan mayoritariamente en la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires (61,46%), un 22,91%, en la Provincia de Buenos Aires y otro 15,63% en el resto del pais.
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CUADRO 2.10 Personas con Discapacidad Certificada segun la Provincia del Domicilio Laboral y Tipo de
Discapacidad

TIPO DE DISCAPACIDAD CERTIFICADA
PROVINCIA DEL DOMICILIO
< 4 < = =
LABORAL oa| % |2 | |E | B = |< |2 |2
s £ |5 |& |3 |5 |8 |2
2 |2 = = S |
Buenos Aires 639 2291 114 69 42 254 19 28 44 69
Catamarca 14 0.5]. 1]. 12 ). . . 1
Chaco 13 0.47 2. 2 6]. 1 1 1
Chubut 26 0.93 6 6 1 10]. . 1 2
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.714 61.46| 438 210 55 634 23 80 71| 203
Corrientes 17 0.61 1]. 1 13]. 2].
Cérdoba 58 2.08 11 7 1 25 4 5 3 2
Entre Rios 16 0.57 4 2]. 8. . 1 1
Formosa 6 0.22 . 1]. 2 1 1]. 1
Jujuy 6 0.22 1]. . 5
La Pampa 2 0.07 1]. . 1f.
La Rioja 10 0.36 6 1. 2]. . . 1
Mendoza 60 2.15 16 3 3 23 4 4 2 5
Misiones 18 0.65 1 1 2 9 1 1 1 2
Neuquén 13 0.47 3 1 1 71. . . 1
Rio Negro 17 0.61 4 3 2 5]. 1]. 2
Salta 15 0.54 4 1. 7]. 3].
San Juan 27 0.97 2 2]. 16]. 3. 4
San Luis 8 0.29 1. 1 5]. . 1.
Santa Cruz 3 0.11 1]. 1 1].
Santa Fe 58 2.08 22 2. 28]|. . . 6
Santiago del Estero 10 0.36 2 1]. 4 1]. 1 1
Tierra del Fuego 20 0.72 8 2 3 6]. . . 1
Tucumadn 19 0.68 1 1 1 8]. 1]. 7
Total 2.789 100| 649| 314| 116| 1.091 53| 130 126| 310

DNGIyPS-SEP / 25



3. Evolucion Historica

1. Se constata una consolidacion en la participacidn de las entidades informantes a lo largo de esta serie de

informes, y un sostenimiento en la tasa y cargos ocupados por personas con discapacidad certificada.

CUADRO 3.1 Evolucion de Cumplimiento del Sector Publico Nacional segliin semestre

Entidades Dotacidn de IR
REGISTRO . . Discapacidad Porcentaje
informantes Referencia .
Certificada

1° Sem. 115 187.248 892 0,48

AR0 2010
2° Sem. 148 312217 1.756 0,56
1° Sem. 156 340.693 1.935 0,57

Afio 2011
2° Sem. 159 341.537 2.265 0,66
1° Sem. 161 326.413 2.390 0,73

Afi0 2012
2° Sem. 160 315.583 2.468 0,78
1° Sem. 157 321.386 2471 0,77

Afi0 2013
2° Sem. 159 328.606 2.538 0,77
1° Sem. 153 328.244 2.588 0,79

Afio 2014
2° Sem. 163 342314 2.800 0,82
1° Sem. 162 355.130 3.054 0,86

Afi0 2015
2° Sem. 160 363.826 3.197 0,90
1° Sem. 149 319.122 3.008 0,04

Afi0 2016
2° Sem. 151 339.369 3.081 0,911
i LSS 138 284.640 2.604 0,91
2° Sem. 144 302.786 2.743 0,91
ARo2018 & 151 314.828 2.740 0.87
2 S, 154 323.087 2.841 0.88
Ano 2019 1° Sem 150 327.748 2789 0.85

2. En los siguientes cuadros se presenta esta informacién para Entidades integradas y No integradas al Presupuesto

Nacional y Universidades Nacionales Informantes en los Ultimos semestres informados y por Modalidad de

Vinculacion.

CUADRO 3.2 Porcentajes de Personas con Discapacidad Certificada seglin Modalidad de Vinculacién segun

semestre
ENTIDADES INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO
MODALIDAD DE Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Ao 2016 Afo 2017 Af02018 Afio 2019
VINCULACION
1°Sem. | 2°Sem..| 1°Sem. | 2°Sem. | 1°Sem. | 2°Sem. | 1°Sem. | 2° Sem.| 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem. | 2° Sem. | 1° Sem.

Planta Permanente 1,12 1,16 1,22 1,29 1,31 1,33 1,40 1,33 1,34 1,40 1,44 1.50 1,47
Planta Transitoria 0,56 0,62 0,59 0,54 0,58 0,58 0,65 0,70 1,14 0,92 1,14 1.25 2,08
Contratos b/ dep.témmino fio 1,04 0,95 0,91 1,01 1,09 1,20 1,31 1,28 1,26 1,32 1,22 1.21 1,20
SUBTOTAL 1,06 1,05 1,08 1,13 1,12 1,22 1,23 1,26 1,30 1,34 1,33 1,4 1,4
Contratos b/ loc. de servidos 0,33 0,41 0,32 0,26 0,33 0,38 0,76 0,34 0,23 0,39 0,13 0.18 0,11
Contratosb/locacién de obra 0,18 0,07 0,07 - - - - 0,88 0.86 0,89 0,91 0.77 0,88
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ENTIDADES INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO

MODALIDAD DE Afio 2013 Afo 2014 Ao 2015 Ao 2016 Ao 2017 Ao 2018 Afio
VINCULACION 2019
1°Sem. [ 2°Sem.| 1° Sem.| 2°Sem. | 1°Sem.| 2°Sem | 1°Sem.| 2°Sem | 1°Sem | 2°Sem ] 1° Sem | 22Sem | 1°Sem
Otras modalidades 041 | 027 | 0,27 0,33 0,33 0,35 042 | 039 | 039 | 036 | 0,37 | 0,36 0,83
SUBTOTAL 0,33 0,28 0,24 0,23 0,28 0,28 - 0,43 0.40 0,48 0,36 0,53 0,31
TOTAL 1,03 1,02 1,04 1,10 1,14 1,2 1,28 1,23 1,27 1,31 1,30 1,33 1,35
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS NO INTEGRADAS EN EL PRESUPUESTO
Planta Permanente 0,66 0,77 0,77 0,79 0,83 0,86 0,86 0,83 0.79 0,85 0,72 0,69 0,67
Planta Transitoria 0,89 0,75 0,71 0,72 0,98 0,75 0,59 - - 1,50 - - 0,00
Contratos b/ dep.témino fio 0,27 0,26 0,19 0,14 0,26 0,18 0,13 0,12 0.28 0,33 0,07 0,06 0,17
SUBTOTAL 0,64 0,74 0,74 0,75 0,81 0,83 0,82 0,80 0,76 0,85 0.70 0,67 0,66
Contratos b/ loc. de servicios - - - - - - - - - - - - -
Contratos b/locaddn de obra - - - - - - - - - - - - -
Otras modalidades - - - - - - - - - - - - -
SUBTOTAL - - - - - - - - - - - - -
TOTAL 0,64 0,74 0,74 0,75 0,81 0,83 0,82 0,80 0,76 0,85 0,70 0,67 0,66
UNIVERSIDADES NACIONALES INFORMANTES

Planta Permanente 0,23 0,24 0,24 0,23 0,35 0,35 0,36 0,39 0.40 0,37 0,32 0,36 0,32
Planta Transitoria 0,32 0,24 0,28 0,29 0,34 0,30 0,33 0,30 0.31 0,32 0,29 0,32 0,31
Contratos b/ dep.témmino fio - - - - - - - - - - - - -
SUBTOTAL 024 [ 024 [ 025 [ 024 | 035 | 034 | 035 | 036 | 037 | 036 | 032 | 035 | 032
Contratos b/ loc.deservicios - - - - - - - - - - - - -
Contratosb/locadénde obra - - - - 0,76 0,15 0,13 0,17 - - 0,08 - -
Otras modalidades 0,41 0,38 0,39 0,31 0,34 0,27 0,33 0,32 0.32 0,23 0,15 0,07 0,15
SUBTOTAL 0,23 0,20 0,20 0,31 0,36 0,16 0,26 0,28 0.28 0,23 0,31 0,30 0,31
TOTAL 0,24 0,24 0,24 0,24 0,34 0,34 0,34 0,36 0.91 0,91 0,87 0,88 0,85
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3. Segun Tipo de Discapacidad se observa el predominio de las discapacidades motoras y auditivas a lo largo de

todo el periodo.

CUADRO 3.3 Personas con Discapacidad Certificada segun Tipo de Discapacidad segiin semestre (%)

|Disca’midaml 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Certificada
12 Sem | 22 Sem | 12 Sem | 22 Sem | 12 Sem | 22 Sem | 12 Sem | 22 Sem | 12Sem | 22Sem | 12Sem | 2°Sem | 12Sem | 2°Sem | 1°Sem | 22Sem | I°Sem
Auditiva 253 | 249 | 252 | 250 | 252 | 24,7 | 248 | 242 | 231 | 22,7 | 230|230 | 23,7 | 23,88 | 23,94 | 24,04 | 2327
Mental 8,5 9,0 8,8 8,8 8,9 9,0 9,2 9,8 99| 103 | 104 | 11,1 10,9 | 10,06 | 9,93 | 10,67 | 11,26
Mixta 31 3,0 31 3,0 33 3,3 3,4 3,4 3,5 3,5 36 | 37 3,8 39 | 409 | 38 | 416
Motora 392 | 392 | 394 | 393 | 386 | 392 | 388 | 391 | 392 | 391 | 382|384 | 384 | 3930 | 40,07 | 39,77 | 39,12
Muiltiple 2,2 2,4 2,4 2,3 2,1 21 2,2 1,9 2,2 2,2 1,7 | 1,7 1,7 1,57 | 1,39 | 1,62 1,9
Otra 1,5 2,0 2,3 2,4 2,5 2,6 2,5 2,9 3,5 4,0 43 | 43 38 | 441 | 3,80 | 436 | 4,66
Visceral 4,1 4,2 4,3 4,5 4,9 4,7 4,9 5,0 5,2 5,2 54 | 51 5,4 54 | 533 | 496 | 4,52
Visual 161 | 152 | 145 | 147 | 145 | 143 | 142 | 138 | 135 | 13,2 | 135 | 128 12,2 | 11,48 | 11,46 | 10,77 | 11,12
% 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
TOTAL 1.935 | 2.265 | 2.390 | 2.468 | 2.471 | 2.538 | 2.588 | 2.800 | 3.054 | 3.197 | 3.008 | 3.081 | 2.604 | 2.743 | 2.740 | 2.841 | 2.789
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4. Anexo Estadistico

CUADRO 4.1. Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales que
informaron al 30 de junio de 2019.

JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES

Administracion de Infraestructuras Ferroviarias SE

Administracion de Parques Nacionales

Administracion Federal de Ingresos Publicos

Administracién Nacional de la Seguridad Social

Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr Carlos G Malbran

Administracion Nacional de Medicamentos Alimentos y Tecnologia Médica

Agencia de Acceso a la Informacién Publica

Agencia de Administracion de Bienes del Estado

Ol N[OV | W N| P

Agencia Nacional de Discapacidad

[any
o

Agencia Nacional de Seguridad Vial

[y
=

Autoridad Regulatoria Nuclear

[EnN
N

Banco Central de la Republica Argentina

[N
w

Banco de Inversidon y Comercio Exterior S A

[Eny
»

Banco de la Nacién Argentina

[any
u

Biblioteca Nacional

[EnN
(o]

BICE Factoring

[ERN
~N

BICE Fideicomisos

[uny
0o

BICE Leasing

[Eny
o}

Caja de Retiros Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal

N
o

Casa de Moneda S E

N
[

Centro de Ensayos de Alta Tecnologia SA - CEATSA

N
N

Centro Internacional para la Promocién de los Derechos Humanos - CIPDH

N
w

Colonia Nacional Dr. Manuel A Montes de Oca

N
B

Comisidn Nacional de Actividades Espaciales

N
w

Comisidn Nacional de Energia Atédmica

N
[e)}

Comisidn Nacional de Evaluacidon y Acreditacion Universitaria

N
~N

Comisidn Nacional de Regulacion del Transporte

N
(o]

Comisidon Nacional de Valores

N
Vo]

Consejo Nacional de Coordinacidn de Politicas Sociales

w
o

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas

w
-

Construccion de Viviendas para la Armada

w
N

Correo Oficial de la Republica Argentina S A

w
w

Direccidon General de Fabricaciones Militares

w
H

Direccién Nacional de Migraciones

w
w

Direccién Nacional del Registro Nacional de las Personas

w
[e)}

Educar S E

w
~N

Emprendimientos Energéticos Binacionales S A

w
(o]

Empresa Argentina de Navegacion Aérea Sociedad del Estado
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JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES

39

Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A

40

Empresa Desarrollo del Capital Humano Ferroviario SACPEM

41

Enarsa Patagonia S A

42

Enarsa Servicios S A

43

Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento

44

Ente Nacional Regulador de la Electricidad

45

Ente Nacional Regulador del Gas

46

Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas

47

Estado Mayor General de la Armada

48

Fondo Nacional de las Artes

49

Fundacién Miguel Lillo

50

Gendarmeria Nacional Argentina

51

Hospital Nacional en Red Especializado en salud mental y adicciones EX CENARESO

52

Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas

53

Innovaciones Tecnoldgicas Agropecuarias S A

54

Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares

55

Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa

56

Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas - IOSFA

57

Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante

58

Instituto Nacional Contra la Discriminacién la Xenofobia y el Racismo

59

Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

60

Instituto Nacional de Asuntos Indigenas

61

Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales

62

Instituto Nacional de Estadistica y Censos

63

Instituto Nacional de Investigacién y Desarrollo Pesquero

64

Instituto Nacional de Promocidn Turistica

65

Instituto Nacional de Rehabilitacion Psicofisica del Sur

66

Instituto Nacional de Semillas

67

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados

68

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria

69

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

70

Instituto Nacional de Vitivinicultura

71

Instituto Nacional del Agua

72

Instituto Nacional del Teatro

73

Integracion Energética Argentina SA (IEASA)

74

Intercargo S A

75

Jefatura de Gabinete de Ministros

76

Ministerio de Agricultura Ganaderia y Pesca

77

Ministerio de Defensa

78

Ministerio de Educacion Cultura Ciencia y Tecnologia

79

Ministerio de Hacienda

80

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

81

Ministerio de Produccion y Trabajo
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JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES

82

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto

83

Ministerio de Salud y Desarrollo Social

84

Ministerio de Seguridad

85

Ministerio de Transporte

86

Ministerio del Interior Obras Publicas y Vivienda

87

Naciéon Bursatil S A

88

Nacién Reaseguros S A

89

Nacidn Seguros de Retiro S A

90

Nacidn Seguros S A

91

Nacién Servicios S A

92

Nucleoeléctrica Argentina S A

93

Operadora Ferroviaria S E

94

Organismo Regulador de Seguridad de Presas

95

Pellegrini S.A. Gerente de Fondos Comunes de Inversion

96

Policia de Seguridad Aeroportuaria

97

Policia Federal Argentina

98

Polo Tecnoldgico Constituyentes S A

99

Prefectura Naval Argentina

100

Procuracion del Tesoro de la Nacién

101

Radio Universidad Nacional del Litoral S A

102

Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable

103

Secretaria de Gobierno de Ciencia Tecnologia e Innovacién Productiva

104

Secretaria de Gobierno de Cultura

105

Secretaria de Gobierno de Energia

106

Secretaria de Gobierno de Modernizacién

107

Secretaria de Gobierno de Salud

108

Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo

109

Secretaria de Gobierno de Turismo

110

Secretaria de Gobierno del Sistema Federal de Medios y Contenidos Publicos

111

Secretaria de Politicas Integrales Sobre Drogas de la Nacidn Argentina

112

Secretaria General

113

Secretaria Legal y Técnica

114

Servicio Meteoroldgico Nacional

115

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria

116

Servicio Penitenciario Federal

117

Sindicatura General de la Nacion

118

Superintendencia de Riesgos del Trabajo

119

Superintendencia de Seguros de la Nacion

120

Superintendencia de Servicios de Salud

121

Talleres Navales Darsena Norte S A

122

Teatro Nacional Cervantes

123

TELAM SE

124

Tribunal de Tasaciones de la Nacién
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JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES

125 | Tribunal Fiscal de la Nacién

126 | Unidad Especial Sistema de Transmision Yacyretd

127 | Universidad Nacional de Avellaneda

128 | Universidad Nacional de Catamarca

129 | Universidad Nacional de Cuyo

130 | Universidad Nacional de Entre Rios

131 | Universidad Nacional de General Sarmiento

132 | Universidad Nacional de La Matanza

133 | Universidad Nacional de La Pampa

134 | Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco

135 | Universidad Nacional de Lanus
136 | Universidad Nacional de Mar del Plata
137 | Universidad Nacional de Misiones

138 | Universidad Nacional de Rio Cuarto

139 | Universidad Nacional de Salta

140 | Universidad Nacional de San Juan

141 | Universidad Nacional de San Martin

142 | Universidad Nacional de Tierra del Fuego Antartica e Islas del Atlantico Sur
143 | Universidad Nacional de Villa Maria

144 | Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires

145 | Universidad Nacional del Nordeste

146 | Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires

147 | Universidad Nacional del Sur

148 | Universidad Tecnoldgica Nacional
149 | VENG S A
150 | Vientos de la Patagonia IS A

Nota: No se incluye en el presente informe por inconvenientes técnicos en su procesamiento la Unidad de Informacion Financiera, Estado
Mayor General del Ejército, Estado Mayor General de |la Fuerza Aérea, Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia, Yacimientos
Carboniferos Rio Turbio y Comisién Nacional de Comercio Exterior
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CUADRO 4.2. Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales que no
informaron al 30 de junio de 2019.

JURISDICCIONES MINISTERIALES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y UNIVERSIDADES NACIONALES

Administracion General de Puertos S E

Administracion Nacional de Aviacion Civil

Agencia Nacional de Laboratorios Publicos

Agencia Nacional de Materiales Controlados - ANMaC

Contenidos Publicos SE

Dioxitek S A

Direccion Nacional de Vialidad

Ente Nacional de Comunicaciones

Ol N O U] | W[N] -

Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer

10 | Instituto Geografico Nacional

11| Instituto Nacional de la Propiedad Industrial

12 [ Instituto Nacional de las Mujeres

13 [ Junta de Investigaciones de Accidentes de Aviacidn Civil

[Eny
»

Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos

[any
u

Playas Ferroviarias de Buenos Aires SA

[EnN
(o]

Radio y Televisidn Argentina S E

[ERN
~N

Servicio Geoldgico Minero Argentino

[any
0o

Servicios de Radio y Televisién de la Universidad Nacional de Cérdoba SA

[Eny
o}

Universidad Nacional de Chilecito

N
o

Universidad Nacional de Cordoba

N
[

Universidad Nacional de Formosa

N
N

Universidad Nacional de Hurlingham

N
w

Universidad Nacional de Jujuy

N
D

Universidad Nacional de la Patagonia Austral

N
w

Universidad Nacional de La Plata

N
[e)}

Universidad Nacional de La Rioja

N
~

Universidad Nacional de las Artes

N
(o]

Universidad Nacional de Lomas de Zamora

N
Vo]

Universidad Nacional de Lujan

w
o

Universidad Nacional de Quilmes

w
-

Universidad Nacional de Rio Negro

w
N

Universidad Nacional de Rosario

w
w

Universidad Nacional de San Luis

w
H

Universidad Nacional de Santiago del Estero

w
w

Universidad Nacional de Tres de Febrero

w
[e)}

Universidad Nacional de Tucuman

w
~N

Universidad Nacional del Chaco Austral

w
(o]

Universidad Nacional del Comahue

w
(Vo]

Universidad Nacional del Litoral

D
o

Yacimientos Mineros Agua de Dionisio
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CUADRO 4.3. Personas informadas en Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales informantes por Modalidad de
Vinculacidn.
LEY N2 22.431 — DECRETO N2 312/10, RES. S.G.P. N256/10 Y MODIFICATORIAS- 12 SEMESTRE 2019
Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional N2 27.467 del ejercicio 2019
Personal de Planta Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo | Contratos bajo locacion de servicios
TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria | Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV | Dec.1109/17 | Fin. Internacional

Ocup Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup | Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Administracion Nacional de
Laboratorios e Institutos de Salud
Dr Carlos G Malbran 886 9 651 422 2 25 25 1 439 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Administracién Nacional de
Medicamentos, Alimentos y
Tecnologia Médica 1.190 8 561| 238 8 0 o] o 934 0 0 0 0 0 18 0 0 0 o] o 0 0
Administracion Nacional de la
Seguridad Social 15.128 | 225| 12.822|12.822| 130| 1.153|2.306| 95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Administracién de Parques
Nacionales 1.516 12 1991 955 3 210 11 0 550 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agencia Nacional de Discapacidad | 120| 32 165 95| 10 0 0| o 1125] 22 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Agencia de Acceso a la
Informacion Publica 44 0 9 9 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0
Agencia Nacional de Seguridad
Vial 715 11 638 86 2 0 0 0 629 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agencia de Administracion de
Bienes del Estado 276 4 182 173 2 0 0| o 103 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autoridad Regulatoria Nuclear 362 1 322| 179 1 0 o] o 0 0 183 0 0 0 0 0 0 0 o] o© 0 0
Biblioteca Nacional 700| 12 21 19 0 2 2] o 679| 12 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Caja de Retiros, Jubilaciones y
Pensiones de la Policia Federal 267 11 168 68 1 11 71 0 192 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Centro Internacional para la
Promocidn de los Derechos
Humanos - CIPDH 28 0 24 24 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Colonia Nacional Dr Manuel A
Montes de Oca 783 2 458 122 2 0 0 0 661 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisién Nacional de Actividades
Espaciales 208 2 262 186 2 0 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisién Nacional de Energia
Atémica 3.165 11 2.799 | 1.766 3 0 0 0 0 0 1.390 8 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0
Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacion Universitaria 98 3 44 44 1 0 0 0 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0| DOGIyPS-SEP /340




Personal de Planta Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo | Contratos bajo locacion de servicios
TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria | Ley 25164 - Art9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 -EV | Dec. 1109/17 | Fin. Internacional

Ocup Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Comisién Nacional de Regulacion
del Transporte 924 17 162 72 1 0 0 0 0 0 851 16 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Comision Nacional de Valores 320 3 188 | 104 2 0 o] o 216 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas Sociales 180 0 54 17 0 0 0 0 163 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y
Técnicas 13.855 21| 13.799 | 12.875 14 0 0 0 980 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Direccion General de
Fabricaciones Militares 1106 7 865 110 3 24 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 989 4
Direccién Nacional de
Migraciones 3.755 54 2.016 | 1.908 36 30 29 1 1.818 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Direccidon Nacional del Registro
Nacional de las Personas 3.475| 47 802| 380 15 0 o] o 3.095| 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ente Nacional Regulador de la
Electricidad 411 4 83 74 0 0 0 0 0 0 337 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ente Nacional Regulador del Gas 400 5 340| 301 4 0 o] o 0 0 99 1 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Estado Mayor Conjunto de las
Fuerzas Armadas 326 3 766 192 3| 1.376 128 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Estado Mayor General de la
Armada 6.027 260 | 37.142 | 6.027 260 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fondo Nacional de las Artes 87 1 88 43 0 0 o] o 44 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Fundacién Miguel Lillo 382 4 243| 234 0 76| 148| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Gendarmerfa Nacional Argentina 174 1 203| 174 1 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o© 0 0
Hospital Nacional Profesor
Alejandro Posadas 4.095 54 886 885 16 0 0| o 3.206 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Hospital Nacional en Red
Especializado en salud mental y
adicciones EX CENARESO 401 5 90 53 1 0 0 0 342 4 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional Central Unico
Coordinador de Ablacién e
Implante 289 3 62 62 1 0 0 0 154 2 0 0 0 0 73 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional Contra la
Discriminacion, la Xenofobia y el
Racismo 322 19 327 309 18 0 0 0 13 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social 508 13 211 93 5 0 0| o 344 7 0 0 0 0 71 1 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de Cine y Artes
Audiovisuales 431 4 339 339 4 0 0| o 92 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SRGHyps kb / 30




Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacién de servicios

TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV Dec. 1109/17 | Fin. Internacional
Ocup Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup | Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Instituto Nacional de Estadistica y
Censos 1.487 14 358 347 4 127 121 2 756 8 0 0 0 0 263 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de
Investigacion y Desarrollo
Pesquero 254 1 132 132 1 0 0 0 122 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de
Rehabilitacion Psicofisica del Sur 304 14 231 108 6 0 o| o 196 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de Semillas 221 2 76 42 1 0 o] o 166 1 0 0 0 0 0 0 0 0 13| 0 0 0
Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria 6.666 35 5.010 | 4.857 20| 1.990 | 1.809 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de Tecnologia
Industrial 2.312 33 847 464 3| 1.828|1.828 | 24 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 6 6 0 0
Instituto Nacional de
Vitivinicultura 544 7 407 329 6 0 0 0 211 1 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional del Agua 233 3 354| 150 3 0 o] o 83 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Instituto Nacional de Asuntos
Indigenas 164 0 11 11 0 0 0 0 153 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de Promocién
Turistica 42 0 35 30 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0
Instituto Nacional del Teatro 149 4 156 84 3 0 o] o 45 1 0 0 0 0 0 0 0 o] 20| o 0 0
Instituto de Ayuda Financiera
para el Pago de Retiros y
Pensiones Militares 164 4 141 131 3 23 23 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto de Investigaciones
Cientificas y Técnicas para la
Defensa 423 4 63 46 0 383 314 2 63 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jefatura de Gabinete de
Ministros 1.030 11 443 393 6 0 0 0 637 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ministerio de Agricultura
Ganaderia y Pesca 3.146 46 529 275 17 110 | 110 1 2.227 27 0 0 0 0 534 1 0 0 0 0 0 0
Ministerio de Defensa 674 9 411| 386 8 0 o] o 288 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ol o 0 0
Ministerio de Educacidn, Cultura,
Ciencia y Tecnologia 1.727 39 1.542 881 30 0 0 0 783 9 0 0 0 0 0 0 63 0 0 0 0 0
Ministerio de Hacienda 2.578| 50 815| 747| 12 0 o] o 1.694| 38 0 0 0 0 137 0 0 0 o] o 0 0
Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos 1.587 15 1.314| 1.209 11 0 0 0 370 4 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0
Ministerio de Produccion y
Trabajo 2.081 11 345 345 2 81 26 9 1.710 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ministerio de Relaciones
Exteriores y Culto 3.022| 46| 2752| 1.865| 11 2 0| o 1.020| 31 0 0 0 0 2 0 134 3 ol ol 1|, .1
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Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacién de servicios

TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV Dec. 1109/17 | Fin. Internacional

Ocup Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup | Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Ministerio de Salud y Desarrollo
Social 4.718 63 1.562 | 1.259 41 29 10 0 3.449 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ministerio de Seguridad 852 9 528| 486 9 0 o] o 366 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Ministerio de Transporte 874 2| 2400| 437 2 0 o] o 437 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Ministerio del Interior, Obras
Publicas y Vivienda 2.215 9 530 454 1 60 59| 0 1.190 8 0 0 0 0 1.89 0 323 0 0 0 0 0
Organismo Regulador de
Seguridad de Presas 75 1 33 4 0 0 0| o 0 0 68 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0
Prefectura Naval Argentina 126 9 145| 126 9 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Policia Federal Argentina 4070| 63| 4.259| 4.070| 63 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Policia de Seguridad
Aeroportuaria 837 2 829 763 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 74 0
Procuracion del Tesoro de la
Nacion 159 0 157 134 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria General 1.088 12 924 389 4 0 0 0 656 8 0 0 0 0 43 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria Legal y Técnica 325 2 517| 263 2 0 o] o 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Secretaria de Gobierno de
Ambiente y Desarrollo
Sustentable 615 6 223 145 2 0 0 0 470 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Productiva 717 14 546 303 12 0 0 0 376 2 0 0 0 0 34 0 4 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno de
Cultura 2.852 91 1.608 795 85 321 67 1 1.356 5 0 0 0 0 0 0 0 0 634 0 0 0
Secretaria de Gobierno del
Sistema Federal de Medios y
Contenidos Publicos 911 2 34 31 0 0 0 0 479 2 0 0 0 0 401 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno de
Energia 1.143 6 153 122 0 0 0 0 765 6 0 0 0 0 256 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno de
Modernizacion 895 7 294 294 2 0 0 0 601 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobiernode Salud | 4218 12| 1.763| 675 2 17| 2| of 2061 10 o] o o] o 213 0| 1.267 0 o] o© 0 0
Secretaria de Gobierno de
Trabajo y Empleo 3.446 175 1.698 | 1.534 60 6 6 0 1.902 115 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Gobierno de
Turismo 550 11 414 199 4 0 0 0 342 7 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Politicas Integrales
Sobre Drogas de la Nacion
Argentina 635 7 237 47 1 0 0 0 588 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DNGIyPS-SEP / 37




Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacién de servicios

TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria | Ley 25164 - Art9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 -EV | Dec. 1109/17 | Fin. Internacional

Ocup Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup | Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Servicio Meteorol6gico Nacional 737 6 559 | 194 0 0 o] o 499 6 0 0 0 0 44 0 0 0 ol o 0 0
Servicio Nacional de Sanidad y
Calidad Agroalimentaria 5.156 25| 4.355| 1.287 6 26 16| 0 3.285 19 0 0 0 0 568 0 0 0 0 0 0 0
Servicio Penitenciario Federal 13 0 22 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Sindicatura General de la Nacion 545 3 466 | 357 1 0 o] o 188 2 0 0 0 0 0 0 0 0 ol o 0 0
Superintendencia de Riesgos del
Trabajo 2.144 21 553 306 5 0 796 7 0 0 1.041 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Superintendencia de Seguros de
la Nacién 490 13 211 199 4 0 0 0 291 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Superintendencia de Servicios de
Salud 1.143 26 734 295 11 0 0 0 848 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Teatro Nacional Cervantes 298 0 273| 228 0 13 o] o 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Tribunal Fiscal de la Nacion 180 3 86 42 0 0 o] o 138 3 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Tribunal de Tasaciones de la
Nacion 67 2 42 42 0 0 0 0 24 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 134.956 | 1.818 | 121.910 | 69.783 | 1.026 | 7.923 | 7.850 | 163 46.880 570 | 3.974 39 15 0 2.900 2 1.791 3 680 6 1.083 9
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LEY N2 22.431 — DECRETO N2 312/10, RES. S.G.P. N256/10 Y MODIFICATORIAS- 1° SEMESTRE 2019
Jurisdicciones y Entidades Descentralizadas no comprendidas en la Ley de Presupuesto Nacional N2 27.467 del ejercicio 2019

Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacidn de servicios

TOTAL Planta Permanente Planta Transitoria | Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV Dec. 1109/17 Fin. Internacional | Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Ocup | Disc| % Presup Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc | Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc

Administracién Federal de
Ingresos Publicos 20.888 | 218 | 1.04 | 20.483 | 20.483| 217 0 0 0 0 0 388 1 0 0 0 0 0 0 17 0 0 0
Administracion de
Infraestructuras Ferroviarias
SE 666 1|0.15 654 654 1 6 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BICE Factoring 29 0| 0.00 29 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BICE Fideicomisos 97 1]1.03 97 97 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BICE Leasing 57 0| 0.00 55 55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Banco Central de la
Republica Argentina 2.449| 69| 2.82 2.511 2.398 | 69 26 50 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Banco de Inversion y
Comercio Exterior S A 430 | 13 3.02 411 411 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0
Banco de la Nacién
Argentina 17.605 781044 | 17.461| 17.461 78 72 144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Casa de Moneda S E 1.182 | 48| 4.06 1.182 1.182| 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Centro de Ensayos de Alta
Tecnologia SA - CEATSA 3 0| 0.00 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Construccion de Viviendas
para la Armada 50 11 2.00 42 42 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0
Correo Oficial de la
Republica Argentina S A 15.236 | 39|0.26| 14.653| 14.653| 39 0 0 0 0 0 583 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educar S E 334 0| 0.00 510 302 0 0 0 0 0 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Emprendimientos
Energéticos Binacionales S A 39 1]2.56 39 39 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresa Argentina de
Navegacion Aérea Sociedad
del Estado 2.081 6| 0.29 2.081 2.081 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresa Argentina de
Soluciones Satelitales S A 682 510.73 682 682 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empresa Desarrollo del
Capital Humano Ferroviario
SACPEM 39 1] 2.56 39 39 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enarsa Patagonia S A 4 0| 0.00 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacidn de servicios

TOTAL Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV Dec. 1109/17 Fin. Internacional | Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Ocup |Disc| % Presup Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc | Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc

Ente Nacional de Obras
Hidricas de Saneamiento 180 41222 160 23 1 30 0 0 0 0 148 3 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0
Innovaciones Tecnoldgicas
Agropecuarias S A 40 0| 0.00 40 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto Nacional de
Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados 12,902 | 137 | 1.06| 12.902 | 12.902 | 137 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituto de Obra Social de
las Fuerzas Armadas - IOSFA 3201 | 13| 0.41 866 866 | 11 0 0 0 1.763 2 572 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Integracion Energética
Argentina SA (IEASA) 463 410.86 467 463 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Intercargo S A 1.669 1|0.06 1.654 1.654 1 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nacién Bursatil S A 19 1(5.26 20 19 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nacidn Reaseguros S A 15 0| 0.00 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nacién Seguros S A 836 310.36 836 836 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nacién Seguros de Retiro S
A 6 0] 0.00 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nacién Servicios S A 1184 51042 1362 1181 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Nucleoeléctrica Argentina S
A 2.935| 22]0.75 2.935 2.933| 22 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Operadora Ferroviaria S E 21.886| 31|0.14| 21.704| 21.704| 31 58| 116 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66 0
Pellegrini S.A. Gerente de
Fondos Comunes de
Inversion 36 0| 0.00 38 34 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Polo Tecnoldgico
Constituyentes S A 4 0| 0.00 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Radio Universidad Nacional
del Litoral S A 95 0| 0.00 56 51 0 22 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TELAM SE 713 6|0.84 710 710 6 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Talleres Navales Darsena
Norte S A 456 410.88 456 456 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Unidad Especial Sistema de
Transmision Yacyreta 5 0| 0.00 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VENG S A 427 21047 427 427 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vientos de la Patagonia IS A 1 0| 0.00 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 108.944 | 714 | 0.66 | 105.598 | 104.943 | 708 232 | 381 0 1.766 2| 1.728 4 3 0 14 0 0 0 41 0 68 0
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LEY N2 22.431 — DECRETO N2 312/10, RES. S.G.P. N256/10 Y MODIFICATORIAS - 12 SEMESTRE 2019
Universidades Nacionales

Personal de Planta

Contratos bajo dependencia laboral a Término Fijo

Contratos bajo locacidn de servicios

TOTAL Loc. De Obra | Otros contratos
Entidad Planta Permanente Planta Transitoria Ley 25164 - Art 9 | Ley 20744 - PF | Ley 20744 - EV Dec. 1109/17 | Fin. Internacional

Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc | Presup | Ocup | Disc | Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc Ocup Disc | Ocup | Disc | Ocup Disc
Universidad Nacional de Avellaneda | 1398 | g| 155| 155| 0| 552| 552| 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 691 o 0 0
Universidad Nacional de Catamarca | 5737 | 2| 1.394| 1.394| 0| 1.210| 1.210| 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133 0
Universidad Nacional de Cuyo 7.744| 30| 7.004| 6676| 18| 910| 747| 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 321 o 0 0
Universidad Nacional de Entre Rios | 3687| 4| 3687| 3.687| 4 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0
Universidad Nacional de General
Sarmiento 149 | 3| 798| 795| 3| 701| 701| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional de La Matanza | 4035 | 14| 544| 544| 4| 3.491| 3.491] 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional de La Pampa 2363| 1| 883| 883| 1| 740| 1480| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional de Lants 1576 3| 705| 705| 2| 871| 863| 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8| o 0 0
Universidad Nacional de Mar del
Plata 4612| 32| 2.885| 2.885| 24| 1.628| 1.628| 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3] o 9% 1
Universidad Nacional de Misiones 3.758| 6| 3162| 3162| 5 8 8| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 49| o 90 1
Universidad Nacional de Rio Cuarto | ;66| 4| 2196| 2.196| 3| 350| 350| 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 1200 o 0 0
Universidad Nacional de Salta 3292 5| 3.281| 3.281| 5 11 1] o0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0
Universidad Nacional de San Juan 4205| 22| 4.340| 4.205| 22 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0
Universidad Nacional de San Martin | 4 456 | 1 943| 917| 0| 1.881| 1.881| 1 0 0 0 0 0 0 894 0 0 0 o] o 764 0
Universidad Nacional de Tierra del
Fuego, Antartica e Islas del Atlantico
Sur 697 2| 330| 330 1| 322 322| 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 45 0
Universidad Nacional de VillaMaria | 1313| 3| 1064| 1064| 3 0 o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 249 0
Universidad Nacional de la
Patagonia San Juan Bosco 3.777| 2| 3583| 3583| 2| 194| 194| o0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional del Centro de
la Provincia de Buenos Aires 3.929| 12| 2261 2.068| 12| 1.864| 1.861| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional del Nordeste | 7177| 17| 6.112| 6.112| 10| 1.065| 1.065| 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional del Noroeste
de la Provincia de Buenos Aires 817| 5| 388| 388| 3| 429| 429| 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Nacional del Sur 5331| 12| 5.155| 5087| 12| 233| 233| O 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 o] o 0 0
Universidad Tecnoldgica Nacional 12.782 | 69| 12.782|12.782| 69 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0
TOTAL 83.848 | 257 | 63.652 | 62.899 | 203 | 16.460 | 17.026 | 52 0 0 0 0 0 0 905 0 0 0|1641| 0| 1377 2
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CUADRO 4.4. Personas con Discapacidad Certificada en Jurisdicciones Ministeriales, Entidades Descentralizadas y Universidades Nacionales informantes por Tipo de

Discapacidad

JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y TOTAL GENERO TIPO DE DISCAPACIDAD

UNIVERSIDADES INFORMANTES MUJERES | VARONES | AUDITIVA | MENTAL | MIXTA | MOTORA | MULTIPLE | OTRA | VISCERAL | VISUAL
Administracion Federal de Ingresos Publicos 218 102 116 68 4 8 109 1 6 9 13
Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr Carlos G Malbran 9 5 4 1 2 1 3 1
Administracion Nacional de Medicamentos Alimentos y Tecnologia Médica 8 6 2 2 1 2 1 2
Administracion Nacional de la Seguridad Social 225 101 124 73 41 6 81 9 1 4 10
Administracién de Infraestructuras Ferroviarias SE 1 1 1
Administracion de Parques Nacionales 12 4 8 4 5
Agencia Nacional de Discapacidad 32 17 15 4 19 2 2
Agencia Nacional de Seguridad Vial 11 3 4 5 1
Agencia de Administracion de Bienes del Estado 4 1 1
Autoridad Regulatoria Nuclear 1
BICE Fideicomisos 1 1 1
Banco Central de la Republica Argentina 69 28 41 47 7 1 11 1 2
Banco de Inversién y Comercio Exterior S A 13 4 9 4 6 3
Banco de la Nacién Argentina 78 24 54 49 3 15 1 1 4
Biblioteca Nacional 12 2 10 4 5 1
Caja de Retiros Jubilaciones y Pensiones de la Policia Federal 11 5 6 1 6 1 1 1
Casa de Moneda S E 48 30 18 36 8 1 3
Colonia Nacional Dr Manuel A Montes de Oca 2 1 1 2
Comision Nacional de Actividades Espaciales 2 2 1 1
Comision Nacional de Energia Atomica 11 5 6 3 6 1 1
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacidn Universitaria 3 1 2 1 1 1
Comision Nacional de Regulacion del Transporte 17 9 8 2 1 1 6 1 1 2 3
Comisién Nacional de Valores 3 1 2 3
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas 21 9 12 5 1 7 5 3
Construccidén de Viviendas para la Armada 1 1 1
Correo Oficial de la Republica Argentina S A 39 11 28 7 4 22 DNGIng <Ep /434




JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y

GENERO

TIPO DE DISCAPACIDAD

UNIVERSIDADES INFORMANTES TOTAL MUJERES | VARONES | AUDITIVA | MENTAL | MIXTA | MOTORA | MULTIPLE | OTRA | VISCERAL | VISUAL
Direccién General de Fabricaciones Militares 7 3 4 3 3 1
Direccién Nacional de Migraciones 54 28 26 1 13 1 24 3 8 4
Direccién Nacional del Registro Nacional de las Personas 47 24 23 6 8 24 2 3 4
Emprendimientos Energéticos Binacionales S A 1 1 1
Empresa Argentina de Navegacion Aérea Sociedad del Estado 6 6 4 1 1
Empresa Argentina de Soluciones Satelitales S A 5 1 4 2 1 2
Empresa Desarrollo del Capital Humano Ferroviario SACPEM 1 1 1
Ente Nacional Regulador de la Electricidad 4 2 2 1 1 2
Ente Nacional Regulador del Gas 5 2 3 2 1 2
Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento 4 4 4
Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 3 2 1 1 1 1
Estado Mayor General de la Armada 260 117 143 48 42 27 88 2 24 29
Fondo Nacional de las Artes 1 1 1
Fundacion Miguel Lillo 4 1 3 3 1
Gendarmeria Nacional Argentina 1 1
Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas 54 23 31 8 4 1 17 6 3 7 8
Hospital Nacional en Red Especializado en salud mental y 5 2 3 1 1 3
Adicciones EX CENARESO
Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e 3 2 1 1 2
Implante
Instituto Nacional Contra la Discriminacién la Xenofobia y el 19 10 9 3 3 3 7 1 2
Racismo
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social 13 6 7 1 11 1
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 4 2 1 2 1
Instituto Nacional de Estadistica y Censos 14 6 8 6 5 1 2
Instituto Nacional de Investigacion y Desarrollo Pesquero 1 1 1
Instituto Nacional de Rehabilitacién Psicofisica del Sur 14 4 10 1 1 2 7 2 1
Instituto Nacional de Semillas 2 1 1 1
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JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y TOTAL GENERO TIPO DE DISCAPACIDAD

UNIVERSIDADES INFORMANTES MUJERES | VARONES | AUDITIVA | MENTAL | MIXTA | MOTORA | MULTIPLE | OTRA | VISCERAL | VISUAL
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y 137 67 70 a1 6 4 57 4 5 10 10
Pensionados
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 35 16 19 2 20 2 2
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 33 12 21 6 1 8 1 1 2 10
Instituto Nacional de Vitivinicultura 7 3 4 5 1
Instituto Nacional del Agua 3 2 1 2 1
Instituto Nacional del Teatro 4 2 2 1 3
Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones 4 3 1 1 2 1
Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa 4 1 3 1 1 1 1
Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas - IOSFA 13 8 5 1 2 7 2 1
Integracion Energética Argentina SA (IEASA) 4 2 2 1 3
Intercargo S A 1 1
Jefatura de Gabinete de Ministros 11 4 7 1 2 7 1
Ministerio de Agricultura Ganaderia y Pesca 46 21 25 11 8 7 13 3 4
Ministerio de Defensa 9 5 4 3 3 1
Ministerio de Educacion Cultura Ciencia y Tecnologia 39 16 23 1 21 9 5 3
Ministerio de Hacienda 50 23 27 10 5 1 28 1 2 3
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 15 7 2 7 4
Ministerio de Produccion y Trabajo 11 5 3 1 1
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 46 22 24 13 10 1 14 1 1 6
Ministerio de Salud y Desarrollo Social 63 36 27 12 22 1 9 3 7
Ministerio de Seguridad 9 4 5 6 1
Ministerio de Transporte 2 1 1 1
Ministerio del Interior Obras Publicas y Vivienda 9 4 5 2 5 1 1
Nacién Bursatil S A 1 1 1
Nacidn Seguros S A 3 2 1 3
Nacién Servicios S A 5 3 2 2 1
Nucleoeléctrica Argentina S A 22 9 13 4 7 4 5 1 1
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JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y TOTAL GENERO TIPO DE DISCAPACIDAD
UNIVERSIDADES INFORMANTES MUJERES | VARONES | AUDITIVA | MENTAL | MIXTA | MOTORA | MULTIPLE | OTRA | VISCERAL | VISUAL

Operadora Ferroviaria S E 31 9 22 8 4 2 15 1 1
Organismo Regulador de Seguridad de Presas 1 1 1
Policia Federal Argentina 63 17 46 8 7 2 37 2 3 4
Policia de Seguridad Aeroportuaria 2 2 1
Prefectura Naval Argentina 9 3 6 1 1 4 1 2
Secretaria de Gobierno del Sistema Federal de Medios y 2 1 1 2
Secretaria General 12 3 9 2 2 3 3 2
Secretaria Legal y Técnica 2 1 1
Secretaria de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable 6 6 1 2 2 1
Secretaria de Gobierno de Ciencia Tecnologia e Innovacion 14 9 5 3 1 1 6 3
Secretaria de Gobierno de Cultura 91 40 51 1 2 4 1 1 82
Secretaria de Gobierno de Energia 6 2 4 3 1 1 1
Secretaria de Gobierno de Modernizaciéon 1 1 2 3
Secretaria de Gobierno de Salud 12 4 3 1 6 1 1
Secretaria de Gobierno de Trabajo y Empleo 175 77 98 42 13 9 86 1 10 14
Secretaria de Gobierno de Turismo 11 7 3 5 3
Secretaria de Politicas Integrales Sobre Drogas de la Nacion 7 1 2 1 1
Servicio Meteoroldgico Nacional 6 2 2 3 1
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 25 13 12 6 3 2 7 2 4 1
Sindicatura General de la Nacién 3 1 1 1 1
Superintendencia de Riesgos del Trabajo 21 8 13 4 1 11 2 2 1
Superintendencia de Seguros de la Nacién 13 6 1 5 1 1 2
Superintendencia de Servicios de Salud 26 17 9 7 3 7 4 3 2
TELAM SE 6 4 2 1 2 2 1
Talleres Navales Darsena Norte S A 4 4 1 2 1
Tribunal Fiscal de la Nacién 3 1 2 1 1 1
Tribunal de Tasaciones de la Nacién 2 1 2
Universidad Nacional de Avellaneda 8 4 4 3 1 3 1
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JURISDICCIONES, ENTIDADES DESCENTRALIZADAS Y TOTAL GENERO TIPO DE DISCAPACIDAD

UNIVERSIDADES INFORMANTES MUJERES | VARONES | AUDITIVA | MENTAL | MIXTA | MOTORA | MULTIPLE | OTRA | VISCERAL | VISUAL
Universidad Nacional de Catamarca 2 2 2
Universidad Nacional de Cuyo 30 15 15 9 1 3 7 3 2 1 4
Universidad Nacional de Entre Rios 4 2 2 2 1 1
Universidad Nacional de General Sarmiento 2 1 2
Universidad Nacional de La Matanza 14 5 9 3 1 1 4 1 2
Universidad Nacional de La Pampa 1 1
Universidad Nacional de Lanus 3 1 2 1 2
Universidad Nacional de Mar del Plata 32 14 18 7 2 6 13 1 1 2
Universidad Nacional de Misiones 2 4 1 4
Universidad Nacional de Rio Cuarto 1 1 2
Universidad Nacional de Salta 3 2 2 3
Universidad Nacional de San Juan 22 9 13 2 2 13 3 2
Universidad Nacional de San Martin 1 1 1
Universidad Nacional de Tierra del Fuego Antartica e Islas del 2 1 1 1 1
Universidad Nacional de Villa Maria 3 1 2 3
Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco 1 1 1 1
Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires 12 5 7 1 2 2 2 1 2 2
Universidad Nacional del Nordeste 17 7 10 4 10 2 1
Universidad Nacional del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires 5 5 1
Universidad Nacional del Sur 12 6 6 1 1 2 3
Universidad Tecnoldgica Nacional 69 27 42 7 2 29 6 14 11
VENG S A 2 1 1 1 1
Total 2.789 1.240 1.549 649 314 116 1.091 53| 130 126 310
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