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A LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARÍA DE COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

SUBSECRETARÍA LEGAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Dictamen N° 5487 - Actuación N° 014/22. Proyecto de Resolución de la Secretaría de Gestión y Empleo Público 
de la Jefatura de Gabinete de Ministros mediante la cual se propicia establecer el procedimiento para la 
asignación de determinadas funciones del Nomenclador de Funciones Específicas del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Público – homologado por Decreto N° 2098/08.

En particular, el proyecto en cuestión aprueba el Régimen para la asignación del Suplemento por Función 
Específica al personal de OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL 
ORIENTADAS A LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES SUSTANTIVAS DE LA GESTIÓN ESTATAL EN 
LA APLICACIÓN DE LAS NORMAS REGULADORAS DEL MERCADO DE CAPITALES.

En segundo lugar, se establece el procedimiento para la adecuación de Suplementos por Función Específica del 
Nomenclador de Funciones Específicas para el personal de las ocupaciones antes referidas, asignados en forma 
previa al dictado de la Resolución Conjunta SGYEP y SH Nº 52/2021.

En tercer lugar, se aprueba el Régimen para la asignación del Suplemento por Función Específica al personal de 
OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTO GENERAL Y PROFESIONAL 
ORIENTADA AL APOYO DE LA REPRESENTACION DIPLOMATICA Y CONSULAR PARA 
DESARROLLAR LA POLITICA EXTERIOR DE LA NACIÓN.

Por último, se dispone lo propio con el Régimen para la Asignación del Suplemento por Función Específica al 
personal de OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL, PROFESIONAL Y 
CIENTIFICO TECNICO ORIENTADAS A GENERAR CONOCIMIENTO OBJETIVO A PARTIR DE LA 



CONCEPCION DE NUEVOS SABERES, TEORIAS, PRODUCTOS, PROCESOS, METODOS Y SISTEMAS 
A TRAVES DE LA INVESTIGACION BASICA Y LA INVESTIGACION APLICADA.

Conforme surge de las constancias obrantes en el expediente la Dirección de Gestión y Desarrollo de Carrera del 
Personal de la Oficina Nacional de Empleo Público eleva el proyecto en cuestión atento el dictado de la 
Resolución Conjunta N° 52/21 de la Secretaría de Gestión y Empleo Público y la Secretaria de Hacienda por la 
que se realizaron modificaciones e incorporaciones al Nomenclador de Funciones Específicas referido.

En tal marco, la Dirección Nacional de Relaciones Laborales efectúa modificaciones a los Anexos del proyecto y 
adjunta el Acta de la Comisión Permanente de Interpretación y Carrera (CoPIC) N° 167 mediante la cual se 
somete a consideración de las Entidades Gremiales el contenido de la reglamentación en análisis.

Por su parte toma intervención la Dirección de Asuntos Jurídicos de la Subsecretaría Legal de la Secretaría de 
Coordinación Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros, no advirtiendo reparos de índole legal al 
proyecto de Resolución en cuestión requiriendo la previa intervención de esta Comisión Técnica Asesora.

En este estado, analizadas las actuaciones, esta Comisión Técnica Asesora de Política Salarial del Sector Público 
no tiene observaciones que formular al proyecto de Resolución y Anexos que obran en orden 6, 8, 13, 14 y 15 del 
expediente EX-2021-101452225- -APN-SGYEP#JGM.
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