PLANILLA ANEXA ART. 3°
ANEXO Il

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD

SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD

SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA

DIRECCION DE POLITICAS SOCIOAMBIENTALES

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Elaborar y promover el analisis y evaluacién de los determinantes socioambientales de la salud con
el objetivo de mejorarlacalidad de vida, reducirlamorbimortalidad de la poblacién y contribuir a

la reduccién de riesgos para la salud.

ACCIONES:

1. Promover el desarrollo de actividades de investigaciéon referidas a determinantes
socioambientales de salud.

2. Difundir, en coordinacidon con las dreas con competencia en la materia, los contenidos
vinculados a la salud y sus determinantes socioambientales, procurando la adopcién de
conductas saludables y la prevencion de riesgos vinculados a los determinantes de la salud.

3. Identificar e impulsar, en coordinacion con las dreas con competencia en la materia, los
debates sobre tendencias epidemioldgicas y los de servicios de salud.

4. Promoverlatransferenciade lainformacién sobre experienciasy desarrollo cientifico en otros
paises.

5. Desarrollar estudios que permitan caracterizar epidemiolégicamente y propiciar normas
relativas a prevenciéon, diagndstico, tratamiento y vigilancia en temas vinculados a los
determinantes socioambientales de la salud.

6. Proponerestrategias paralaestandarizacion de métodos de evaluacién de impacto sanitarioy
socioambiental de los planes y programas de salud en ejecucién en todo el pais.

7. Promoveryfortalecerel desarrollo de las capacidades determinantes socioambientales de la

salud en las distintas jurisdicciones.
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MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD

SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE INNOVACION Y MEJORA INSTITUCIONAL

RESPONSABILIDAD PRIMARIA:

Disefar e implementar proyectos de modernizacién y actualizacidon tecnoldgica en sistemas de
gestién administrativa y en el desarrollo de recursos humanos especializados en la materia, de

conformidad con las pautas establecidas en el Plan de Modernizacién del Estado.

ACCIONES:

1. Coordinar la implementacién de los procesos innovadores y de mejora institucional en el
ambito de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD.

2. Desarrollareimplementar sistemas de gestién administrativaen la SECRETARIA DE GOBIERNO
DE SALUD.

3. Coordinar el andlisis y redisefio de los procesos y procedimientos de la SECRETARIA DE
GOBIERNO DE SALUD en coordinacién conlas areas con competenciaenlamateria, evaluando
las propuestas de mejoramiento, elaborando los manuales de procedimientos y definiciones
técnicas vinculadas.

4, Disefiarlineamientos paralaformacidn de cuerpostécnicos profesionalizados en el manejo de
nuevas tecnologias de gestidn e instrumentos tecnolégicos.

5. Actuar como la entidad autoridad certificante de firma digital para la SECRETARIA DE
GOBIERNO DE SALUD a nivel nacional.

6. Disefar medidas y programas de reduccién de costos y optimizacién de recursos fisicos,
energéticos, tecnoldgicos y humanos.

7. Intervenir en la gestiéon de acuerdos y convenios con entidades externas para el
fortalecimiento tecnolégico de las redes de salud a nivel nacional como asitambién con el

objetivo de empoderar a los agentes del organismo.
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