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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2018 - Ao del Centenario de la Reforma Universitaria

Decision Administrativa
NUmero: DA-2018-446-APN-JGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 10 de Abril de 2018

Referencia: EX-2018-12866956-APN-MM - Alfredo Enrique BERTONASCO

VISTO el Expediente N° EX-2018-12866956-APN-MM, la Ley N° 27.431, los Decretos Nros. 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y
174 del 2 de fecha 2 de marzo de 2018, las Decisiones Administrativas Nros. 296 de fecha 9 de marzo de
2018 y 338 del 16 de marzo del 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.431 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2018.

Que el Decreto N° 355/17 establecio, entre otras cuestiones, que toda designacion transitoria de personal en
cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad correspondiente.

Que por el Decreto N° 174 de fecha 2 de marzo de 2018 se aprobd el organigrama de aplicacion de la
Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos
objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que por la Decision Administrativa N° 296/18 se aprobaron las estructuras organizativas de primery
segundo nivel operativo del citado Ministerio y se incorporaron, homologaron, reasignaron y derogaron en
el Nomenclador de Funciones Ejecutivas los cargos pertenecientes al mismo.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL solicita la cobertura transitoria
del cargo vacante financiado de Coordinador de la Coordinacion de Fiscalizacion Portuaria, Maritima,
Fluvial y Lacustre dependiente de la Direccion Nacional de Fiscalizacion del Trabajo y la Seguridad Social
de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, Nivel B — Grado 0, Funcidén Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N°
2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.



Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a la
mencionada Secretaria.

Que la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO dependiente del MINISTERIO DE MODERNIZACION,
ha tomado la intervencion que le compete en virtud de lo dispuesto en la Decision Administrativa N° 338
del 16 de marzo del 2018.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, y del articulo 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente, a partir del 14 de marzo de 2018 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados desde la fecha de la presente medida, al doctor Alfredo Enrique
BERTONASCO (M.l. N° 17.577.885), en el cargo de Coordinador de la Coordinacion de Fiscalizacion
Portuaria, Maritima, Fluvial y Lacustre dependiente de la Direccion Nacional de Fiscalizacion del Trabajo y
la Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Nivel B — Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel 1V
del citado Convenio Colectivo, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccion
vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo I, Capitulos I, IV'y VIII;y enel Titulo 1V
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro
del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los
créditos asignados a la Jurisdiccion 75 — MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL vy archivese.
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