Curriculum Resumido de Rubén Coronel

1979-1984

2002- 2004

2005- 2006

2008-2010

Maestro Mayor de Obras

Escuela Nacicnal de Educacion Técnica N° 2 - Ing. Santiago Maradona - Santiago del Estero

Auxiliar Técnico en Administracién Publica
Centra Educativo de Nivel Terciario N° 12 - C.A.B.A.

Técnico Superior en Administracién Plblica
Centro Educativo de Nivel Terciario N° 12 - CA.BA.

Licenciado en Administracién Pablica
Universidad Nacional de General-San Martin

1 2014-2015

2017

05/1999
08/2000
05/2001

07/2002

- Cursos de Postgrado
Diplomatura Superior en Gestién y Control de Politicas Piblicas
Universidad Nacional de Tres de Febrero (240 Horas)

Gobernabilidad, Gerencia Politica y Gestion Pdblica
Universidad Nacional de San Andres (110 Horas)

SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES
Concepto del Desarrolio Sustentable

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Economia de los Recursos Naturales

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Gestion Administrativa

SECRETAREA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Indicadores de! Desarrolio Sustentable Modulo |
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© 04/2003
05/2004

02/2012
03/2012

04,2014

08/2014
08/2014
09/2014
10/2014
10/2014

05/2015
09/2015
05/2017

06/2017 -

FUNDACION UNION
Informes, Decision, Gestidn Tecnologias para la nueva conduccion estratégica

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Taller de Planificacién Estratégica Integral

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Taller de Autoevaluacion para Valorar Resultados de Procesos de Gestion y Lineas
de Mejoramiento

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Alcances del Servicio de Seguridad e Higiene y Aseguradoras de Riesgos del
Trabajo

SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEQ PUBLICO
Mejoramientc de la Gestion en los Procesos de Seleccion del Personal

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
La Investigacion Pesquera en la Argentina: Desarrollo Cientifico y Tecnolégico de la
Investigacion Pesquera

SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO ,
Metodologia para la Confeccidon de Perfiles de Requisitos para la Convocatoria a
Cobertura de Puestos de Trabajo en el SINEP.

INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINSITRACION PUBLICA
Formacién de Instructores. Herramientas para el Disefio de Actividadles de
Capacitacién. Modalidad Virtual.

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
La Investigacion Pesquera Marina en la Argentina: Formacion de Recursos
Humanos para la Investigacion y la Gestiéon Pesquera

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQ'UERO
Proyecto Orientado a la Mejora del Estilo del Liderazgo, Trabajo en Equipo y
Relaciones Interpersonales.

INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINSTRACION PUBLICA
Feria de Productos de Capacitacidon en Informatica Aplicada

SUBSECRETARIA DE GESTION PUBLICA--
Capacitacion Cargos en Reserva con Discapacidad

SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO - MINISTERIO DE MODERNIZACION
Requisitos Realizacidon de Tramites Jubilatorio

SECRETAR‘A DE EMPLEO PUBLICO - MINISTERIO DE MODERNIZACION

‘Acceso a Reportes de Desemperio
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Antecedentes Docentes

2008/Actual UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION - ESCUELA DE FORMACION SINDICAL.
Negociacién Colectiva en la Administracion Pdblica Nacional

03/2013 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Curso Taller orientativo concursos SINEP

02/2015 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Curso Taller orientativo concursos SINEP

05/2015 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Curso de Induccion para el Personal Ingresante

1986-1988 ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES

Asistente Administrativo del Departamento de Mesa de Entradas, Salida y
Archivos
1989-1990 ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES

Asistente técnico Administrativo en la Secretaria General de la Intendencia
del Parque Nacional Lanin - Ciudad de San Martin de los Andes - Neuquén

1991- 1997 ADMINISTRACION DE PARQEJES NACIONALES

Asistente Técnico del Departamento de Recursos Humanos -~
1998- 1999 ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
: Secretario Téenico de los Comité de Seleccion de Cargos con Funcidn
Ejecutiva

2000-09/2011  ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Coordinador Técnico de la Direcciéon de Recursos Humanos y Capacitacion

10/2011- 0972017 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Director de Recursos Humanos y Organizacion

10/2017 -Actual SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Subgerente de Recursos Humatos y Capacitacion

s de Trabajo/Congresos/ Seminarios

2008 ‘ Asistente XXill Congreso Internacional de CLAD - Ciudad Auténoma de
Buenos Aires

2009  Asistente Congreso Internacional Unién de Naciones Convencion de Lucha
e 7~ Contra la Desertificacion - Ciudad Auténoma de Buenos Aires
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- 2012-2015 SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Foro permanente de Directores de Personal

06/2013 SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Taller de Tecnologias para la Descripcién y Valoracién de Puestos de
Trabajo y para la Mejor Seleccion del Personal Estatal

01/2014 INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
| Foro de Capacitacion

01/2014 INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
‘ Il Foro de Capacitacion

05/2014 INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
INAP - 40 anos de Pensamiento Estatal

08/2014 INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Il Foro de Capacitacion

10/2014 INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Primera Jornada Argentina de Capacitacion en el Estado - Construyendo
Capacidades para la Administracién Publica del Siglo XXI”

07/2016 MINISTERIO DE MODERNIZACION
Capacitacion y Desarrollo - Formulacidon de Proyectos de Diplomado en
Politicas Sectoriales

08/20186 MINISTERIO DE MODERNIZ?\CION ’
Invitacion Taller - Gestién por‘resultados, Planificacion y Presupuesto

12/2016 MINISTERIOC DE MODERNIZACION
Encuentro de Delegaciones Paritarias de CyMAT

03/2017 MINISTERIO DE MODERNIZACION
Encuentro de Trabajo INAP — Lineamientos Estratégicos

04/2017 | MINISTERIO DE MODERNIZACION
Primer encuentro de la Red de Oficinas de Recursos Humanos:
“Criterios Técnicos”

07/2017 MINISTERIO DE MODERNIZACION
Proyecto Evaluacion de Desempeno ~ Prueba Piloto

10/2006 - Actual UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
Miembro del Consejo Asesor Permanente de la Comisidn Directiva de la
> Seccional Capital y Empleados Publicos Nacionales
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01/ 12 -09/2017 MINISTERIO DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
Miembro Titular de la Comisién Asesora sobre Evaluacion del Personal
Cientifico y Tecnolégico

04/16-09/2017 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
Miembro titular de la Comisién de Trabajo sobre Carreras del Personal
Cientifico y Tecnoldgico en Organismos Gubernamentales del Consejo
Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia

Buenos Aires, 01 de Marzo de 2018

SO ¢
A G e
) ’

) =

s Ruber A/}gafk} Corone



