
                                                          
 

    Cargos de Residencia ofrecidos para médicas/os, según financiamiento.  
Total país. Año 2017.  

                                                                                                                             

 

(*)  Incluye cargos municipales para Buenos Aires y Córdoba.       

Fuente: Elaboración OFERHUS a partir de datos de la Dirección Nacional de Capital Humano, Ministerio de Salud y 
Desarrollo Social y  del Relevamiento de Cupos de Residencias 2017. 

La distribución por financiamiento de las plazas totales de residencia para médicas/os que se 
ofrecen en el país muestra que más de la mitad corresponden a vacantes ofrecidas por los 
ministerios de salud provinciales. Le siguen en importancia los cargos ofrecidos por los privados y 
el estado nacional. Luego se ubican otras ofertas del sector público, como las Fuerzas de 
Seguridad y las Universidades.  

Se destaca, entonces, que más del 70% de la oferta para la formación de especialistas en salud en 
Argentina es de carácter público, establecida en base a las necesidades sanitarias de los 
habitantes del territorio nacional. 
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