)
% CAM 5-3
FUBREAS AHADIS ACREDITACION DE EXPERIENCIA

10. PROPOSITO

(@) El proposito de esta Circular de Aeronavegabilidad Militar es brindar informacion y
guia para la “Acreditacion de Experiencia” requerida para el personal técnico en la
DIRAM 5, para la obtencion de Licencias, Certificados de Competencia y
Habilitaciones.

20. ALCANCE

(a) Esta Circular sera de aplicacion para todo el Personal Técnico que deba acreditar
Su experiencia para obtener una Licencia, Certificado de Competencia o una
Habilitacion determinada.

30. CLASIFICACION DE SEGURIDAD
(& Publico.

40. CARACTER

(&) Mandatorio.

50. CUMPLIMIENTO

(&) Inmediato.

60. ANULACIONES

(@) No se establecen.

70. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS
70.1. Abreviaturas:

(@) Las establecidas en la DIRAM 2.
80. DOCUMENTOS DE REFERENCIA
(@) DIRAM 5.

(b) CAM5-2.

90. GENERALIDADES

(@) El personal que cumple funciones técnicas de mantenimiento debe acreditar su
experiencia para la gestion de:

(1) Certificado de Competencia.
(2) La habilitacion inicial o sucesiva para una determinada Licencia.
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(b)

(€)

(d)

(e)

(f)

100.

(@)

(3) Habilitaciones en servicios especiales.

(4) Otros casos contemplados en la DIRAM 5.

Tal experiencia debe ser acreditada por el respectivo Responsable Técnico de los
distintos OTMA en los cuales se hubiera desempefiado (o equivalente en el caso
que haya prestado servicios en un taller aeronautico), y elevada al OSRA, a los
efectos de su aceptacion y completar los procedimientos necesarios para la
obtencién de los documentos mencionados.

El documento de acreditacion de experiencia tiene el caracter de declaracion
jurada y asi debe ser indicado en el mismo.

La veracidad de los datos consignados debe poder verificarse en la
documentacion de control del OTMA.

La acreditacion de experiencia debera contener como minimo la informacién que
se detalla en la seccion 100 de esta CAM. Se debera presentar un documento por
cada OTMA o taller aeronautico en el que se haya trabajado.

En el caso de experiencia realizada en organizaciones ya desaparecidas debe
presentarse la certificacibn que se disponga, quedando a criterio del OSRA la
convalidacion de la informacion contenida en las mismas.

INFORMACION REQUERIDA

Las siguientes instrucciones corresponden a cada una de las secciones que debe
contener el documento de acreditacion:

(1) Datos Personales

1.1. Apellido y Nombres: indicar el nombre completo como figura en su
documento nacional de identidad o equivalente.

1.2. Documento Tipo y Ne.

1.3. Legajo N°: indicar niumero de legajo en el OTMA.
1.4. Domicilio.

1.5. Teléfono.

1.6. Nacionalidad.
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2)

1.7. Licencia/Certificado de Competencia: indicar Tipo de Licencia o
Certificado de Competencia que posee. Tachar si no posee ninguna.

1.8. N°: indicar el nimero de la Licencia o de Certificado que posee. Tachar
Si No posee ninguna.

1.9. Habilitacion: indicar la habilitacion que posee. Tachar si no posee
ninguna.

1.10.Fecha ingreso al OTMA u otro taller aeronautico donde haya prestado
servicios: indicar la fecha la cual comenzd a desempefiarse dentro del
mismo.

1.11. Fecha egreso del OTMA u otro taller aeronautico: indicar la fecha en la
que dej6 el OTMA. Si continia desempefandose en el indicar
“CONTINUA”.

Datos del OTMAS gque acredite la experiencia

2.1. Nombre: indicar el nombre o denominacion del OTMA.

2.2. Habilitacién N°: indicar el N° de la habilitacién extendida por el OSRA
correspondiente.

2.3 Teléfono: indicar el N° de teléfono del OTMA.
2.4 E-mail: indicar la direcciéon de correo electrénico del OTMA.

2.5 Tipo de aeronaves/productos: para las aeronaves, motores y hélices en
las que haya trabajado indicar marca, modelo y version. Para otros
productos (Ejemplo: aviénica, accesorios o componentes) indicar tipos,
marca y modelo. En el caso de practicas especializadas indicar la
misma.

2.6 Componentes/Sistema: indicar sobre cuales sistemas o productos
realizé las tareas. Utilizar si es aplicable el codigo incluido en la norma
MIL-STD-1808B (similar al ATA 100), y para el resto de los productos o
procesos, indicar una descripcion detallada.

2.7 Nivel/Tipo de mantenimiento: indicar el tipo /nivel de mantenimiento
realizado conforme a la DIRAM 6, especificando el nivel.

2.8 Tareas realizadas. En el caso que sea necesario mayor informacion para
definir las tareas efectuadas se ampliara en este punto (Ejemplo:
proceso como montaje, reparaciones metélicas aeronauticas, tapiceria,
mecanica — torneria, fresado, MCM, etc.)
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2.9 Nivel de participacion: se indicara el nivel de participacion del agente en
el area indicada en funcién de su experiencia (Ejemplo: ayudante,
encargado, supervisor, inspector, etc.)

2.10 Periodo: periodo durante el cual se efectud cada tipo de tarea, indicando
mes y afio de inicio y finalizacion del periodo. Si la tarea la sigue
desempefiando al momento de presentar el formulario indicar
“ACTUALIDAD".

(3) Declaracion de veracidad de los datos aportados: firma del personal, su
aclaracion, lugar y fecha de la firma. Aqui el personal al cual se la Acredita la
Experiencia Laboral declara que se ha desempefiado en todas las tareas que
se indican en el formulario y en ese periodo.

(4) Acreditaciéon por el Responsable Técnico del OTMA (o su equivalente de
taller aeronautico habilitado por la autoridad correspondiente). En este
casillero deben constar los datos (Apellido y Nombres, Cargo) y la firma del
Responsable Técnico del OTMA habilitado en que se desempefia o se
hubiere desempefado.

4.1 En el caso de un taller aeronautico no habilitado por la DIGAMC, se
debera adjuntar la constancia del cargo que ocupa el titular que acredita
la experiencia laboral.

4.2 Otro tipo de acreditaciones quedaran sujetas a lo que determine el
OSRA en cada caso patrticular.

(b) En el Anexo 1 se adjunta un formulario que cumple con los requisitos indicados en
ésta seccion, a modo de ejemplo.

110. ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN OMAD.

(@) Para el caso delos OMAD, la DIGAMC seguira procedimientos analogos a los
requeridos para los OTMA.

BRIGADIER VICTOR ANTONIO PEREZ LICENCIADOALBERTO VICENTE BORSATO

DIRECTOR GENERAL DE AERONAVEGABILIDAD MILITAR CONJUNTA DIRECTOR GENERAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION
TECNICA
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PAGINA DEJADA INTENCIONALMENTE EN BLANCO
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ANEXO 1
LR Republica Argentina — Ministerio de Defensa — Autoridad Técnica Aeronautica de la Defensa. N° Certificacion:
. S
‘:&' ACREDITACION DE EXPERIENCIA
S Fecha:
1. DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombres Documento Tipo y N° Legajo N° Domicilio Teléfono
Nacionalidad Licencia / Certificado de competencia N° Habilitacion Fecha de 4 Fecha De egreso
ingreso al del OTMA/OMAD
OTMA/OMAD | ... [ooid.....
..... [od.....
2. DATOS DEL OTMA / OMAD QUE ACREDITA LA EXPERIENCIA
Nombre Habilitacion N°© Teléfono E-mail
Tipo de aeronaves / Componente / Nivel / Tipo de mantenimiento Tareas realizadas Nivel de participacion Periodo
productos (marca, modelo, Sistema Desd Hast
version) esde asta
Declaro bajo juramento que la presente informacién es veraz:
Firma: Aclaracion: Lugar y fecha:
3. ACREDITACION POR EL REPRESENTANTE TECNICO DEL OTMA/OMAD
Declaro bajo juramento que los datos que anteceden son veraces:
Firma: Aclaracioén: Lugar y fecha:
Cargo (Sello):
Para uso del OSRA/DIGAMC
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