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ALEJANDRO O. GRILLO

INFORMACION PERSONAL

Lugar y fecha de nacimiento: Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 20/ene/1973.
Nacionalidad: Argentina

Edad: 45

D.N.l.: 23.124.434

ESTUDIOS CURSADOS

> Historia Instituto Alfredo Palacios (en curso)
» Periodismo Grafico Instituto Grafotécnico (1991-1994).

» Perito Mercantil Instituto Santa Rita (1986 — 1990).

IDIOMA

> Inglés

EXPERIENCIA LABORAL

> Coordinacién administrativa (2016-2018)
Unidad de Auditoria Interna.
Direccion Nacional de Migraciones. Ministerio del Interior de la Nacion.
Coordinacién de todas las tareas administrativas de la unidad.

> Jefe de gabinete (2011-2015)
Unidad de Auditoria Interna.
Ministerio de Justicia y Seguridad. GCABA.
Coordinacién general de todas las areas de la unidad. Administracion de
rrhh, despacho diario, patrimonio y cuentas. Integracion de los distintos
proyectos de auditoria y seguimiento. Supervision de equipos. Revision
general y paso previo a la firma de la Auditora Titular.

» Coordinacién de pasantes (2009-2011)
Administracién. Recursos humanos.
Universidad Nacional de La Matanza-Ministerio de Economia de la/Naché
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Altas, bajas y seguimiento de los distintos pasantes. Liquidacion de
haberes. Enlace entre la Secretaria de Extension de la Universidad y la
secretaria legal y técnica del ministerio.

AGCBA (2008-2009)

Sistemas de informacién y estructuras organizativas. Administracion.
Control de rrhh y proyectos. Enlace con la Legislatura de la Ciudad de
Buenos Aires.

Jefe de gabinete (2007)

Ministerio “Puertas del Bicentenario”.

GCABA. Coordinacién general de todas las direcciones y programas
del ministerio.

Coordinador Gral. de ferias y paseos (2006)

Subsecretaria de programacién y coordinacion del espacio publico.
Ministerio de Espacio Publico. GCABA. Coordinacién y articulacion de las
Ferias y feriantes de toda la ciudad.Supervisién y otorgamiento de permisos.

Director General Adjunto (2004 - 2006).

Direccion General Adjunta de Transito y Transporte.

Subsecretaria de Transito y Transporte.

Secretaria de Infraestructura y Planeamiento — GCABA. Ejecucion de
politicas de planeamiento y ordenamiento del transito de la ciudad.

Asesor (2003)

Secretaria Privada.

Secretaria de Gobierno y Control Comunal. GCABA. Articulacion del
gabinete de la Secretaria de Gobierno. Disefio de proyectos en materia de
politicas de poder de policia.

Director General (2001 - 2002).

Direccién General de Servicios Sociales Zonales.

Subsecretaria de Descentralizacion.

GCABA. Ejecucion de politicas sociales a través de los distintos centros de
gestion y participacion de la ciudad.

Asesor de presidencia. (1999 - 2001).
Asesoria y diagramacion de proyectos en politicas para la juventud.
Honorable Camara de Diputados de la Nacion.

Asesor (1997-1999).

Direccion General de Asistencia Comunitaria.

Diagramacion de proyectos. Grupos comunitarios. Coordinacion de
trabajadores voluntarios. Secretaria de Promocién Social. GCABA.

Empleado administrativo (1995-1996).
Despacho Concejal. —
Honorable Concejo Deliberante de la Ciudad de Buenos Aires:—
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ALGUNOS CURSOS Y SEMINARIOS

» “Técnicas de negociacion”. APOC. Mayo 2012.

» “Jornada de capacitacion e integracion” APOC. 2012

» “Principales innovaciones del régimen de contrataciones de la
administracion nacional aprobadas por decreto 893/12”A A.I.E. Septiembre
2012.

> “Gobierno corporativo abierto y control de la gestién societaria del estado”
A.A.LLE. Agosto 2012.

> “Proceso de rubrica” UAI-MJYS-GCABA. 2014

» “Induccién al Control Gubernamental” UAI-MJYS-GCABA. 2014
» “Trabajando con NTICs” UAI-MJYS-GCABA. 2014

> ‘Fase de Relevamiento” UAI-MJYS-GCABA. 2014

> “Procesos de Auditoria” UAI-MJYS-GCABA. 2014

> “Control Presupuestario” UAI-MJYS-GCABA. 2014

» “Tipos de Auditoria” UAI-MJYS-GCABA. 2014

> “Desarrollo de competencias y perfiles actitudinales. Técnicas y directivas
generales”. 2014

> “Gestion de Recursos Humanos” UAI-MJYS-GCABA. 2014
» “Gestion de Fondos” UAI-MJYS-GCABA. 2014
> ‘“Indicadores de Evaluacién de Desempefio” UAI-MJYS-GCABA. 2014

» “ll Congreso Internacional de Transparencia” Subsecretaria de Asuntos
Publicos GCABA. 2014

> “4ta Jornada de la Asociacion Argentina de Estudios de Administracion
Publica” AAEAP. 2015
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