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Descripcion de los premios.

Los Premios al Liderazgo en Gestion de la Energia reconocen a las organizaciones lideres
por sus logros obtenidos en materia de gestion de la energia y dan mayor visibilidad a los
sistemas de gestion de la energia con certificacion ISO 50001 como una solucién
comprobada y ampliamente aplicable a los desafios energéticos y climaticos a nivel mundial.

Las organizaciones participantes tendran la posibilidad de:
— Obtener un reconocimiento mundial por una gestion eficiente de la energia.
— Demostrar su compromiso Y liderazgo a inversores, clientes y empleados.

— Reafirmar su liderazgo en un encuentro mundial de ministros de energia vy
organizaciones internacionales de alto nivel.

Se invita alas organizaciones con certificacion 1SO 50001 a presentar casos de estudio para
obtener un reconocimiento. Cada inscripcion de un caso de estudio describira la forma en la
gue se implement6 la norma 1SO 50001 dentro de la organizacién, los beneficios econdmicos
obtenidos, consejos y recomendaciones (tiles, citas elocuentes y gréficos, tal como se define
en el “Modelo de caso de estudio”. Las inscripciones seran sometidas a un proceso de
seleccion por un jurado conformado por un comité de expertos de todo el mundo. La
seleccion se llevard a cabo en marzo-abril de 2018. Los ganadores seran notificados en abril
de 2018 y se anunciaran publicamente en mayo de 2018.

Las organizaciones que presenten inscripciones seran elegibles para tres tipos de
reconocimiento:

— Premio a la Excelencia en Gestion de la Energia de la CEM: Los principales
ganadores serdn galardonados en la Reunion Ministerial de Energia Limpia
2018(CEMY) que tendra lugar el 23 y 24 de Mayo de2018 en Dinamarca y en Suecia. Un
premio a la excelencia reconocerd no solo los ahorros logrados sino también los
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esfuerzos realizados por las organizaciones para modificar la forma en la que utilizan
la energia. Los premios apuntan al reconocimiento de organizaciones de diferentes
magnitudes, tipos, sectores y geografias.

— Premios Nacionales a la Gestion de la Energia: Los gobiernos pueden premiar a las
organizaciones de sus respectivos paises que presenten las mejores inscripciones de
estudios de caso.

— Premios a la Concientizacion sobre la Gestion de la Energia: Todas las inscripciones
de casos de estudio que califiquen recibirdn este reconocimiento por colaborar en el
desarrollo de una concientizacion mundial sobre los beneficios de los sistemas de
gestion de la energia.

Reconocimiento mundial.

El premio a la Excelencia en Gestion de la Energia de la CEM sera anunciado durante una
ceremonia formal llevada acabo en la novena Reunion Ministerial de Energia Limpia (CEMO9)
que tendra lugar el 23 y 24 de Mayo de 2018 en Copenhague, Dinamarca y en Malmd, Suecia.
Se invitard a uno o0 mas representantes de estas organizaciones a que asistan a la seccién
publica de esta reunion. Los ganadores del Premio a la Excelencia de la CEM, de los Premios
Nacionales y de los Premios a la Concientizacion seran anunciados en los comunicados de
prensa de la CEM, del Grupo de Trabajo de Gestion de la Energia (EMWG) y de la Alianza
Internacional para la Cooperacion en Eficiencia Energética (IPEEC).

Asimismo, los gobiernos participantes otorgardn un reconocimiento nacional a las
organizaciones de sus respectivos paises que hayan presentado las mejores inscripciones de
casos de estudio. Los organismos gubernamentales participantes determinaran como y cuando
reconocer formalmente a sus ganadores nacionales.

Todos los casos de estudio calificados se publicaran en linea, a fin de que sirvan como fuente
de inspiracion y recurso para otras organizaciones.

www.cleanenergyministerial.org/Energy-Management-Leadership- Awards.

¢ Quiénes deberian participar?

Podra participar cualquier organizacion del mundo perteneciente al sector industrial,
comercial o publico que cuente con una certificacion 1SO 50001 vigente y verificada por un
tercero. Las organizaciones pueden ser empresariales o de servicios, tal como se establezca
en la certificacion 1SO 50001 expedida por el érgano de certificacion. Cada caso de estudio
deberad presentarse junto con una copia de la certificacion ISO 50001 expedida por un
organon de certificacion autorizado.

¢ Como participar?

En primer lugar, en caso de considerar la posibilidad de participar, instamos a que las
organizaciones envien un correo electronico a EMWG@energetics.com para asegurarnos de
que reciban actualizaciones y aclaraciones importantes. Esta instancia no obliga a la
participacién. Por favor, detalle nombre completo y direccion de correo electronico del punto
de contacto, nombre de la empresa (y su ubicacion, en caso de corresponder) y pais.

Luego, las organizaciones deberan completar el formulario de registro solicitado y presentar
el estudio de caso. EI Modelo de caso de estudio ofrece una guia sobre el contenido y el
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formato que deberé incluir y muestra los criterios de evaluacion vy los valores de los puntos. -
Para poder competir por el Premio a la Excelencia de la CEM, el Premio ala Concientizacion
y por cualquiera de los Premios Nacionales, las organizaciones deberan analizar los criterios
y asegurarse de cumplir con todos los puntos a ser calificados durante el proceso de
seleccion. Los criterios se encuentran detallados en el modelo de caso de estudio (junto con
los valores del punto a ser calificado) en color rojo, seguidos de ejemplos de temas.

Las organizaciones deberan utilizar el Modelo de caso de estudio.

Los casos de estudio deberan abordar la implementacién de la norma 1ISO 50001.

Los participantes deberan presentar casos de estudio que comprendan entre 4y 6 paginas.
Aquellos que superen dicha cantidad de paginas seran rechazados.

La informacion proporcionada en el Modelo de caso de estudio debera estar en idioma ingles.
Los participantes deberan presentar el formulario de inscripcién completo en formato Excel
y el caso de estudio en formato Word, junto con una copia de la certificacion de la norma
ISO 50001 expedida por un 6rgano de certificacion autorizado. Dicha presentacion debera
efectuarse por correo electronico a EMW@energetics.com con el asunto ‘Energy
Management Leadership Award — Entry’ antes de la fecha limite para su presentacion. La
Secretaria enviara una respuesta con la confirmacién de su recepcion.

Al presentar un caso de estudio para ser considerado para la obtencion de los Premios al
Liderazgo en Gestion de la Energia, las organizaciones autorizan a Clean Energy Ministerial
y a sus miembros a utilizar el caso de estudio y los contenidos que alli se presentan. Esto
incluye, atitulo enunciativo, la publicacion del caso de estudio en linea, la publicacién del
contenido del caso de estudio (por ejemplo, fotos, citas, beneficios econdmicos Yy otros
fragmentos del mismo) en comunicados de prensa, presentaciones, etc. También se podra
informar el nombre de aquellos que presenten el Caso de Estudio, como asi también su correo
electronico, al ministro de energia de su respectivo pais, en caso de que el ministro desee
ponerse en contacto con los ganadores del premio.

Todas las preguntas referidas a los premios podran enviarse a EMWG@energetics.com con
el asunto ‘Energy Management Leadership Award — Question.” Cuando sea pertinente, las
preguntas y sus respectivas respuestas seran publicadas andénimamente en el sitio web del
EMWG (Wwww.cleanenergyministerial.org/Our-Work/Initiatives/Energy-
Management/Leadership-awards/F AQS).

Fecha limite para la presentacion:

Las inscripciones de casos de estudio podran presentarse hasta el 24 de enero de 2018 a las
2200 UTC (GMT). Se recomienda la presentacion temprana para asegurar la elegibilidad
de la inscripcion de un caso de estudio. Una vez recibidas, se revisara cada una de ellas a fin
de comprobar que se encuentren completas. En caso de estar incompletas, la Secretaria
notificard a quien la haya enviado acerca de la informacion faltante. Este Gftimo podré
completar la informacién requerida y podra volver a efectuar la presentacién en cualquier
momento, antes de la fecha limite establecida.
www.cleanenergyministerial.org/Energy-Manage ment-Leadership-Awards.

Proceso de seleccién
La Secretaria llevard a cabo el andlisis inicial de cada una de las inscripciones de los casos
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de estudio para asegurar su elegibilidad y para comprobar que toda la informacién solicitada
se encuentre completa (que responda a cada uno de los criterios de evaluacion). Las
inscripciones que pasen el andlisis inicial seran «aceptadas» y pasaran a la etapa de seleccion.
Si estas se encontraran incompletas, la Secretaria debera notificarlo a quien las haya enviado.
De esta manera podran completar la informacion requerida y podran volver a efectuar la
presentacion en cualquier momento, antes de la fecha limite establecida.

La etapa de seleccion serd llevada a cabo por un jurado integrado por un grupo de
especialistas en sistemas de gestion de la energia de distintos paises. Cada caso de estudio
serd analizado al menos por 2 especialistas en la materia. Estos calificardn las inscripciones
de los distintos casos de estudio con una escala de O a 100 utilizando los Criterios de
evaluacién. La Secretaria del EMWG recopilara todas las hojas de calificaciones de los
especialistas y calculara los puntos para los casos de estudio. Todos los casos de estudio
aceptados que retnan los criterios de evaluacion serdn considerados «inscripciones
calificadas», lo que las har& acreedoras de un Premio a la Concientizacion. Las inscripciones
de casos de estudio que alcancen la calificacion més alta pasaran a ser finalistas del Premio
a la Excelencia de la CEM. Los especialistas se reunirdn para analizar, debatir y calificar a
los finalistas y determinar los tres ganadores del Premio a la Excelencia de la CEM.

Luego de finalizar el proceso de seleccion, el EMWG indicara las inscripciones de casos de
estudio que hubieren obtenido el puntaje més alto de cada uno de los paises participantes.
Estos serdn los que reciban un Premio Nacional. Nota: no todos los paises ofrecen Premios
Nacionales, y aquellos que si lo ofrecen podran aplicar criterios de politicas nacionales y de
programa ademéas de los criterios utilizados para los Premios al liderazgo en Gestién de la
Energia.

Grupo de expertos

Especialistas de varios paises participaran en el comité de seleccion. Todos los especialistas
tienen el derecho de excusarse en caso de presentarse cualquier circunstancia que se
encuentre fuera de su control. Cada especialista debera notificar por escrito a la Secretaria
del ESWG si es que tiene algin tipo de conocimiento previo significativo sobre las
inscripciones de los casos de estudio que tenga que analizar, o algin contacto o vinculo con
dichas inscripciones. Asimismo, cada especialista deberd abstenerse de realizar cualquier
analisis, evaluacion y/o debate sobre cualquier inscripcion en caso de tener un interes
personal o un marcado interés financiero en la organizacion que presenta la inscripcion, a
saber: ser empleado, funcionario, director o agente de cualquier entidad de la organizacion
que presenta la inscripcion; tener un vinculo familiar o econémico con algin individuo que
sea empleado, funcionario, director o agente de la organizacion que presenta la inscripcion.
La Secretaria del EMWG trabajaréd con los especialistas a fin de evitar cualquier conflicto de
interés o el surgimiento de dichos conflictos.

Criterios de evaluacion y calificacion
Los especialistas analizaran y calificaran las inscripciones utilizando los criterios de
evaluacién detallados a continuacion. El Modelo de caso de estudio incluye mas detalles.



Criterios de Evaluacion

Premioala
Concientizacion

Premioala Excelenciadela
CEM y Premios Nacionales:
Puntos disponibles

1. Provee descripcion de altacalidady
reproducible de laimplementacionde la
norma ISO 50001 y los beneficios
comerciales derivados de su
implementacion:

¢Cumple con
todoslos
criteriosde
evaluacion?
Si/No

Hasta 80 puntos Unicamente

1.1. Perfil de la empresa/viabilidad
comercial (Describe ala organizacidn, sus
motivaciones pararealizarlos esfuerzos
necesarios para garantizar la sustentabilidad
energéticay climaticay sus objetivos. El rol
gue cumple lagestiénde laenergiaenla
estrategiade laempresa, en el fundamento
comercial y en el programanacional o
internacional relacionado).

Hasta 10 puntos

1.2. Beneficios econémicos (Describe los
logros obtenidos porlaorganizacidntrasla
implementacion de lanorma ISO 50001.
Resume los beneficios econémicos, como
porejemplolamejoraenel rendimiento
energético alcanzada, los ahorros
energéticos anualesylos ahorros de los
costos energéticos, lareduccionde CO2
equivalente como consecuenciade la
implementacion de los sistemas de gestion
de la energiay otros beneficios no
financieros.)

Hasta 10 puntos

1.3. Organizacional (Describe el enfoque de
la organizacidn paraestablecerunsistema
de gestionde laenergiay su nivel de
desarrollo (es decir, recientemente
certificadas o que hayanvuelto a adquirirla
certificacion), incluidos el apoyo de los
directivos con los cargos mas altos, su
compromiso, el rol que cumplen, latomade
decisionesylos recursos proporcionados.
Lider de equipo del sistemade gestionde la
energiay miembros clave del equipoy sus
respectivos departamentos y funciones)

Hasta 10 puntos.

1.4. Anadlisisy planificacion delusode la
energia. (Describe el procesode
comprensiondel consumoydel usode
energia, el andlisis energético, laevaluacidn,
latomade decisiones sobre laasignacion de
losrecursosy la planificacion de acciones).

Hasta 15 puntos.

1.5.1. Analisis costo-beneficio (Describeel

Hasta 5 puntos




costo de implementacidn, los ahorros
vinculados al programadel sistemade
gestionde laenergiay el periodode
recuperacion. Los costos puedenincluir, a
titulo enunciativo, auditorias, medicionesy
controles, software, desarrollo del sistema
de gestion de laenergia, asistenciatécnicay
otros costos, como por ejemplola
comunicacioninterna. Incluyediagramas,
graficos o tablas pertinentes).

1.5.2. Enfoque utilizado para determinarsi
ha mejorado el rendimiento energético
(Describe lametodologia utilizada para
determinarlamejoradel rendimiento
energético. Describe el periodo de mejora
del rendimientoy cualquierfactor utilizado
para normalizarlainformacién, incluidos el
analisisde regresidony/ovariables (por
ejemplo, laproduccion, el tiempo, lalabor,
etc.).

Hasta 10 puntos

1.5.3. Enfoque utilizado para validar los
resultados (Describe el seguimientoyla
evaluacion de las actividades y estrategias
desarrolladas parareducirel uso de energia
y la organizacion paralarealizaciéndela
auditoria, la verificacion del sistemade
gestionde laenergia).

Hasta 5 puntos

1.6. Medidas adoptadas para mantenerun
control operativoy continuar la mejora del
rendimiento energético (Describe las
medidas adoptadas parainstitucionalizarlas
practicas sobre gestiénde laenergiaenlas
operaciones en curso, como por ejemplo las
instrucciones por escrito de trabajo
vinculadas al nuevo procesoo
procedimiento, los programas de
capacitaciona finde que las personas
comprendan por qué las cosas son como
son, loscambios enla forma de evaluarel
trabajo).

Hasta 5 puntos

1.7. Desarrolloy uso de la experiencia
profesional, capacitacidon y comunicacion
(Describe el empleo de profesionales
capacitadosy certificados, la capacitaciona
empleados, el compromisoy las
comunicaciones, etc.).

Hasta 5 puntos

1.8. Herramientasy recursos (Describe los
recursosy herramientas utilizados parala

Hasta 5 puntos.




implementacion, lamedicién, el andlisisy el
control; el aprovechamiento de otros
recursosinternos empresariales o de
servicios, los sistemas o las metodologias
para la mejoracomercial (porejemplo, ISO
9001, ISO 14001, Lean Manufacturing, Six
Sigma, etc.; la asistencia externarecibida,
como por ejemplolosrecursos de parte del
gobierno, empresas de servicios energéticos,
empresas distribuidoras, proveedores, etc.).

2. Incluye consejosy recomendaciones
utiles, citas elocuentes e ilustraciones:

éIncluye todos?
Si/No

Hasta 20 puntos Unicamente

2.1. Lecciones aprendidas (Proporcionaun
analisis profundo sobre las lecciones
aprendidas enrelacidn con los desafios clave
o los obstdculos que se presentaron al
implementarlanormalSO 50001, oen
relacién con el sistemade gestiéndela
energia, laforma enla que se sortearon
dichos obstaculosy de qué manera
implementalas lecciones aprendidas para
reproduciro extenderlanormalSO a otras
obras. Brinda recomendaciones o consejos
sobre los elementos necesarios para
implementarun sistemade gestiéndela
energiade manera eficaz).

Hasta 10 puntos.

2.2. Citas (Incluye citas sobre laimportancia
de implementarlanormalSO 50001 y su
utilidad).

Hasta 5 puntos.

2.3. llustraciones (incluye fotos del equipo
gue trabaja en energia, de los empleados,
lasinstalaciones. Tambiénincluye
diagramas, graficos o tablas que demuestren
el analisis costo-beneficio, o bien otros
temas).

Hasta 5 puntos.

Total

100 puntos posibles.

Administradores del Programa de Premios.
El Programa de Premios al Liderazgo en Gestion de la Energia se encuentra administrado por
el Grupo de Trabajo de Gestion de la Energia (EMWG), que incluye representantes de
Australia, Canada, Chile, China (observador), la Comision Europea, India, Indonesia, Japon,
Corea, México, Sudafrica, Suecia y Estado Unidos. El EMWG fue lanzado en 2010 por la

CEM vy la IPEEC. Energetic Incorporated provee asistencia administrativa al programa de

premios.




