
5 Inculcar a niños/as y adolescentes 
del club los valores de igualdad, 
inclusión y no violencia. 
Capacitar a profesores/as y entre- 
nadores/as para que cuenten con 
herramientas al respecto. 

    
Recomendaciones para deportistas, entrenadorxs, 

empleadxs y dirigentxs de clubes 

1 Evitar en el club los chistes 
o burlas en base a rasgos y 
atributos de las personas, 
y todo comentario basado 
en prejuicios y estereotipos. 

2 Promover la integración a 
la práctica deportiva de las 
personas con discapacidad. 

3 Fomentar el desarrollo del 
deporte practicado por 
mujeres y disidencias. 

4 Impulsar el deporte mixto 
tanto para las etapas 

6 Respetar e integrar a la vida depor-
tiva, social e institucional del  club        
a todas las diversidades (sexuales, 
étnicas, religiosas). Aprovechar las 
fechas alusivas  para celebrarlas y 
visibilizarlas. 

7 No compartir en nuestras redes 
sociales ningún contenido que 
incluya mensajes discriminato-
rios y/o violentos. 

8 Denunciar los hechos de 
discriminación y violencia. No 
naturalizarlos ni relativizarlos. 

9 Crear áreas destinadas a traba- 
jar estas temáticas y elaborar 
protocolos de actuación. 

10 Conocer y difundir las norma- 
tivas que regulan al deporte y 
a los clubes en materia de 
discriminación y violencias. 

Hacer propia la lucha por un deporte igualitario, 
libre de discriminación y violencias. 

formativas como para 
adultos/as. 
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