
Objetivo General de la contratación: 

La Secretaría de Evaluación e Información Educativa se propone evaluar el desempeño del 

Sistema Educativo Nacional a través de la elaboración de instrumentos e indicadores y de 

sistemas de evaluación de la calidad educativa, como instrumentos estratégicos y de 

retroalimentación permanente, generando insumos para orientar las políticas públicas. En 

ese marco se busca consolidar y fortalecer un sistema de información y evaluación de 

componentes, procesos y resultados que procure la generación de evidencia técnicamente 

sólida para la toma de decisiones. 

 

 
Objetivos Específicos de la contratación: 

Contar con un Asesor técnico en programación para la Dirección de Evaluación Educativa, 

dependiente de la Secretaría de Evaluación e Información Educativa, que brinde apoyo a 

las tareas específicas de mantenimiento, programación y desarrollo de las plataformas 

requeridas en cada uno de los Operativos Nacionales e Internacionales a cargo de la 

Dirección. 

 
Requisitos: 

Se requiere la contratación de un consultor que reúna las siguientes condiciones: Título 

secundario y experiencia en tareas atinentes superior a 3 (tres) años.  

 

 
Actividades a desarrollar: 

● Coordinar las plataformas de carga de datos, corrección de respuestas abiertas, 

difusión de resultados y actualización de los Operativos de Evaluación Educativa.  

● Realizar el desarrollo, programación y asistencia de plataformas de carga y 
actualización requeridos en diversas líneas de acción de la Secretaría de 
Evaluación e Información Educativa.  

● Realizar el seguimiento integral de todas las acciones de evaluación que requieran 
la mediación de plataformas para su correcta implementación.  

● Colaborar en la articulación de las áreas de Comunicación, Pedagógica y de 
Monitoreo para la implementación y difusión de los informes de los operativos de 
Evaluación educativa.  

● Asesorar a la Dirección de Evaluación Educativa en materia de mejora y 

actualización de los desarrollos existentes.



 

Resultados parciales y totales que se procuren obtener o alcanzar: 

Concepto Fecha de obtención 

1. Coordinar las plataformas de carga de 

datos, corrección de respuestas abiertas, 

difusión de resultados y actualización de 

los Operativos de Evaluación Educativa.   

Durante todo el contrato 

2. Realizar el desarrollo, programación y 

asistencia de plataformas de carga y 

actualización requeridos en diversas 

líneas de acción de la Secretaría de 

Evaluación e Información Educativa.  . 

Durante todo el contrato 

3. Realizar el seguimiento integral de 

todas las acciones de evaluación que 

requieran la mediación de plataformas 

para su correcta implementación.   

Durante todo el contrato 

4. Colaborar en la articulación de las 

áreas de Comunicación, Pedagógica y 

de Monitoreo para la implementación y 

difusión de los informes de los 

operativos de Evaluación educativa. 

 

. 

Durante todo el contrato 

5. Asesorar a la Dirección de Evaluación 

Educativa en materia de mejora y 

actualización de los desarrollos existentes. 

Durante todo el contrato 

5.Informe presentado y aprobado por el 

Secretario de Evaluación e Información 

Educativa 

31/12/23 

 
 

 
Plazo y cronograma del programa de trabajo a cumplir:cuatro meses- 01/09/2023 al 

31/12/2023 
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