
ACTA N 3 
 

CONCURSO DE SELECCIÓN 
CONVOCATORIA ABIERTA 

 
 
En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 10 días del mes de julio, se reúnen 

los integrantes del Comité de selección del cargo “Director Ejecutivo del Museo 

Nacional de Bellas Artes”, designados por RESFC-2022-6-APN-MC a evaluar las 

presentaciones realizadas por los VEINTICUATRO (24) inscriptos al proceso de 

selección y determinar quienes cumplen con los requisitos excluyentes y por 

consiguiente quedan admitidos o no admitidos al concurso. 

 

Siendo las 12:00 H. se da por finalizado el análisis, realizado por el jurado, sobre 

las DDJJ presentadas por las y los inscriptas e inscriptos en tanto a la formación y 

experiencia laboral declarada por cada participante, de esta manera el comité de 

selección concluye que un total de CATORCE (14) inscriptos e inscriptas cumplen 

con los requisitos del concurso, mientras que DIEZ (10) inscriptos e inscriptas no 

cumplen con estos requisitos.  

 

En consecuencia, este comité de selección resuelve: 

 

1.- Declarar como admitidos y admitidas a las personas que figuran en la nómina 

que se adjunta a la presente como “ANEXO I”, en un todo de acuerdo con la 

normativa vigente para estos procesos de selección. 

 

2.- Declarar como NO admitidos y NO admitidas a las personas que figuran en la 

nómina que se adjunta a la presente como “ANEXO II”, por no reunir los requisitos 

que se aclaran en cada caso, en un todo de acuerdo con la normativa vigente para 

estos procesos de selección. 

 

Sin más que tratar, se suscribe la presente acta. 



ANEXO I 

 

LISTADO DE ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 Nro NOMBRE Y APELLIDO DNI 

1 ALEJANDRA CORREA SANSONE 26.612.877 

2 ANDREA GRISELDA ELÍAS 22.264.515 

3 ANDRÉS GUSTAVO DUPRAT 16.813.587 

4 CLAUDIA ALEJANDRA LAMAS 23.953.630 

5 FACUNDO VALDEZ 25.567.662 

6 FEDERICA BAEZA 27.011.089 

7 GUILLERMO JAVIER SALVADOR 23.899.776 

8 MAIA DEL ROSARIO RODRIGUEZ 39.032.024 

9 MARIA ARACELI SOTO 11.291.542 

10 MARÍA DE LAS MERCEDES REITANO 13.908.689 

11 MARIA FLORENCIA QUINTANA 31.946.879 

12 MARÍA ISABEL BALDASARRE 23.205.012 

13 MARIANA MARCHESI 22.675.200 

14 MARIANA PILAR GÁVITO 16.821.473 

   



ANEXO II 

LISTADO DE NO ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCION 
 

Nro  
NOMBRE Y 
APELLIDO 

DNI 
Razón de no admisión 

1 
ANDREA 
MELISSA 
ROJAS 

34.447.692 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Título universitario de CUATRO (4) años atinente a 
la función o puesto a desarrollar; Especialización en los 
campos profesionales correspondientes a la función o 
puesto a desarrollar; Experiencia laboral acreditada en 
funciones afines y/o relacionadas al puesto por un término 
no inferior a los SEIS (6) años; Experiencia laboral 
acreditada en dirección de equipos de trabajo por un 
término no inferior a los TRES (3) años. 

2 
ARIADNA I. 
BATTICH 

30.268.576 

No cumple con el requisito de presentación en tanto: [...] 
Podrán presentarse [...] quienes durante los CINCO (5) 
años previos al momento de su inscripción en el proceso 
de selección no se hayan dedicado profesionalmente o 
como modo principal o accesorio de vida al comercio de 
obras de arte. 

3 
CARLOS 
ALBERTO 
MOLINARI 

16.532.459 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Experiencia laboral acreditada en funciones afines 
y/o relacionadas al puesto por un término no inferior a los 
SEIS (6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección 
de equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

4 
DIEGO 
STEED 

24.042.272 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Experiencia laboral acreditada en funciones afines 
y/o relacionadas al puesto por un término no inferior a los 
SEIS (6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección 
de equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

5 

JOHANNA 
INES 
PALMEYRO 
MORELLI 

34.830.417 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Especialización en los campos profesionales 
correspondientes a la función o puesto a desarrollar; 
Experiencia laboral acreditada en funciones afines y/o 
relacionadas al puesto por un término no inferior a los SEIS 
(6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección de 
equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

6 
JUAN 
PABLO DAL 
POGGETTO 

24.227.134 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Experiencia laboral acreditada en funciones afines 
y/o relacionadas al puesto por un término no inferior a los 
SEIS (6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección 
de equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO II 

LISTADO DE NO ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCION 
 

  
NOMBRE Y 
APELLIDO 

DNI 
Razón de no admisión 

7 
LUCIANA 
DÍAZ 
RONDÁN 

29.718.987 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Experiencia laboral acreditada en funciones afines 
y/o relacionadas al puesto por un término no inferior a los 
SEIS (6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección 
de equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

8 
MARIA 
GABRIELA 
FIGUEROA 

27.119.191 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Experiencia laboral acreditada en funciones afines 
y/o relacionadas al puesto por un término no inferior a los 
SEIS (6) años; Experiencia laboral acreditada en dirección 
de equipos de trabajo por un término no inferior a los TRES 
(3) años. 

9 
MÓNICA 
VALLEJOS 
ORTIGOZA 

94.278.851 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Título universitario de CUATRO (4) años atinente a 
la función o puesto a desarrollar; Especialización en los 
campos profesionales correspondientes a la función o 
puesto a desarrollar; Experiencia laboral acreditada en 
funciones afines y/o relacionadas al puesto por un término 
no inferior a los SEIS (6) años; Experiencia laboral 
acreditada en dirección de equipos de trabajo por un 
término no inferior a los TRES (3) años. 

10 
SEBASTIÁN 
COSTA 

27.577.723 

No cumple con los siguientes requisitos excluyentes del 
cargo: Título universitario de CUATRO (4) años atinente a 
la función o puesto a desarrollar; Especialización en los 
campos profesionales correspondientes a la función o 
puesto a desarrollar; Experiencia laboral acreditada en 
funciones afines y/o relacionadas al puesto por un término 
no inferior a los SEIS (6) años; Experiencia laboral 
acreditada en dirección de equipos de trabajo por un 
término no inferior a los TRES (3) años. 

 
 


