ACTA NRO. 07
Junta de Seleccion
Convocatoria Abierta a Concurso
(9 cargos de estructura — Subgerencias)

Alos 10 dias del mes de noviembre de 2022, siendo las 11 hs, se retine la
Junta de Seleccién designada para la Convocatoria Abierta a Concurso,
mediante Disposicion N° DI-2019-868-APN-CONAE#MECCYT registrada
en el Modulo Generador de Documentos Electronicos y Oficiales y la Nota
NO-2022-109585822-APN-DPSP%JGM de la Jefatura de Gabinete de
Ministros, en el marco de lo establecido en el Reglamento de Seleccion de
Personal del Organismo aprobado por Resolucion Conjunta de la ex
SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy la
COMISION NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES N° 159 Y 481 de
fecha 13 de mayo de 2014, a fin de cubrir las vacantes Técnico-
Profesionales existentes en la planta de personal permanente del

Organismo.

La sesion se lleva a cabo mediante el uso de herramientas telematicas de

videoconferencia definidas a tal fin.

Se encuentran presentes:

. Dr. Raul Angel ESPINO (DNI N° 18.337.707), Gerente de Administracion y
Recursos Humanos.

. Dra. Laura Adriana FRULLA (DNI N° 13.285.422), Gerente de Observacién
de la Tierra.

. Ing. Daniel ROCCA, (DNI N° 27.381.928), Gerente de Acceso al Espacio.

4. Mtro. Felix MENICOCCI (DNI N° 11.294.125), experto de reconocida

trayectoria y experiencia en el ambito cientifico.
. A.G. Rima ALLENDE (DNI N° 14.855.835) en representacién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE

GABINETE DE MINISTROS.
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Participa de la reunion en calidad de veedores: la Lic. Nathalie HORLENT (DNI
23.986.676) en representacion de la Asociacion de Trabajadores del Estado
ATE, y el Sr. José Ignacio SCARPACI (DNI 29.145.279) en representacion de
la Union Personal Civil de la Nacion (UPCN).

Asistiendo a la Junta de Seleccién se encuentra presente personal de la

Subgerencia de Recursos Humanos de la CONAE.

Se inicia la reunion con la informacion por parte de la Secretaria Técnica que se
han realizado los correspondientes examenes técnicos a todos los postulantes
los dias 3, 4, y 7 de noviembre de 2022.

Recepcionados los exdmenes se procedié a la evaluacion y puntuacion de los
mismos por parte de titulares de las areas de los respectivos concursos.
Seguidamente se procede a revelar los archivos de identificacion de los
seuddnimos elegidos por los postulantes.

Cabe destacar que, conforme a lo estipulado en el art. 34 del Régimen de
Seleccién de CONAE, para aprobar la etapa debera obtenerse, al menos
SETENTAY CINCO (75) puntos.

Se procede a presentar los resultados obtenidos por los postulantes:

(o]
g A Puntaje
o CODIFICACION POSTULANTE DNI Seuddénimo | P1 | P2 | P3 | P4 | P5 | P6 Total
2
(@)
(w)
1 | 2019-020860-CONAES-PA-1-A DESIERTO - - - - - - - - -

2019-020861-CONAES-PA-1-A DESIERTO - - - - - - - - -

THIBEAULT JOSEPH CHARLES
3 | 2019-020862-CONAES-PA-1-A MARC 19.067.840 JADE 15115 | 15| 15 | 15 | 25 100
4 |2019-020863-CONAES-PA-1-A | PAROLA BRIAN ALEJANDRO | 23.459.002 | pyynTA 150111515 | 15 | 23 | 94
5 |2019-020864-CONAES-PA-1-A DESIERTO - - - - - - - - -
6 |2019-020865-CONAES-PA-1-A AEONS0 SQTO) DARIEL 28.236.951 | MSTR i5({15( 14 | 14| 25 | 15 98
EDUARDO
CANTERO ADRIANA

7 |2019-020866-CONAES-PA-1-A EVANGELINA 23.281.095 RITA 15014 | 15| 14 | 15 | 25 98
8 |2019-020867-CONAES-PA-1-A VAZQUEZ MARCELO LUIS 24.293.045 | AZUL 14|15 | 15 | 14 | 15 | 24 97
9 |2019-020868-CONAES-PA-1-A MURNOZ DEBORA FERNANDA | 30.140.227 CAVA 151141 151 14 | 15 | 23 96

No hay aspirantes desaprobados en esta etapa, por encontrarse todos por
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encima del puntaje minimo total de SETENTA y CINCO (75) puntos, requeridos

para pasar a la proxima evaluacion del proceso de seleccion.

A continuacion la Junta de Seleccion procede con la tercera etapa del proceso

de seleccion, la cual consiste en Evaluacion mediante Entrevista Personal.

Se conduce la entrevista sobre la base de las siguientes lineas que habian sido
acordadas por la Junta:

1. Presentacion del postulante.

2. Consideraciones sobre las tareas y responsabilidades que se encuentra
desarrollando actualmente.

3. Comentarios respecto de sus expectativas y propuestas para el sector.

4. Relevamiento de competencias requeridas del puesto.

De acuerdo a las respuestas, la Junta evalla la importancia para el organismo
de la incorporacion de los candidatos, el grado de conocimiento y solvencia
profesional demostrada y el compromiso con los objetivos del organismo,

asignandole el siguiente puntaje:

o
o
= Puntaje
3 CODIFICACION POSTULANTE DNI !
= Entrevista
SO
Q
2019-020860-CONAES-
O ey DESIERTO .
2019-020861-CONAES-
2 | s, DESIERTO .
2019-020862-CONAES- | THIBEAULT JOSEPH CHARLES
3 | i —" 19.067.840 95
4 iif_-gzoss}comEs- PAROLA BRIAN ALEJANDRO | 23.459.002 95
2019-020864-CONAES-
5 | oAt DESIERTO .
///:/
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2019-020865-CONAES- ALONSO SOTO DANIEL

® lpa1na o 28.236.951 100
2019-020866-CONAES- CANTERO ADRIANA

7 pa1a EVANGELINA 23.281.095 100

g | 2t DPOSOTCONAES 1y nzquez MaRcELO LUIs | 24.293.045 100

9 i?\f_-zzossg-comAEs- MURNOZ DEBORA FERNANDA | 30.140.227

100

Habiendo concluido esta Junta de Seleccion con las entrevistas para los cargos
de caracter técnico — cientifico de la planta permanente de la CONAE, se detalla

a continuacion los puntajes finales para los entrevistados:

Puntaje Total
POSTULANTE DNI Obti_ 0

THIBEAULT JOSEPH CHARLES MARC 19.067.840 295
PAROLA BRIAN ALEJANDRO 23.459.002 289
ALONSO SOTO DANIEL EDUARDO 28.236.951 298
CANTERO ADRIANA EVANGELINA 23.281.095 298
VAZQUEZ MARCELO LUIS 24.293.045 297
MURNOZ DEBORA FERNANDA 30.140.227 296

En consecuencia elevamos al sefior Director Ejecutivo y Técnico de la CONAE
el resultado del proceso de seleccion llevado a cabo por la Junta de Seleccion,
determinados por unanimidad y sin observaciones, proponiendo a los
postulantes que, de acuerdo con la evaluacién de Antecedentes Curriculares y
Laborales, de la Evaluacion Técnica y de la Evaluacién Mediante Entrevista,
cumplen ampliamente con los requisitos considerados necesarios en los
perfiles, y ameritan, a criterio de esta Junta de seleccion, ser designados en el

cargo a cubrir, sirviendo la presente a tal efecto.
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CATEGO | Orden
CODIFICACION RIA ESC. de APELLIDO Y NOMBRE
CONAE | mérito

DOCUMENTO AGRUPAMIENTO
DE IDENTIDAD ESCALAFON CONAE

w  (CONCURSO

2019-020862- THIBEAULT JOSEPH CHARLES 19.067.840
CONAES-PA-1-A ALA 1° MARC T Il - Técnico profesional
2019-020863-

4 PAROLA BRIAN ALEJANDRO 23.459.002 o :
CONAES-PA-1-A A1A 1° Il - Técnico profesional
6 2019-020865- B ALONSO SOTO DANIEL 78.236.951 o .
CONAES-PA-1-A A1A 1 EDUARDO Il - Técnico profesional
7 2019-020866- . CANTERO, ADRIANA 93.281.095 o .
CONAESPA-1-A A1A 1 EVANGELINA Il - Técnico profesional
2019-020867-
8 VAZQUEZ MARCELO LUIS 24.293.045 A .
CONAES-PA-1-A A1A 1° Q Il - Técnico profesional
2019-020868- ~
MUNOZ DEBORA FERNANDA 30.140.227 g .
? CONAES-PA-1-A A1A 1° Il - Técnico profesional

Siendo las 12:50, se da por finalizada la presente reunion de la Junta de
Seleccion y sin mas que tratar, se da por finalizada su actuacion en relacion a

los temas para los cuales fue constituida.
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