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ACTA NRO. 03/2021
Junta de Seleccion
Convocatoria Abierta a Concurso
(9 Cargos Subgerencias)

A los 27 dias del mes de enero de 2021, siendo las 16.00 hs, se retne la Junta de Seleccion
designada para la Convocatoria Abierta a Concurso, mediante Disposicién N° DI-2019-868-
APN-CONAE#MECCYT registrada en el Modulo Generador de Documentos Electrdnicos y
Oficiales y la Nota NO-2020-81228857-APN-DPSP#JGM de la Jefatura de Gabinete
de Ministros, en el marco de lo establecido en el Reglamento de Seleccién de Personal del
Organismo aprobado por Resolucién Conjunta de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y la COMISION NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES N° 159 Y
481 de fecha 13 de mayo de 2014, a fin de cubrir las vacantes Técnico-Profesionales

existentes en la planta de personal permanente del Organismo.

Se deja constancia que atento las condiciones excepcionales motivadas en cuestiones de
emergencia sanitaria generadoras del Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio
(DISPO), la sesién se lleva a cabo mediante el uso de herramientas telematicas de

videoconferencia definidas a tal fin.
Se encuentran presentes:

Dra. Laura Adriana FRULLA (DNI N° 13.285.422), Gerente de Observacién de la Tierra.

Dr. Rail Angel ESPINO (DNI N° 18.337.707), Gerente de Administracién y Recursos
Humanos.

Ing. Daniel Omar ROCCA (DNI N° 27.381.928), Gerente de Acceso al Espacio.

Miro. Félix MENICOCCI (DNI N° 11.294.125), funcionario del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO.

A.G'. Rima ALLENDE (DNI N° 14.855.835) en representacién de la SECRETARfA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Participa de la reunién en calidad de veedora, por la Coordinacion de Apoyo a Trabajadores
con Discapacidad del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la
Lic. MARIA CONSTANZA CATARINO (DNI 23.417.128). No se han hecho presentes los
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‘representantes del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENERO Y DIVERSIDAD, de la
Unién Personal Civil de la Nacién (UPCN) y de la Asociacién Trabajadores del Estado (ATE),

a pesar de estar fehacientemente notificados.

Asistiendo a la Junta de Seleccién se encuentra presente personal de la Subgerencia de

Recursos Humanos de la CONAE.

Se aclara que en lo relacionado al cumplimiento del Art. 4 Decreto N° 36/2019,
habiéndose efectuado un analisis de las actuaciones en trato, se ha autorizado
mediante notas N° NO-2020-26052386-APN-ONEP#JGM, NO-2020-21875441-APN-
ONEP#JGM,  NO-2020-21842905-APN-ONEP#JGM,  NO-2020-21830470-APN-
ONEP#JGM,  NO-2020-21867850-APN-ONEP#JGM,  NO-2020-21824960-APN-
ONEP#JGM,  NO-2020-21853470-APN-ONEP#JGM, NO-2020-21872324-APN-
ONEP#JGM y NO-2020-21818743-APN-ONEP#JGM, la prosecucién de la

tramitacion de los presentes procesos.

No obstante, el cumplimiento de la normativa mencionada precedentemente ha impedido
cumplir con las fechas anteriormente estipuladas. En funcién de ello, la Junta de Seleccién
procede a establecer un nuevo cronograma para el llamado a concurso de los cargos a cubrir,

cuyas bases fueron aprobadas mediante Acta N° 1 de fecha 15 de octubre de 2019.

Fecha de Publicacién en B.O.R.A.: 04 / 02 / 2021 (15 dias hébiles antes de la apertura de
inscripciones)

Fecha de Publicacién en Cartelera y Web de Ja CONAE: 04 /02 /2021

Fecha de Publicacién en medios graficos: 11 /02 /2021

Fecha de apertura de inscripciones: 26 / 03 /2021

Fecha de cierre de inscripciones: 18 / 03 /2021 (el periodo debe ser de al menos 10 dias
hébiles) la Junta debe elaborar el acta de cierre.

Analisis de las postulaciones y confeccion de los listados de admitidos y no admitidos: 22 /03/
2021 (o 5 dias hébiles seguidos al cierre de la inscripcion)

Publicacién de listados de admitidos / no admitidos en carteleras y web de CONAE desde
22/03/2021 hasta 25/03/2021 debe estar publicado por 3 dias hébiles.

Comienzo de la primera etapa de seleccion Evaluacién de antecedentes Curriculares y

Laborales: 29 /03 /2021
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Comienzo de la segunda etapa de seleccion Evaluacion Técnica: 06 / 04 / 2021  (fecha
tentativa y esperable)

Comienzo de la tercera etapa de seleccion Entrevista Personal: 13 /04 /2021 (fecha tentativa
y esperable)

Sin més que tratar, siendo las 16:30 hs. se da por finalizada la presente reunion de la Junta de
Seleccion y se encomienda a la Secretaria Técnica que fije la fecha para la proxima reunién

teniendo en cuenta lo expresado por los miembros presentes.
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