C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA
ACTAN210-CS

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes junio de 2019, en la sede
de la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, Pert 151, Planta Baja, siendo las
11.00 hs, comparecen el Comité de Seleccién y el Coordinador Concursal designado mediante
‘ Resolucidn SEP N2 81/2019, a los efectos previstos en el articulo 56 y siguientes de la Resolucion
N2 82/2017 de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del 25 de agosto de 2017, para la cobertura
de los siguientes cargos Funcién Ejecutiva de la Alta Direccién Publica pertenecientes al Sistema

Nacional de Empleo Publico (SINEP):

Coordinador de Asuntos B IV 2019-019646-SGOCYTP- FE-IV-B
Contenciosos

Coordinador de Dictdmenes B v 2019-019647-SGOCYTP- FE-IV-B

Coordinador de Asuntos Legales B v 2019-019648-SGOCYTP- FE-IV-B

Se encuentran presentes los miembros del Organo de Seleccién gue a continuacion se
mencionan: el Dr. Martin CALLEJA, DNI N¢ 13663152, y el Lic. Alejandro Agustin MATTA, DNI N°
25989512, en su caracter de representantes de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA; el Dr. Cristian Leopoldo DELLEPIANE, DN} N@
17873805, en caracter de experto externo a la Jurisdiccidn; y la Dra Rima Liana ALLENDE, DNI N.2
14885835, en representacion de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO. Asimismo, se encuentra

presente, el Abg. Pablo Duarte, DNI N2 32.465.606, en su caracter de Coordinador Concursal.

Por su parte, en cardcter de veedor se encuentra presente Lidia SERATTI, DNI N2
6.426.657, en representacion de [a UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION y Miriam CAMPOS,
DNI N2 18.154.512, en representacién de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO.

Iniciada la reunién se procede a tomar asistencia a los presentes corroborando la
correspondiente acreditacién de identidad mediante Documento Nacional de Identidad, segtin lo

estipulado en t. 52 de la Resolucién SEP N° 82/2017.




Posteriormente, el Coordinador Concursal procede a recoger jos formularios de
pseuddnimos, los que son guardados por este en sobre, que es cerrado y firmado. El mismo sera

abierto con posterioridad a la correccién de las evaluaciones.

A continuacion, se da apertura al sobre que contiene las evaluaciones, previa revisioén por
parte de los miembros del comité presentes, los que dan fe de que el mismo no ha sido abierto
anteriormente quedando esto aqui asentado a todo efecto. De esta forma se da comienzo al

examen propiamente dicho.

Luego de transcurrido el tiempo oportunamente estipulado, el Coordinador Concursal,

recoge las evaluaciones guardandolas en sobre que cierra y firma.
Esta operacién se repite para cada uno de los cargos concursados.

Siendo las 17.00 hs, se da por concluida la reunion, firmando los miembros presentes un

ejemplar a un (1) s6lo efectoy tenor.
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EYDALLIN

ANEXO I

Listado de Aspirantes No Admitidos

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Patricia

3

DNI 17443155

No declara cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacién:
« Especializacion Avanzada.

» Experiencia Laboral atinente a la
funcion a desarrollar posterior a la
titulacion. T )

» Experiencia en coordinacion de
equipos de trabajo.

« Utilitarios Informdticos de nivel
intermedio.

SLUCKI

Diego Andrés

DNI 21104737

ARAUJO DUFFY

Eduardo David

DNI 21930083

No declara cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:
« Experiencia en coordinacion de
equipos de trabajo.

e Lectura y comprensién de texto de al

menos UN (1) idioma extranjero
aplicable a la funcion o puesto.

No declara cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:
* Experiencia Laboral atinente a la
funcién a desarrollar posterior a la
titulacion.

« Experiencia en coordinacion de
equipos de trabajo.

WEHBE

Eduardo

DNI 22414807

No declara cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:
* Experiencia Laboral atinente a la
funcién a desarrollar posterior a la
titulacion.

« Experiencia en coordinacion de
equipos de trabajo.

blo M, Duarts

sSrdinador Concursal
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Némina de Postulantes

ablo M. Duarte
~oordinador Concursal




