C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEQ PUBICO — DECRETO N2 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA
COMITE DE SELECCION N° 1
ACTAN® 4 -CC

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 6 dias del mes de mayo del 2019, en la
sede de la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL, Perti 151, Planta Baja, siendo
las 11:00 horas, comparecen los miembros del Comité de Seleccién y el Coordinador Concursal

designados mediante Resolucion SEP N2 35/2019, a los efectos previstos en el articulo 36 de la
Resolucion SEP N2 82-E/2017 de la SECRETARIA DE EMPLEQ PUBLICO del MINISTERIO DE
MODERNIZACION DE LA NACION del 25 de agosto de 2017, para la cobertura de los siguientes
cargos con Funcion Ejecutiva de la Alta Direccion Publica pertenecientes al Sistema Nacional de

Empleo Publico (SINEP):

DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS
MILITARES

A | 2018-019550-MINDEF-PFE-I-A

Por su parte, en caracter de veedor Coordinador se encuentra presente el Sr. José
Manuel CAO BOUZAS, DNI N° 14.010.627 en representacién de la UNION DEL PERSONAL CIVIL
DE LA NACION vy la Lic. Mariangeles FERNANDEZ, DNI N° 32.891.952 en representacion del
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a designar UN (1) veedor
titular y su suplente ante el Comité de Seleccidn, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL
ESTADO, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER, segun lo estipulado en los art. 17 y 18 de la

Resolucidn N° 82 E/2017, sin que hubiera comunicacion respectiva al dia de la fecha.

Luego de un exhaustivo andlisis, la Coordinacién Concursal resuelve:
1. Elaborar la némina de la totalidad de aspirantes que concurrieron a presentar la
documentacién conforme se detallan en el ANEXO | a la presente acta,

aclarando aguellos que no han concurrido a dicho acto.
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2. Elaborar la némina de Postulantes con aquellas personas que han sido
admitidas al concurso, por cumplir con los requisitos minimos requeridos
habiéndolos acreditado debidamente mediante documentacion respaldatoria
pertinente. La misma se acompafia a la presente como ANEXO ||

3. Elaborar el listado de Aspirante No Admitidos, conforme las causales que en
cada caso se detallan. El listado mencionado forma parte de la presente como
ANEXO IlI.

4. Proceder al cierre del proceso de inscripcion.

Luego de un exhaustivo analisis y en virtud de los resultados obtenidos en la presente etapa, se
propicia a declarar desierto el presente proceso de seleccion, conforme las competencias
establecidas en el inciso h) del articulo 16 de la Resolucion SEP N°82/2017, toda vez que resulta

imposible conformar una terna con la cantidad de postulantes presentados.

Sin mas que tratar, siendo las 12:30 horas se da por concluido el presente acto,

firmando los presentes un ejemplar a un (1) solo efecto y tenor.

~ Ne. ThaAipeles

Andrés Franco

ordinador Concursal (HN k?@ou,@;\ =4




ANEXO |

Listado de Aspirantes que presentaron documentacion

Director General de Asuntos Militares - 2018-019550-MINDEF-PFE-I-A

HEIDERSCHEID Federico Raul 21430942
ALFANO Y MILNE Jorge Jesus Serafin Fernando Omar 14860042
MARTIN DOMINGUEZ Graciela Alejandra 16781247
SADOWSKI Diego 22284632
FELIX Gustavo Bjarne 14013854

Listado de Aspirantes que no presentaron documantacion

Director General de Asuntos Militares - 2018-019550-MINDEF-PFE-I-A

MAIER CAMPRDON Ayelén 32907294

DEL VENTO Gustavo Adrian 20861230
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ANEXO I

Némina de Postulantes

Director General de Asuntos Militares - 2018-019550-MINDEF-PFE-I-A

MARTIN DOMINGUEZ Graciela Alejandra 16781247

Andrés Franco
-oordinador Concursal
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ANEXO Il

Listado de Aspirantes No Admitidos

Director General de Asuntos Militares - 2018-019550-MINDEF-PFE-I-A

HEIDERSCHEID

Federico Raul

21430942

No informa cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:

- Titulo de grado atinente al cargo.

« Especializacion Avanzada.

« Experiencia Laboral atinente a la funcion a
desarrollar posterior a la titulacion.

» Experiencia en coordinacion de equipos
de trabajo.

ALFANO Y MILNE

Jorge Jesus Serafin
Fernando Omar

14860042

No informa cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:

« Especializacion Avanzada.

- Experiencia Laboral atinente a la funcion a
desarrollar posterior a la titulacion.

« Experiencia en coordinacion de equipos
de trabajo. -

SADOWSKI

Diego

22284632

No informa cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:

* Experiencia Laboral atinente a la funcion a
desarrollar posterior a la titulacion.

« Experiencia en coordinacion de equipos
de trabajo.

FELIX

Gustavo Bjarne

14013854

No informa cumplir con los requisitos
excluyentes detallados a continuacion:
« Titulo de grado atinente al cargo.

» Especializacion Avanzada.

‘nordinador Concursal




