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PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA DE VACANTES
COMITE N° 1
ACTA N° 4

En la ciudad de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de abril de 2019, siendo las 10:30 horas se retinen en las
instalaciones del MINISTERIO DE TRANSPORTE, sito en Av. Paseo Colén N° 315, 2do. piso, Oficina N° 220,
los integrantes del Comité de Seleccion N° 1, en adelante CSI, para la cobertura de CUARENTA Y SIETE (47)
cargos vacantes de la Planta Permanente, en el Nivel C, Agrupamiento General, con el objetivo de tratar el

siguiente Orden del Dia:

I.  Aprobar nuevamente las Grillas para la Evaluacion de Antecedentes Curriculares y Laborales, debido a

un error material involuntario cometido en la confeccion de las mismas (Anexos [ y 11).

!‘J

Aprobar el Listado de con la Evaluacion de Antecedentes Curriculares y Laborales (Anexo I11).
3. Aprobar el formulario para la Evaluacion Laboral Mediante Entrevista (Anexo IV).

4. Incluir como Admitidos a los agentes que, residiendo mas de CINCUENTA (50) kilometros del lugar de
inscripcion enviaron documentacién por correo y fue recibida luego del cierre de la Inscripcion

Documental (Anexo V).

5. Ratificar la admision de los agentes que presentaron la documentacion solicitada por la Secretaria
Técnica y la no admision de aquellos que no contaban con la documentacion solicitada. como asi
también otorgar una extension de 5 (CINCO) dias a los agentes que atin adeudan documentacion (Anexo

VI).

6. Definir fecha, horario y lugar en que se llevara a cabo la Evaluacion Técnica como asi también la
cantidad de preguntas que se tomaran de la “GUIA DE ESTUDIO PARA EL INGRESO A LA APN —
NIVEL C™.

7. Confeccionar y aprobar el examen a utilizar en la Evaluacion Técnica para los Cargos con Reserva de

Puesto.

Se encuentran presentes en representacion del MINISTERIO DE TRANSPORTE el Dr. César Adrian BONE
(DN.I. N° 24.870.186) y la Lic. Maria Ayelén MARTINEZ COLOMER (D.N.I. N° 26.437.311); en
representacion de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, el Dr. José Antonio ABAL (D.N.I. N° 11.455.402) y en calidad de expertos la
Lic. Maria Constanza CATARINO (D.N.I. N° 23.417.128), el Prof. José Esteban CASANOVA (D.N.I. N°
13.134.451), la Lic. Marisa PORRECA (D.N.I. N° 21.964.685) y la Dra. Monica Cristina PORTILLO (D.N.I. N°
20.618.668), quienes firman al pie.
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Asimismo, se encuentran presentes los veedores designados, por UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION,
por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO y por el MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO . en representacion de la SECRETARIA TECNICA DEL COMITE, el Sr. Rodrigo David
ARREDONDO (D.N.I. N® 32.531.899) y la Sra. Valeria BUTERA (D.N.I. N” 28.381.309), quienes rubrican la

presente.

Se deja constancia de que, habiéndose cursado las invitaciones correspondientes, no se presentaron las veedoras
designadas del INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES.

Siendo las 10:30 Hs. se da por iniciada la reunion. Luego de un intercambio de opiniones los integrantes del CS|

deciden aprobar por unanimidad el Orden del Dia mencionado.

Asimismo, el Comité decide que la Evaluacion Técnica se llevara a cabo el dia jueves 25 de abril del corriente
afio, a partir de las 11.00 Hs. en las oficinas de la SECRETARIA DE GOBIERNODE MODERNIZACION, sita

en Pert N° 151, Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Para la Evaluacion Técnica se seleccionaran de forma aleatoria de la “*GUIA DE ESTUDIO PARA EL INGRESO
A LA APN — NIVEL C”, SIETE (7) preguntas del apartado “EMPLEO PUBLICO™, SIETE (7) preguntas del
apartado “PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS”, TRES (3) preguntas del apartado “CONSTITUCION
NACIONAL™, CINCO (5) preguntas del apartado “TRANSPARENCIA™ y TRES (3) preguntas del apartado
“CULTURA GENERAL?”, sumando un total de VEINTICINCO (25) preguntas.

A aquellos agentes que residan a mas de CINCUENTA (50) kilometros del lugar en el que se llevard a cabo la

Evaluacion Técnica v aprobaran la misma serdn entrevistados ese mismo dia.

Se hace constar que los veedores no estuvieron presentes durante la confeccion y aprobacion del examen a utilizar
en la Evaluacion Técnica para los Cargos con Reserva de Puesto el cual se coloca en sobre cerrado y se entrega a

la Secretaria Técnica.

Finalizado el tratamiento del Orden del Dia, luego de un exhaustivo analisis, siendo las 12:30 y sin mas temas por

tratar el CS|1 finaliza el encuentro firmando dos ejemplares y a un solo tenor.



“2019 -ANO DE LA EXPORTACION"

ANEXO |
EVALUACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES
MINISTERIO DE TRANSPORTE
DENOMINACION ASISTENTE EXPERIMENTADO EN GESTION ADMINISTRATIVA

DEL CARGO (NIVEL C - AGRUPAMIENTO GENERAL)
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ANEXO 11

EVALUACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES

MINISTERIO DE TRANSPORTE

ASISTENTE EXPERIMENTADO EN GESTION ADMINISTRATIVA - CARGOS CON RESERVA
(NIVEL C - AGRUPAMIENTO GENERAL)
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ANEXO III

PONDERACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa - Cargos con Reserva -

Subsecretaria de Coordinacion Administrativa

Aprobaran la etapa quienes hayan obtenido al menos SESENTA (60) puntos.

PORCENTAJE
PUNTAJE (Porcentaje
APELLIDO NOMBRE D.N.L FACTOR A | FACTOR B TOTAL i
etapa 30%)
RUZZ1 MARIANGELES 29623112 50 50 100 30.00%
LAROCCA LUCIANO DANIEL 32478002 45 50 95 28.50%

PONDERACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa — Secretaria de Gestion de

Transporte

Aprobaran la etapa quienes hayan obtenido al menos SESENTA (60) puntos.

PORCENTAJE
FACTOR | FACTOR | PUNTAJE | (Porcentaje
APELLIDO NOMBRE D.N.I. A B TOTAL afiinG dejla
etapa 30%)
AHUMADA RIOS JUAN CARLOS DE JESUS 18886575 40 60 100 30.00%
ALVAREZ MARIA CECILIA 26787020 40 60 100 30.00%
BAIGORRIA MONICA MARGARITA 20617742 40 60 100 30.00%
COCCHIA FABIANA FERNANDA 21175775 40 60 100 30.00%
CORDOBA CLAUDIA BEATRIZ 17833686 40 60 100 30.00%
E?Lﬂ;‘iﬁm NICOLAS ALEJANDRO 28908035 40 60 100 30.00%
GIROUSSENS CLAUDIA MARCELA 20639097 40 60 100 30.00%
GOMEZ ALBERTO NICOLAS 16543835 40 60 100 30.00%
GOMEZ GABRIELA FERNANDA 25731086 40 60 100 30.00%
GONNET KARINA VANESA 23532952 40 60 100 30.00%
\ JELENIC VIVIAN ELIZABETH 22426777 40 60 100 30.00%
\ MONTELEONE MARIA ROSA 17392839 40 60 100 30.00%
\ X\ NUNEZ SILVIA FERNANDA 23205586 40 60 100 30.00%
\ ORIETA GUILLERMO 16353926 40 60 100 30.00%
, =N ORTIZ EVANGELINA DEL VALLE [ 24205392 40 60 100 30.00%
Fl / SAA CARLA ELIANA 25769903 40 60 100 30.00%
TAGLE MARCELA VERONICA 21730128 40 60 100 30.00%
ZARIQUIEGUI RODOLFO ENRIQUE 11993972 40 60 100 30.00%
= OLMEDO GONZALO GASTON 25149340 40 60 100 30.00%
{ BIANCO MARIA VICTORIA 17107635 40 50 90 27.00%
BRAVO EDITH NATACHA 27806126 40 50 90 27.00%
e CARAMELLINO NOELIA EVELIN 27935179 40 50 90 27.00%
Q &7 ~7Z DE RICO ALEJANDRO CLAUDIO 17577308 30 60 90 27.00%
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DUARTE VERON JONATHAN ANDRES 33877804 40 50 0 27.00%
GARCIA VITOR DAVID ANDRES 24592076 40 50 90 27.00%
GONZALEZ RUIZ LUCIANA ALEJANDRA 26570357 40 50 90 27.00%
GRILLO GUSTAVO FRANCISCO 20675385 40 50 90 27.00%
GUTIERREZ ENRIQUE DANIEL 32022784 40 50 90 27.00%
JENSEN JOSE NICOLAS 28550079 40 50 90 27.00%
LIRD JOEL MAXIMILIANO 32769930 40 50 90 27.00%
QUINTELA VICTOR MANUEL 31270487 40 50 90 27.00%
ROMANO ESTEBAN HERNAN 30744352 40 50 90 27.00%
SANTOLIA GABRIEL IGNACIO 30594179 40 50 90 27.00%
SIVIERO GUILLERMO JAVIER 32403349 40 50 90 27.00%
SOTIL FLAVIA NOELIA 30850711 40 50 90 27.00%
URBAN ey MATIAS ALEJANDRO 33367434 40 50 90 27.00%
ZARATE ALARCON | LILIAN BASILIA 25049100 40 50 90 27.00%
GAUNA MIGUEL ANGEL 30925794 30 50 80 24.00%
LAZETERA REYES ALEJANDRA DEL ROSARIO | 19014635 40 40 80 24.00%
NEUSCHL LAUARA LORENA 27701845 30 50 80 24.00%
OLGUIN HERNAN 31207753 25 50 75 22.50%
BENZO MARIA LORENA 25524798 20 50 70 21.00%
CHIAPPETTA JOSE LUIS 21678044 20 50 70 21.00%
GUINEZ RUBEN ORLANDO 14020869 20 50 70 21.00%
PARODI NATALIA 31656891 20 50 70 21.00%
TARIFA JOSE LORENZO 305486006 10 60 70 21.00%
BRAGGIO MIGUEL ANGEL 22750181 25 40 65 19.50%
GOMEZ LUCAS SEBASTIAN 28769496 25 40 65 19.50%

PONDERACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa — Secretaria de

Planificacion de Transporte

Aprobaran la etapa quienes hayan obtenido al menos SESENTA (60) puntos.

PORCENTAJE
APELLIDO NOMBRE DN.L FACAT KR FACBT OR | 1oTAL nﬁ:f;:)“g’gﬁa
etapa 30%)
AHUMADA RIOS JUAN CARLOS DE JESUS 18886375 40 60 100 30.00%
ALVAREZ MARIA CECILIA 26787020 40 60 100 30.00%
BAIGORRIA MONICA MARGARITA 20617742 40 60 100 30.00%
COCCHIA FABIANA FERNANDA 21175775 40 60 100 30.00%
CORDOBA CLAUDIA BEATRIZ 17833686 40 60 100 30.00%
ESTEVEZ BENDOMIR | NICOLAS ALEJANDRO 28908035 40 60 100 30.00%
GIROUSSENS CLAUDIA MARCELA 20639097 40 60 100 30.00%
GOMEZ GABRIELA FERNANDA 25731086 40 60 100 30.00%
GOMEZ ALBERTO NICOLAS 16543835 40 60 100 30.00%
GONNET KARINA VANESA 23532952 40 60 100 30.00%
JELENIC VIVIAN ELIZABETH 22426777 40 60 100 30.00%
MONTELEONE MARIA ROSA 17392839 40 60 100 30.00%
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NUNEZ SILVIA FERNANDA 23205586 40 60 100 30.00%
OLMEDO GONZALO GASTON 25149340 40 60 100 30.00%
ORIETA GUILLERMO 16353926 40 60 100 30.00%
ORTIZ EVANGELINA DEL VALLE 24205392 40 60 100 30.00%
SAA CARLA ELIANA 25769903 40 60 100 30.00%
TAGLE MARCELA VERONICA 21730128 40 60 100 30.00%
ZARIQUIEGUI RODOLFO ENRIQUE 11993972 40 60 100 30.00%
BRAVO EDITH NATACHA 27806126 40 50 90 27.00%
CARAMELLINO NOELIA EVELIN 27935179 40 50 90 27.00%
DE RICO ALEJANDRO CLAUDIO 17577308 30 60 90 27.00%
DUARTE VERON JONATHAN ANDRES 33877804 40 50 90 27.00%
GARCIA VITOR DAVID ANDRES 24592076 40 50 90 27.00%
GONZALEZ RUIZ LUCIANA ALEJANDRA 26570357 40 50 90 27.00%
GRILLO GUSTAVO FRANCISCO 29675385 40 50 90 27.00%
GUTIERREZ ENRIQUE DANIEL 32022784 40 50 90 27.00%
JENSEN JOSE NICOLAS 28550079 40 50 90 27.00%
SANTOLIA GABRIEL IGNACIO 30594179 40 50 90 27.00%
SIVIERO GUILLERMO JAVIER 32403349 40 50 90 27.00%
URBAN MATIAS ALEJANDRO 33367434 40 50 90 27.00%
ZARATE ALARCON LILIAN BASILIA 25049100 40 50 90 27.00%
GAUNA MIGUEL ANGEL 30925794 30 50 80 24.00%
LAZETERA REYES ALEJANDRA DEL ROSARIO 19014635 40 40 80 24.00%
NEUSCHL LAUARA LORENA 27701845 30 50 80 24.00%
OLGUIN HERNAN 31207753 25 50 75 22.50%
CHIAPPETTA JOSE LUIS 21678044 20 50 70 21.00%
GUINEZ RUBEN ORLANDO 14020869 20 50 70 21.00%
PARODI NATALIA 31656891 20 50 70 21.00%
TARIFA JOSE LORENZO 30548606 10 60 70 21.00%
BRAGGIO MIGUEL ANGEL 22750181 25 40 65 19.50%
GOMEZ LUCAS SEBASTIAN 28769496 25 40 65 19.50%

PONDERACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa - Subsecretaria de

Coordinacion Administrativa

Aprobaran la etapa quienes hayan obtenido al menos SESENTA (60) puntos.

PORCENTAJE
APELLIDO NOMBRE piy, | PACTORIFACTOR {1y, | (Pomentae
A B maximo de la

etapa 30%)
AHUMADA RIOS JUAN CARLOS DE JESUS 18886575 40 60 100 30.00%
ALVAREZ MARIA CECILIA 26787020 40 60 100 30.00%
BAIGORRIA MONICA MARGARITA 20617742 40 60 100 30.00%
COCCHIA FABIANA FERNANDA 21175775 40 60 100 30.00%
CORDOBA (_'LAUDJA BEATRIZ 17833686 40 60 100 30.00%
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ESTEVEZ BENDOMIR | NICOLAS ALEJANDRO 28908035 40 60 100 30.00%
GIROUSSENS CLAUDIA MARCELA 20639097 40 60 100 30.00%
GOMEZ GABRIELA FERNANDA 25731086 40 60 100 30.00%
GOMEZ ALBERTO NICOLAS 16543835 40 60 100 30.00%
GONNET KARINA VANESA 23532952 40 60 100 30.00%
JELENIC VIVIAN ELIZABETH 22426777 40 60 100 30.00%
MONTELEONE MARIA ROSA 17392839 40 60 100 30.00%
NUNEZ SILVIA FERNANDA 23205586 40 60 100 30.00%
OLMEDO GONZALO GASTON 25149340 40 60 100 30.00%
ORIETA GUILLERMO 16353926 40 60 100 30.00%
ORTIZ EVANGELINA DEL VALLE 24205392 40 60 100 30.00%
SAA CARLA ELIANA 25769903 40 60 100 30.00%
TAGLE MARCELA VERONICA 21730128 40 60 100 30.00%
ZARIQUIEGUI RODOLFO ENRIQUE 11993972 40 60 100 30.00%
BIANCO MARIA VICTORIA 17107635 40 50 90 27.00%
BRAVO EDITH NATACHA 27806126 40 50 90 27.00%
CARAMELLINO NOELIA EVELIN 27935179 40 50 90 27.00%
DE RICO ALEJANDRO CLAUDIO 17577308 30 60 90 27.00%
DUARTE VERON JONATHAN ANDRES 33877804 40 50 90 27.00%
GARCIA VITOR DAVID ANDRES 24592076 40 50 90 27.00%
GRILLO GUSTAVO FRANCISCO 29675385 40 50 90 27.00%
GUTIERREZ ENRIQUE DANIEL 32022784 40 50 90 27.00%
JENSEN JOSE NICOLAS 28550079 40 50 90 27.00%
QUINTELA VICTOR MANUEL 31270487 40 50 90 27.00%
ROMANO ESTEBAN HERNAN 30744352 40 50 90 27.00%
SANTOLIA GABRIEL IGNACIO 30594179 40 50 90 27.00%
SIVIERO GUILLERMO JAVIER 32403349 40 50 90 27.00%
SOTIL FLAVIA NOELIA 30850711 40 50 90 27.00%
URBAN MATIAS ALEJANDRO 33367434 40 50 90 27.00%
GAUNA MIGUEL ANGEL 30925794 30 50 80 24.00%
LAZETERA REYES ALEJANDRA DEL ROSARIO 19014635 40 40 80 24.00%
NEUSCHL LAUARA LORENA 27701845 30 50 80 24.00%
OLGUIN HERNAN 31207753 25 50 75 22.50%
CHIAPPETTA JOSE LUIS 21678044 20 50 70 21.00%
GUINEZ RUBEN ORLANDO 14020869 20 50 70 21.00%
PARODI NATALIA 31656891 20 50 70 21.00%
TARIFA JOSE LORENZO 30548606 10 60 70 21.00%
BRAGGIO MIGUEL ANGEL 22750181 25 40 65 19.50%
(KOMEL LUCAS SEBASTIAN 28769496 25 40 65 19.50%
8
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ANEXO IV

Puntaje Obtenido por Antecedentes Curriculares y Laborales

Antecedentes de
Formacion

Antecedentes
Laborales

(Base 100)

Pustaje

Miximo
Compromiso con la organizacion MENOS SATISFACTORIO - S puntos
« Esta comprometido con la estrategia del organismo y su realizacién
exitosa. SATISFACTORIO - 10 puntos 20 puntos
OPlamﬁeaymalmmqmmndmﬂmm&hs
metas y objetivos organizacionales. MUY SATISFACTORIO - 20 puntos
a d MENOS SATISFACTORIO - 5 puntos
o-pnﬂsoun aprendizaje
: Ul liza ef de' mlw ii ’iﬂ 5 ll M el SATISFACTORIO - 10 puntos 20 puntos
aprendizaje continuo.
MUY SATISFACTORIO - 20 puntos
Trabajo en equipo y M MENOS SATISFACTORIO - 5 punios
. Cmuibmahsuhmdnloqnipoymbpmpmhobjeﬁm
comunes. SATISFACTORIO - 10 punitos 20 puntos
* Mantiene un clima de cordialidad en el grupo promoviendo una
comunieacién fluida entre sus integrantes. MUY SATISFACTORIO - 20 puntos
-'“Em | A oy MENOS SATISFACTORIO - 5 puntos
B Se] . ! i llu > ontifi bl v SATISFACTORIO - 10 puntos 20 puntos
oportunidades y actiia en consecuencia.
= Mwmpmmeﬁda con la cam wm“ wm‘ MUY SATISFACTORIO - 20 puntos
Orientacién al usuario MENOS SATISFACTORIO - § puntos
. memnmhm&mm
internos o externos. SATISFACTORIO - 10 puntos 20 puntos
. m;mmm@mmmmmﬂlo
valor agregado a los usuarios de sus servicios. MUY SATISFACTORIO - 20 puntos
100 puntos

{ J/_,u_\
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ANEXOV

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa - Secretaria de Gestion de

Transporte

Agentes Admitidos

APELLIDO NOMBRE DNI OBSERVACIONES
BENZO MARIA LORENA | 25524798 -
] , Ad referéndum de la presentacion de su Titulo
GARCIA VITOR | DAVID ANDRES | 24592076 .
Secundario.

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa - Secretaria de

Planificacion de Transporte

Agentes Admitidos

APELLIDO

NOMBRE

DNI

OBSERVACIONES

GARCIA VITOR

DAVID ANDRES

24592076

Secundario.

Ad referéndum de la presentacion de su Titulo

NOMBRE DEL CARGO: Asistente Experimentado en Gestion Administrativa — Subsecretaria de

Coordinacion Administrativa

Agentes Admitidos

APELLIDO NOMBRE DNI OBSERVACIONES
] . Ad referéndum de la presentacion de su Titulo
GARCIA VITOR | DAVID ANDRES 24592076
Secundario.
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ANEXO VI

APELLIDO NOMBRE D.N.L OBSERVACIONES
No posee certificaciones de servicio adicionales a las
ALMIRON Juan Manuel 26.186.090
presentadas, por lo tanto queda NO ADMITIDO.
No posee certificaciones de servicio adicionales a las
BIANCO Marta Inés 29.885.481
presentadas, por lo tanto queda NO ADMITIDA.
La documentacion adicional certifica que cumple con
BRAGGIO Miguel Angel 22.750.181 los requisitos minimos de acceso a la Convocatoria y
al Nivel concursado, por lo tanto queda ADMITIDO.
Presentd su Titulo Secundario, por lo tanto queda
BRAVO Edith Natacha 27.806.126
ADMITIDA.
La documentacion adicional certifica que cumple con
CHIAPPETTA José Luis 21.678.044 | los requisitos minimos de acceso a la Convocatoria y
al Nivel concursado, por lo tanto queda ADMITIDO.
Presenté su Titulo Secundario, por lo tanto queda
GOMEZ Lucas Sebastian 28.769.496
ADMITIDO.
GONZALEZ Luciana —— Se otorga una prorroga de CINCO (5) dias para la
RUIZ Alejandra o presentacion de su Titulo Secundario.
Guillermo Presentd su Titulo Secundario, por lo tanto queda
SIVIERO 32.403.349
Javier ADMITIDO.
ZARATE Se otorga una prorroga de CINCO (5) dias para la
Lilian Basilia 25.049.100 )
ALARCON presentacion de su Titulo Secundario.
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