C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N9 2098/08
' CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA - MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA
COMITE DE SELECCION N° 1
ACTAN25-CC
]

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Dic!Fiembre de 2018, en
la sede de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Pert 151, PB, sien?do las 17:00 horas,
comparece el Coordinador Concursal designado mediante Resolucién SEP ﬂg 56-E/2018, a los
efectos previstos en los articulos 41, 47 y 48 de la Resolucién SEP N2 82-E/2017 de la
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION IjE LA NACION del 25
de agosto de 2017, para la cobertura de los siguientes cargos con Funcién| Ejecutiva de la Alta
Direcciéon Puablica pertenecientes al Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) que a

continuacion se detallan:

AUDITOR INTERNO ADJUNTO A Il PROFESIONAL 2018-018699;—MININT-P-FE-II-A

SUPERVISOR DE AUDITORIA i

CONTABLE B I PROFESIONAL 2018-01870(JTMININT—P~FE~HI-B
SUPERVISOR DE AUDITORIA

OPERACIONAL B il PROFESIONAL 2018-018701-MININT-P-FE-III-B

Por su parte, en cardcter de veedor se encuentran presente, el Sr. Néstor Enrique
IRIBARREN DNI N° 8.400.761 en representacién de la UNION DEL PER§ONAL CIVIL DE LA
'NACION.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a desjgnar UN (1) veedor
titular v su suplente ante el Comité de Seleccién, la ASOCIACION DE_TRABNADORES DEL
ESTADO, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUIJER, segun lo estipulado en Ids art. 17 y 18 de la

Resolucidon N° 82 E/2017, sin que hubiera comunicacién respectiva al dia de ia fecha.

Iniciado el presente acto se procede a la evaluacion de la documentécién que conforma
el CV electrénico de cada uno de los postulantes, conforme las grillas que para esta etapa

aprobara el Comité de Seleccién Oportunamente.

Luego de un anélisis pormenorizado, se procede a la confeccion de listado que como

ANEXO | forma parte de la presente, en el que se detalla la calificacién obtenida por los
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postulantes. Cabe aclarar que, conforme a lo establecido en el articulo 47 de la Resolucidn SEP
N°® 82/2017, sélo accederan a la préxima etapa aquellos postulantes que hayan alcanzado como

minimo sesenta puntos.

Sin mas que tratar, siendo las 18:00 hs, se da por concluido el presente acto, en plena

conformidad. /

L Jd,pi'.?[‘l.w-m? ¢l
_— S § -
ME 1R1 8 /ach

CoordlMa Concursal

Secretarfa de Empleo Publico




Apellido y Nombre

DNI

Antecedentes
Curriculares

AUDITOR INTERNO ADJUNTO - 2018-018699-MININT-P-FE-II-A

Antecedentes
Laborales

ANEXO |

. Puntaje Total

de la Etapa

MANGIAVILLANO, CARLOS 28007248 28 | 50 78
DEL BOCA, VANESA 22878104 37 50 87

OLCOZ ESQUIROZ, JESUS VALENTIN 16581824 50 | 50 100
MARIANI, LAURA BEATRIZ 17969233 42 50 92

SUPERVISOR DE AUDITORIA CONTABLE - 2018-018700-MININT-P-FE-111-B

Antecedentes

. Antecedentes Puntaje Total
Apelli ] l |
pallido y:Nombre on Curriculares Laborales de |la Etapa
MARCONE VALERIA CAROLINA 28463543 33,50 1:18,20 81,70
FROILAN RODRIGUEZ BLANCHART, LUCIO
GONZALO 28075326 26,50 60 86,50
BARCESAT, MARIEL ERICA 21588418 40 | 60 100
COPO, GERMAN 26929508 33 2:7,80 60,80
MACAYA, MARIA VICTORIA 12803897 40 60 100
ARAUJO, MARCELO 23949609 29,50 54,20 83,70
CEBALLOS FIGUEROA, MARIA DE LOS {
ANGELES 30920854 29,50 {14,50 74,10
ALVAREZ, CLAUDIA MARCELA 16171963 29,50 160 89,50

SUPERVISOR DE AUDITORIA OPERACIONAL - 2018-018701-MININT-P-FE-11i-B

: Antecedentes Antecedentes Puntaje Total
Apellido y Nombre DNI : .
Curriculares Laborales de la Etapa
MARCONE, VALERIA CAROLINA 28463543 33,50 48,20 81,70
FROILAN RODRIGUEZ BLANCHART, LUCIO E
GONBALD 28075326 26,50 60 86,50
MANGIAVILLANO, CARLOS 28007248 36,50 60 96,50
MESCHER, VANESA KARIN 24314336 34 52,52 86,52
ANDERSON, JUAN OLIVAR 14691417 40 60 100
LANUS, MARTIN 32064445 27,50 50,72 78,22
ARAUJO, MARCELO 23949609 29,50 $4,20 83,70
CEBALLOS FIGUEROA, MARIA DE LOS
) 4,1
ANGELES 30920954 29,50 44,60 74,10
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