ESCALAFON COMPLEMENTARIO

ESPECIALIDAD: INGENIERO INFORMATICO - INGENIERO EN COMPUTACION

Resumen de la especialidad

Gestiona desde el disefio y el desarrollo hasta la operacion y el mantenimiento de proyectos
asociados a los sistemas de informacion.Desarrolla tanto software como hardware para sistemas
especificos de informacion.Determina, aplica y controla estrategias de politicas de desarrollo de
software.Disefia, elabora, implementa y evalia métodos y normas en cuestiones de seguridad
informética. Disefia metodologias y tecnologias para el desarrollo de software para sistemas
especificos de informacion. Concepcidon de metodologias y procedimientos que permitan una
adecuada toma de decisiones.

Tareas y responsabilidades

Investigar la aplicacion de técnicas matematicas (programacion lineal y no lineal) en la
probleméatica del empleo del Poder Aéreo.

Investigar la aplicacion de técnicas matematicas (programacion lineal y no lineal) en diferentes
ambitos de interés para la FAA.

Entender en el andlisis de los procesos de toma de decisiones teniendo en cuenta la escasez de
medios y recursos, para determinar cémo se puede optimizar la consecucion de un objetivo
definido, como también la maximizacion de los beneficios o la minimizacidn de riesgos / costos.

Desarrollar nuevas metodologias y procedimientos que permitan optimizar la toma de decisiones.
Aplicacion de métodos analiticos avanzados para ayudar a tomar mejores decisiones.

Desarrollar modelos computacionales para la simulacidn, utilizando las teorias matematica y
computacional.

Formular, analizar e implementar modelos matematicos aplicando técnicas deterministas y
probabilistas a situaciones reales del entorno aerondutico, interpretando las soluciones obtenidas
expresadas en un lenguaje accesible al usuario para la eficiente toma de decisiones.

Disefiar experimentos para probar la operacion de los sistemas de software.Analizar los
resultados de sus experimentos.

Asesorar sobre oportunidades de mejora continua.

Investigar, analizar y asesorar sobre las multiples dimensiones de la tecnologia informatica
(software, hardware, etc.) y su desarrollo y usoen el ambito de aplicacion aeronautico y
aeroespacial.

Investigacion y/o desarrollo tecnoldgicoen areas que sean de interés para la Fuerza Aérea
Argentina, considerando los siguientes &mbitos de aplicacion:

Procesamiento de imagenes.
Robdtica.



Bioinformatica.
Desarrollo de juegos
Seguridad informatica
Redes de comunicacion
Ingenieriadel software
Simulacionde procesos fisicos
Logistica
Criptografia
Datamining

Otras actividades:
Prospectiva.

VentanaTecnoldgica.
Jerarquias
La relacion prevista entre Jerarquia y Nivel de Idoneidad es la siguiente:

1) Nivel 1: Alumno del Curso de Formacion Militar.

2) Nivel 2: El grado que corresponda de acuerdo con la jerarquia al momento del Alta en
Comision.

3) Nivel 3: El grado que corresponda hasta el momento de la confirmacion.
4) Nivel 4: Desde el momento de la confirmacion hasta Capitan inclusive.

5) Nivel 5: Mayor/Vicecomodoro. Oficial Superior cuando corresponda.
Cargos/Funciones

La relacion prevista entre los Cargos/Funciones y los Niveles de Idoneidad es la siguiente:

1) Nivel 1:
a) Alumno del Curso de Formacion Militar.

2) Nivel 2:
a) Auxiliar de Division o Servicio de la Especialidad.
b) Auxiliar de Departamento o Escuadron de la Especialidad.

3) Nivel 3:
a) Jefe de Servicio de la Especialidad.
b) Auxiliar de Departamento de la Especialidad.



4)

5)

c) Profesor de las Asignaturas de la Especialidad.

Nivel 4:

a) Jefe de Servicio de la Especialidad.

b) Auxiliar de Division de la Especialidad.

c¢) Auxiliar de Departamento de la Especialidad.
d) Profesor de las Asignaturas de la Especialidad.

Nivel 5:

a) Jefe de Departamento de la Especialidad.

b) Jefe de Curso de la Especialidad.

c) Asesor Especializado en Planas Mayores.

d) Asesor Especializado de Departamento en Estados Mayores de Comando Especificos,
Conjuntos y Combinados.
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