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ACTA DE LA 2° ASAMBLEA ORDINARIA 2012
DEL CONSEJO FEDERAL DE LA FUNCION PUBLICA

La 2° Asamblea Ordinaria del afio 2012 del COFEFUP se realizd los dia 13 y 14 de
diciembre en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en la sala Juan L. Ortiz de la
Biblioteca Nacional.

Calidad, transparencia y equidad para una gestion inclusiva fue el lema elegido para la
sesion del plenario.

Asistieron representantes del Gobierno Nacional, de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires y de las provincias de Buenos Aires, Catamarca, Chaco, Chubut, Corrientes, Entre
Rios, Formosa, Jujuy, La Pampa, La Rioja, Mendoza, Misiones, Neuquen, Salta, San
Juan, San Luis, Santa Fe, Santiago del Estero, Tierra del Fuego, A e IAS y Tucuman. Se
registraron las ausencias de las provincias de Cérdoba, Rio Negro y Santa Cruz.

El Plenario quedé conformado del siguiente modo: GOBIERNO NACIONAL: Facundo
NEJAMKIS, Secretario de Gabinete y Coordinacion Administrativa de la Jefatura de
Gabinete de Ministros de la Nacién y Presidente del COFEFUP. CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES: Eduardo MARTELLI, Subsecretario de Gestion de Proyectos de
Modernizacidn, y Cecilia KLAPPENBACH, Directora General de Capital Humano.
PROVINCIA DE BUENOS AIRES: Roberto REALE, Subsecretario de Modernizacion del
Estado, y Marta RAMOS, Directara Provincial de Gestion Publica. PROVINCIA DE
CATAMARCA: Maximiliano PANTALENA, Subsecretario de Recursos Humanos y Gestion
Piblica. PROVINCIA DE CHACO: Maris Telma GAMON, Subsecretaria de Coordinacion y
Gestion Publica, y José Mauricio MIRANDA, Director de Legislacion y Relaciones
Laborales. PROVINCIA DE CHUBUT: Julio IBANEZ, Subsecretario de Gestion Publica y
Modernizacién del Estado. PROVINCIA DE CORRIENTES: Sebastian SLOBAYEN,
Secretario de Planeamienta. PROVINCIA DE ENTRE RIOS: Pablo BIAGGINI, Secretario
de la Gestion Publica. PROVINCIA DE FORMOSA: Mirtha BOUILLE, Subsecretaria de la
Gestién Publica. PROVINCIA DE JUJUY: Javier RECUPERO, Subdirector de la Direccion
de Personal. PROVINCIA DE LA PAMPA: Dante MORENO, Jefe de Planificacion del
Centro de Sistematizacion de Datos, y Leonardo VILLALVA, Director General de
Personal. PROVINCIA DE LA RIOJA: Miguel Angel MOLINA, Coordinador de la Unidad de
Informatica y Tecnologia. PROVINCIA DE MENDOZA: Antonio ARAYA, Subsecretario de
Gestién Plblica, y Rubén SPEDALETTI, Director de la Unidad de Herramientas de
Gestion. PROVINCIA DE MISIONES: Maritza RAMOS, Directora Ejecutiva del INFOGEP vy
Vicepresidenta I, y Carlos BRYS, Director de Modernizacion y Gobierno Electronico.
PROVINCIA DE NEUQUEN: Rodolfo LAFFITTE, Secretario de la Gestion PuUblica y
Vicepresidente |, y Alejandra DI CROCCO, Coordinadora Técnica de esa secretaria.
PROVINCIA DE SALTA: Marcos KABALA, Subsecretario de Proyectos y Sistemas, y Juan
Pablo MONTELLANO, Director General de Tecnologias de Informacion. PROVINCIA DE
SAN JUAN: Horacio CAO, Representante Provincial, y Gustavo SACKS, Secretario de la
Gestion Plblica. PROVINCIA DE SAN LUIS: Alejandra ISCARO, Jefa de Programa de
Recursos Humanos, y Silvana GOMEZ, Asesora de Capital Humano. PROVINCIA DE
SANTA FE: Juan Carlos PUCCIARELLI, Secretario de Recursos Humanos y Gestion
Pablica. PROVINCIA DE SANTIAGO DEL ESTERO: Fabian LEDESMA, Director General de
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Gestién PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, A e IAS: Raquel CANSINO, Coordinadora de
Desarrollo Estratégico. PROVINCIA DE TUCUMAN: Julio SAGUIR, Secretario de
Coordinacion y Gestion Publica.

La némina de las delegaciones se completé con los siguientes asistentes: GOBIERNO
NACIONAL: Subsecretario de Gestion y Empleo Piblico de la SGCA, Andrés GILIO,
Subsecretario de Tecnologias de Gestion de la SGCA, Mariano GRECO, Coordinadora
Ejecutiva de la SGCA, Marfa Belen BONELLO, y Directora de la Oficina Nacional de
Innovacién de Gestién de la SsGEP, Fernanda Clancy. PROVINCIA DE BUENOS AIRES:
Natalia LLOVERAS, Directora de Gestion del Conocimiento del IPAP, Fernando CIANCIO,
Subsecretaria de Modernizacion del Estado, y Valeria PAU, Subsecretaria de
Modernizacién del Estado. PROVINCIA DE CATAMARCA: Juan Pablo DUSSO,
Subsecretario de Tecnologias de la Informacion. PROVINCIA DE CHACO: Mauricio
BRUGNOLI, Equipo Técnico del Programa de Formacion y Modernizacion de la SsCyGP, y
Javier ALFONSO, Equipo Técnico del PROFYM de la SsCGP. PROVINCIA DE ENTRE RiOS:
Patricia VIVAS, Jefa del Departamento de Sistemas. PROVINCIA DE LA PAMPA: Liliana
SIMONS, Servicio Médico. PROVINCIA DE SAN JUAN: Angel VACA, Jefe de Asesores de
Gestion Publica.

EL ORDEN DEL DiA se cumplié en su totalidad, conforme la secuencia que sigue:

JUEVES 13 (12:00 - 17:30)

- APERTURA.

Facundo NEJAMKIS, Secretario de Gabinete y Coordinacién Administrativa de la Jefatura de Gabinete de
Ministros de la Nacién y Presidente del COFEFUP. Andrés GILIO, Subsecretario de Gestién y Empleo Plblico
de la SGCA. Mariano GRECO, Subsecretario de Tecnologias de Gestion de la SGCA, Rodolfo LAFFITE,
Secretario de la Gestion Piblica de la Provincia de Neuquén y Vicepresidente 1° del COFEFUP. Maritza
RAMOS, Directora Ejecutiva del Instituto de Formacién para la Gestion Publica de la Provincia de Misiones
v Vicepresidenta 2* del COFEFUP. Amalia VILLARRQEL. Unidad de Coordinacién del COFEFUP.

EXTRACTOS DEL DISCURSO DEL Lic. NEIAMKIS: “Les doy la bienvenida, les traigo el saludo del lefe de
Gabinete de Ministros de la Nacién, Dr. Juan Manuel Abal Medina, que conace muy de cerca el
trabajo de ustedes y los invito a analizar y celebrar en estos dos dias el trabajo realizado a lo
largo del afio 2012”. “La tarea del COFEFUP genera una sinergia que potencia la labor de la
Secretaria de Gabinete y Coordinacién Administrativa y enriquece la agenda de trabajo de las
subsecretarias de Gestién y Empleo Publico y de Tecnologias de Gestion.”

- PRESENTACION DE LAS ACTIVIDADES.
Amalia VILLARROEL, Unidad de Coerdinacion del COFEFUP.

Enunciacién de los puntos del Orden del Dia.
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- PANEL 1. LA IMPORTANCIA DE LAS TIC’s EN LA IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS.

(A) PERSPECTIVAS PARA UNA AGENDA DIGITAL FEDERAL. MARIANO GRECO, SUBSECRETARIO DE TECNOLOGIAS DE GESTION. (B) LAS
EXPERIENCIAS DE LA “ASIGNACION UNIVERSAL POR HO"” ¥ DE “CONECTAR |GUALDAD" . PABLO FONTDEVILA, DIRECTOR GENERAL
OE |HFORMATICA £ INMOVACIGN TECHOLGGICA DE LA ANSES. (C) PROVINCIAS DIGITALES: OPORTUNIDADES ¥ BARRERAS.
ALEJANDRO PRINCE, PRESIDENTE DE PRINCE & COOKE.

(A) PERSPECTIVAS PARA UNA AGENDA DIGITAL FEDERAL. MaRriANO GRECO, SUBSECRETARIO DE TECNOLOGIAS
DE GESTION.

Temas: Agenda Digital. Esténdares. Software Piblico. Seguridad. Documentacion. Normativa.
Accesibilidad Web. Inclusién Digital.

ExTrRACTOS: “La Agenda Digital Argentina esta conformada a partir de proyectos referidos a
tecnologias de informacién y comunicaciones en el ambito del Estado Nacional. Iniciativas de
gobierno electrénico, despliegue de infraestructura, inclusién digital, accesibilidad y desarrollo
tecnaldgico, forman parte de una politica integral encarada por el gobierno argentino desde el
afio 2003 a la fecha. El Estado Nacional ha realizado en los Gltimos afios la mayor inversion en
tecnologfas de la historia de nuestro pais, proyectos como Argentina Conectada, Conectar
lgualdad y la propia Agenda han favorecido la innovacién y la inclusién digital en todo el
territorio nacional.”

(B) LAS EXPERIENCIAS DE LA “ ASIGNACION UNIVERSAL POR HIJO” Y DE “CONECTAR
IGUALDAD?”. PABLO FONTDEVILA, DIRECTOR GENERAL DE INFORMATICA E |NNOVACION TECHOLOGICA DE LA ANSES.

TEmAS: Conectar Igualdad. Asignacién Universal por Hijo. Dispositivos de gestion mediados.
Politicas pUblicas convergentes y universales. Logistica de aplicacion. Programas de inclusion
social.

EXTRACTOS: “El ‘Programa Conectar lgualdad’ es una iniciativa que busca recuperar y valorizar la
escuela publica con el fin de reducir las brechas digitales, educativas y sociales en toda la
extension de nuestro pafs”. “Su implementacién tuvo las mismas dificultades que tiene la
implementacién de cualquier politica publica pero agravada por el tamafio de la operatoria a
poner en practica, recordemos que el programa ha entregado a la fecha 2.100.000
computadoras a lo largo y a lo ancho de todo el territorio nacional”.

(C) PROVINCIAS DIGITALES: OPORTUMNIDADES Y BARRERAS. ALEJANDRO PRINCE, PRESIDENTE DE PRINCE &
COOKE.

Temas: Gobierno e inclusién digital en Argentina. Mapa de Inclusion Digital. Etapas de inclusion
digital. Indicadores TIC de Argentina. Provincias digitales: oportunidades, barreras y
propuestas. Relevamiento de encuesta de inclusién digital. Observatorio Federal de inclusion
Digital.

ExTRACTOS: “En cuanto a Inclusion Digital la diferencia entre provincias es marcada,
correlacionando con sus PBI per cdpita, salvo excepciones”. “Sefialo algunas, sélo algunas,
propuestas para mejorar la inclusion: mayor coordinacién entre provincias y con el Estado
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Nacional, identificacion de campeones y sponsor, creacién de agencias coordinadoras,
diagnostico, planeamiento y agendas digitales, capacitacion en gestion, e-government, y TIC.”

- PANEL 2. TEMATICAS LOCALES Y EXPERIENCIAS DE GESTION MUNICIPAL.

(A) LA RED MUNI Y LA VINCULACION ESTADO-SOCIEDAD-AMBITOS DE CONOCIMIENTO. MARIANG MONTES, DIRECTOR DE
INVESTIGACIONES DEL INAP. (B) ASOCIATIVISMO LOCAL. GONZALO ECHEGARAY, COORDINADOR DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE
LOS VALLES ¥ LA CONFLUENCIA. (€) LA UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD. DamIAN BERRIDY, COORDINADOR DEL AREA DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO [NSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NacionaL bE CUYO.

{A) LA RED MUNI Y LA VINCULACION ESTADO-SOCIEDAD—AMBITOS DE CONOCIMIENTO. MariANO
MONTES, DIRECTOR DE INVESTIGACIONES DEL INAP.

TemAS: ;Qué es la RedMuni? Objetivos de la Red. Coordinacién de la Red. XI Seminario RedMuni
“Repensando la agenda local” (18 y 19 de octubre de 201Z. Universidad Nacional Arturo
Jauretche. Av. Calchaqui 6000, Florencio Varela, Buenos Aires). Ejes tematicos del Xl
Seminario: (I) Instituciones de gobierno local y nuevas herramientas de gestion. (I1) Politicas
nacionales y provinciales en el ambito local. () Cuestiones politico - electorales en
municipios. (IV) Politicas de género en gobiernos locales. (V) Utilizacién de nuevas tecnologias
en el gobierno municipal. (VI) Problemas vy propuestas en torno al empleo publico y la
capacitacién. (VIl) Politicas de participacion ciudadana. (VIII) Los nuevos dilemas de las
urbanizaciones en municipios. (IX) Desarrollo productivo local. (X) Politica local de medio
ambiente. (XI) Asociativismo intermunicipal. (XIl) Panel de estudiantes.

EXTRACTOS: “Desde 1998, la Red Nacional de Centros Académicos dedicados al Estudio de la
Gestién en Gobiernos Locales, REDMUNI, convoca a los investigadores y gestores de la cuestion
local — municipal a debatir sobre los principales temas, en una época en la cual los gobiernos
locales han pasado a ocupar un lugar destacado en la agenda de gobierno.” “La gran mayoria de
las politicas pablicas deben estar concentradas en vincular a tres actores indispensables: Estado,
sociedad y dmbitos de conocimiento.”

(B) ASOCIATIVISMO LOCAL. GonzaLo ECHEGARAY, COORDINADOR DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION DE
LOS VALLES ¥ LA CONFLUENCIA.

TEmaAs: Breve presentacion de la A.M.R.V.C. Estructura organizativa de la institucion.
Condiciones que favorecen la promocién del asociativismo. Asociativismo y nuevas formas de
coordinacién. Cooperacion descentralizada. Problematicas del asociativismo municipal y temas
de interés. Comisiones técnicas del A.M.R.V.C. (transito y transporte, cultura, medio ambiente,
turismo, desarrollo econdmico, planificacion estratégica, juventud, deportes, accion politica.}

EXTRACTOS: “Cuatro cosas son determinantes para promover el asociativismo intermunicipal:
existencia de una normativa especifica, escala de los municipios asociados, racionalidad en las
propuestas y coordinacién constante.” “Para llevar adelante la AMM.RV.C fue decisivo tener
procedimientos de comunicacion fluidos y sistemadticos, elaborar procesos de construccién de
confianza entre los socios, establecer una equilibrada sintonia politica entre los municipios, las
provincias y la Nacion, estar acompafados por la maximas autoridades municipales y procurar el
apoyo de entidades internacionales dedicadas a las problemdticas del gobierno local.”
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(C) LA UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD. Damiin BERRIDY, COORDINADOR DEL AREA DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYoO.

TeEmas:  Vinculacion  Universidad.  Sociedad.  Vinculacion  productiva. Vinculacion
Interinstitucional. Desarrollo local. Cadena de valor. Relevamientos. Empresa universitaria.
Incubadora de empresas. Parques Tecnologicos.

EXTRACTOS: “En el contexto actual de proyeccién de las universidades en la sociedad
identificamos el positivo desarrollo de una nueva relacién entre la Universidad y el territorio. En
el marco de esta premisa la Universidad Nacional de CUYO ha logrado una innovacion relevante
ya que pasé del modelo clasico de universidad-campus a incursionar en el de universidad-red,
mediante modalidades pensadas para nuestras condiciones regionales” “Encuentro, pares
sociales, mutuo enriquecimiento son las bases sobre las que el Area de Vinculacién de la
UNCuyo ha construido un espacio de trabajo que une produccién de conocimiento y territorio”.

- PANEL 3. 7° CONGRESO ARGENTINO DE ADMINISTRACION PUBLICA. Mendoza,
18, 19 y 20 de septiembre de 2013.

{A) ORIGEN E HISTORIA DE LOS CONGRESOS ARGENTINOS DE ADMINISTRACION PUBLICA (2001-2011). GuSTAVO MARTINOVIC,
PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE ADMINISTRADORES GUBERMAMENTALES. (B) REPENSAR EL ESTADO Y SU ADMINISTRACION.
GUILLERMO SCHWENHEIN, PRESIDENTE DE LA ASOCIACION ARGENTIMA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION PUBLICA. () ESTADO,
POLITICA, ADMINISTRACIGN Y SOCIEDAD. ANTONIO ARAYA. SUBSECRETARIO DE GESTION PUBLICA DE LA PROVINCIA DE MENDOZA.
(D) FORTALEZAS DE LA PROVINCIA SEDE DEL CONGRESO. DaNIEL PIEMONTE. COORDINADOR DEL CUERPO DE ADMINISTRADORES
GUBERNAMENTALES.

(A) ORIGEN E HISTORIA DE LOS CONGRESOS ARGENTINOS DE ADMINISTRACION PUBLICA (2001-
2011). GUSTAVO MARTINOVIC, PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE ADMINISTRADORES GUBERNAMENTALES.

EXTRACTOS: “La historia de los Congreso argentinos de AP marca algunos momentos decisivos
para las entidades que lo organizan: la fusion del estado y la academia (1* Congreso, Rosario,
2001), la incorporacién del nivel politico (2° Congreso, Cérdoba, 2003), el ingreso del gobierno
nacional (3% Congreso, San Miguel de Tucuman, 2005), la participacién de los niveles nacional,
provincial y la universidad de la ciudad sede (5° Congreso, San Juan, 2009) y una verdadera
explosion en cantidad y calidad de participantes y expositores (6° Congreso, Resistencia, 2008)”.

(B) REPENSAR EL ESTADO Y SU ADMINISTRACION. GUILLERMO SCHWENHE, PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
ARGENTINA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION PUBLICA.

EXTRACTOS: “Los congresos argentinos de administracion publica se han convertido, por mérito
de organizadores, adherentes y participantes, en un espacio pluralista donde dirigentes
politicos, funcionarios administrativos, academia, expertos y estudiantes de todo el pais piensan
y repiensan el Estado y su administracion.”
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(C) ESTADO, POLITICA, ADMINISTRACION Y SOCIEDAD. ANTONIO ARAYA. SUBSECRETARIO DE GESTIGN PUBLICA
DE LA PROVINCIA DE MENDOZA.

EXTRACTOS: “Mendoza estd muy feliz de haber sido designada sede del 7° Congreso Argentino de
AP y de poder recibir a los participantes de todo el pafs en esta etapa tan particular y tan rica de
la Republica Argentina”. “Queremos que nuestras acciones y pensamientos sean interpelados
por el conjunto de la ciudadania”. “El Congreso es una excelente oportunidad para reflexionar
sobre |a teoria a partir de la practica”. “Quiero reconocer la labor del COFEFUP, que es un actor
sumamente valioso para enriquecer el congreso”. “El Congreso es una construccion conjunta y
diversa que, afortunadamente, nos planteara nuevos interrogantes maés que viejas respuestas”

NOTA: Antes del Congreso, en una fecha todavia no estipulada, se realizara en la misma ciudad
de Mendoza un “Precongreso” al que serdn invitados actores locales como la universidad, los
institutos de formacién superior, los municipios y otros. El representante de la Provincia de San
Juan, Horacio Cao, propuso que la Comisién de Calidad del COFEFUPR, que él coording, participe
de este evento y que la 2¢ Asamblea Ordinaria 2013 del COFEFUP se realice en el marco, y
formando parte, de las actividades del 7° Congreso Argentino de AP.

(D) FORTALEZAS DE LA PROVINCIA SEDE DEL CONGRESO. Daniel Piemonte. Coordinador del Cuerpo
de Administradores Gubernamentales.

ExTRACTOS: “Hoy, vamos a dar inicio formal a las actividades del Congreso con la firma de un
Convenio con la Jefatura de Gabinete de Ministros”. “Mendoza retine condiciones ideales para
ser sede: proyeccién politica e institucional, infraestructura, comunicaciones, acceso, estado
fuerte y universidades de larga tradicién”. “En cada uno de los congresos hemos encontrado
siempre planteos desafiantes y sugerencia innovadoras que tienen validez mas alld del tiempo”.
“Otro aspecto importante que no puede dejar de sefialarse es el compromiso de la Secretaria de
Gabinete y Coordinacién Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros que es el
organismo con competencia directa en los temas que se trataran en el congreso”.

NOTA Piomonte opiné que seria un importante respaldo institucional que tanto el COFEFUP
como cada una de las provincias emita una “Declaracién de interés” para el 7° Congreso
Argentino de Administracion Publica.

VIERNES 14 (09:30 - 16:30)
- REUNION DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL COFEFUP

Previo al comienzo del segundo dia de la Asamblea, se reunieron por separado las cuatro
Comisiones de Trabajo del COFEFUP. A continuacién un sucinto i nforme de lo acontecido alli.

- COMISION DE CALIDAD
Coordiné: Horacio Cao (San Juan - Coordinador de la Comision).
Provincias asistentes: Buenos Aires, CABA, Catamarca, Chubut, Entre Rios, Formosa, Jujuy, La

Pampa, La Rioja, San Juan, Santa Fe, Santiago del Estero, Tierra del Fuego y Tucuman.
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Participé por la Unidad de Coordinacién del COFEFUP: Oscar Moreno.

Temario: (1) Mision de la Comision de Calidad del COFEFUP (2) Lineas de accion de la Comision
de Calidad. (3) Nuevo Portal (4) Agenda de Trabajo 2013.

Acuerdos: (1) La misién de la Comisién de Calidad del COFEFUP es promover la utilizacion de
enfoques de calidad en las administraciones provinciales. (2) La comisién reconoce cuatro
lineas de accion principales: (a) Sensibilizar a dirigentes, funcionarios y empleados publicos en
la pertinencia de adoptar el enfoque de calidad en las administraciones pUblicas. (b) Generar
un espacio de analisis, critica y discusion sobre los diferentes dispositivos, instrumentos vy
acciones de calidad. (c) Facilitar la asistencia técnica Nacién-Provincias y la interprovincial. (d)
Los contenidos del nuevo portal deben ser de interés y utilidad y aportar elementos de
aplicacién practicos para las administraciones. (3) Conformacion de un comite editorial para la
actualizacion del portal, que quedd integrado por representantes de las provincias de Entre
Rios, La Pampa, La Rioja, San Juan y Tierra del Fuego, a quienes acompanara Oscar Moreno de
la Unidad de Coordinacion del COFEFUP. (4) Para conformar la Agenda de Trabajo 2013, la
Comision debera: (a) determinar la incorporacion de nuevos temas a las areas de sus interés (p.
ej., planificacion). (b) definir las ciudades sedes donde realizar en 2013 las Jornadas
Regionales de Calidad correspondientes a las regiones centro y cuyo. (c) coordinar propuestas
para la construccién de indicadores que permitiran establecer una linea de base y una
evaluacion de las acciones de calidad. {(d) Enumerar las politicas de calidad mas importantes
para priorizar las asistencias tanto nacional como interprovincial (normalizacion y
procedimientos, autoevaluacion, Carta Compromiso con el Ciudadano, premios provinciales a la
calidad, planificacién estratégica). (5) Préximos encuentros: Mendoza (Precongreso del 7°
Congreso de AP), Entre Rios (en fecha a determinar) y Santiago del Estero (en ocasion de la
jornada anual de calidad que hace la provincia).

- COMISION DE CAPACITACION

Coordiné: Julio Saguir (Tucuman - Coordinador de la Comision)

Provincias asistentes; Buenos Aires, CABA, Misiones, San Luis y Tucuman.

Particip6 por la Unidad de Coordinacion del COFEFUP: Eleonor Fernandez

Temario: (1) Repaso de actividades 2012 (6° Encuentro Federal de Capacitacion (18 y 19/06,
CABA, SGCA) y 7" Encuentro Federal de Capacitacion (22 y 23/10, CABA, Casa de la Provincia

de Tucuman)), (2) Nuevo Portal. (3) Actualizacion de novedades institucionales. (4) Acuerdos
de cooperacion horizontal entre las provincias.

- COMISION DE EMPLEO PUBLICO Y CARRERA
Coordiné: Maris Telma Gamén (Chaco - Coordinara de la Comision).
Provincias asistentes: Buenos Aires, Chaco, Jujuy, La Pampa, Mendoza, Neuguén y Santa Fe.

Participaron por la Unidad de Coordinacién del COFEFUP: Amalia Villarroel, Inés Enriquez,
Oscar Echagiie y Juan Pablo Garcia Volonte.
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Temario: (1) Repaso de actividades 2012 (1 Encuentro Federal de Empleo Piblico 08 y 09/08,
Resistencia, Chaco) (2) Exposicién de las conclusiones del 1% Encuentro Federal de Empleo
Publico: (a) Regularizacion del empleo publico provincial: pases a Planta Permanente por
concursos. (b) Fortalecimiento de las areas de RRHH: incorporacion de nuevas funciones para
las areas de gestion y de administracidn de los recursos humanos. (c) Negociacion Colectiva:
alentar y promover la necesidad de NC a través de programas de capacitacion conjunta de
paritarios gubernamentales y sindicales y la difusién de experiencias a nivel nacional y de las
jurisdicciones. (2) Publicacién de la Comision: “El empleo publico y la negociacion colectiva en
el Estado argentino”, trabajo realizado por el equipo de la Comisidn de la Unidad de
Coordinacion del COFEFUP.

Acuerdo: (1) Realizar un 2° Encuentro Federal de Empleo Publico (en fecha y lugar a designar
en la 1° Asamblea Ordinaria COFEFUP 2013) con las siguientes tematicas como articuladoras del
encuentro: (a) condiciones y medio ambiente de trabajo, salud y seguridad laboral en el
empleo publico y (b) La problematica previsional y jubilatoria en la gestion de los RRHH del
Estado.

- COMISION DE GOBIERNO ELECTRONICO
Coordiné: Roberto Reale (Buenos Aires, Coordinador de la Comisién).

Provincias asistentes: Buenos Aires, Catamarca, Chaco, La Pampa, La Rioja, Mendoza,
Misiones, Neuguén y Salta.

Participé por la Unidad de Coordinacién del COFEFUP: Carlos Cagnoli

Temario: (1) Agenda Digital. (2) Gobierno en red. (3) Articulacién entre las provincias. (4)
Objetivos de GE en el Acuerdo Federal para la Gestion Publica. (5) Centro Nacional de Datos.

Acuerdos: (1) Sumar a la Comision a la Agenda Digital Argentina. (2) Designar a Carlos Brys,
representante de Misiones, como enlace de la Comision ante Agenda Digital. (3) Avanzar en los
objetivos de GE del Acuerdo Federal para la Funcién Puablica y evaluar los resultados del avance
en la 12 Asamblea Ordinaria 2013 del COFEFUP. (4) Trabajar para que todos los municipios del
pais tengan su sitio web y de ser necesario brindar la asistencia técnica necesaria para que ello
ocurra. (5) Apoyar la puesta en marcha del Centro Nacional de Datos.

- PANEL 4. GOBIERNO ELECTRONICO. EXPERIENCIAS PROVINCIALES

(A) PROYECTO DE CONECTIVIDAD Y VIDEO VIGILANCIA EN LA PROVINCIA DE SALTA. MARCOS KABALA. SUBSECRETARIO DE
PROYECTOS Y SISTEMAS DE LA PROVINCIA DE SALTA ¥ JUAN PABLO MONTELLANO. DIRECTOR GEMERAL DE TECMOLOGIAS DE LA
|MFORMACION DE LA PROVINCIA DE SALTA. (B) PRIMERA IDENTIDAD DIGITAL. (C) DATOS ABIERTOS. AMBAS EXPOSICIONES POR
CARLOS BRYS. DIRECTOR DE MODERNIZACIGN DE LA PROYINCIA DE MISIONES. (D) MEMORANDUM ELECTRONICO Y FIRMA DIGITAL.
Maris TELMA GAMON,” SECRETARIA DE COORDINACION Y GESTION PUBLICA DE LA PROVINCIA DE CHACO, Y JAVIER SAUCEDO Y
MAURICIO BRUGNOLL. EQUIPO DEL PROGRAMA DE FORMACION Y MODERNIZACION DE LA Provincia DE CHACO.

(A) PROYECTO DE CONECTIVIDAD Y VIDEOVIGILANCIA EN LA PROVINCIA DE SALTA. Marcos
KABALA. SUBSECRETARIO DE PROYECTOS Y SISTEMAS DE LA PROVINCIA DE SALTA Y JUAN PABLO MONTELLANO. DIRECTOR GENERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE LA PROVINCIA DE SALTA.

TEMAS: Objetivos del proyecto. Contratacion. Conectividad (1932 organismos conectados).
Servicios de datos, telefonia, videoconferencia, internet y wifi publico. Categorizacion de
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organismos. Nodos. Yideovigilancia. Distribucion de céamaras de video y botones antipanico.
Equipamiento. Infraestructura.

ExTrACTOS: “El proyecto de conectividad de voz, datos 'y video vigilancia es el mayor proyecto de
redes integradas pUblicas que se haya encarado en la provincia de Salta.” “Consiste en el disefio
y despliegue de una autopista de informacién a escala provincial, que permite la interconexion
de todos los organismos del gobierno de la provincia, llevando servicios de comunicaciones y
seguridad a todos ellos.” “La infraestructura de los centros de monitoreo, data center y la
totalidad de las camaras luego de vencido el contrato quedan en manos de la provincia.” “Todos
los organismos conectados podrén acceder mediante la red del protocolo IP a las aplicaciones
de datos centralizados de la provincia, actuales y futuros (tales como: inmuebles, sistemas de
expedientes, gestion de tramites, gestion de personal, historia clinica, etc.).” “La distribucién de
los instrumentos permite dar una idea del tamafio del proyecto; habré 500 camaras en Salta
capital, 500 cdmaras en el interior de la provincia, 100 cdmaras méviles para vehiculos y 200
botones antipanico.” Marcos Kabala.

(B) PRIMERA IDENTIDAD DIGITAL. Cartos BRYs. DIRECTOR DE MODERNIZACION DE LA PROVINCIA DE MISIONES.

Temas: Identidad (definicién). Identidad digital (definicion). Problematica. Fundamentos,
objetivos, metas y beneficios del proyecto. Mapa de actores (coordinacion interministerial).
Base de datos de personas de gestién propia. Proceso de construccién de la PID. Red de
construccion de la PID. Nueva Acta de Nacimiento. Cuadro del total de registros de identidad
digital de 2012 (3380 registrados). Avances.

ExTRACTOS: “La identidad digital no existe a priori, debe ser creada y vinculada univocamente a
un individuo”. “La existencia de menores de edad indocumentados pone a la provincia en una
situacién de riesgo y vulnerabilidad frente la amenaza de delitos sociales como la trata de
personas, el secuestro de hijos propios, el trafico de nifios y el trabajo infantil, etc.”. “El objetivo
principal de este proyecto es que todos los individuos nacidos vivos en los hospitales publicos
donde exista una delegacién del Registro Civil, sean registrados y plenamente identificados
dentro de las 24 horas posteriores a su nacimiento.” “Este proyecto garantiza el derecho a la
identidad de los habitantes, aumenta la efectividad del Registro Civil, fortalece la elaboracién de
las politicas publicas y la politica de gobierno electrénico, mejora la calidad de la informacion
interjurisdiccional y facilita la interoperabilidad de los sistemas de informacién del Estado
Provincial y Nacional”.

(C) DATOS ABIERTOS. CartLos Brys. DIRECTOR DE MODERNIZACION DE LA PROVINCIA DE MISIONES.

TemAs: Abran los datos. Open Data = beneficio econdmico. Qué son los datos abiertos. Datos
abiertos vinculados. Esquema de 5 estrellas de Tim Berners-Lee para el despliegue de Datos
| Abiertos Vinculados. Reutilizacién de la informacion del sector pliblico. Datos abiertos del
‘ gobierno. Cadena de valor de los datos abiertos. Las herramientas de los datos abiertos. Datos
abiertos de los gobiernos del mundo.

ExTRACTOS: “Los datos abiertos son datos que pueden ser utilizados, reutilizados vy redistribuidos
libremente por cualquier persona, y que se encuentran sujetos, cuando mads, al requerimiento
de atribucién y de compartirse de la misma manera en que aparecen.” “La reutilizacién de la
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informacién del sector pablico consiste en poner la informacion del sector publico disponible, en
bruto y en formatos estandar abiertos, facilitando su acceso y permitiendo su reutilizacién.”
| “Datos abiertos del gobierno es el conjunto de datos de interés puablico que el gobierno libera y
| hace accesibles. Su uso se debe dar sin restricciones, con el derecho de volver a compartirlos y
‘ reutilizarlos sin previo aviso. Datos abiertos del gobierno es una filosofia y practica acerca de

cémo obtener acceso a la informacién que posee el gobierno, que cualquiera puede utilizar para
| cualquier propésito. Su objetivo final el la reutilizacién de la informacién del sector publico.”
! “Han abierto datos en la Argentina: la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
| (hgpefid .ar/), la Provincia de Misiones (wui. ai ar), la
Provincia de Tucuman (Red de informacién para el desarrollo productivo de la provincia de
Tucuman

Bahia Blanca (Provincia de Buenos Aires

Mulnicipalidad
)

(D) MEMORANDUM ELECTRONICO Y FIRMA DIGITAL. MaRis TELMA GAMON, SECRETARIA DE COORDINACION Y
GESTION PUBLICA DE LA PROVINCIA DE CHACO, Y JAVIER SAUCEDO Y MAURICIO BRUGHOLI. EQUIPO DEL PROGRAMA DE FORMACION Y
MODERNIZACION DE LA PROVINCIA DE CHACO.

Temas: Analisis, disefio funcional, implementacion y funciones del sistema “e-Memo Chaco”.
Caracter obligatorio y CGnico del sistema e-Memo. Perfiles de usuario que disponen del
producto. Caracteristicas generales vy particulares del e-Memo. Beneficios del memo
electrénico. Oficina Autoridad de Registro de Firma Digital. Plataforma de e-Memo. Acceso
(hitp/scgp.chaco gev.ar). Solicitud de usuarios. Procedimiento para enviar y recibir e-
Memos. Sistema de notificaciones. Identificacion de e-Memos. Presentacion del producto con el
acompanamiento del Gobernador Capitanich.

EXTRACTOS: “Como afirmé el Gobernador Jorge Capitanich en el evento de presentacién del
Programa de Firma Digital, éste es el primer paso hacia el gobierno electrénico en la provincia
de Chaco” “El objetivo del sistema es lograr una administracién publica agil, efectiva y
despapelizada” “la implementacién de la firma digital en la provincia constituye un hito
histérico que marcara un antes y un después en las comunicaciones internas de su
i administracién publica.” Maris Telma Gamén.

“E| e-memo chaco tiene estas funciones: informar normativa en general, realizar consultas,
solicitar informes y producir otras comunicaciones en general” “La implementacién del E-Memo
se realiza a peticién de las maximas autoridades de las jurisdicciones, organismos y/o dreas del
Poder Ejecutivo Provincial en coordinacién con la autoridad de aplicacion que es la Secretaria de
Coordinacién y Gestién Piblica de la provincia” “El e-Memo posibilita la creacion de grupos
destinatarios, adjuntar archivos, asignar mas de un rol, el envio de un correo electrénico
alertando la existencia de un nuevo e-memo y la caducidad de la contrasefia cada 90 dias
corridos.” Javier Saucedo y Mauricio Brugnoli.
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- PANEL 5. LA GESTION DE LA COORDINACION EN LAS POLITICAS PUBLICAS.

{A) GESTION DE COORDINACION EN LA PROVINCIA DE TUCUMAN. JULIO SAGUIR. SECRETARIO DE COORDINACION Y GESTION
PUBLICA. PROVINCIA DE TUCUMAN Y (B) EL CONSEJO PROVINCIAL DE LA FUNCION PUBLICA DE CHUBUT. RESULTADOS 2012 ¥
PERSPECTIVAS FUTURAS. JULIO IBAREZ. SUBSECRETARIO DE GESTION PUBLICA Y MODERNIZACION DEL ESTADO. PROVINCIA DE
CHUBUT.

(A) GESTION DE COORDINACION EN LA PROVINCIA DE TUCUMAN. JuLio SAGUIR. SECRETARIO DE
COORDINACION Y GESTION PUBLICA. PROVINCIA DE TUCUMAN.

Temas: Organigrama de la Secretaria de Coordinacién y Gestién Pulblica de la Provincia de
Tucuman. Actividades de coordinacion. Areas de coordinacién. Participantes, objetivos,
modalidad y proyectos de la Comision de Gobierno Electrénico, la Mesa de Directores de
Despacho, la Comunidad de Practica de Sectoralistas de Personal y la Mesa de Secretario de
Estado.

EXTRACTOS: “la Secretaria de Coordinacién y Gestion Publica de la Provincia de Tucuman ha
creado cuatro espacios para realizar actividades de coordinacion: (1) Comisién de Gobierno
Electrénico, (2) la Mesa de Directores de Despacho, (3) la Comunidad de Préctica de
Sectoralistas de Personal y (4) Mesa de Secretario de Estado. Para cada una de ellas hemos
definido: (a) participantes, (b) objetivos, (c) modalidad de las reuniones (semanales, mensuales,
quincenales, por subcomisiones; etc.) y proyectos” “Este esquema de coordinacién, que nos
permite reunir en una misma mesa a funcionarios y empleados con responsabilidades y tareas
comunes nos estd ayudando a armonizar objetivos, tareas, decisiones y resultados; a insertar a
los actores en una estructura; a integrar a quienes comparten practicas comunes, a promover la
colaboracién y a sumar voces para el disefio de politicas de recursos humanos, tecnologias de
informacién y comunicacién, gestion publica, modernizacion del Estado, sistema estadistico
provincial y medicina del trabajo.”

(B) EL CONSEJO PROVINCIAL DE LA FUNCION PUBLICA DE CHUBUT. RESULTADOS 2012 Y
PERSPECTIVAS FUTURAS. JuLio IBAREZ. SUBSECRETARIO DE GESTION PUBLICA Y MODERMIZACION DEL ESTADQ. PROVINCIA
DE CHUBUT.

Temas: Esquema de la organizacion del Poder Ejecutivo Provincial. Consejo Provincial de la
Funcién Publica de Chubut (antecedentes, decreto de creacién, proyecto de ley, cartas
compromiso con los poderes legislativo y judicial, comisiones de trabajo, presentacién publica
en consejos deliberantes, ordenanzas de adhesion municipal, institucionalidad, imagen
corporativa, resultados y proyectos.)

ExTRacTOS: “El Gobernador Martin Buzzi dijo en el discurso de inauguracién del periodo de
sesiones ordinarias 2012 que un objetivo central de su gobierno ‘es hacer mas eficiente la
gestion publica; para lo cual la tecnologia disponible y en proceso de implementacidn, junto al
fortalecimiento de las habilidades y competencias del recurso humano estatal, son el eje central
de la modernizacién del Estado’. Para colaborar con ese objetivo es que decidimos crear el
Consejo Provincial de la Funcién Pdblica de la Provincia de Chubut”. “Las Comisiones de Trabajo
del Consejo comprometen el accionar del Ejecutivo Provincial (Comisién de personal, Comisién
de Administracién y Comisién de Tecnologia), del Estado de Chubut {Comisién Poder Judicial y
Comisién Pader Legislativo) y del Ejecutivo Interjurisdiccional (Comisién Municipios)”.
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. INFORME DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LAS COMSIONES DE TRABAJO DEL
COFEFUP EN 2012. En orden cronolégico:

COMISION DE ACTIVIDAD FECHA LUGAR INFORMANTE
GOBIERNO TALLER FIRMA DIGITAL JUNIO 07 ¥ 08 CABA (SGCA) ROBERTO REALE
ELECTRONICO
CAPACITACION | 6° ENCUENTRO FEDERAL DE | JUNIO 18 ¥ 19 CABA (SGCA) JULIO SAGUIR

CAPACITACION
EMPLEO 1™ ENCUENTRO FEDERAL DE | AGOSTO 08 Y 09 RESISTENCIA MARIS TELMA GAMON
PUBLICO EMPLEO PUBLICO (CHACO)
CAPACITACION | 77 ENCUENTRO FEDERAL DE | OCTUBRE 22 Y 23 CABA (CASA DE LA | JULIO SAGUIR
CAPACITACION PROVINCIA DE
TUCUMAN)
CALIDAD ENCUENTRO FEDERAL DE NOVIEMBRE 29 Y 30 SAN JUAN HORACIO CAQ
CALIDAD

- EL NUEVO PORTAL DEL COFEFUP faetyis:/ S

JUAN PABLO GARCIA VOLONTE Y OSCAR ECHAGUE, SECRETARIA PERMANENTE DEL COFEFUP

Temas: Descripcion del nuevo portal del COFEFUP. Herramientas de comunicacion institucional.
Espacio para las Comisiones de Trabajo y para la Secretaria Permanente. Foros de debate.

Extractos: “Luego de conversar con Enrique Iribarren 'y de realizar el diagndstico
correspondiente llegamos a la conclusién de que era indispensable construir una nueva
herramienta de comunicacién que estuviera adecuada a la dindmica del COFEFUP; esto es: que
fuera mas participativa y que permitiera mayor espacio a las Comisiones de Trabajo, que ahora
estaran reunidas todas en un sélo sitio.” “De ahora en mds cada comisién de trabajo dispondra
de un espacio para noticias, integrantes, agenda, biblioteca virtual, foro, enlaces utiles y
multimedia”. JUAN PABLO GARCIA VOLONTE.

NOTA Después de este punto y antes de las conclusiones, la representante de la provincia de
Tierra del Fuego, A e IAS postulé a la ciudad de Ushuaia para ser sede de la 12 Asamblea
Ordinaria Anual 2013 del COFEFUE, la fecha propuesta fue la primera semana del mes de abril.
Ambas proposiciones (ciudad sede y fecha) fueron aprobadas por unanimidad por el Plenario.

- CONCLUSIONES Y CIERRE

AMALIA VILLARROEL., SECRETARIA PERMANENTE DEL COFEFUP

1. Importante presencia provincial (21 provincia presentes, 3 ausentes)
2. Cumplimos con todos los temas del Orden del Dia.

3. Tuvimos exposiciones del orden nacional (Agenda Digital, ANSES), del orden provincial
(Provincias Digitales, Videovigilancia en Salta, Primera Identidad Digital y Datos Abiertos en
Misiones, Memorandum Electronico en Chaco, Gestién de la Coordinacion en Tucuman y
Consejo Provincial de Gestion Publica de Chubut) y del orden municipal (la Red Muni,
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Asociativismo Local en la Asociacién de Municipios de los Valles y la Confluencia). Ponencias
dedicadas al &mbito universitario (Area de Vinculacién con la Sociedad de la Secretaria de
Desarrollo Institucional de la Universidad Nacional de CUYO) y presentamos el 7° Congreso de
Administracion Publica.

4. Se reunieron todas las Comisiones de Trabajo.

5. Postulamos una sede para la 1* Asamblea 2013 {Ushuaia, fecha a determinar).

BUENOS AIRES, DICIEMBRE DE 2012




