ACTA DE LA 12 ASAMBLEA ANUAL 2007
DEL CONSEJO FEDERAL DE LA FUNCION PUBLICA

Se llevo a cabo los dias 10 y 11 de mayo en el Centro Cultural América, sede
del antiguo palacio gubernamental de la provincia de Salta.

Presidi6 las sesiones el Dr. Juan Manuel Abal Medina (Presidente del
COFEFUP) y lo asistieron en las tareas inherentes a esa funcion el Ing. Gustavo
Martinez (en representacion de la provincia de Santa Cruz, hasta aqui
Vicepresidente | de la Asamblea) y la Dra. Sandra Nazar (en representacion de la
provincia de Jujuy, hasta aqui Vicepresidente Il de la Asamblea).

Estuvieron representadas en el Plenario las provincias de: Buenos Aires (Ing.
Claudia Bernazza, Prof. Patrica Rodrigo y Cdor. Gustavo Longo); Catamarca (Cdra.
Maria del Valle Haddad de Lobo y Lic. Elizabeth del Valle Gémez de Oyola); Chaco
(Dr. Antonio Luis Martinez); Chubut (Cdor. Pablo Sebastian Korn); Cérdoba (Ing.
Damian Pardo); Corrientes (Dr. Raul Alfredo Lértora); Entre Rios (Cdor. Rubén
Modesto Zapata); Formosa (Lic. Gladis Rosario Mazza); Jujuy (Dra. Sandra Nazar);
La Rioja (Sr. Domingo Fabian Villafafie); Mendoza (Lic. Elida Rodriguez); Misiones
(Dr. Hermes Valentin Almiron); Salta (Dr. Raul Romeo Medina y Dr. Baltasar
Saravia); San Juan (Dr. Orlando Palacio); San Luis (Dr. Marcelo David Sosa); Santa
Cruz (Ing. Gustavo Ernesto Martinez); Santa Fe (Cdor. Luis Bonino y Cdor.
Guillermo Mateo); Santiago del Estero (Ing. Raul Villalba); Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur (Lic. Maria Marcela Bolino) y Tucuman (Dr. Julio
Saguir y Dra. Adriana Altube de Gonzalez Navarro) Comunicaron su imposibilidad
de concurrir los representantes de las provincias de La Pampa, Neuquén y Rio
Negro y se registra como “ausente sin aviso” a la representacién de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires.

El Programa de la reunion (que se adjunta), conformado por catorce puntos
consensuados con anterioridad con el conjunto de los representantes, pudo
desarrollarse con absoluta normalidad en casi toda su extension. No pudo
completarse el punto N°4, una exposicion del Ing. Juan Ernesto RIKERT, del
Instituto Geografico Militar, referida al PROSIGA (Proyecto Sistema de Informacion
Geogréfica Nacional), que, de acuerdo al Reglamento del COFEFUP, tendra
prioridad de inclusion en el proximo Plenario.

Se presenta a continuacién un resumen de lo actuado.
1. ACTA DE LA 32 ASAMBLEA 2006
El documento, presentado por el Coordinador General de la Secretaria Permanente

del COFEFUP, Lic. Néstor Enrique Iribarren, se aprueba sin modificaciones y por
unanimidad.



2. ELECCION DE AUTORIDADES PERIODO 2007

Después de una refiidisima eleccion, que obligd a tres votaciones, la Asamblea
eligi6 las siguientes autoridades para el periodo 2007:

Vicepresidente | Lic. Elida Rodriguez Provincia de Mendoza
Vicepresidente Il Dr. Baltasar Saravia Provincia de Salta

El plenario dio la bienvenida a las nuevas autoridades y agradecio y valor6 como
muy positiva las prestaciones realizadas por el Sr. Roque Ocampo (Representante
de la Provincia de Santa Cruz y Vicepresidente | en 2006) y por la Dra. Sandra
Nazar (Representante de la provincia de Jujuy y Vicepresidente Il en 2006).

3. INFORME DE LA COMISION DE GOBIERNO ELECTRONICO

La Lic. Elida Rodriguez (Coordinadora de la Comision) realizé una sintesis de lo
hecho desde la ultima Asamblea 2006 hasta la fecha, propuso un marco conceptual
bésico en el que enmarcar las discusiones referidas a la construccion de un Plan
Federal de Gobierno Electronico, comentd la importancia que tiene para la difusién
de los temas de su incumbencia el proyecto de realizacion de Foros Regionales de
Gobierno Electronico, explicité en detalle la nueva operatoria de funcionamiento del
Repositorio Colaborativo de Recursos Disponibles (RECORD), presentd el Plan de
Trabajo para el afio 2007 y se comprometié a analizar en el seno de la Comisién
una propuesta de la provincia de Misiones referida a la utilizacion de una
herramienta  informatica denominada “Formato Abierto de Documentos para
Aplicaciones Informaticas”.

La Asamblea debati6 los temas propuestos y aprobo los informes y los proyectos de
trabajo.

4. PROYECTO SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA NACIONAL
(PROSIGA)

Pospuesto para la proxima Asamblea

5. EMERGENCIAS EN REDES TELEINFORMATICAS

Este tema viene de la Asamblea anterior donde no pudo tratarse por falta de tiempo.
Lo expuso el Director de la Oficina Nacional de Tecnologias de la Informacion
(ONTI), Lic. Carlos Achiary, quien explicé la estructura y el funcionamiento del
ArCERT, que es la unidad de respuesta ante incidentes en redes que creara la
Subsecretaria de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros para
coordinar y centralizar los esfuerzos para el manejo de los incidentes de seguridad
gue afecten los recursos informaticos de la Administracién Publica Nacional.
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6. TARJETA COPRES.

Esta exposicion, referida al sistema de abastecimiento de combustibles y lubricantes
por medio de tarjeta electrénica para organismos de la provincia de Buenos Aires, la
realizé el Secretario Ejecutivo de Gobierno Electronico de la provincia de Buenos
Aires, Lic. Gustavo Turnes.

Comenté pormenorizadamente la estructura y los diferentes pasos de
funcionamiento del sistema y sefial6 que su aplicacion posibilitd, entre otras, las
siguientes ventajas: sensible mejora en el control de uso de los vehiculos,
considerable reduccion de costos, transparencia en la gestion financiero-
administrativa y afianzamiento de la articulacion de lo publico con lo privado en el
manejo de herramientas de Gobierno Electrénico.

7. INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION

La exposicion del Dr. Julio Saguir (Coordinador de la Comisién), que abarco
diferentes aspectos del funcionamiento de la Comisién de Capacitacion y su Plan de
Trabajo para el afio en curso, estuvo centrada particularmente en la presentacién del
“Portal de la Red Federal de Capacitacion”.

Compartié con los presentes un recorrido por las siete solapas que componen el
mapa del sitio y subrayé la importancia de disponer de un espacio comun de gestion
que facilite la relacion entre las distintas provincias, permita el intercambio de
experiencias, propicie la generacidbn de nuevos conocimientos y potencie el
desarrollo de practicas comunes y trabajos colaborativos.

Los integrantes de la Asamblea del COFEFUP aprobaron lo hecho por la Comision y
se comprometieron a participar con informacion y opinién del sitio de la Red Federal
de Capacitacion.

8. INFORME DE LA COMISION DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

El informe de esta Comision estuvo a cargo de su Coordinador el Cdor. Gustavo
Longo. Gir6 en torno a la pertinencia de crear, en el marco del COFEFUP, una “Red
de Calidad para las Administraciones Publicas” y abarco los siguientes subtemas:
antecedentes de creacion de la Comision de Fortalecimiento de Calidad, detalle de
lo hecho desde su nacimiento en noviembre de 2006 hasta la fecha, informacion
sobre los distintos sistemas de calidad en uso, evaluacién de experiencias exitosas y
analisis de demandas provinciales. EI Cdor. Gustavo Longo cerré su exposicion
dando a conocer a la Asamblea los objetivos acordados con los integrantes de la
Comisién para construir la Red, las estrategias a desarrollar para lograrlo y los
préximos pasos a seguir.



La Asamblea debati6 los temas propuestos, aprobd lo hecho y se comprometio a
colaborar en el armado de la Red Federal de Calidad para la Administracién Publica.

9. PLAN DE MODERNIZACION Y CALIDAD DE LA CAJA DE SERVICIOS
SOCIALES DE LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ.

El Lic. Juan Carlos Barrientos, Director de la Funciéon Publica de la Provincia de
Santa Cruz, se refirié al impacto que tuvo en la Caja de Servicios Sociales de la
provincia la implementacién del Programa Carta Compromiso con el Ciudadano.

DestacO la calidad de los recursos técnicos y metodoldgicos elaborados por la
Oficina Nacional de Innovacion de Gestion de la Subsecretaria de la Gestion Publica
y el paulatino grado de compromiso que fueron generando en los actores las
distintas actividades programadas para la implementacion definitiva del Programa.

Evalu6 por ultimo las positivas transformaciones que ocasioné en el interior de la
organizacion y los beneficios concretos que esto trajo aparejado para los afiliados de
la Caja de Servicios Sociales.

10.ARTICULACION DE LA GESTION MUNICIPAL

Dos expositores analizaron esta problematica: en primer lugar, el Cdor. Rubén
Zapata (representante de la provincia de Entre Rios) y, luego, la Lic. Raquel Kimer
de Olmos (Secretaria de Asuntos Municipales del Ministerio de Interior).

La exposicion del Cdor. Rubén Zapata, referida en la superficie al relato a
experiencias particulares de la provincia de Entre Rios, plantedé en su estructura
profunda un interrogante general acerca de como transferir a los municipios, con
aceptables niveles de éxito, los logros que las provincias obtienen en el terreno de
la modernizacién de la gestion publica. La Asamblea se hizo eco de la pregunta y se
comprometié a incorporar la tematica a su agenda de trabajo y, llegado el caso, a
evaluar la necesidad de crear una nueva Comision de Trabajo que se dedique en
extenso al tema.

Completd la exposicion del representante de la provincia de Entre Rios, la Lic.
Kismer de Olmos. Su relato ademas de dar a conocer los principales lineamientos
que conformaran su gestion, analizé las diferentes estrategias a seguir para reforzar
la vinculacion provincia-municipios, sefialé la importancia de generar procesos que
favorezcan la coordinacién intermunicipal y reparo, al igual que el Cdor. Zapata, en
la necesidad de que los municipios incorporen herramientas de gestién que les
permitan garantizar sustentabilidad a los proyectos que encaran.



11.PROYECTOS PARTICIPATIVOS PARA LA RECUPERACION DE
LOCALIDADES Y DEL ESPACIO URBANO

Esta exposicion, a cargo del Dr. Marcelo David Sosa (Representante de la provincia
de San Luis) conformd, junto con los puntos 6 y 9, los segmentos de la Asamblea
dedicados a la exposicion de las “buenas practicas” de gestion.

A partir de la detallada descripcion de sus procedimientos de estructura y de
funcion, de sus formas de financiamiento, de sus mecanismos de aprobacion y del
andlisis de un buen numero de casos; el Dr. Sosa les permitio a los integrantes de la
Asamblea llevarse una acabada idea de la importante participacion que le cupo al
pueblo de San Luis en la recuperacion del espacio publico tanto en las ciudades
como en las pequeias localidades de la provincia.

12.EVALUACION DE IMPACTO DEL DOCUMENTO DE LA COMISION DE
EMPLEO PUBLICO Y CARRERA

El Coordinador General del COFEFUP, Lic. Néstor Enrique Iribarren, después
resefiar el contenido de la carta que, acompafnando el documento, les hiciera llegar
al Jefe de Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y a cada uno de los gobernadores
de las provincias de nuestro pais; invité a los presentes a que realizaran una breve
descripcion del impacto que habia producido el documento elaborado por la
Comisién de Empleo Publico y Carrera del COFEFUP en el mes de noviembre de
2006 titulado “Principios y recomendaciones para una carrera profesional
administrativa en las administraciones provinciales de la Republica Argentina”.

Del informe participaron todas las provincias y, si bien, debido a la multiplicidad de
respuestas, no puede establecerse todavia una media de su efecto, todos los
presentes coincidieron en sefalar sualto valor como productor de un conjunto de
ensefianzas y de estimulos que influiran positivamente en la realidad del empleo
publico provincial.

13.PLAN DE TRABAJO 2007
Se adjunta el Plan aprobado.

14.FIJACION FECHA 22 ASAMBLEA 2007

La nutrida agenda electoral no permitio establecer una fecha precisa para la
realizacion de la 22 Asamblea 2007 del COFEFUP, sin embargo se propuso como
tentativa encontrar unos dias en el mes de setiembre.

El lugar (San Luis) ya habia sido determinado con anterioridad.

Se le asigno al Lic. Iribarren la responsabilidad de consensuar las fechas y de
informarlas a la brevedad.



En prueba de conformidad rubrican este documento los representantes de las
provincias de Rio Negro, Ing. Carlos OLIVA, y de San Juan, Dr. Orlando PALACIO



