
Anexo V - Detalle de Compensaciones

JUNIO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

Compensación Requerida  $        74.002.075.736              7.236.319.731          5.255.368.620     1.271.514.290        87.765.278.376 

Diferencial Costos Mayo 2026  $          3.159.680.326                 776.047.205             478.862.987 -      173.639.663          4.240.950.855 

Diferencial Recaudación Ene-Abr26 - Cuota 1/4  $             985.011.549                 134.449.952             452.850.079 -      123.504.550          1.448.807.030 

Previsión Paritarias May-Sep Cuota 1/4  $          4.215.845.553                 365.652.434             320.101.067        129.891.390          5.031.490.443 

Total Compensaciones  $        82.362.613.163              8.512.469.322          6.507.182.753     1.104.261.466        98.486.526.703 

JUNIO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        62.308.686.150              6.752.788.510          3.268.855.066        107.048.851        72.437.378.577 

    - Nación  $        62.308.686.150              6.752.788.510          3.268.855.066        107.048.851        72.437.378.577 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        20.053.927.014              1.759.680.811          3.238.327.686        997.212.616        26.049.148.127 

    - Nación  $        20.053.927.014              1.759.680.811          3.238.327.686        997.212.616        26.049.148.127 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        82.362.613.163              8.512.469.322          6.507.182.753     1.104.261.466        98.486.526.703 

Variable Unidad Nación Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        72.437.378.577            72.437.378.577 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        26.049.148.127            26.049.148.127 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        98.486.526.703           98.486.526.703 

(1) Incluye compensacion por oferta efectiva, Boleto escolar y estudiantil, Distribución por tarifa teorica de referencia, Cobertura de Costos Erogables

(2) Los valores de la "Compensacion por DEMANDA (SUBE)" pueden variar en función de los usos efectivos.

JURISDICCIÓN NACIONAL



Anexo V - Detalle de Compensaciones

JULIO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

Compensación Requerida  $        69.942.651.682              7.292.223.461          5.315.448.692     1.355.407.831        83.905.731.666 

Diferencial SAC - 1° semestre 2026  $          1.199.722.947                 124.601.139               90.129.521          64.682.755          1.479.136.362 

Diferencial Recaudación Ene-Abr26 - Cuota 2/4  $             985.011.549                 134.449.952             452.850.079 -      123.504.550          1.448.807.030 

Previsión Paritarias May-Sep Cuota 2/4  $          4.215.845.553                 365.652.434             320.101.067        129.891.390          5.031.490.443 

Total Compensaciones  $        76.343.231.730              7.916.926.986          6.178.529.359     1.426.477.425        91.865.165.500 

JULIO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        54.232.445.489              6.157.246.175          2.940.201.673        294.000.378        63.623.893.714 

    - Nación  $        54.232.445.489              6.157.246.175          2.940.201.673        294.000.378        63.623.893.714 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        22.110.786.241              1.759.680.811          3.238.327.686     1.132.477.047        28.241.271.786 

    - Nación  $        22.110.786.241              1.759.680.811          3.238.327.686     1.132.477.047        28.241.271.786 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        76.343.231.730              7.916.926.986          6.178.529.359     1.426.477.425        91.865.165.500 

Variable Unidad Nación Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        63.623.893.714            63.623.893.714 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        28.241.271.786            28.241.271.786 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        91.865.165.500           91.865.165.500 

(1) Incluye compensacion por oferta efectiva, Boleto escolar y estudiantil, Distribución por tarifa teorica de referencia, Cobertura de Costos Erogables

(2) Los valores de la "Compensacion por DEMANDA (SUBE)" pueden variar en función de los usos efectivos.
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Anexo V - Detalle de Compensaciones

AGOSTO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

Compensación Requerida  $        64.699.901.377              6.900.790.521          5.572.671.994     1.506.181.475        78.679.545.366 

Diferencial Recaudación Ene-Abr26 - Cuota 3/4  $             985.011.549                 134.449.952             452.850.079 -      123.504.550          1.448.807.030 

Previsión Paritarias May-Sep Cuota 3/4  $          4.215.845.553                 365.652.434             320.101.067        129.891.390          5.031.490.443 

Total Compensaciones  $        69.900.758.478              7.400.892.907          6.345.623.139     1.512.568.315        85.159.842.838 

AGOSTO 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        45.465.490.187              5.373.178.520          3.140.986.216        420.774.426        54.400.429.349 

    - Nación  $        45.465.490.187              5.373.178.520          3.140.986.216        420.774.426        54.400.429.349 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        24.435.268.291              2.027.714.386          3.204.636.924     1.091.793.889        30.759.413.489 

    - Nación  $        24.435.268.291              2.027.714.386          3.204.636.924     1.091.793.889        30.759.413.489 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        69.900.758.478              7.400.892.907          6.345.623.139     1.512.568.315        85.159.842.838 

AGOSTO 2026 Unidad Nación Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        54.400.429.349            54.400.429.349 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        30.759.413.489            30.759.413.489 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        85.159.842.838           85.159.842.838 

(1) Incluye compensacion por oferta efectiva, Boleto escolar y estudiantil, Distribución por tarifa teorica de referencia, Cobertura de Costos Erogables

(2) Los valores de la "Compensacion por DEMANDA (SUBE)" pueden variar en función de los usos efectivos.
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Anexo V - Detalle de Compensaciones

SEPTIEMBRE 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

Compensación Requerida  $        65.161.260.533              6.849.407.165          5.490.292.305     1.408.319.593        78.909.279.595 

Diferencial Recaudación Ene-Abr26 - Cuota 4/4  $             985.011.549                 134.449.952             452.850.079 -      123.504.550          1.448.807.030 

Previsión Paritarias May-Sep Cuota 4/4  $          4.215.845.553                 365.652.434             320.101.067        129.891.390          5.031.490.443 

Total Compensaciones  $        70.362.117.634              7.349.509.551          6.263.243.451     1.414.706.432        85.389.577.068 

SEPTIEMBRE 2026 Unidad SGI SGI KM SGII INP Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        45.681.651.115              5.333.030.384          3.058.755.060        294.304.601        54.367.741.159 

    - Nación  $        45.681.651.115              5.333.030.384          3.058.755.060        294.304.601        54.367.741.159 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        24.680.466.519              2.016.479.167          3.204.488.391     1.120.401.831        31.021.835.909 

    - Nación  $        24.680.466.519              2.016.479.167          3.204.488.391     1.120.401.831        31.021.835.909 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        70.362.117.634              7.349.509.551          6.263.243.451     1.414.706.432        85.389.577.068 

SEPTIEMBRE 2026 Unidad Nación Total

- Compensacion por OFERTA (1)  $        54.367.741.159            54.367.741.159 

- Compensacion por DEMANDA (SUBE) (2)  $        31.021.835.909            31.021.835.909 

Compensación Requerida (1) + (2)  $        85.389.577.068           85.389.577.068 

(1) Incluye compensacion por oferta efectiva, Boleto escolar y estudiantil, Distribución por tarifa teorica de referencia, Cobertura de Costos Erogables

(2) Los valores de la "Compensacion por DEMANDA (SUBE)" pueden variar en función de los usos efectivos.
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