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ACTA DE COPAR ALEARA — WORLD GAME S.A. —- CCT N° 1685/223

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Marzo de 2024, por un lado,
representando al sector SINDICAL e! Sindicato de Trabajadores de Juegos de Azar,
Entretenimiento, Esparcimiento, Recreacidn y Afines de ila R.A. (ALEARA)
representada en este acto por su Secretario Gremial Sr. Ariel FASSIONE con domicilio
en calle Adolfo Alsina 946 de la Ciudad Auionoma de Buenos Aires, y por el ofro,
representando al sector EMPRESARIC la firma WORLD GAME S.4., propisiaria del
bingo ( “LA EMPRESA"), con domicilio en Av. Carlos Pellegrini N° 855, pisc 10, Dpto.
“A” - Ciudad Autonoma de Buenos Aires, representada por su Apoderado con

facultades para negociar colectivamente Alejandro CANALE, ambas en coniunfo ‘LAS

PARTES” se retinen con el fin de revisar términos y condiciones de la pauta salarial
correspondiente al periodo 2023 para los trabajadores comprendidos en ef convenio

colectivo de trabajo suscripte, a cuyo fin se suscribe el siguiente ACUERDO:

PRIMERA: La empresa zbonara a todas las categoerias laborales de convenio, los
siguientes incrementos salariales de naturaleza no remunerativa, los cuales se suman
a los aumentos que fueron convenidos en el acta COPAR suscripta entre las partes con
fecha del 26 de diciembre de 2023, y que se calcularan sobre los salarios basicos
conformados el 1° de JULIO de 2023, 2 saber:

- 10% correspondiente al mes de FEBRERO 2024. Este 10% sera pagadero
durante la segunda quiricena de Marze 2024 por encontra.r.se cerrada la
liquidacion del mes y a las efectos de evitar el pago retroactivo del mismo.

- 20% que se abonara junto con los salarios de MARZO 2024

- 10% que se abonara junto con los salarios de MAYO 2024,

- 20% que se abonara junto con los salarios de JUNIC 2024.

SEGUNDA: Los aumentos de naturaleza no remunerativa pactados en la clausula
primera de la presente pasaran a conformar les salarios basicos de todas las categorias

laborales de convenio conforme el siguiente esquema:

- El 10% correspendienie al mes de FEBRERO 2024 se incorporarz a los
salarios basicos de convenio en el mes de MAYC 2024.

- El20% correspondiente al mes de MARZO 2024 se incorporara a los salarios
basicos de convenio en el mes de JUNIO 2024,

- El 10% correspondiente al mes de MAYO 2024 se incorporara a los salarios
basicos de convenio en el mes de JUNIC 2024,
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- Bl 20% correspondiente al mes de JUNIQ 2024 se incorporara a los salarios
basicos de convenio en el mes de JULIO 2024.

TERCERA: Sin perjuicic del carécter no remunerativo de los aumentos convenidos,

todos estos seran tenidos en cuenta a los fines del calcule del SAC correspondiente.

CUARTA: Las partes volveran a reunirse mensualmente 2 fin de evaluar la evolucién

de las condiciones acondmicas y revisar nuevaments los términos de la paritaria 2023.

Ambas partes acuerdan solicitar a la autoridad administrativa laboral Ia
HOMOLOGACICN del presente acuerdo suscripto por las partes, a cuyo fin ambas
partes se encuentran habilitadas a presentarlc ante el Ministerio, debiendo Iz
contraparte presentarse a ratificar el mismo en el plazo en el que sea convocado por la
administracién. Ante una eventuzl observacion del Ministerio de Trabajo, las partes se
comprometen a reunirse en un plazo no mayor a los 10 (ciez) dias a fines de rectificar

o ratificar lo que hubiera sido materia de cuestionamiento.

Con lo que se da por cerrado el acto, firmando los comparecientes tres copias de un
mismo tenor y a un solo sfecto, previa lectura y ratificacion de la misma.-—-—-

Worla Games S.A
Dr.Af@ M. Canaiz
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