PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 12

(ANEXO IV)

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN POLICIA FEDERAL ARGENTINA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccion del Plan Estratégico de Auditoria 'y
del Plan Anual de Trabajo de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) y
coordinar y controlar su ejecucion.

2. Colaborar con el Auditor Interno Titular en el disefio y elaboracién de la matriz de
ponderacion, evaluacidon y mapa de riesgos para la planificacion de los proyectos de
auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en funcion de los
resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales que se
produzcan.

3. Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y actividades vinculados
con la POLICIA FEDERAL ARGENTINA y proporcionar instrucciones y verificar la
observancia de las Normas de Auditoria Interna Gubernamental.

4. Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoriay evaluar la calidad de los proyectos de informes de auditoria
realizados por los equipos de Auditoria.

5. Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones

formuladas por la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.
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6. Definir criterios para la capacitacion del personal y asistir al Auditor Interno Titular
en la evaluacién del desempefio técnico-profesional del personal de las areas a su
cargo.

7. Intervenir, en el ambito de su competencia, en el analisis y opinion de la UNIDAD
AUDITORIA INTERNA (UAI) respecto de los reglamentos y manuales de
procedimientos y de sus modificaciones en forma previa a su aprobacion.

8. Asistir al Auditor Interno Titular en los tramites de consolidacion del pasivo publico.

9. Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
gue hubiesen acarreado o se estime puedan acarrear significativos perjuicios para
el patrimonio de la Jurisdiccién.

10. Asistir al Auditor Interno Titular en la elaboracion de controles de confiabilidad y
calidad en la registracion de los estados financieros auditados en la OBRA SOCIAL
DE LA POLICIA FEDERAL, la SUPERINTENDENCIA DE BIENESTAR vy el

COMPLEJO MEDICO POLICIAL CHURRUCA-VISCA.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccién del Plan Estratégico de Auditoria y
del Plan Anual de Trabajo de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) y
coordinar y controlar su ejecucion.

2. Colaborar con el Auditor Interno Titular en el disefio y elaboracién de la matriz de
ponderacion, evaluacion y mapa de riesgos para la planificacion de los proyectos de
auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la SINDICATURA

GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en funcion de los
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resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales que se
produzcan.

3. Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y actividades vinculados
con la GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA y proporcionar instrucciones y
verificar la observancia de las Normas de Auditoria Interna Gubernamental.

4. Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria y evaluar la calidad de los proyectos de informes de auditoria
realizados por los equipos de Auditoria.

5. Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones
formuladas por la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.

6. Definir criterios para la capacitacion del personal a su cargo y asistir al Auditor
Interno Titular en la evaluacion del desempefio técnico-profesional del personal de
las &reas a su cargo.

7. Intervenir en el andlisis y opinion de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI)
respecto de los reglamentos y manuales de procedimientos y de sus modificaciones
en forma previa a su aprobacion.

8. Asistir al Auditor Interno Titular en los tramites de consolidacion del pasivo publico.

9. Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
gue hubiesen acarreado o se estime puedan acarrear significativos perjuicios para

el patrimonio de la Jurisdiccion.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL DE ARTICULACION OPERATIVA

ACCIONES:
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Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccién del Plan Estratégico de Auditoria o
Plan Global y del Plan Anual de Trabajo de la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI)
y coordinar y controlar su ejecucion.

Colaborar con el Auditor Interno Titular en el disefio y elaboracion de la matriz de
ponderacion, evaluacion y mapa de riesgos para la planificacion de los proyectos de
auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en funcion de los
resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales que se
produzcan.

Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y proporcionar
instrucciones y verificar la observancia de las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental.

Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria y evaluar la calidad de los proyectos de informes de auditoria
realizados por los Supervisores de Auditoria.

Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones
formuladas por la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.

Definir criterios para la capacitacion del personal y asistir al Auditor Interno Titular
en la evaluacion del desempefio técnico-profesional del personal de las areas a su
cargo.

Intervenir en el andlisis y opinion de la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI)
respecto de los reglamentos y manuales de procedimientos y de sus modificaciones
en forma previa a su aprobacion.

Asistir al Auditor Interno Titular en los trdmites de consolidacion del pasivo publico.
Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
que hubiesen acarreado o se estime puedan acarrear significativos perjuicios para

el patrimonio de la Jurisdiccién.
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10. Reemplazar al Auditor Interno en caso de ausencia o vacancia temporaria de sus

funciones.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN PREFECTURA NAVAL ARGENTINA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccion del Plan Estratégico de Auditoria 'y
del Plan Anual de Trabajo de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) y
coordinar y controlar su ejecucion.

2. Colaborar con el Auditor Interno Titular en el disefio y elaboraciéon de la matriz de
ponderacion, evaluacién y mapa de riesgos para la planificacién de los proyectos de
auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en funcion de los
resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales que se
produzcan.

3. Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y actividades vinculados
con la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA y proporcionar instrucciones y verificar
la observancia de las Normas de Auditoria Interna Gubernamental.

4. Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria y evaluar la calidad de los proyectos de informes de auditoria
realizados por los equipos de Auditoria.

5. Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones
formuladas por la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.

6. Definir criterios para la capacitacion del personal y asistir al Auditor Interno Titular
en la evaluacién del desempefio técnico-profesional del personal de las areas a su

cargo.
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7. Intervenir en el andlisis y opiniéon de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI)
respecto de los reglamentos y manuales de procedimientos y de sus modificaciones
en forma previa a su aprobacion.

8. Asistir al Auditor Interno Titular en los tramites de consolidacion del pasivo publico
de PREFECTURA NAVAL ARGENTINA.

9. Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
gue hubiesen acarreado 0 se estime puedan acarrear significativos perjuicios para

el patrimonio de la Jurisdiccion.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccion del Plan Estratégico de Auditoria o
Plan Global y del Plan Anual de Trabajo de la Unidad de UNIDAD AUDITORIA
INTERNA (UAI) y coordinar y controlar su ejecucion.

2. Colaborar con el Auditor Interno Titular en el disefio y elaboracién de la matriz de
ponderacion, evaluacion y mapa de riesgos para la planificacion de los proyectos de
auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en funcion de los
resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales que se
produzcan.

3. Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y actividades y
proporcionar instrucciones y verificar la observancia de las Normas de Auditoria

Interna Gubernamental.
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4. Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria y evaluar la calidad de los proyectos de informes de auditoria
realizados por los equipos de Auditoria.

5. Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones
formuladas por la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.

6. Definir criterios para la capacitacion del personal y asistir al Auditor Interno Titular
en la evaluacién del desempefio técnico-profesional del personal de las areas a su
cargo.

7. Intervenir en el andlisis y opinién de la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI)
respecto de los reglamentos y manuales de procedimientos y de sus modificaciones
en forma previa a su aprobacion.

8. Asistir al Auditor Interno Titular en los tramites de consolidacién del pasivo publico.

9. Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
gue hubiesen acarreado o0 se estime puedan acarrear significativos perjuicios para

el patrimonio de la Jurisdiccion.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA GENERAL EN SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la confeccion del Plan Estratégico de Auditoria y
del Plan Anual de Trabajo de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA (UAI) y
coordinar y controlar su ejecucién, en lo que corresponde a los programas
especificos de auditorias sustantivas en el ambito del SERVICIO PENITENCIARIO
FEDERAL y del ENTE DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA DEL

SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL (EN.CO.PE.).

| F-2026-45838384-APN-SCA#M SG

Pégina 7 de 50



Colaborar con el Auditor Interno Titular del Ministerio en el disefio y elaboracion de
la matriz de ponderacion, evaluacion y mapa de riesgos para la planificacién de los
proyectos de auditoria, en cumplimiento de los lineamientos definidos por la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) manteniéndola actualizada en
funcion de los resultados de las actividades de auditoria y cambios organizacionales
que se produzcan.

Asignar los recursos humanos a cada uno de los proyectos y actividades vinculados
con el SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL y proporcionar instrucciones y
verificar la observancia de las Normas de Auditoria Interna Gubernamental.
Realizar el seguimiento continuo de las acciones desarrolladas en cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria del Ministerio y evaluar la calidad de los proyectos de
informes de auditoria realizados por los equipos de Auditoria, supervisando el
efectivo sustento técnico, normativo y documental de la informacion contenida en
los proyectos de informes.

Supervisar las tareas de seguimiento de las observaciones y recomendaciones
formuladas por la UNIDAD AUDITORIA INTERNA (UAI) en los informes.

Definir criterios para la capacitacién del personal y asistir al Auditor Interno Titular
en la evaluacion del desempefio técnico-profesional del personal de las areas a su
cargo.

Intervenir, en el ambito de su competencia, en el analisis y opinién de la UNIDAD
AUDITORIA INTERNA (UAI) respecto de los reglamentos y manuales de
procedimientos y de sus modificaciones en forma previa a su aprobacion.

Asistir al Auditor Interno Titular del Ministerio en los tramites de consolidacion del
pasivo publico.

Colaborar con el Auditor Interno Titular para mantener informada a la Maxima
Autoridad y a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) sobre los actos
gque hubiesen acarreado o se estime puedan acarrear significativos perjuicios para

el patrimonio de la Jurisdiccion.
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
COORDINACION DE CEREMONIAL

ACCIONES:

1. Asistir a la Superioridad en la coordinacion del ceremonial de la Jurisdiccion en
su relacién protocolar.

2. Colaborar en la coordinacién de los actos protocolares a los que asistan los
funcionarios de la Jurisdiccidn hasta el rango de Subsecretario inclusive, en los
casos en que éstos la representen.

3. Asistir al Ministro en la confeccion de los protocolos de los actos oficiales.

4. Participar en la programacion y organizacion de los viajes del titular del Ministerio.

5. Organizar los congresos y reuniones que convoque el Ministerio.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
DIRECCION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
COORDINACION DE COMUNICACION DIGITAL

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion en la administracion de los contenidos del portal de Internet
y otros canales que pudieran resultar de apoyo a la estrategia de comunicacion
del Ministerio.

2. Brindar el soporte para la coordinacién de la comunicacién en medios digitales
tanto interna como externa de todas las areas de gestion ministerial.

3. Asesorar en el disefio de programas para la comunicacion digital interna con las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y/o del SERVICIO PENITENCIARIO

FEDERAL.
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4. Asistir en la creacion de contenidos para la comunicacion a través de redes
sociales y sitios web.
5. Coordinar el monitoreo de la informacion que se origine por las publicaciones en

las redes sociales del Ministerio.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DE ESTADISTICA CRIMINAL

DIRECCION DE RELEVAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

ACCIONES:

1. Intervenir en el desarrollo, ejecucion y mejora permanente del SISTEMA
NACIONAL DE INFORMACION CRIMINAL (SNIC).

2. Participar en la mejora de los procesos de construccion y analisis de la
informaciéon y en la estandarizacibn de datos junto a otros organismos
competentes.

3. Colaborar en el disefio y desarrollo de un programa de capacitacion y asistencia
técnica a las provincias en el marco del trabajo del SISTEMA NACIONAL DE
INFORMACION CRIMINAL (SNIC), en todo el pais.

4. Convocar y gestionar las reuniones de la Comisiébn Permanente para el disefio y
desarrollo de propuestas para el SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION
CRIMINAL (SNIC).

5. Intervenir en los procesos de colaboracién e intercambio de informacién
estadistica con las distintas jurisdicciones a nivel local y con otros paises.

6. Desarrollar publicaciones periddicas que garanticen el acceso a la informacion

del SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION CRIMINAL (SNIC).
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DIRECCION NACIONAL DE ESTADISTICA CRIMINAL
DIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE LA INFORMACION

ACCIONES:

1. Sistematizar los datos estadisticos del Ministerio, elaborando informes que
contribuyan a la toma de decisiones basada en evidencia empirica.

2. Producir diagnésticos basados en la informaciéon del SISTEMA NACIONAL DE
INFORMACION CRIMINAL (SNIC) y de los otros sistemas de informacion del
Ministerio.

3. Desarrollar nuevos sistemas de la informacion en colaboracion con las areas
competentes del Ministerio y de otros organismos.

4. Proponer nuevos métodos para recabar datos estadisticos vinculados a la
seguridad a nivel federal.

5. Colaborar en el desarrollo del Consejo Asesor para la Gestiéon de la Informacion

Criminal.

UNIDAD GABINETE DE ASESORES

DIRECCION NACIONAL DE NORMATIVA Y RELACIONES CON LOS PODERES
JUDICIALES Y LOS MINISTERIOS PUBLICOS

DIRECCION DE NORMATIVA Y LEGISLACION

ACCIONES:

1. Asesorar a la Direccion Nacional, en el ambito de su competencia, en materia de
generacion y/o evaluacién de proyectos normativos y legislativos especificos.

2. ldentificar eventuales vacios legales, superposiciones y/o actualizaciones de la
normativa vigente en materia de seguridad y proponer modificaciones que
actualicen y/u optimicen la misma.

3. Participar en los proyectos normativos que se elaboren en colaboracion con el

MINISTERIO DE JUSTICIA, en los que se propicien reformas judiciales y
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normativas, en el area de competencia del MINISTERIO DE SEGURIDAD
NACIONAL.

4. Asistir técnicamente, en el @mbito de su competencia, a las provincias y a la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES en materia de adecuaciones de la
normativa jurisdiccional al orden normativo nacional.

5. Proponer la suscripcion de acuerdos y/o convenios, tanto bilaterales como
multilaterales que permitan abordar cuestiones normativas en funcién de la

optimizacion de las politicas de seguridad.

UNIDAD GABINETE DE ASESORES
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS PRIORITARIOS
COORDINACION DE RESPUESTAS Y DERIVACIONES

ACCIONES:

1. Gestionar los reclamos, peticiones o denuncias que sean realizadas por teléfono,
via mail o por correo postal a la Jurisdiccion.

2. Recabar informacion de las areas del Ministerio 0 a otros organismos estatales a
fin de conocer el tramite que le hubiere sido dado a los reclamos derivados a
dichas dependencias.

3. Mantener, en el ambito de su competencia, un registro de seguimiento de asuntos
prioritarios y estratégicos, de las acciones realizadas y de los resultados
obtenidos.

4. Asistir en la supervision de la ejecucion operativa de los asuntos prioritarios y el
seguimiento de su gestién documental.

5. Asistir a la Direccion General en el monitoreo de la asistencia técnica y operativa
por parte del personal especializado de las areas pertinentes para la resoluciéon
de los temas prioritarios, produciendo datos estadisticos que permitan analizar

los procedimientos y protocolizarlos a través de manuales y otros instrumentos
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gue mejoren la organizacion de esos procesos.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS PRIORITARIOS
COORDINACION DE DENUNCIAS

ACCIONES:

1. Recepcionar denuncias relacionadas con el narcotréfico, la trata de personas,
desarmaderos ilegales, ciberdelitos, blusqueda de personas, transito aéreo
irregular y otros delitos federales.

2. Evaluar las actuaciones administrativas preliminares en los casos relacionados a
las denuncias recibidas.

3. Atrticular con las areas pertinentes del Ministerio, en el &mbito de su competencia,
la solicitud de informes relacionados con las denuncias.

4. Evaluar silas denuncias a su cargo, cuentan con evidencia de la posible comision
de un delito para emitir dictAmenes con el fin de girar las actuaciones al Poder
Judicial y/o Ministerio Publico.

5. Reservar, en el ambito de su competencia, las denuncias que por carecer de
suficientes datos no se pueda determinar la posible configuracién de un ilicito.

6. Asistir a la Direccion General en la elaboracion de actos administrativos y demas
normas necesarias para la correcta implementacion y funcionamiento de la linea
134.

7. Proponer a la Direccion General los ajustes, cambios y/o actualizaciones
necesarias para el normal funcionamiento de la linea telefonica gratuita para la
recepcion de denuncias por parte de la Jurisdiccién, y las mejoras necesarias
para incrementar la operatividad de la misma de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 732/12.

8. Realizar informes clasificando las denuncias recibidas y llevar estadisticas con el

mayor numero de posibles variables, tales como: materia, lugar de procedencia,
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época del afio, actores, denuncias, etc., a requerimiento de la Direccion General.
9. Capacitar el personal sobre el funcionamiento de la linea telefénica gratuita y su
sistema conexo.
10. Preservar los audios, videos o imagenes que recibiere como complemento de las

denuncias y suministrarlas a requerimiento de la Direccion General.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION OPERATIVA PARA LA SEGURIDAD
INTERIOR

COORDINACION DE ENLACE OPERATIVO CON SECTORES ESTRATEGICOS

ACCIONES:

1. Participar en la planificacion operativa de acciones de prevencién del delito y
fortalecimiento de la seguridad interior que requieran coordinacién entre las Fuerzas
de Seguridad Federales y las Fuerzas de Seguridad Provinciales, asegurando su
adecuada implementacion en territorio.

2. Realizar el seguimiento y monitoreo de las respuestas implementadas, en el ambito
de la Direccion Nacional, evaluando su grado de ejecucién y efectividad operativa.

3. Requerir a las areas competentes la informacién necesaria para el monitoreo de
acciones, elaboracién de reportes y evaluacion de resultados.

4. Asistir a la Direccion Nacional en la articulacibn operativa con organismos
nacionales, provinciales y de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,
canalizando requerimientos y coordinando acciones concretas, en coordinacion con
otras areas de la Jurisdiccion con competencia en la materia.

5. Efectuar estudios para identificar amenazas, vulnerabilidades y necesidades en

materia de seguridad, generando insumos para la toma de decisiones por parte de
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las autoridades competentes.

6. Efectuar recomendaciones y proponer cursos de accion orientados a fortalecer la
seguridad de sectores estratégicos, desde una perspectiva técnica-operativa.

7. Participar, en coordinacion con otras areas competentes de la Subsecretaria, en la
elaboracion de convenios especificos en materia de su competencia.

8. Coordinar la implementacion territorial de acciones preventivas acordadas con las
provincias y la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en coordinacion con

otras areas de la Jurisdiccién con competencia en la materia.

DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION OPERATIVA PARA LA SEGURIDAD
INTERIOR

DIRECCION DE ARTICULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS
PARA LA SEGURIDAD

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en la articulacion y gestion, en el ambito de su
competencia, de las demandas en materia de proteccion de sectores estratégicos,
en coordinacion con otras areas de la Jurisdiccion.

2. Actuar como nexo con las areas de la Jurisdiccién con competencia en la materia,
para la implementacion de los planes y operativos del ambito de la Direccion
Nacional.

3. Participar en la elaboracion de un mapa de riesgos para la seguridad interior, en
coordinacion con las areas competentes y los organismos publicos y privados, en el
ambito de la Jurisdiccion.

4. Promover canales de comunicacion con los organismos involucrados, que
contribuyan al fortalecimiento de las capacidades de proteccidn de las instalaciones
identificadas.

5. Participar en la elaboracion de estrategias de articulacion entre los organismos
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publicos y privados y las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, provinciales
y de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a fin de implementar los planes
de seguridad y proteccion.

6. Proponer, en coordinacion con las areas competentes, estrategias de
homogeneizacion de procedimientos, practicas y recursos materiales para la
profesionalizacién y especializacion conjunta de actores y funcionarios de la

seguridad.

SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION FEDERAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES CIVILES Y ENLACE
LEGISLATIVO

ACCIONES:

1. Coordinar acciones de articulacion entre la Direccion Nacional y las organizaciones
de la sociedad civil dedicadas a la seguridad, como asi también con el PODER
LEGISLATIVO NACIONAL.

2. Asistir en la generacion de vinculos de trabajo con las organizaciones de la sociedad
civil que desarrollen actividades relacionadas con la seguridad ciudadana, con el
objeto de trabajar contenidos de forma consensuada, a fin de articular esfuerzos
entre el ESTADO NACIONAL y la sociedad civil.

3. Asesorar en la realizacion de campafias de concientizacion orientadas a disminuir
delitos frecuentes tales como, entre otros, el contrabando y la sustraccién de
celulares, con el fin de reducir su mercado ilegal y mejorar la seguridad ciudadana.

4. Analizar proyectos e iniciativas de mejoras para mitigar amenazas y afianzar la
seguridad que presenten las organizaciones de la sociedad civil, a través de
campafias conjuntas entre distintos actores gubernamentales, privados y las

asociaciones de usuarios.
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DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION FEDERAL
DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y CONTROL DE GESTION

ACCIONES:

1. Asesorar a la Direccibn Nacional en materia de la gestion de los acuerdos
alcanzados en el CONSEJO DE SEGURIDAD INTERIOR y su COMITE DE CRISIS
y/o en los distintos convenios bilaterales suscriptos con las administraciones
provinciales y la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

2. Asesorar a la Direccion Nacional en materia de relaciones institucionales con las
provincias, la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y las distintas
organizaciones de la sociedad civil que participan en las distintas instancias
federales de coordinacion y definicion de politicas de competencia de la
Subsecretaria.

3. Establecer, en el &mbito de su competencia, mecanismos de seguimiento de los
acuerdos alcanzados a efectos de dar oportuno aviso en materia del cumplimiento
y/o eventuales desvios en la gestion de los mismos, proponiendo cursos de accién
en la materia.

4. Analizar los objetivos de los acuerdos vigentes, asistiendo a la Direccion Nacional
en su seguimiento y en el establecimiento de eventuales cursos de accién
alternativos para el cumplimiento de los mismos.

5. Mantener operativo el sistema de comunicacion con las administraciones
jurisdiccionales, identificando interlocutores y areas de competencia en funcion del
cumplimiento de los acuerdos suscriptos.

6. Dirigir las acciones de relevamiento del equipamiento y consolidacion de los
requerimientos de las Fuerzas Policiales provinciales, de los municipios y de la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

7. Elaborar y mantener actualizado un registro de necesidades tecnolégicas de los
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municipios y de las Fuerzas Policiales provinciales y de la CIUDAD AUTONOMA DE

BUENOS AIRES, en el ambito de su competencia.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

DIRECCION NACIONAL DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
DIRECCION DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en el desarrollo y gestion de un modelo de
formacion, capacitacion y entrenamiento para el personal de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales y jurisdiccionales.

2. Disefiar estrategias de formacibn y capacitacibn orientadas a la
profesionalizacion de los distintos actores involucrados en la gestion de
seguridad, desde una perspectiva federal.

3. Gestionar los programas de capacitacion del personal de las Fuerzas Policiales y
de Seguridad Federales y jurisdiccionales, poniendo especial atencion en la
tematica de investigacion criminal, delito complejo, derechos humanos,
mediacion y resolucién alternativa de conflictos.

4. Generar informacion y analisis que permitan desarrollar estrategias de formacion
y capacitacion adecuadas a las necesidades operativas de la gestion de la
seguridad y al enfoque politico del Ministerio.

5. Asistir en el monitoreo de la ejecucién de los programas de entrenamiento y
reentrenamiento especializado de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales de reentrenamiento para la adecuacion del accionar policial a

estandares y protocolos definidos por el Ministerio.
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6. Desarrollar estrategias de articulacién con el sistema cientifico-tecnolégico y
universitario nacional.

7. Disefiar e implementar un programa de becas para el fortalecimiento de la
formacién continua.

8. Disefiar una estrategia de articulacion entre las areas de posgrado y extension de

los Institutos Universitarios de las Fuerzas de Seguridad Federales.

DIRECCION NACIONAL DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
DIRECCION DE INGRESO Y CARRERA

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en el disefio del proceso de ingreso a las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales y del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL,
y elaborar los perfiles profesionales de sus integrantes.

2. Disefiar los planes de formacion inicial de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales teniendo como eje la investigacion criminal, el delito complejo, los
derechos humanos y la resolucién alternativa de conflictos.

3. Disefiar los planes de formacion inicial del SERVICIO PENITENCIARIO
FEDERAL teniendo como eje la profesionalizacion de su personal y la
modernizacion del sistema carcelario federal.

4. Asistir en el disefio de los procesos de evaluacion de desempefio y ascenso del
personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y del SERVICIO
PENITENCIARIO FEDERAL.

5. Desarrollar estrategias de articulacion entre los tramos formativos y la carrera del
personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y del SERVICIO
PENITENCIARIO FEDERAL.

6. Asistir a los cuerpos policiales jurisdiccionales en el disefio e implementacién de

los procesos de ingreso, perfiles profesionales y articulaciéon formativa del
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personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

COORDINACION DE ENLACE CON ORGANISMOS DE FINANCIAMIENTO
INTERNACIONAL

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccién Nacional en las tareas para la suscripcién de convenios de
cooperacion con organismos internacionales y multilaterales, en coordinacién con
las &reas con competencia en la materia de la Jurisdiccion.

2. Avrticular con organismos nacionales, provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES e internacionales, y otros actores relevantes, actividades, tareas
y proyectos de cooperacién internacional.

3. Brindar, en el ambito de su competencia, apoyo técnico y logistico para la
participacién en foros, congresos, conferencias y seminarios a nivel internacional.

4. Coordinar, con las areas competentes de la Jurisdiccién, la celebracién de
convenios de cooperacion bilateral y multilateral en materia de seguridad, en
coordinacion con las &reas competentes del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

5. Promover el intercambio de informacion en materia de Seguridad con otros paises.

6. Colaborar en la elaboraciéon de estudios, informes y manuales con organismos
internacionales y bancos multilaterales.

7. Coordinar la participacidbn en reuniones, congresos y eventos regionales e
internacionales en materia de seguridad y elaborar el material y los informes

necesarios.
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION NACIONAL DE LOGISTICA Y EQUIPAMIENTO FEDERAL
COORDINACION DE GESTION TECNICA

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en los procedimientos de contrataciones que se
sustancien en la orbita del Ministerio.

2. Efectuar el control de las especificaciones técnicas y procesos administrativos de
las contrataciones que lleven a cabo las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales.

3. Colaborar en la elaboracion de especificaciones técnicas y condiciones
particulares que se propicien en el ambito del Ministerio.

4. Intervenir en la factibilidad técnica de los recursos aéreos y otros medios
especiales de movilidad requeridos en la Jurisdiccién con relacién a los planes
logisticos y tecnoldgicos.

5. Articular con las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales la elaboracion de
especificaciones técnicas para incentivar la racionalizacion, estandarizacion,
integracion y adecuacion de recursos acordes al planeamiento estratégico de la

Jurisdiccion.

DIRECCION NACIONAL DE LOGISTICA Y EQUIPAMIENTO FEDERAL
COORDINACION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

ACCIONES:

1. Intervenir en la supervisién de la ejecucion de los planes logisticos de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales, promoviendo y coordinando la

racionalizacion, estandarizacién, integracion y adecuacion de recursos acordes
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al planeamiento estratégico de la Jurisdiccion.

2. Asistir a la Direcciéon Nacional en el disefio de planes logisticos de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales, acordes a los objetivos estratégicos
definidos por la Jurisdiccién.

3. Colaborar con el desarrollo de los planes de gestion logistica para el adecuado
abastecimiento, almacenamiento, transporte, mantenimiento y disposicion final
de los medios materiales destinados a las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales.

4. Asistir en la consolidacién y analisis de los requerimientos logisticos de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales en materia de recursos aéreos,
maritimos, fluviales y terrestres.

5. Coordinar con las areas competentes de la Jurisdiccion en materia de evaluacién
de proyectos de inversiones en seguridad, la elaboracion de estudios de
proyectos para la incorporacién y reparaciéon de material logistico promoviendo la
racionalizacion, estandarizacién, integracion y adecuacion a las prioridades

estratégicas.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

ACCIONES:

1. Administrar la infraestructura informatica de la Jurisdiccién y conducir todas las
actividades vinculadas al uso de las tecnologias de la informacion, la red de
telefonia y las comunicaciones en el organismo.

2. Asistir en los procesos tendientes a obtener eficiencia, eficacia y economia en las
distintas etapas del procesamiento de la informacién de la Jurisdiccion.

3. Proponer politicas, planes informaticos y tecnologicos tendientes a la
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incorporaciéon de nuevas tecnologias y utilizacién apropiada de las ya existentes.

4. Administrar los sistemas informaticos de la Jurisdiccidn y de toda otra aplicacion
informatica de apoyo a la gestién del organismo.

5. Dirigir la seleccién, instalacion y utilizacion de los equipos informaticos, sistemas,
programas e interfaces para todos los usuarios de los sistemas de la Jurisdiccion.

6. Asesorar en materia de politicas, normas y procedimientos generales aplicables
a la instalacién, mantenimiento y modificacion de tecnologias informaticas, red de
telefonia y comunicaciones en el organismo.

7. Coordinar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo del hardware y
software de base de la infraestructura tecnoldgica central y del equipamiento de
microinformatica y de comunicaciones, pertenecientes a las dependencias del
organismo.

8. Administrar y mantener los servidores de infraestructura.

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
COORDINACION DE SISTEMAS DE INFORMACION

ACCIONES:

1. Intervenir en los proyectos de sistemas de informacién requeridos por las
dependencias de la Jurisdiccion.

2. Proponer la planificacion de las acciones que conlleven a una implementacion
exitosa de la seguridad informética de servicios y/o recursos de tecnologias de
informacion que soporten la operatividad del Ministerio.

3. Efectuar el seguimiento de los procesos de implementacion de la seguridad
informatica y su actualizacion permanente.

4. Implementar y administrar el proceso de gestion de acceso e identidades de los
sistemas de informacion, servicios informaticos y plataformas.

5. Intervenir en los procesos de adquisicion, mantenimiento e implementacion de
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sistemas de informacién/informéticos/plataformas.

6. Intervenir, en el ambito de su competencia, en los proyectos de clientes que
impliquen soluciones de seguridad informética.

7. Realizar en forma periédica el diagnéstico y evaluacion de vulnerabilidades
técnicas de los sistemas de informacion y plataformas tecnoldgicas del Ministerio,
como asi también de los servicios expuestos de terceros.

8. Implementar los controles de seguridad de la informacién, y definir y monitorear
el proceso de gestion de incidentes de seguridad de la informacion.

9. Capacitar y concientizar al personal en general en materia de Seguridad de la
Informacion.

10. Administrar la seguridad de los sistemas informaticos y copias de respaldo,

llevando a cabo las tareas de resguardo y recuperacion de informacion.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

SUBSECRETARIA LEGAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

COORDINACION DE ASUNTOS LEGALES DE SITUACIONES DE EMERGENCIA

ACCIONES:

1. Desarrollar las actividades de apoyo legal y técnico de la AGENCIA FEDERAL DE
EMERGENCIAS, organismo desconcentrado dependiente del Ministerio.

2. Asistir a la Direccion General en la representacion y patrocinio del ESTADO
NACIONAL en las causas en que sea parte la AGENCIA FEDERAL DE
EMERGENCIAS y en la determinacion de los letrados que deberan actuar en
representacion, impartiendo las instrucciones pertinentes.

3. Elaborar los proyectos normativos que le encomiende la Superioridad, y demas
actos administrativos vinculados con la actividad de la AGENCIA FEDERAL DE

EMERGENCIAS.
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4. Dictaminar respecto de los aspectos técnico-legales y formales de los proyectos
de actos administrativos que se propicien o se sometan a su consideracion,
articulando acciones con la Direccion de Dictamenes.

5. Asistir a la Direccidon General, en el marco de su competencia, en los aspectos
juridicos de los planteos que deban ser sometidos a consideracion de la
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, de la PROCURADURIA DE
INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS, de la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION (SIGEN) y de la AUDITORIA GENERAL DE LA NACION (AGN).

6. Colaborar con la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS en todas las
cuestiones extrajudiciales en materia contractual y extracontractual atinentes a la
AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS.

7. Participar en la elaboracién de los convenios y acuerdos en los que sea parte la
AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS.

8. Asistir a la Direccién General en el tramite de los oficios judiciales relativos a las
competencias de la AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS.

9. Asistir a los delegados del Cuerpo de Abogados del Estado con sede en el interior
del pais, en los casos relacionados con asuntos de la AGENCIA FEDERAL DE

EMERGENCIAS, para la mejor defensa de los intereses del ESTADO NACIONAL.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE ASUNTOS JUDICIALES

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion General en la representacion y patrocinio del ESTADO
NACIONAL en las causas en que sea parte el Ministerio.

2. Controlar todos los juicios a su cargo y llevar la carga y actualizacion de los
mismos en el Sistema Unico Informatico de Gestion Judicial (SIGEJ) o en el

sistema de seguimiento de juicios que lo reemplace, garantizando el
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cumplimiento de las obligaciones establecidas en los articulos 1° a 4° de la
Reglamentacién del Capitulo IV de la Ley N° 25.344 contenida en el Anexo Il del
Decreto N° 1116/00 asi como las Resoluciones de la PROCURACION DEL
TESORO DE LA NACION Nros. 86/02 y 48/09, entre otras, y elaborar informes
periédicos al respecto.

3. Entender en la ejecucion judicial de las multas impuestas por la autoridad de
aplicacion de la Ley N° 26.045, en el ejercicio de las funciones que le son propias.

4. Asistir a las areas competentes del Ministerio, en la constitucibn como parte
guerellante en las causas de delitos de indole federal en el marco de la Ley N°
26.045 y en la formulacién de proyectos de denuncias criminales y demas
presentaciones judiciales que efectlen las areas competentes.

5. Intervenir en el trdmite de los oficios judiciales, asesorando a los organismos
desconcentrados, organismos descentralizados y entes del Sector Publico
Nacional actuantes en la érbita del Ministerio, o que se relacionen con juicios a
cargo de la Direccion General.

6. Controlar y calificar la actuacion de los profesionales de la Direccion.

7. Entender en la promocién y contestacién de demandas, ofrecimientos de prueba,

apelaciones y demas temas que por su especialidad le sean requeridos.

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE DICTAMENES

ACCIONES:

1. Dictaminar respecto de los aspectos técnico-legales y formales de los proyectos
de actos administrativos que se propicien o se sometan a consideracion del
Ministerio y sus unidades organizativas dependientes.

2. Coordinar la recopilacion de normas, doctrina y jurisprudencia, manteniendo

actualizada la informacion relativa a las mismas.
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3. Dictaminar en los casos sometidos a su consideracion respecto de aquellas
actuaciones en que tramiten actos de alcance particular relativos a cuestiones de
contrataciones derivadas de relaciones de empleo publico, o relacionadas con la
resolucion de recursos, planteos y/o denuncias en las que deba intervenir el
Ministerio y sus unidades organizativas dependientes.

4. Efectuar estudios vinculados a las materias de su competencia, para promover el
perfeccionamiento de las disposiciones legales y reglamentarias en vigor.

5. Entender en los aspectos legales de las cuestiones relacionadas con los proyectos

referidos a convenios.

DIRECCION DE DICTAMENES
COORDINACION DE ASUNTOS REGISTRALES

ACCIONES:

1. Asistir al servicio juridico permanente de la Jurisdiccién, en la elaboracion y
andlisis de los proyectos de leyes, actos administrativos y demas instrumentos
legales relacionados con el REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES
QUIMICOS y la Unidad de Fiscalizacion del Ministerio.

2. Elaborar la informacion técnico-juridica que le sea requerida relacionada con el
REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS y la Unidad de
Fiscalizacién del Ministerio.

3. Analizar la documentacion administrativa relacionada con el REGISTRO
NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS vy la Unidad de Fiscalizacion del
Ministerio que ingresa y egresa del area.

4. Estudiar, analizar e interpretar la normativa y jurisprudencia relacionada con el
REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS y la Unidad de
Fiscalizacion del Ministerio, para lograr uniformidad de criterios.

5. Organizar y llevar un repertorio de legislacion, jurisprudencia y doctrina sobre las
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materias concernientes al REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES
QUIMICOS y la Unidad de Fiscalizacion.

6. Emitir dictimenes a requerimiento de las dependencias del REGISTRO
NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS vy la Unidad de Fiscalizacion
conforme a la normativa vigente.

7. Dictaminar en las actuaciones en las que se sustancien recursos administrativos
contra actos emanados del REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES
QUIMICOS y la Unidad de Fiscalizacion.

8. Asistir al area responsable de la gestion judicial de la Jurisdiccién respecto de los
aspectos técnico-legales necesarios para la promocion y contestacion de
demandas, ofrecimientos de prueba, apelaciones, recursos directos y demas
temas que por su especialidad le sean requeridos.

9. Asistir a las areas competentes de la Jurisdiccién en la elaboracién de los
instrumentos legales y/o programas de accion relacionados con el control del uso

de precursores quimicos.

SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion en la supervision de todos los aspectos relacionados con el
mantenimiento edilicio del Ministerio.

2. Coordinar los servicios relacionados con el mantenimiento de los edificios del
Ministerio.

3. Asesorar en la definicion de los lineamientos para la utilizaciéon racional de los

espacios fisicos del Ministerio.
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4. Participar en los aspectos técnicos de su incumbencia en los procesos de
readecuacién edilicia del Ministerio dentro del marco de su competencia.

5. Asistir ala Direccion en todo lo concerniente al cumplimiento de la normativa sobre
higiene y seguridad, condiciones y medio ambiente de trabajo y ergonomia edilicia.

6. Asesorar en materia de planificacion estratégica edilicia en el dmbito de su
competencia.

7. Participar en el marco de sus competencias, en los proyectos de conservacion y

revalorizacién arquitectonica de las sedes del Ministerio.

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE TESORERIA

ACCIONES:

1. Entender en el manejo, administracién, registro y custodia de los fondos y valores
provenientes de las distintas fuentes de financiamiento de la Jurisdiccién, previo
cumplimiento de las normas reglamentarias.

2. Efectuar las registraciones contables de ingresos y egresos de fondos y valores,
emitiendo el correspondiente parte diario de caja.

3. Entender en la custodia y administracion del Fondo Rotatorio y de las Cajas
Chicas asignados de acuerdo a las normas vigentes en la materia.

4. Efectuar el pago de las 6rdenes de pago autorizadas cuyo monto corresponda
como pagador al Servicio Administrativo Financiero, como asi también los pagos
de haberes al personal, ingresando las retenciones y embargos ordenados sobre
ellos.

5. Efectuar las retenciones impositivas que pudieran corresponder e informar las
mismas segun normativa vigente en lo concerniente a pago a proveedores.

6. Mantener en custodia los valores correspondientes a garantias de oferta y
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adjudicaciones recibidas de las areas competentes de la Jurisdiccién, en materia
de compras y contrataciones.

7. Fiscalizar los cobros y pagos, dando cumplimiento a las normas reglamentarias.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
COORDINACION DE CONTABILIDAD

ACCIONES:

1. Actuar como UNIDAD DE REGISTRACION CONTABLE (URC) del SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA (SIDIF), ejecutando las tareas de
registracion necesarias en las distintas etapas.

2. Realizar el contralor de la documentacién atinente a las areas competentes de la
Jurisdiccion en materia de Tesoreria Publica, asesorando y supervisando la
determinacion y retencion impositiva y previsional, e informando sobre sus
retenciones.

3. Efectuar la imputacion de las erogaciones e intervenir en las tareas de cierre del
ejercicio econémico, como asi también registrar las rendiciones de cuentas que
correspondan a la Jurisdiccion.

4. Preparar, en coordinacion con las areas responsables de la Jurisdiccion en
materia de formulacién de presupuesto, la Cuenta de Inversion de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley N° 24.156.

5. Registrar en los estados contables las 6rdenes de pago, luego del cierre del lote
de las liquidaciones de haberes en el sistema respectivo, las érdenes de pago
registradas, a efectos del seguimiento de su ejecucion.

6. Consolidar los requerimientos del Ministerio y asistir a las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales en materia de seguros de riesgos del trabajo, seguros
patrimoniales y seguros de vida; endosos de altas y bajas de los seguros

contratados, interactuando con las compafias aseguradoras, interviniendo en los
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procesos de pago.
7. Gestionar los asuntos fiscales de la Jurisdiccién, interviniendo o dando respuesta

a las intimaciones recibidas de los organismos de recaudacién y/o contralor.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE PRESUPUESTO

ACCIONES:

1. Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Jurisdiccion, de acuerdo a los
planes y politicas nacionales de seguridad.

2. Coordinar los procesos de ejecucion presupuestaria; analizar la evolucion del
presupuesto; evaluar su ejecucion y proponer las modificaciones presupuestarias
pertinentes, todo ello en coordinacién con las Unidades Ejecutoras de Programas
(UEP) de la Jurisdiccion, procurando un aprovechamiento sinérgico de los
recursos.

3. Intervenir en la formulacién de la politica presupuestaria de los distintos servicios
administrativos financieros y de las unidades ejecutoras de la Jurisdiccion,
participando en la coordinacién y seguimiento de su ejecucion, como asi también
analizar la evolucion fisica y financiera de los recursos contemplados en las
previsiones presupuestarias.

4. Consolidar y coordinar los requerimientos presupuestarios de los distintos
servicios administrativos financieros y de las unidades ejecutoras de las distintas
categorias programaticas.

5. Evaluar, consolidar y coordinar la registracion centralizada de la informacion
remitida por las Unidades Ejecutoras de Programa de la Jurisdiccion, referidas a
la programacion y ejecucion fisica y financiera.

6. Coordinar la tramitacion ante la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO,

dependiente de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA
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DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, de la informacion elaborada
por las Unidades Ejecutoras de Programas referidas a la programacion y
ejecucion fisica y financiera.

7. Asesorar en todo lo concerniente a los aspectos presupuestarios relativos al
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA (SIDIF) y otros
sistemas que se implementen en la Administracion Central.

8. Asesorar en lo relativo a la interpretacion e intervenir en la aplicacion de las
normas técnicas para la formulacién, programacion, modificacion y evaluacion del
Presupuesto de la Jurisdiccion.

9. Administrar el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA (SIDIF)
gue permita conocer en forma permanente el estado presupuestario de la
Jurisdiccién, en forma conjunta con las areas responsables de la Jurisdiccién en
materia de Contabilidad Publica.

10. Colaborar en la Cuenta de Inversion, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°
24.156 con las areas responsables de la Jurisdiccion en materia de Contabilidad

Publica.

DIRECCION DE PRESUPUESTO
COORDINACION DE EVALUACION PRESUPUESTARIA

ACCIONES:

1. Coordinar la ejecucion del Plan Presupuestario Anual de la Jurisdiccion.

2. Asistir en el andlisis de la evolucion del presupuesto y en la evaluacién de su
ejecucion.

3. Asistir en el proceso de formulacion de la politica presupuestaria de la Jurisdiccion.

4. Analizar la evolucion fisica y financiera de los recursos contemplados en las
previsiones presupuestarias.

5. Coordinar la tramitacion ante la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO,
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dependiente de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA
DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA de la informacion elaborada por
las Unidades Ejecutoras de Programas referidas a la programacion y ejecucion
fisica y financiera.

6. Aplicar la normativa técnica para la formulacion, programacion, modificacion y
evaluacion del presupuesto de la Jurisdiccion.

7. Administrar en el procesamiento y produccién de informacion financiera.

8. Colaborar en la elaboracion de la Cuenta de Inversion.

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
COORDINACION DE CARRERA DEL PERSONAL

ACCIONES:

1. Planificar, desarrollar, controlar y asesorar en lo atinente al Régimen de Carrera
de Personal, abarcando los procesos de busqueda, seleccion e integracion,
evaluaciéon de desempefio y desarrollo del mismo.

2. Entender en la realizacién de los procesos de blsqueda, seleccidon e integracion
de personal y en la realizacion y seguimiento del proceso de evaluacién de
desempefio.

3. Entender en el proceso de deteccién de necesidades de capacitacion y desarrollo
profesional del personal.

4. Intervenir en la implementacion, seguimiento y evaluacion de actividades de
capacitacion.

5. Ejecutar y evaluar el cumplimiento de las politicas establecidas en cuanto al
planeamiento y desarrollo del Régimen de Carrera del Personal.

6. Asistir técnicamente a la Direccion General en lo atinente al funcionamiento de

las Delegaciones Jurisdiccionales de las comisiones paritarias que resulten del
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Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios.

7. Intervenir en la aplicacion de las normas sobre higiene y seguridad en el trabajo.

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
COORDINACION DE ADMINISTRACION DEL PERSONAL

ACCIONES:

1. Efectuar la gestion administrativa del personal del Ministerio.

2. Asegurar el adecuado cumplimiento de las hormas vigentes en materia de personal
y en el dictado de los actos administrativos correspondientes.

3. Entender en la administracién de la informacién de base para la correcta liquidacion
de los haberes del personal de la Jurisdiccion.

4. Elaborar informes técnico juridicos y administrativos referidos al personal de la
Jurisdiccion, producir indicadores gerenciales de la gestiéon de los mismos y
proponer las medidas administrativas correspondientes.

5. Controlar el cumplimiento de las normas que regulan la relacién del empleo publico
y asistir en el planeamiento estratégico de recursos humanos de la Jurisdiccion.

6. Administrar y actualizar los sistemas informaticos relativos al legajo informatizado
anico del personal y al nomenclador clasificador de puestos de trabajo.

7. Administrar el régimen de licencias, justificaciones y franquicias, y supervisar los
procesos administrativos relacionados con el cumplimiento horario, medidas

disciplinarias y toda otra novedad relativa al area.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

| F-2026-45838384-APN-SCA#M SG

Pégina 34 de 50



DIRECCION DE CONTROL POLICIAL EXTERNO DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
DIRECCION DE PREVENCION E INSTRUCCION SUMARIA

ACCIONES:

1. Prevenir conductas del personal de la Institucién con estado policial que pudiesen
constituir faltas disciplinarias graves o muy graves.

2. Investigar administrativamente las conductas del personal de la Institucién con
estado policial que pudiesen constituir faltas disciplinarias muy graves o faltas
graves cometidas por personal superior de conduccion.

3. Entender en las causas que, por via de excepcién y mediante resolucion, le
asigne el Ministro de Seguridad Nacional, de conformidad con lo establecido en
el articulo 76 de la Ley N° 26.102.

4. Instruir los sumarios administrativos correspondientes e investigar las referidas
conductas, colectando pruebas, comprobando los hechos y las circunstancias
tendientes a calificarlas e individualizar a los responsables.

5. Acusar al personal policial, responsable de la falta disciplinaria investigada, en el
marco de sus competencias, cuando hubiere indicios fehacientes y concordantes,
0 semiplena prueba, ante el Tribunal de Disciplina Policial a los efectos de su
juzgamiento.

6. Denunciar ante la autoridad judicial competente la posible comisién de los delitos
cometidos por el personal policial que fuesen conocidos en el ejercicio de sus

funciones.

DIRECCION DE CONTROL POLICIAL EXTERNO DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
DEFENSORIA DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA

ACCIONES:
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1. Garantizar el debido proceso legal del personal policial de la POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

2. Ejercer la defensa del personal policial, si no hubiere designado defensor
particular, cuando fueren acusados por la Direccion de Prevencién e Instruccién
Sumaria, o cuando le fuere requerida por el Director de Control Policial Externo.

3. Entender en los procedimientos juridico-administrativos del personal policial de
Seguridad Aeroportuaria.

4. Proponer medidas de salvaguarda de los derechos del personal policial de la
POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA cuando a causa de una
investigacion o sumario hubiere detectado hechos o actos atentatorios de los

derechos o al desarrollo de la carrera profesional.

DIRECCION DE CONTROL POLICIAL EXTERNO DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
TRIBUNAL DE DISCIPLINA POLICIAL

ACCIONES:

1. Juzgar administrativamente al personal policial acusado por la Direccion de
Prevencion e Instruccion Sumaria de ser responsable de la comision de falta
disciplinaria investigada en el marco de sus competencias, asegurando el debido
proceso y el caracter contradictorio de las actuaciones.

2. Aplicar las sanciones administrativas establecidas en el régimen disciplinario de
la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA que correspondiere al personal
policial responsable de la comision de falta disciplinaria en materia de su
competencia. En caso de cesantia o exoneracion, el tribunal aconsejara tales
sanciones a la autoridad administrativa.

3. Denunciar ante la autoridad judicial competente la posible comision de delitos

cometidos por el personal policial que fuesen conocidos en el ejercicio de sus
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funciones.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL

SUBSECRETARIA DE INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE FRONTERAS E HIDROVIAS
COORDINACION DE ADMINISTRACION DE PASOS FRONTERIZOS

ACCIONES:

1. Identificar y evaluar la necesidad de apertura y/o cierre de los pasos
internacionales que sean Areas de Control Integrado por razones de seguridad,
de acuerdo con la normativa vigente.

2. Analizar la situacion de los pasos internacionales y sus Areas de Control
Integrado en materia de seguridad e identificar necesidades y problematicas
concretas.

3. Diagnosticar y controlar protocolos en materia de seguridad para la operatoria
tanto de las Areas de Control Integrado como en los pasos internacionales.

4. Asistir en la coordinacién de las acciones que desarrollen los organismos de
control y seguridad fronteriza en los pasos internacionales y en las Areas de
Control Integrado.

5. Participar en la capacitacion del personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales afectado en la administracion de los pasos fronterizos, en coordinacion
con las areas competentes en el ambito de la Jurisdiccion.

6. Programar un Plan Anual de Inspecciones de los Pasos Internacionales y sus
areas de Control Integrado.

7. Participar en la elaboracion y actualizacibon de manuales, normas y

procedimientos relacionados al accionar interagencial en los pasos fronterizos.

DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE FRONTERAS E HIDROVIAS
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DIRECCION DE VIGILANCIA, CONTROL EN FRONTERAS, HIDROVIAS Y
CENTROS DE MONITOREO

ACCIONES:

1. Colaborar en el disefio de acciones para promover un marco de seguridad en las
zonas de frontera terrestre, aérea y en vias navegables.

2. Gestionar acciones con areas competentes en la Jurisdiccion para la
coordinaciéon operativa de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales,
provinciales y locales en las zonas de frontera terrestre, aérea y en vias
navegables; y administrar y sistematizar la informacion emergente de las
acciones y operaciones desarrolladas en la Zona de Seguridad de Frontera.

3. Disefiar en coordinacién con las areas competentes, en el ambito de la
Jurisdiccion nuevas directivas técnicas y legales para promover todas aquellas
reformas necesarias con relacion a los depdsitos fiscales que se vean vinculados
o tengan injerencia plena dentro de lo que es el transporte multimodal.

4. Participar en la elaboracién y actualizacion de manuales, normas y procedimiento
relacionados al accionar interagencial en la Zona de Seguridad de Fronteras, asi
como en diagnésticos de situacion a nivel nacional para identificar necesidades y
demandas de infraestructura, equipamiento y tecnologia en Pasos
Internacionales, Centros de Control de Frontera y Areas de Control Integrado.

5. Elaborar, en coordinacién con las areas competentes, las mejoras propuestas que
fueran aprobadas en Pasos Internacionales, Centros de Control de Frontera y
Areas de Control Integrado.

6. Instrumentar la coordinacion y supervision de todas las actividades
administrativas desarrolladas en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera
y Areas de Control Integrado.

7. Evaluar el previo conforme para la adquisicion de un inmueble rural ubicado en

zona de seguridad de frontera por una persona extranjera.

| F-2026-45838384-APN-SCA#M SG

Pégina 38 de 50



8. Gestionar con los enlaces de los diferentes organismos nacionales e
internacionales en materia de su competencia.

9. Mantener actualizada la carta de situacion de los Pasos Internacionales y Areas
de Control Integrado bajo competencia de la Direccion Nacional.

10. Monitorear y participar en la generacién y consolidacion de los datos que integran
el REGISTRO DE ESTADISTICA DE SEGURIDAD EN LOS PASOS
INTERNACIONALES (RESPI), creado por la Resolucion del entonces

MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 533/16.

SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL
SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL
DIRECCION DE SEGURIDAD EN EVENTOS DEPORTIVOS
COORDINACION DE INFRAESTRUCTURAS SEGURAS

ACCIONES:

1. Identificar las condiciones de seguridad e infraestructura de los lugares donde se
realizan eventos deportivos.

2. Monitorear el cumplimiento de las mejoras solicitadas y/o acordadas en las
condiciones de seguridad para eventos deportivos.

3. Programar las acciones para el cumplimiento del Plan Anual de Inspecciones a los
estadios.

4. Participar en el espacio de discusion y coordinacion de politicas para mejorar la
infraestructura en eventos deportivos, brindando asistencia técnica para
armonizar las normas y reglamentos existentes.

5. Administrar el registro de las inspecciones realizadas a estadios en el marco del

plan anual.

DIRECCION DE SEGURIDAD EN EVENTOS DEPORTIVOS
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COORDINACION OPERATIVA DE EVENTOS DEPORTIVOS

ACCIONES:

1. Asistir en el disefio e instrumentacion de medidas destinadas a prevenir la
violencia y el delito en eventos deportivos, coordinando con los organismos
locales, provinciales, nacionales e internacionales que correspondan.

2. Instrumentar proyectos y acuerdos contribuyendo al trabajo formativo y educativo
tendiente a la transformacién de conductas y comportamientos violentos.

3. Instrumentar la restriccion de concurrencia a eventos deportivos en funcién de
sanciones administrativas, judiciales o cualquier otro tipo de sanciones vigentes.

4. Administrar, recopilar, relevar y sistematizar informacion juridica, administrativa
y/o de cualquier otro tipo, para la aplicacién de la restriccion de concurrencia.

5. Asistir en la elaboracion de estadisticas sobre el desempefio de los operativos en
eventos deportivos.

6. Monitorear las condiciones de seguridad de los eventos deportivos.

SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL
DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES Y DESPLIEGUE TERRITORIAL
DIRECCION DE FISCALIZACION DE OPERACIONES Y DESPLIEGUE

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en la fiscalizacion de objetivos y resultados
encomendados a las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

2. Realizar el registro actualizado de las fiscalizaciones realizadas a las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales.

3. Registrar informacion operacional de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales relativa a los operativos realizados y comparar los resultados obtenidos
contra los esperados con el fin de actualizar el registro de operaciones.

4. Recopilar los datos en forma integrada y homogénea para la confeccion de los
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informes acerca del desempefio operacional de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales en los operativos realizados a partir de considerar los
niveles de cumplimiento de los objetivos encomendados.

5. Elevar propuestas de mejoras operativas en funcion de los analisis de los

resultados operativos previos.

SUBSECRETARIA DE DESPLIEGUE TERRITORIAL
DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y LAS VIOLENCIAS
COORDINACION DE PROGRAMAS PARA LA PREVENCION DEL DELITO

ACCIONES:

1. Asesorar en la elaboracién de programas de capacitacion para la prevencién del
delito y las violencias.

2. Relevar y confeccionar un banco de datos sobre experiencias y disefios de
capacitacion nacionales e internacionales sobre la gestién local de la seguridad.

3. Asistir en la articulacion con la DIRECCION NACIONAL DE FORMACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL en materia de capacitaciones del area de su
competencia.

4. Articular acciones conjuntas en el desarrollo de capacitaciones para los gobiernos
locales en materia de prevencion del delito y la violencia y la gestién de la
conflictividad urbana.

5. Proponer la realizacion de talleres y otras actividades en coordinacion con los
municipios para brindar espacios de discusién y puesta en comun entre el
Ministerio y las distintas agencias locales responsables de las politicas de

seguridad.

DIRECCION NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y LAS VIOLENCIAS

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

| F-2026-45838384-APN-SCA#M SG

Pégina 41 de 50



ACCIONES:

1. Intervenir en los proyectos vinculados con la participaciéon de la ciudadania, las
entidades de la sociedad civil y los gobiernos locales en materia de programas de
prevencién del delito y las violencias.

2. Analizar proyectos e iniciativas que presenten las entidades de la sociedad civil en
la tematica de prevencion del delito y las violencias.

3. Asistir en la articulaciéon de las demandas de los gobiernos municipales en materia
de prevencion del delito y las violencias.

4. Asistir en programas de promocion de la participacién ciudadana en la prevencion
de delitos, en el &mbito de su competencia.

5. Disefiar campafias en materia de su competencia.

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL

SECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO Y LA CRIMINALIDAD
ORGANIZADA

DIRECCION NACIONAL DE LUCHA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO
DIRECCION DE EVALUACION TECNICA DEL TERRORISMO Y SU
FINANCIAMIENTO

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en el desarrollo de estrategias de prevencion de actos
terroristas y su financiamiento.

2. Mantener un registro actualizado de las investigaciones en materia terrorista y su
financiamiento en tramite por ante las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales
y confeccionar informes periédicos sobre actividades realizadas y resultados

obtenidos.
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10.

Ejecutar mecanismos de coordinacion en el &mbito de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales en la prevencion de delitos de terrorismo y/o su financiamiento.
Elaborar un plan dirigido a la prevencion de delitos de terrorismo y su financiamiento,
como asi también impulsar la creacion de un comité de alerta temprana.

Colaborar con la Direccion Nacional en la articulacion de las acciones en la materia
de su competencia, con organismos provinciales, nacionales, regionales e
internacionales afines, y articular con agencias y organismos provinciales,
nacionales, regionales e internacionales para el intercambio de informacion y la
obtencion de informacion relevante para el avance de investigaciones.

Elaborar trabajos preparatorios necesarios para la participacion de las éareas
competentes del Ministerio en reuniones de los organismos internacionales,
regionales y binacionales especializados en la materia, en coordinacion con las
areas con competencia en la materia.

Elaborar y promover un programa de capacitaciones para las Fuerzas Policiales y
de Seguridad Federales y provinciales en el ambito de su competencia, en
coordinacidn con las areas con competencia en la materia.

Dirigir las reuniones del componente nacional del Comando Tripartito de la Triple
Frontera.

Participar, en coordinacién con otras areas competentes de la Administracion
Pdblica Nacional, en la representacion argentina ante el Grupo de Trabajo
Permanente (GTP), Grupo de Trabajo Especializado (GTE) sobre Terrorismo, de la
Reunién de Ministros del Interior (RMI) del MERCOSUR.

Participar, en coordinacién con otras areas competentes de la Administracion
Pudblica Nacional, y desde el punto de vista operativo, en el Comité Interamericano
Contra el Terrorismo (CICTE) y entender en la relacién con los organismos técnicos

del Comité.
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DIRECCION NACIONAL DE LUCHA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO
DIRECCION DE LUCHA CONTRA DELITOS TRANSFRONTERIZOS

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en el seguimiento de investigaciones contra la
criminalidad organizada, a excepcion del terrorismo y su financiamiento, el
narcotrafico y sus delitos conexos, centralizando la coordinacién del accionar de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales en el marco de su competencia.

2. Intervenir en las investigaciones de la criminalidad organizada, respecto de la trata
de personas, trafico ilicito de personas, trafico de vehiculos y autopartes, trafico de
armas, explosivos y material sensible, contrabando, tréafico de divisas, lavado de
activos, venta de medicamentos adulterados, delitos contra la salud publica,
corrupciéon, comercio ilegal de flora y fauna, trafico ilicito de recursos naturales,
delitos contra el patrimonio cultural y natural, delitos ambientales y la pesca ilegal,
no declarada y no reglamentada.

3. Colaborar, en las investigaciones de los delitos antes mencionados, en el marco de
su competencia, articulando las acciones con las areas especificas de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales.

4. Elaborar y disefiar politicas de seguridad en relacion a la lucha contra la criminalidad
organizada, en coordinaciébn con los organismos publicos competentes en la
materia.

5. Ejecutar mecanismos de prevencién especificos con relacion a la comision de los
delitos transfronterizos.

6. Participar en la elaboracion de los proyectos de denuncias y demas presentaciones
judiciales relacionadas con los delitos en el marco de su competencia.

7. Fomentar la capacitacion de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y
provinciales en relaciébn con las tematicas en el &mbito de su competencia

especifica.
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SECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO Y LA CRIMINALIDAD
ORGANIZADA

SUBSECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

DIRECCION NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS

DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en la ejecucién de los planes y programas de accién
para el control y la fiscalizacion de precursores quimicos.

2. Asistir a la Direccion Nacional en la realizacién de estudios e investigaciones
técnicas en materia de precursores quimicos, como asi también en los proyectos de
legislacion y de actualizacion de listados de precursores quimicos.

3. Mantener y actualizar los sistemas de informacién gestionados por la Direccién
Nacional, relacionados con el control de los precursores y sustancias quimicas
utilizables en la produccién de estupefacientes y sustancias psicotropicas, y
proporcionar a la misma la informaciéon requerida para el cumplimiento de sus
acciones.

4. Gestionar el Registro Nacional de Precursores Quimicos, previsto en el articulo 44
delalLeyN° 23.737, y efectuar las tareas registrales necesarias para el cumplimiento
de las funciones establecidas en la Ley N° 26.045 (Ley del Registro Nacional de
Precursores Quimicos), y demas normas dictadas en consecuencia, respecto de
todos aquellos sujetos contemplados en el articulo 8° de la misma.

5. Recibir la informacion referida a transacciones de precursores quimicos que realicen
todos aquellos sujetos contemplados en el articulo 8° de la Ley N° 26.045 (Ley del
Registro Nacional de Precursores Quimicos).

6. Llevar un registro completo, fidedigno y actualizado respecto de las transacciones
de importaciébn y exportacion autorizadas por dicha Direccidn, relativas a
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precursores quimicos contemplados en la Ley N° 26.045 (Ley del Registro Nacional
de Precursores Quimicos).

7. Analizar y resolver los tramites iniciados ante el Registro Nacional de Precursores
Quimicos, controlando el destino legitimo de las sustancias consideradas tales por
la normativa vigente y disponer, cuando proceda, la aplicacion de los procedimientos
alli establecidos.

8. Recibir, analizar, aprobar y registrar las solicitudes de operaciones de comercio
exterior que impliguen movimientos de precursores quimicos y elementos
controlados de acuerdo con la normativa vigente.

9. Enviar y recibir las notificaciones previas establecidas en el articulo 12, parrafo 10,
inciso a) de la Convencién de las Naciones Unidas Contra el Trafico llicito de
Estupefacientes y Sustancias Psicotropicas.

10. Generar y gestionar canales permanentes de atencién y asesoramiento a los
operadores de precursores quimicos a fin de lograr la mejora en el cumplimiento de

sus obligaciones.

DIRECCION NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS
DIRECCION DE FISCALIZACION DE PRECURSORES QUIMICOS

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccion Nacional en el disefio y ejecucién de los planes y programas
de accion para el control y la fiscalizacion de precursores quimicos.

2. Asistir a la Direccion Nacional en la realizaciébn de estudios e investigaciones
técnicas en materia de precursores quimicos, y mantener y actualizar la informacion
sobre usos ilicitos de precursores quimicos.

3. Efectuar los controles previstos en la Ley N° 26.045, a los fines de procurar la

inclusion en el régimen de fiscalizacion a los sujetos alcanzados por dicha normativa.
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Realizar investigaciones que permitan detectar operaciones sospechosas con
precursores quimicos a partir de informacion propia y/o de terceros.

Asistir en las propuestas de actualizacion de listas de precursores quimicos.
Ejecutar el plan federal de inspecciones de precursores quimicos, llevando a cabo
en todo el territorio nacional las fiscalizaciones dispuestas en virtud de lo establecido
por el articulo 12, inciso n), de la Ley N° 26.045 (Ley del Registro Nacional de
Precursores Quimicos).

Sustanciar y resolver las actuaciones administrativas labradas en orden a las
infracciones previstas en la Ley N° 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores
Quimicos), su Decreto Reglamentario y deméas normas dictadas en consecuencia.
Monitorear el avance de las denuncias criminales en orden a los delitos reprimidos
por la Ley N° 23.737 y su modificatoria N° 27.302, radicadas por las areas
pertinentes del Ministerio.

Recibir y analizar las denuncias recibidas sobre usos irregulares de precursores

quimicos ejecutando los procedimientos de fiscalizacién correspondientes.

SECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO Y LA CRIMINALIDAD

ORGANIZADA

SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES DE DELITOS FEDERALES

DIRECCION DE INVESTIGACION DE DELITOS ECONOMICOS

ACCIONES:

Intervenir en la planificacion de toda actividad de investigacion de delitos complejos
y/o cometidos por la criminalidad organizada en el &mbito de las Fuerzas Policiales

y de Seguridad Federales en materia de su competencia.
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2. Colaborar en el seguimiento y asistencia a las investigaciones de los delitos
econdmicos, contrabando, infracciones a las normas sobre marcas, propiedad
intelectual, falsificacion de moneda y lavado de dinero.

3. Ejecutar mecanismos de prevencién especifica de la comision de los delitos
econdémicos.

4. Articular acciones con los organismos gubernamentales locales, provinciales y
nacionales e internacionales que tengan vinculacién con los delitos econémicos
investigados, en el marco de sus competencias.

5. Mantener un registro actualizado de investigaciones del tema de su competencia y
confeccionar informes periédicos sobre actividades realizadas y resultados
obtenidos.

6. Asistir en la aplicacion de politicas de seguridad y prevencion vinculadas con los
delitos indicados en coordinacién con otras areas del Ministerio.

7. Coordinar y dirigir la Oficina Central Nacional de Lucha Contra la Falsificacion de
Moneda ante las areas pertinentes de la ORGANIZACION DE LAS NACIONES

UNIDAS (ONU).

SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES DE DELITOS DE TRATA Y
CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL

COORDINACION DE BUSQUEDA DE PERSONAS

ACCIONES:

1. Promover el cumplimiento de los objetivos del Sistema Federal de Busqueda de
Personas Desaparecidas y Extraviadas (SIFEBU), creado por el Decreto N° 1093/16
y registrar todos los casos a nivel nacional de personas desaparecidas y extraviadas,

como también los casos de personas halladas con identidad desconocida (NN).
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Asistir a la Direccion Nacional en la coordinacion con los demas organismos del
Estado para intervenir articuladamente con el magistrado a cargo de la investigacion,
en la busqueda de personas desaparecidas o extraviadas, o la identificacion de
personas halladas con identidad desconocida (NN).

Disefiar y coordinar programas y acciones tendientes a fortalecer las politicas
publicas vinculadas a la busqueda de personas desaparecidas y a la identificacion
de personas con identidad desconocida y cooperar con recursos federales en
investigaciones relacionadas con la blsqueda de personas desaparecidas o la
identificacion de personas con identidad desconocida, a requerimiento de la
autoridad a cargo de dichas investigaciones y en subsidio de los recursos
jurisdiccionales.

Impulsar, de oficio o ante denuncia en sede administrativa o judicial, la busqueda de
personas desaparecidas y la identificacién de personas con identidad desconocida
y coordinar los mecanismos de intercambio de informacién y suscribir convenios con
otros organismos del ESTADO NACIONAL y de los Estados Provinciales, de la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipales.

Analizar los fendbmenos de la desaparicion de las personas y del hallazgo de
personas con identidad desconocida, y la posible relacién entre ambos y requerir y
sistematizar toda informacion relevante para la busqueda de una persona
desaparecida y/o la identificacion de personas con identidad desconocida que se
encuentre en poder de instituciones publicas, registros oficiales, poderes judiciales,
ministerios publicos y personas juridicas privadas.

Difundir la imagen e informacion basica de las personas desaparecidas o con
identidad desconocida, de acuerdo a los parametros establecidos en el Decreto N°
1093/16 y normas complementarias.

Redactar protocolos especificos, para la adecuada actuacion ante las busquedas de
personas desaparecidas e identificacion de personas halladas con identidad

desconocida.
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8. Elaborar y publicar informes estadisticos que reflejen la situacion del fenémeno de
la desaparicién de personas y del hallazgo de personas con identidad desconocida
en el territorio nacional.

9. Promover la formacién y la capacitacion permanente en materia de busqueda de
personas desaparecidas e identificacion de personas con identidad desconocida.

10. Impulsar el disefio y ejecucién de una guia de actuacion para la Busqueda de

Personas Desparecidas en contexto de posible situacion de Trata de Personas.
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