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ACTA ACUERDO

En San Lorenzo, a los 4 dias del mes de julio de 2016, se reunen por un lado la
AAEMM, representada por el Sr. Marcelo Zabala (Secretario General Seccional Santa
fe- Entre Rios AAEMM PERSONERIA Gremial 313), Eunice Ludvik (Secretaria Gremial
Seccional Santa fe- Entre Rios AAEMM) y por la otra parte la empresa Agrofum S.A.,
representada por Karina Ely KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes

acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: Las partes acuerdan la actualizacion de los salarios de todos los trabajadores
representados por AAEMM incrementando los mismos a partir del mes de abril 2016
en un 35% (Treinta y Cinco Por Ciento) calculado sobre los salarios vigentes al mes de
marzo de 2016. Dicho incremento se abonard en forma escalonada y no acumulativa
pagadera de la siguiente forma: un 25% (Veinticinco Por Ciento) desde el mes de abril
2016; un 10% (Diez por Ciento) mas desde el mes de noviembre 2016 hasta el mes de

abril 2017.

Esta pauta salarial tendrd vigencia hasta el 30 de abril de 2017, inclusive. Las partes se
comprometen a iniciar las negociaciones salariales correspondientes al afio 2017 a
principios del mes de abril de 2016.

SEGUNDA: Se acuerda que la empresa Agrofum S.A. abonara a los trabajadores antes
del 25 de Diciembre de 2016 la suma extraordinaria no remunerativa por Unica vez de
$ 4.400 (Pesos Cuatro Mil Cuatrocientos) en concepto de BONO DE FIN DE ANO.

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo pactado en el
presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo se
comprometen a presentar esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la Nacién
a los fines de proceder a su registracion.

A continuacion se confeccionan las escalas salariales con los respectivos aumentos a
saber:

1. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE MES DE ABRIL 2016 HASTA MES DE
NOVIEMBRE 2016

OPERARIO Aottt $15.897
OPERARIO A Especial ......ccccevvveevvrerriunnes S 18.026
OPERARIO Bi.isissssssstmsasmmmmmninsiissuminis $21.166
OPERARIO B Especial ...cccceveveerererereeerraenns $24.127
OPERARIO COORDINADOR..........ccceoe......$ 32.053
OPERARIO INGRESANTE .....ccceeveveiecreenneen $ 14.850

2. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES NOVIEMBRE 2016 HASTA EL
MES DE ABRIL 2017

>
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OPERARIO A
OPERARIO A Especial
OPERARIO B

OPERARIO B Especial

OPERARIO COORDINADOR

OPERARIO INGRESANTE

BONO FIN DE ANO

Leido el acto, se firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un

solo tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados.

¢ AAEMM
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“"MARCELO E. ZABALA
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Sec. General
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ACTA ACUERDO

En Buenos Aires, a los 28 dias del mes de mayo de 2015, se retinen por un lado la
AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta (Secretario General), Eduardo
Villaverde (Secretario Gremial), Luis Fiorenzo, Juan Carlos Carpena, como
miembros de la Comisién Directiva Nacional, Marcelo Zabala (Secretario General
Seccional Santa Fe — Entre Rios), Eunice Ludvik (Secretaria Gremial Seccional
Santa Fe — Entre Rios), y por la otra parte la empresa Agrofum SA, representada
por Karina Ely KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes acuerdan lo
siguiente:

»

PRIMERA: Las partes acuerdan la actuualizacién de los salarios de los trabajadores -

representados por la AAEMM incrementando los mismos a partir del mes de mayo
de 2015 en un 24 % (veinticuatro por ciento) calculado sobre los salarios vigentes al
mes de abril 2015. Asimismo, en el mes de noviembre de 2015 se incrementaran un
8% (ocho por ciento) teniendo como base los salarios vigentes al mes de abril de
2015. Esta pauta salarial tendra vigencia hasta el mes de abril 2016, inclusive. Las
partes se comprometen a iniciar las negociaciones salariales correspondientes al
afno 2016 a principios del mes de abril de 2016

SEGUNDA: Se acuerda que la empresa Agrofum SA abonara a los trabajadores
antes del 25 de diciembre de 2014 la suma no remunerativa de $ 3.170 en concepto
de BONO FIN DE ANO

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo pactado en
el presente acuerdo desde el momento de suscripcién del mismo. Asimismo se
comprometen a presentar esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la

Nacién a los fines de proceder a su registracion.

A continuaciéon se confeccionan las escalas salariales con los respectivos aumentos,
a saber:

1. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES DE MAYO 2015 HASTA
EL MES DE OCTUBRE 2015

OPERARIO A - oo $ 11.947 oG RAL HUERTA
OPERARIO A- ESpecial............ococoovovoo. . $ 13.547 Secretario @onerel
OPERARIO B...oo oo $ 15.907

OPERARIO B-Especial........................... $18.132

OPERARIO COODINADOR...................... $ 24.089

OPERARIO INGRESANTE. ... oo . $ 111603

1368053 A
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2. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES DE NOVIEMBRE 2015
HASTA EL MES DE ABRIL 2016

OPERARIO Ao $12.718
OPERARIO A- Especial................ccoveeee. $ 14.421
OPERARIOB.......ooieoeoeees e $ 16.933
OPERARIO B- Especial...........co.cocvoven... $ 19.302
OPERARIO COODINADOR........cvve...... $ 25.643

_ OPERARIO INGRESANTE..........cocvooi.... $ 11.880 ,
{
(" BONOFINDEANO.......coovoiireoceeeennn. $3.170

Leido el acto, firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un solo

tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados.

/ ——
Aeector. 5.4 MARCELD F. ZABATA-

Sec. General
Secc. Sta. Fe - Entre Rios
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VICTOR RAUL HUERTA
Secretario General
AAEMM.
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ACTA ACUERDO

En Buenos Aires, a los 17 dias del mes de junio de 2014, se reunen por un lado la
AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta (Secretario General), Eduardo Villaverde
(Secretario Gremial), Luis Fiorenzo, como miembros de la Comision Directiva, Sr.
Marcelo Zabala, en caracter de Delegado Regional, con el asesoramiento de la Dra.
Eunice Ludvik y por la otra parte la empresa Agrofum SA, representada por Karina Ely

KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes acuerdan lo siguiente

PRIMERA ' Tomando como antecedente la suscripcion entre las partes del acta acuerdo
de fecha 27 de agosto de 2012 y de lo acordado a nivel federativo mediante acta de
fecha 20 de noviembre entre la Fempinra y la Faecys, la empresa reconoce la
representatividad de fa AAEMM en relacion a todos sus trabajadores que laboren en

tareas de provision de barcos.

SEGUNDA Las partes acuerdan la actualizaciéon de la citada acta suscripta en fecha 27
de agosto de 2013, conviniendo que a partir del mes de junio de 2014 se incrementaran
los salarios de los trabajadores en un 20% calculado sobre los montos salariales del
mes de mayc 2014. Asimismo a partir del mes de noviembre de 2014 se increinentara
en un 9% los salarics de los trabajadores calculado sobre los montos salariaies del mes
de octubre de 2014. Este acuerdo mantendra su vigencia hasta el mes de abril de 2015,
comprometiéndose las partes a iniciar a principios del mes de abril de 2015 las

negoclaciones tendientes a la actualizacion salarial relativa al afio 2015.

TERCERA: Se acuerda que la empresa Agrofum SA abonara a los trabajadores antes
del 25 de diciembre de 2014 la suma no remunerativa de $ 2.400 en concepto de
CANASTA NAVIDENA.,

CUARTA Lus partes se comprometen expresamente a cumphi con o pactado en el
presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo cualquiera de

las mismas podra presentar esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la

Nacion a los fines de proceder al registro de la misma, pudiendo asimismo, solicitar su

homologacion.

Leldo el acte, firmaan las partes de conformidad, en LUdﬂ’O ejemplares de un solo tenor y
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ACTA ACUERDO

En Buenos Aires, a los 27 dias del mes de Agosto de 2013, se retinen por un lado la
AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta, como Secretario General, Luis
Fiorenzo, Eduardo Villaverde, Juan Carlos Carpena, todos como miembros de la
Comision Directiva y por la otra parte la empresa Agrofum S.A., representada por

Koster Karina Ely, en su calidad de Apoderada Ambas partes acuerdan lo siguiente-

PRIMERA: Tomando comb antecedente lo acordado a nivel federativo mediante
acta acuerdo de fecha 20 de noviembre de 2003 suscripta por la FEMPINRA vy
FAECYS, es que la empresa reconoce la representatividad a la AAEMM de los

trabajadores en relaciéon de dependencia que realicen las tareas de provision de

barcos

SEGUNDA: Se acuerda que los meses de noviembre 2013, diciembre 2013 y enero
2014 se otorgara a los trabajadores un adicional no remunerativo equivalente al
10% su salario basico, incorporando dicha suma al basico a partir del mes de
febrero 2014.

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo pactado en
el presente acuerdo desde el momento de suscripcidn del mismo. Asimismo se
comprometen a presentar ‘esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la
Nacién y a solicitar la homologacién del mismo a los fines establecidos por el Art. 4
de la ley 14 250.

Habiendo acordado las partes en conformidad se firma el presente, en cuatro
ejemplares de un solo tenor y a un mismo efecto, en el lugar y fecha arriba

indicados.-
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ACTA ACUERDO

En Buenos Aires, a los 12 dias del mes de julio de 2018, se retinen por un lado la
Asociacién Argentina de Empleados de la Marina Mercante, Personeria Gremial
N° 313, con domicilio en calle Bartolomé Mitre 3776 de Capital Federal,
representada por el Sr. Raril Huerta (Secretario Genetal), Sr. Carlos Fabian Del
Rio, DNI 21.604.405, Sr. Hernan Fiorenzo DNI 30.035.547, Sr Carlos Esteche DNI
28.277.901, Sr Pablo Loza Tomaselli DNI 25.400.728, Sr Marcelo Zabala (Secretario
General Seccional Santa Fe ~Entre Rios) Sra. Eunice Ludvik (Secretaria Gremial
Seccional Santa Fe-Entre Rios), , y por la olra parte la empresa Agrofum SA,
representada por Karina Ely Koster, en su cardcter de apoderada. Ambas partes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: Tomando como antecedentes la suscripcién entre las partes en forma
ininterrumpida de sucesivas actas acuerdo desde el afio 2013 a la fecha la
empresa reconoce la representatividad de la AAEMM en relacién a los

trabajadores que laboren en tareas de provision de barcos.

SEGUNDA: Las partes acucrdan la actualizacién salarial de todos los
trabajadores representados por la AAEMM incrementando los mismos en un 20%
(Veinte Por Ciento) calculados sobre los salarios vigentes al mes de abril 2018.
Dicho incremento salarial serd remunerativo y se abonaré en forma escalonada y
no acumulativa de la sigujente forma: un 15% (Quince Por Ciento) desde el mes
de mayo de 2017 y un 5% (Cinco Por Ciento) desde el mes de septiembre 2018.
Esta pauta salarial tendra vigencia hasta el 30 de abril 2019 inclusive,
comprometiéndose las partes a iniciar las negociaciones salariales
correspondientes al afio 2019 a principios del mes de abril 2019,

TERCERA: Se acuerda que la parte empresaria otorgara mensualmente a cada

trabajador una suma extraordinaria por tnica vez, pagaderas en 4 cuotas,

durante los meses d¢/mayo,.jtinio, julio y agosto 2018, equivalente al 5% de los

f & vm/;' RRAEL HUERTA MQ
Secretario General 187 24-APN-DGDMTH#MPYT
M/ AAEMM. /55285 ,
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salarios de cada trabajador calculado sobre los salarios vigentes al mes de abril
2018.-Conforme el Art.6 Ley 24241.

CUARTA: Las partes se reunirdn a partir del 01° de Octubre de 2018 a los efectos
de analizar la conveniencia de actualizar el porcentaje otorgado como
recomposicion salarial y de negociar el denominado “bono de fin de afio”.-
QUINTA:.- A solicitud de cualquiera de las partes, el presente acuerdo podré ser
presentado ante el Ministerio de Trabajo, Enipleo y Seguridad Social de In Nacidn para
su pronta homologacion.-

SEXTA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo pactado en el

presente acuerdo desde el momento de suscripcién del mismo.

A continuacién se confeccionan las escalas salariales con los respectivos
aumentos, a saber:
1- ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL 1 DE MAYO DE 2018
HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2018. (15%)

OPERARIO A $25.271
OPERARIO A ESPECIAL $ 28.654
OPERARIO B $33.649
OPERARIO B ESPECIAL $38.357
OPERARIO COORDINADOR. $ 50.957
OPERARIO INGRESANTE $23.609

2- ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE

2018 HASTA EL-30 DE ABRIL 2019.

OPERARIO A $26.369
OPERARIO A ESPECIAL $29.900

OPERARIO B $35.112
OPERARIO B ESPECIAT4 P $ 40.024
OPERARIO COORD $53.172

/8

Secretario General
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OPERARIO INGRESANTE $ 24.635

3- SUMA EXTRAORDINARIA (a pagar en los meses mayo, junio, julio
y agosto 2018)

OPERARIO A $ 1098
OPERARIO A ESPECIAL $1245
OPERARIO B : : $ 1463
OPERARIO B ESPECIAL $ 1667
OPERARIO COORDINADOR~-—- $ 2215
)
OPERARIO INGRESANTE $ 1026

Leido el acto, firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un solo

tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados.

VléOFl RAUL HUERTA

Secretarlo Ganeral
AAEMM,
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