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Informe

Numero: 1F-2019-98426092-APN-DNRY RTA#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 1 de Noviembre de 2019

Referencia: REG - EX-2018-37060381- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 1815/19 (RESOL-2019-1815-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo obranteen las paginas 1/2 del 1F-2019- 50581930-APN-
DNRYRT#MPYT, conjuntamente con € listado de personal obrante en €& IF-2019-50580985-APN-
DNRYRT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 2004/19.-

Tomas Paul Killian
Auxiliar administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccion y Trabajo
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Ministerio de Produccidon
iy Trabajo
Presidencia de la Nacion

2019.- “Afo de la Exportacion”

Ex — 2018-37060381-APN-DGD#MT .-

ue ;re?s‘ a los 27 dias del mes de mayo de 2019,
INISTERIO PRODUCCION Y TRABAJO, -
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, por
ante el Sefior Secretario de Conciliacion del DEPARTAMENTO DE RELACIONES
LABORALES N° 1, Dr. Pablo Marcelo Greco, por el SINDICATO TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION FILIAL BUENOS AIRES el Sr. Oscar PEREIRA
en caracter de Subsecretario Gremial. Asimismo presentes los Sres. Mariano ARIAS,
Luis Alberto ORELLANA, Juan GUANCO, Javier ROBELS, Cristian Andrés CABEDA,
todos como delegados del Personal con la asistencia letrada del Dr. Domingo
ARCOMANO por una parte y por la otra la Empresa LAGOMARSINO SOCIEDAD
ANONIMA el Dr. Jorge HIRIART en caracter de apoderado.

Abierto el acto por el actuante, las partes acuerdan:

En la Ciudad Auténoma

siendo las 16,30 horas, comipz

PRIMERO: Las partes acuerdan implementar a partir del 1 de junio de 2019 hasta el
31 de diciembre de 2019, un sistema de suspensiones en los términos del art. 223 bis
de la ley 20744 para toda la dotaciéon de personal que trabaja en la Planta el Orden.
Se trata de suspensiones rotativas con turnos semanales, que las partes
estableceran para garantizar la produccion de la planta. El programa de suspensiones
se aplicara a todo el personal a excepcion de las personas que tengan 60 o mas afnos
de edad.
SEGUNDO: El personal alcanzado por las suspensiones se encuentra detallado en el
A1 anexo que se agrega al presente acuerdo como parte integrante del mismo, y en el
//‘/ cual se lo identifica. Finalizado el periodo de suspensién, el personal debera
/)/ reintegrarse a sus tareas normales y habituales. Asimismo, si la Empresa estimare
7, una finalizacién adelantada del periodo de suspensiones prevista en cada caso, La

Empresa podra anticipar el regreso a prestar servicios y convocar a los trabajadores

suspendidos, con un aviso de 48 horas.
1 TERCERO: LA EMPRESA se aviene a abonar durante ese lapso de inactividad una
;351gnacmn de caracter no remunerativo equivalente al 100% de la remuneracién
neta de cada trabajador (conf. arg. Art. 223 bis de la LCT —to-) comprometiéndose a
abonar dichas asignaciones en tiempo y forma.-
CUARTO: a los efectos de paliar el impacto econémico de la medida LA EMPRESA
reconocerd la suma no remunerativa de $ 2.000.- mensuales a cada trabajador
durante la vigencia del presente y a abonar antes del dia 11 de cada mes , por mes
vencido en fecha habil principiando el pago en el mes de julio del corriente.-
QUINTO: Las parte solicitan la homologacién del presente acuerdo.
Atento lo expuesto precedentemente, se estlmaI Fcégzrégggidaggg I'ebat\F)’Plelrjnl}lssg)(rf2 ng/l Tlas

Actuaciones a la Unidad de Tratamiento de Sltuacmages de CI'/SIS de Empresas a los
ina2

S/

fines de su intervencion en orden a su competenCIa



Ministerio de Produccion 2019.- “Afio de la Exportacion”
y Trabajo ‘
Presidencia de la Nacién

Con lo que no siendo para mas se cerré el acto siendo las 17,00 hs., labrandose le

presente que leida es firmada de conformidad y para constancia ante la actuante que

certifica. /’
A .j"}/”ﬂ
PARTE SINDICAL ' ,./P’é‘/y-’"E %E/QESARM
/- // / ;
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Juan Jose Milich

Asesor Administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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