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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Anexo Disposicion
Numero: DI-2022-02094085-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 7 de Enero de 2022

Referencia: EX-2019-17333221- -APN-DGDMT#MPY T

Partes Signatarias: ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE) ¢/ HIDROELECTRICA

TUCUMAN SOCIEDAD ANONIMA.
CCT N°©811/06 “E”

Alcance: General

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2019

$ 40.084,60

$120.253,80

01/02/2019

$41.605,08

$124.815,24

Alcance: Zona Desfavorable

Fecha de entrada en vigencia

Promedio de las Remuneraciones

Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2019

$ 45.863,73

$137.591,19

01/02/2019

$47.596,70

$ 142.790,10
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AMALIA MARIA MARTINEZ AUTIN
Analista técnico

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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