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ACTA ACUERDO
ORAZUL ENERGY CERROS COLORADOS S.A. - FATLYF

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 31 dias del mes de OCTUBRE de 2019,
se reunen la Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza (FATLyF), con
domicilio en la calle Lima 163, piso 9° de esta Ciudad Auténoma de Buenos Aires:; el Sr.
Guillermo Roberto MOSER en su caracter de Secretario General y el Sr. Lautaro José
Paz en su caracter de Secretario Gremial, en adelante denominados en forma conjunta e
indistinta EL SINDICATO, por una parte; y por la otra parte, ORAZUL ENERGY CERROS
COLORADOS S.A., en adelante la EMPRESA. con domicilio en Leandro N. Alem 855
Piso 26, Ciudad Auténoma de Buenos Aires. representada en este acto por sus
apoderados; EL SINDICATO y LA EMPRESA denominados en forma conjunta e indistinta
LAS PARTES, quienes declaran:

* Que LAS PARTES, luego de intensas negociaciones y continuando con la pauta
salarial correspondiente al periodo de marzo 2019 hasta febrero 2020; celebran este
nuevo acuerdo que prevé un aumento en las remuneraciones para los trabajadores
representados por el Sindicato, que prestan tareas en los establecimientos de LA
EMPRESA: la Central Térmica Alto Valle y la Central Hidroeléctrica Planicie Banderita;

*  Que laintencion de LAS PARTES es (i) instrumentar el acuerdo de incremento salarial
antes mencionado, que sera aplicable al personal de LA EMPRESA representado por
la Federacidén Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza y (/i) presentar este acuerdo
ante el Ministerio de Produccion y Trabajo de la Nacidon para su homologacion,

Por {0 expuesto, LAS PARTES acuerdan:

PRIMERO. LA EMPRESA otorgard, a partir del mes de octubre de 2019, al personal bajo
convenio colectivo y representado por EL SINDICATO, un incremento salarial del 8%
(ocho por ciento) que sera calculado sobre el Sueldo Basico de cada trabajador
correspondiente al mes de febrero de 2019. conforme la siguiente escala salarial:

. Salario Basico
Categoria | Titulo 01/10/2019
oT Operador de Turno $ 20544.00
ES Encargado de Sala $ 20544 .00
oM Operador de Mantenimiento $ 2054400
A Administracion $22255.00
OCH Operador de OCH $ 20544 00
TOCH Técnico OCH $ 20544.00
™ Técnico en Mantenimiento $ 20544,00
JT Jefe de Turno $23283.00
SM Supervisor de Mantenimiento $23283,00
SOCH Supervisor de OCH $23283,00

SEGUNDO. A partir del mes de noviembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al
personal convencionado y representado por EL SINDICATO, un incremento salarial del
5,5% (cinco y medio por ciento) adicional y no acumulativo. que sera calculado sobre el
Sueldo Basico de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019. conforme
la siguiente escala salarial:
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. . Salario Basico
Categoria Titulo 1111/2019
oT Operador de Tumo $ 21407.00
ES Encargado de Sala $ 21407,00
oM Operador de Mantenimiento $ 21407.00
A Administracion $ 23190,00
OCH Operador de OCH $ 21407,00
TOCH Técnico OCH $ 21407,00
™ Técnico en Mantenimiento $ 2140700
JT Jefe de Turno $ 24260,00
SM Supervisor de Mantenimiento $ 24260.00
SOCH Supervisor de OCH $ 24260,00

TERCERO. A partir del mes de diciembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al
personal convencionado y representado por EL SINDICATO, un incremento salarial del
5,5% (cinco y medio por ciento) adicional y no acumulativo, que sera calculado sobre el
Sueldo Basico de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019, conforme
la siguiente escala salarial:

. . Salario Basico
Categoria Titulo 1112/2019
oT Operador de Turno $ 22269,00
ES Encargado de Sala $ 22269,00
oM Operador de Mantenimiento $ 22269.00
A Administracion $ 2412400
OCH Operador de OCH $ 22269,00 B
TOCH ‘Técnico OCH $ 22269,00
™ Técnico en Mantenimiento $ 22269 00
JT Jefede Turno i $ 25238,00
SM Supervisor de Mantenimiento $ 2523800
SOCH Supervisor de OCH $ 25238,00

CUARTO. A partir del mes de enero de 2020 inclusive, LA EMPRESA otorgara al
personal convencionado y representado por EL SINDICATO, un incremento salarial del
5,5% (cinco y medio por ciento) adicional y no acumulativo, que sera calculado sobre el
Sueldo Basico de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019, conforme
la siguiente escala salarial:

; . Salario Basico
Categoria Titulo 1101/2020
oT Operador de Turno $23132,00
ES Encargado de Sala $23132,00
oM Operador de Mantenimiento $ 23132,00
A Administracion $ 25058,00
OCH Operador de OCH $23132,00
TOCH Técnico OCH $ 2313200
™ Técnico en Mantenimiento $23132.00
JT Jefe de Turno $ 26215,00
SM Supervisor de Mantenimiento $ 2621500
SOCH Supervisor de OCH $26215.00

GUILL . MOSER Lau Jo éPaz
Sec o General Secretario Gremial
TLYF

FATLYF




QUINTO. A partir del mes de febrero de 2020 inclusive. LA EMPRESA otorgara al
personal convencionado y representado por EL SINDICATO. un incremento salarial del
5,5% (cinco y medio por ciento) adicional y no acumulativo, que sera calculado sobre el
Sueldo Basico de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019, conforme
la siguiente escala salarial:

. . Salario Basico
Categoria Titulo 1/02/2020
oT Operador de Turno $ 23995.00
ES Encargado de Sala $ 23995,00
oM Operador de Mantenimiento $ 23995,00
A Administracion $ 25993 00
OCH Operador de OCH $ 23995,00
TOCH Técnico OCH $ 23995,00
™ Técnico en Mantenimiento $ 23995,00
JT Jefe de Turno $27193,00
SM Supervisor de Mantenimiento $27193,00
SOCH Supervisor de OCH $27193,00

SEXTO. Las PARTES acuerdan que el presente acuerdo salarial absorbe y compensa la
asignacion no remunerativa contemplada por el Decreto PEN 665/19.

SEPTIMO. Este acuerdo tendra aplicacién inmediata a partir de su suscripcion, con total
independencia del posterior acto administrativo de homologacién por parte de la autoridad
laboral correspondiente.

OCTAVO. Las PARTES se obligan a ratificar este acuerdo por ante la autoridad
administrativa laboral, y a realizar todos los actos a su cargo para posibilitar la
homologacion del mismo, incluyendo entre otros designar la respectiva Comision
Negociadora, asistir a las audiencias que se fijen, ratificar en debida forma el acuerdo, etc.

En el lugar y fecha consignados en el encabezamiento de la presente se suscriben en
prueba de conformidad (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno (1) para
cada una de LAS PARTES y dos (2) para ser presentados, por cualquiera de LAS
PARTES ante el Ministerio de Produccion y Trabajo de la Nacion, Secretaria de Trabajo,
para su correspondiente homologacion. -
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