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~ ACTA ACUERDO- /i

En la Ciudad Aulénoma de Buenos Aires a los 12 dias de Mes de mayo de 2020
laUNION OBREROS Y EMPLEADOS'.TINTDRER_E_J: SOMBREREROS Y
‘LAVAD EROS DE LA REPUBLICA ARG'ENTINA '[Ub ’f-_LRA} -Personeria
: . Gremial n® 18-, con domicilio en la calle Chlle 15?1 dE Ia._GfUdad Aulénoma de
 Buenos Aires, represenlada en esle aclo por la Dra Vanma Soledad ARCE, T°103
Ao 027 CPACF, en su calidad de Apoderada _conforme acredila con la
documenlacion adjunta (copia de poder de cuya aulenlicidad y vigencia se presta
juramenio) y conslituyendo domicilio legal [isico en el mencionado precedenlemente
y electrénico en vaninaarce@uoelsylra.org, en adelanle “EL SINDICATO" por una
parte: y por la otra, WIDGE S.A., CUIT 30-71135938-5, con domicilio en Paunero
2943, Caseros, Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires, representada en esle
acio por Damian Lionel SURRA, DNI n® 29118339 en su calidad de Presidenle
conforme acredita con la documentacion adjunta (copia de eslatuto y designacion de
auloridades de cuya autenticidad y vigencia se presta juramento) y consliuyendo
domicilio legal fisico en el mencionado precedenlemenie y eleclronico en

lavaderoenziwash@holmail.com, en adelanle “"LA EMPRESA”, han arribaco a:
siguiendo acuerdo:

PRIMERA: “LA EMPRESA en su establecimienlo silo en Paunero 2943, Caseros,
Tres da Febrero, Provincia de Buenos Aires, tiene como aclividad la de Lavadero o
Lavanderia Induslrial de Indumentaria (procesamiento y lavado de ropa nueva; v
por lo cual le es aplicable el Convenio Coleclivo de Trabajo n°® 526/08 —Rama
Lavaderos- v los lrabajadores son representados por el "EL SINDICATO"” segun su

ambilo de representacion personal y territorial conforme su personeria gremial (Ley
23.551, 14.250 y ccles.).

Anle la pandemia por COVID-19, el Poder Ejeculivo Nacional a efectos de proleger
la salud publica sancion6 el Decreto de Necesidad y Urgencia n® 260/2020 qu=
establecio ampliar por el plazo de un ano la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por la ley 27.541, el Decrelo de Necesidad y Urgencia n® 297/2020 cue
dispuso el “aislamienlo social, prevenlivo y obligalorio” para lodas las personas que
habitan en el pais o0 se encuentren en él en forma lemporaria, y demas disposiciones
concordanles y complementarias a tales fines.

‘LA EMPRESA" expresa, que ante dicha siluacién de publico conocimienlo vy
normas referidas precedentemente, y por prestar servicios de procesamiento y
lavado de ropa nueva (jeans, elc.) para lerceras empresas producloras y/o
comerrializadoras de prendas de veslir que se encuenlran sin funcionamiento, su
aclividad esla paralizada desde el 20/03/2020, y por lo que, anle ese estado de
situadion que considera de fuerza mayor, manifiesla que necesita dispg
suspension de los trabajadores impedidos de prestar servicios. Por su pe
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SINDICATO" en relacion a lo expresado precedentemenle por “LA EMPRESA"
disienle, y expresa que lodo ello es propio del riesgo empresario.

En consecuencia, al solo efeclo concilialorio y con la finalidad de proleger Ias
fuenles de lrabajo, los salarios de los trabajadores y la unidad producliva, ambas
partes acuerdan lo siguienle:

1- LA EMPRESA" procede a la suspension de los lrabajadores en relacion de
dependencia individualizados en el Anexo | (Que no induye a quienes eslan en las
situadiones regladas por la Resolucion n°® 207/2020 del MTEySS y ccles.) que
inlegra la presenle, relevandolos de preslar labores desde el 01/04/2020 hasla el
31/05/2020, y propone abonar en dicho periodo a cada uno de ellos una
preslacion dineraria no remuneraliva quincenal en los lérminos del Art. 223 bis LCT
equivalente al 75 % (selenla y cinco por cienlo) de la remuneracion nela quincenai
que les hubiere correspondido percibir en el caso de que hubieren preslado larcas
normaimenie segun su calegoria laboral, a lo que "EL SINDICATQO" presta su
conformidad.

Dicho plazo se podra prorrogar por acuerdo expreso de ambas parles, y "LA
EMPRESA" se compromete a no disponer desvinculaciones duranle el periodo que
dure la misma.

Ambas parles enlienden por remuneracién neta quincenal. al Unico efeclo aqui
previsio, a la que resulle de deducir de la remuneracion brula quincenal
(conformada por el salario basico con mas la lolalidad de los premios, incentivos.
adicionales y demas rubros remunerativos y no remuneralivos eslablecidos por el
C.C.T. 526/08 -Rama Lavaderos- y el “incremenlo solidario” dispueslo por el
Decreto 14/2020), las relenciones por aportes con deslino a los subsislemas de la
sequridad social (11% jubilacion, 3% obra socialy 3% ley 19.032).

El pago de la mencionada asignacion no remuneraliva se realizara denlro de los
plazos eslablecidos legalmenle para abonar las remuneraciones (LCT, CCT 526/08
y ccles.).

2- Respeclo del Sueldo Anual Complementario se incorporara la preslacion
dineraria no remunerativa convenidaen elpunto 1 para su calculo.

3- Para el eventual caso de que “LA EMPRESA" pudiere impulsar y desarrollar su
aclividad en el lranscurso del mes de mayo de esle ano y de ser aulorizado ello por
las disposiciones cmanadas y/o que emanen a fuluro de las auloridades
competentes, sean ésas del nivel nacional, provincial y/o municipal, se conviene
que duranle la vigencia de la suspension, la misma podra preslar los servicios
que scn objelo de su explolacion, y a lales fines podra convocar a preslar labores
en forma ailernada a dislinlos equipos de trabajo. En dicho supuesto, los
rabajadores que sean convocados a presiar servicius percibiran por los djas
trabajados la remuneracion normal y habitual de conformidad a lo eslablece?
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C.C.T. 526/08 -Rama Lavaderos-, -y por los dias que no prestan labores la
prestacion dineraria no remunerativa convenida en el punto 1.

"LA EMPRESA" debera dar cumplimiento eslricto a las medidas de seguridad,
sanilarias, entrega de elementos de proleccidn, elc. ante la emergencia por el
COVID-19 de publico conocimienlo a efeclos de proleger la salud de ios
trabajadores conforme lo ordenado por Disposicion SRT n° 5/2020 y demas
disposiciones y recomendaciones concordanles emanadas y/o que emanen a fuluro
de las autoridades compelenles. '

4- La preslacion dineraria no remuneraliva convenida en el presente devengara

apories y conlribuciones con deslino a la Obra Social (Ley 23.660 y ccles.), ambos
a cargo de la empresa, que se calcularan tomando como base para su calculo a la
remuneracion bruta que le hubiere correspondido percibir al trabajador de haber
preslado lareas normalmente. También devengara la cuota mulual y los aportes y
contribuciones sindicales y convencionales establecidos por el C.C.T. 526/08 -Rama
Lavaderos-, a cargo del trabajador o de la empresa segun corresponda conforme
lo establece Ia referida norma convencional, que se calcularan lomando como
base para su cdlculo a la preslacion no remuneraliva convenida en esle acla
acuerco.

5- El salario complementlario a cargo del Eslado Nacional por medio del Programa
de Asislencia de Emergencia al Trabajo y a la Produccion (Decrelos PEN 332/2020,
376/2020 y ccles.) se considera parle de la preslacion dineraria no remuneraliva
acordada en el punlo 1 para el caso de estarolorgado o de ser otorgado a fuluro a
‘LA EMPRESA".

6- No se encuentran incluidos en el presenle acuerdo los trabajadores que por
riesgos en su salud se encuenlran dispensados del deber de asistir a su lugar de
lrabajo segun dispone la Resolucion n° 207/2020 del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridac¢ Social de la Nacion y ccles. (mayores, mujeres embarazadas y con
palologias preexislentes) y por lo que los mismos conlinuaran percibiendo en forma
integra susremuneraciones.

SEGUNDA: Las parles entendiendo que a lravés del presenle acuerdo se ha
alcanzade una justa composicion de sus derechos e inlereses,  solicitan al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion que proceda a su
homoiogacion. _

TERCERA: Los fimanles con caracler de declaracién jurada manifestamos que las
rubricas impuestas en el presente son aulénticas y nos perienecen (Art. 109 del
Decrelo N® 1759/72), y que actuamos siguiendo precisas inslrucciones de nuestros
represenlados.

En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ralificacigp
firman 3 (lres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efeclc, procediepd
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ANEXO | del ACTAACUERDO DEL 12/05/2020

WIDGE S.A. :
NOMINA DE TRABAJADORES
NOMBRE Y APELLIDO cuiL
SCHRAPPEJORGE MANUEL 20-17508368-6

COCHACLAUDIO GUSTAVO

20-25735898-5

CEQUEIRA HUGO ORLANDO

20-30294446-7

MAZZED JORGE

20-16575690-9

RIVERQ VERA TEODORO RAMON 20-93985636-7
REYNOSO CLAUDIO DAVID 20-25384167-3
RIVEROS VERA CESAR 20-94783973-0

AREVALO ANDRES

20-94173673-5

CHAMORRO MELGAREJQ IGNACIO RAMON

20-94494048-1

AYALA WMIAURICIO LORENZO

23-30884636-8

MARTINEZ CRISTIAN ADRIAN

20-31146092-8

CACERES DIEGO ANTONIO

20-33015332-7

MADORNO PABLO MATIAS

20-35946372-4

BENITEZ JUAN ARSENIO

20-95483293-7

CEQUEIRA JUAN MANUEL

20-34893149-1

CEQUEIRA RAMON GUILLERMO

20-36055984-9

BRITEZ BENITEZ ANGELDE JESUS

20-94952710-8

AYAILAESTELA BEATRIZ

27-30323296-1

CACLRES SAMUDIO ZULMA 27-94526061-6
CEQUEIRA RAMONA GRACIELA 23-26655743-4
ORLANDO LORENA MAGALI 27-26116785-4
GV ENEZ WILSON DANIEL 23-36462969-9
RIVERO WMARTINEZ RAIMON ALFIRIO 20-95204364-2
RIVERQ ZORRILLA JOSE LUIS 20-94000736-5

GONZALEZ RIVERO JULIO CESAR

20-93953709-1

GACNAMARIORAMON

20-94857544-3

VILLASBOA ALVARENGA JULIO CESAR 20-94489067-0
SOPLANVICTOREMANUEL 20-35397952-4
CEQUJE‘RAROBERTO DANIEL 20-36162722-0

CEQUER'A CARLOS RAUL

20-39945153-2

MARTI:EZ RODRIGO

20-30654339-4

WAl fEf:ltf-.ANAlﬁ

27 36175357-2
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BENITLZ JORGEANTONIO 20:95041458-9
ELORES WARTINEZ ALFREDO 20-94775982-6
YURAKOSKI LUCAS ADRIAN 20-40041862-5
GOMNZALEZ RIVERGS CALIXTO DARIO 20-94759342-1

LCPrZ LECNEL FRANCISCO

20-40386551-3

PAGALAC MIGUELELIMANUEL

20-37973114-8 |

ALS O JARATASANTIAGD

20-94755265-0 | :

RCLON CARLOS RCBEETO

20-31261799-5

RIVE=CE PLREZ DANIEL

23-94109500-2

RIVESGS CHARLY IGNACIO

20-94783491-7

RIVERC MARTINEZ CESAR CONCEPCION

20-94646325-7
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